ONVOCATORIA

EDUCANDD CON TRANSRARENCIA
¥ RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Universidad Autonoma del Carmen (UNACAR), a través de la
Secretaria Académica y en seguimiento al compromiso con la mejora
continua y la excelencia educativa, emite la siguiente convocatoria para

participar en el:

cle EhEUehtre e Buchas
[Practicas

URACAR

El cual tiene como objetivo identificar, compartir y reconocer iniciativas
exitosas implementadas en las distintas unidades académicas vy
administrativas de nuestra Institucion y ademas contribuyan a la mejora
de los procesos institucionales en alineacion con los criterios
transversales del SEAES.



PARTICIPANTES

Podran participar estudiantes, docentes, personal administrativo y responsables de programas o
proyectos que hayan implementado buenas practicas en su unidad académica o area de trabajo,
siempre que dichas iniciativas estén alineadas con alguno de los siguientes criterios transversales del

SEAES:

1. Compromiso con la responsabilidad social
2. Equidad social y de género

3. Inclusion

4. Excelencia

5. Vanguardia

6. Innovacion social

7. Interculturalidad

CATEGORIAS

Las propuestas podrdn registrarse en las siguientes categorias

Gestion Académica

Gestion Administrativa y de recursos

Innovacién en la Docencia

Evaluacion y Mejora Continua

Internacionalizacion Académica

Servicios de Apoyo al Estudiante

Vinculacion y Extension Universitaria

Cultura Institucional y Valores Universitarios

Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Social

Uso Estratégico de Tecnologias de la Informacion
Seguridad Institucional y Ambientes Escolares Saludables
Internacionalizacion Académica

Servicios de Apoyo al Estudiante

Vinculacion y Extensién Universitaria

Bienestar Universitario (salud, cultura, deporte, inclusion)
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Requisitos de presentacion 7

EQUCANDO CON TRAMSEARENCIA

ESTRUCTURA

Las propuestas deberan elaborarse siguiendo los siguientes elementos estructurales y técnicos

Titulo de la buena practica
Nombre del responsable de la practica

Indicar nombre completo, unidad académica o administrativa de adscripcidn, correo institucional y
numero de contacto.

Participantes involucrados (si aplica)

Incluir nombres y funciones dentro de la buena practica.

Caracteristicas del documento

Seleccionar una de las categorias establecidas en la convocatoria.

Objetivo general de la practica

Describir lo que se ha logrado con la implementacion de la practica.

Contexto o problematica identificada

Breve descripcion de la situacion inicial, necesidad o area de mejora que dio origen a la buena
préactica.

Descripcion detallada de la practica

Describir los resultados cuantitativos y/o cualitativos alcanzados.

Explicar como la practica ha beneficiado a la comunidad universitaria o ha fortalecido procesos
institucionales.

Reflexion sobre los aprendizajes obtenidos y sugerencias para replicar o mejorar la préactica.
Resultados obtenidos y evidencia documental

Impacto institucional

Argumentar si la practica puede ser implementada en otras areas, programas o unidades de la
universidad.

Conclusiones y recomendaciones

Cada reporte de buenas practicas debe tener un maximo de 25 paginas; y presentarse en un archivo
pdf.

El archivo pdf puede incluir referencias, esquemas, graficas, evidencias puntuales, fotografias y
enlaces a Internet; pero no debe exceder el nUmero de paginas indicado.
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Caracteristicas
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Cada propuesta debe contener una fundamentacién de los cuatro
puntos que se indican en la seccion

ESTABILIDAD

Se debe argumentar en qué consiste la buena practica de evaluacién y mejora continua (objetivos,
metodologia, principales resultados, entre otros) y por qué se considera que es estable; es decir, que
se ha desarrollado a lo largo de un periodo razonable de tiempo, que han tenido impactos positivos
en alguno de los &mbitos de la educacién superior y de los criterios transversales previstos en el SEAES,
y que tiene las condiciones para seguir operando en el futuro.

REPLICABILIDAD

Se debe argumentar por qué se considera que la buena practica es replicable, es decir, puede servir
como aprendizaje para el desarrollo de practicas similares, para la formulacién de metodologias
generales, el disefio de estrategias institucionales o la formulacion de politicas.

AUTOEVALUACION

Se debe documentar claramente que la buena practica cuenta con procesos de autoevaluacidn
documentados mediante informacion sistematica de sus propios indicadores especificos, cuantitativos
y cualitativos de procesos y resultados. Lo anterior implica que no deben considerarse buenas practicas
aquellas acciones que no cuenten con autoevaluaciones y procesos de mejora continua.

APORTACION

Se debe argumentar por qué se considera que la buena practica aporta nuevos elementos, es decir, si
ofrece reflexiones y propuestas especificas para la retroalimentacion, enriquecimiento y desarrollo del
SEAES en todos sus ambitos y criterios.

Es importante resaltar los aspectos innovadores, de tal forma que no se incluyan acciones o estrategias
que, aunque sean valiosas, reproduzcan esquemas ya generalizados o no contribuyan
significativamente a ampliar las comprensiones, metodologias o enfoques en el marco del SEAES




Recepcion de entrega

Nombre del archivo: NombreResponsable_TituloBreve.pdf
El envio debera ser a través del siguiente correo:

Lic. Esther Sarai Quintana Chéavez
equintana@delfin.unacar.mx

Con copia a
Dra. Heidi Angélica Salinas Padilla
hsalinas@delfin.unacar.mx

Comité Interno de Evaluacion y Acreditacion de la UNACAR
ciea-unacar@delfines.unacar.mx

Fecha limite de envio:
06 de octubre de 2025
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Las propuestas seran evaluadas por el Comité Interno de Evaluacién y
Acreditacion de la UNACAR con base en criterios de pertinencia, impacto,
innovacidn, alineacion con el SEAES y sus caracteristicas.

Presentacién en el Encuentro:

Las propuestas seleccionadas seran presentadas por los responsables durante el Segundo
Encuentro de Buenas Practicas, que se llevara a cabo del 11 al 13 de noviembre del presente
afio, lugar por definir.

Reconocimientos
= Se otorgara constancia de asistencia a todas aquellas personas con permanencia de
por lo menos de 80% en la jornada de los 3 dias del Encuentro de Buenas Practicas.

= Se otorgara constancia a los ponentes participantes
= Se entregardn reconocimientos especiales a las practicas destacadas.

Para mayores informes, favor de comunicarse a la extension 1215/ 1216 o en su caso escribir
al correo electrénico equintana@delfin.unacar.mx vy ciea-unacar@delfines.unacar.mx con la
Lic. Esther Sarai Quintana Chavez, Responsable de Evaluacion y Acreditacion de la Unidad de
la Secretaria Académica y Dra. Heidi Angélica Salinas Padilla, Secretaria Académica de la
Universidad Autdonoma del Carmen.

/ 74 experencia puede (rspirar a toda l comanidad wniversitara/
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