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PAGINAS: 1/1 Trimestre: Enero - Marzo 

Realización y difusión de 1679 Porcentaje de Publicaciones científicas realizadas en la (Número de pubhcaciones GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 
proyectos de investigación UNACAR crentificas realizadas I Número de imestral 
Establecimiento de convenios 1680 Porcentaje de convenios celebrados por la institución con (Total de convenios celebrados por GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 

relación a los programados en la UNACAR la Institución J Total de convenios unastra! 

Resultado Alcanzado del Trimestre Meta Programada del Trimestre 

Docencia 

0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 Dirección General de 0.00 
Docencia 

60.00 591.00 10.15 76.00 591.00 12.85 Departamento de 1285 
Capacitación 

0.00 0.00 0.00 000 0.00 O.DO Dirección General de 000 
Servicios al Estudiante 

0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 Dirección General de 0.00 

37 00 37.00 10000 37 00 37.00 100.00 Dirección General de 100.00 
Extensión Universitaria 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Dirección General de 0.00 
Extensión Universitaria 

35.00 3500 10000 35.00 35.00 100.00 Oepartamento de 10000 
Mantenimiento General y 
Talleres 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O.DO Dirección de Bibliotecas 000 

0.00 0.00 000 0.00 0.00 O.DO Departamento de 0.00 
Construcción 

2.00 2.00 100.00 2 00 2.00 100.00 Secretarla General 100.00 

0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 Departamento de 000 
Presupuesto Institucional 

9,440.00 9,333 00 1.14 0.00 0.00 O 00 Dirección de control 0.00 
Escolar 

6.00 6.00 10000 000 0.00 O 00 Dirección General de 000 
Investigación y Posgrado 

140.00 367.00 38.14 0.00 0.00 O.DO Departamento de 000 
Vinculación Académica 

0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 Dirección General de 0.00 
Investigación y Posgrado 

0.00 000 0.00 0.00 000 O 00 Dirección General de 0.00 
Investigación y Posgrado 

2.00 2.00 100.00 2.00 2.00 100 00 Coordinación General de 10000 
vmculecrón 

11.00 11.00 100.00 11.00 11.00 100.00 Coordinación General de 100.00 
Vinculación 
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RECTORA 

Titular del Organismo Centralizado o 
Entidad Paraestatal 

GESTION/EficacialA 433 Por ciento 

GESTION/Eficacia/A 433 Por ciento 
nual 

Formula 

Enlace Responsable 

COORDINADORA DE PLANEACIÓN 

Número de empresas programadas irnestral 

(Número de actividades deportivas GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 
realizadas J Número de actividades imestral 
(Número de servicios de GESTION/EficaciafTr 433 Por ciento 
mantenimiento realizados a los imestral 
espacios educativos I Total de 
Número de libros en existencia en GESTION/Eficiencial 598 Promedio 
las bibhctecas J Número total de Trimestral 
(Número de acciones en beneficio GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 
de las personas con discapacidad imestral 
(Número de acciones para la GESTION/EficaciafTr 433 Por ciento 
igualdad entre mujeres y hombres tmestral 
(Número de actividades GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 
administrativas realizadas I Número imestral 
de actividades administrativas 

en el mercado laboral de acuerdo al nual 

Tnt:+I rlA nrnvi:w.tns rlA invA.c;,t1n:+r.1ñn 
(Total de egresados que se insertan GESTION/Eficac1a/A 433 Por ciento 

(Asesorias realizadas I Asesorias GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 
programadas) x100 1mestral 

(Total de jóvenes atendidos en GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 

investigación cientlfica realizados J nual 

nrnnrRm:+rl:.c;,, v1íl0 
[(Matricula atendida en el nivel 
Medio Superior, Superior y 
Posgrado en el año actual I 
(Número de proyectos de 

(Número de maestros que tienen un GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 
posgrado J Total de la plantilla global imestral 
docente) x100 

(Número de empresas atendidas I GESTION/EficaciafTr 433 Por ciento 

Nombre del Indicador 

24 Organismos Descentralizados 

049 Programa de Educación Media Superior, Superior y de Posgrado 

1672 Porcentaje de asesorias realizadas en relación a las 
programadas en la UNACAR 

1673 Porcentaje de jóvenes atendidos con tutorías en 1a 

1682 Porcentaje de actividades deportivas realizadas en 

1674 Porcentaje de actividades culturales realizadas en relación (Número de actividades culturales GESTION/Eficac1a!Tr 433 Por ciento 
a las programadas de la UNACAR reahzadas I Número de actividades imestral 

-·· m·nrt't1:1rr'Mtrerr'Mfrtt1nn1erm11rrm1w .. M1111iillllllilll 
1669 Pcrcenteje de programas evaluados y/o acreditados con (Total de programas evaluados y/o GESTION/Eficac1a/Tr 433 Por ciento 0.00 0.00 0.00 0.00 O.DO O 00 Dneccjón General de 0.00 
relación a los impartidos en la UNACAR acreditados I Total de programas 1mestral 

1681 Porcentaje de empresas atendidas en el afio en la 
UNACAR 

realizados en la UNACAR 

1709 Porcentaje de acciones para la igualdad entre mujeres y 
hombres en la UNACAR 
1605 Porcentaje de actividades administrativas realizadas 

jóvenes en su formación relación a las programadas en la UNACAR 
Mantenimiento y equipamiento 1675 Porcentaje de solicitudes de servicios de mantenimiento 
de espacios educativos del realizados a los espacios educativos con relación al total de 
mvel Medio Superior y Superior solicitudes programadas en la UNACAR 
Servicio de consulta de acervo 1676 Promedio de libros por joven en la UNACAR 
bibliográfico 
Actividades en beneficio de las 1710 Porcentaje de acciones en beneficio de las personas con 
personas con discapacidad discapacidad en la UNACAR 

Otorgar programas de 
estudios evaluados 

Profesionalización de la planta 1670 Porcentaje de docentes capacitados y/o actualizados en (Número de docentes capacitados GESTION/Eficacia!Tr 433 Por ciento 
docente y personal relación a la plantilla global docente de la UNACAR ylo actualizados I Total de la plantilla 1mestral 

Profesionallzación de la planta 1671 Porcentaje de personal administrativo capacitado y/o (Número de personal administrativo GESTION/Eficacia/Tr 433 Por ciento 
docente y personal actualizado en relación a la plantilla global administrativa de ta capacitado y/o actuahzado / Total de tmestral 

Acciones para la igualdad 
entre mujeres y hombres 
Actividades de gestión 
Administrativa de la 
Universidad 

Vinculación con los sectores 1647 Porcentaje de egresados que se insertan en el mercado 
productivos. educativos y laboral de acuerdo al perfil profesional en el lapso de dos anos 

Mol<:i llt..lAf"AQ 
Formación integral de 1678 Porcentaje de maestros que tienen un Posgrado con 
investigadores relación a la planta docente de la UNACAR 

impulsada 

Acompai'lamiento de los 
jóvenes en su formación 

Acompañamiento de los 

Acompañamiento de los 
Jóvenes en su formación 

Acompañamiento de los 

Asesoramiento para la 
creación de empresas 

Servicios educativos para 1645 Tasa de variación de la matricula atendida en el nivel 
Media Superior, Superior y Medio Superior, Superior y Posgrado de la UNACAR 
Posgrado brindados 
Investigación cientffica integral 1646 Porcentaje de proyectos de investigación cientifica 

C12.A1504 

C12.A1330 

C12.A1331 

C12.A1506 

DATOS DEL PROGRAMA 

C12.A1492 

C12.A1329 

C12.A132B 

C12.A1511 

C12.A1326 

C12.A1513 

C12 A1275 

Ramo Administrativo: 

Denominación del Programa: 

C12.A1497 

C1273 

C17.A1517 

C17.A1516 

C1260 

C14.A1514 

C14.A1515 

C1265 
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