CGC-No.004-2021

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y
HUMANISTICA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
CARMEN EN LO SUCESIVO LA “UNACAR”, REPRESENTADA POR LA C. CECILIA
MARGARITA CALVO CONTRERAS EN SU CARACTER DE SECRETARIA
ADMINISTRATIVA; Y POR LA OTRA LA CORPORATIVO VAOLERA S. DE R.L. DE C.V.,
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “EMPRESA” REPRESENTADA POR LA C.
TERESA RANGEL AVILA, Y A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:
I. LATUNACAR"” DECLARA:

I.1. Es una Institucién Publica de Educaciéon Superior, con personalidad juridica,
gobierno auténomo y patrimonio libremente administrado, con los atributos que se
requieren para ejercer toda clase de derechos y contraer obligaciones conforme lo
dispuesto en los articulos 1°, de la Ley Constitutiva y 6° de su Ley Orgénica decretada
por el Congreso del Estado de Campeche el dia 13 de Junio de 1967, publicada en el
Periddico Oficial del Estado del mismo dia, y sus reformas publicadas en el Periédico
Oficial del Estado, con fechas 20 de junio de 2007 y 15 de noviembre de 2012.

1.2. Que conforme al articulo 2, de su Ley Constitutiva, mediante decreto nlimero 262,
publicado en Periddico Oficial del Estado el 15 de noviembre de 2012, tiene como fines
impartir educacién media superior y superior, la conservacién, investigacién y difusién
de la cultura, especialmente la ciencia, la técnica y el arte, asi como la ensefianza de
las profesiones y la difusion de los conocimientos entre la poblacidon en general;
coadyuvando con el desarrollo de los servicios de capacitacién, asistencia técnica,
consultorias y demas que procuren el mejoramiento de las actividades de los sectores
productivos, sociales, econémicos e institucionales del Estado, de la regién o de la
nacién.

I.3. Que la C. CECILIA MARGARITA CALVO CONTRERAS, en su caracter de
Secretaria Administrativa de la Universidad Auténoma del Carmen, tiene facultades
juridicas para que en nombre de ella celebre toda clase de acuerdos, convenios,
contratos, y demas inherentes, de conformidad con la escritura plblica nimero ciento
nueve (109) de fecha veintiocho de septiembre del afio dos mil diecisiete, misma que
fuere pasada ante la fe notarial del Licenciado José Ceséareo Chi Cobos, Notario Plblico
numero nueve en funciones en Ciudad del Carmen, Campeche.

I.4. Sefiala como domicilio el ubicado en la calle 56 por avenida concordia niimero 4,
cddigo postal nimero 24180, colonia Benito Judrez, Ciudad del Carmen, Campeche,
mismo que sefiala para los fines y efectos legales del presente convenio.

II. LA "EMPRESA"” DECLARA:

IL.1. Que consciente de la importancia que reviste la participacién de recursos
humanos debidamente calificados en el desarrollo de actividades productivas del Pais v
en particular con aquellas relacionadas con sus fines y conociendo la estructura y
obJetlvos/e Ia “UNACAR" manifi esta su interés en coadyuvar con ésta en los
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términos y condiciones previstos en el presente convenio, en la formacién de
profesionales que requiere el sector productivo nacional y especialmente el Estado de
Campeche.

II.2. Que es una empresa denominada “"CORPORATIVO VAOLERA S. DE R.L. DE
C.V.”, debidamente constituida y se acredita a través de la escritura publica ndmero
420 (cuatrocientos veinte), con fecha 23 de julio 2018, elaborada ante la fe del
Licenciado Sergio Ayala Fernandez del Campo, Notario Publico adscrito de la notaria
numero 13 con ejercicio en el Segundo Distrito, Estado de Campeche, inscrita en el
Registro Publico de Comercio bajo el nimero de folio mercantil electréonico nimero N-
2018060629, con fecha 26 de julio de 2018,

IL.3. Que parte del objeto social de LA EMPRESA” es:

1. Asesoria y consultoria especializada para programas de estudios de idioma,
curso y/o campamentos de verano, afio académico de secundaria, preparatoria,
y/o educacion superior, diplomados, practicas profesionales, especialidades,
certificaciones y cualquier otro tipo de estudio o preparacion académica,
personal o profesional en México y/o en el extranjero.

2. Comercializacion de programas de estudios de idioma, cursos y/o campamentos
de verano, afio académico de secundaria, preparatoria, y/o educacién superior,
diplomados, practicas profesionales, especialidades, certificaciones y cualquier
otro tipo de estudio o preparacion académica, personal o profesional en México
y/o en el extranjero.

II.4. Que sefala como domicilio legal para efectos del presente Convenio el siguiente:
Avenida Nardos, niumero 68, Mz. 4 Lt. 12, colonia maderas, C.P. 24154, Cd. del
Carmen Campeche.

IL.5. Que el C. TERESA RANGEL AVILA, acredita la personalidad de Gerente de
"CORPORATIVO VAOLERA S. DE R.L. DE C.V.”, a través de la escritura publica
nimero 420 (cuatrocientos veinte), con fecha 23 de julio 2018, elaborada ante la fe
del Licenciado Sergio Ayala Fernandez del Campo, Notario Publico titular de la notaria
namero 13 con ejercicio en el Segundo Distrito, Estado de Campeche, inscrita en el
Registro Publico de Comercio con folio mercantil electrénico nGmero N-2018060629,
con fecha 26 de julio de 2018.

IL.6. Que para los efectos fiscales correspondientes acredita su Registro Federal de
Contribuyentes bajo la clave CVA180723219.

III. AMBAS PARTES DECLARAN QUE:

III.1. En el presente convenio no se da el error, dolo, mala fe, lesién, ni
enriquecimiento ilicito por ninguna de “LAS PARTES".

III.2. Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal que

ostentan, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido
revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

II1.3. Que tienen especial interés, en lograr una mayor vinculacién entre las mismas,
y para I)o/cual, han decidido unir sus esfuerzgs partiendo de la celebracién del presente
o :
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convenio general de colaboracién y asi impulsar el desarrollo y preparacion de los
futuros profesionales, profesores investigadores y técnicos de la “"UNACAR", con el
propoésito de desarrollar proyectos de capacitacion académica, cientifica, tecnoldgica y
humanistica, por lo que se sujetan a los compromisos en los términos y condiciones
insertos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio tiene como objeto, establecer las bases para la realizacién de
actividades conjuntas, como capacitacion, conferencias, talleres, cursos, desarrollar
programas académicos de interés comun, en los aspectos de formacién del alumno,
investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, asi como la participacion conjunta
en proyectos de capacitacion académica, promover alumnos para desarrollo de
practicas profesionales, investigacidon de tesis en todas la dreas que sean afines a su
carrera y demas actividades de gestion del conocimiento y que reflejen beneficios para

la sociedad, de conformidad con lo establecido en la normatividad de la Universidad
Auténoma del Carmen.

SEGUNDA. ACTIVIDADES.

Para el desarrollo del objeto del presente convenio “"LAS PARTES” estan de acuerdo
en promover el desempeiio de las siguientes actividades:

1. INCLUSION DE ESTUDIANTES: Integrar al estudiante de la “"UNACAR" en el
que hacer laboral de la "EMPRESA”, que coadyuve de manera directa en su
formacién para adquirir experiencia, de acuerdo a la disponibilidad institucional,
tomando en cuenta el perfil académico.

2. PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: Seran de acuerdo a la cldusula
CUARTA y QUINTA del presente convenio.

3. PARTICIPACION EN PROYECTOS: Que el estudiante sea participe en algiln
servicio y/o proyecto que llegara a darse entre “LAS PARTES”.

4. COLABORACION DE ESPECIALISTAS DE LA EMPRESA: La colaboracién de

especialistas que tenga la "EMPRESA"” para ofrecer alguna pldtica, curso, taller,
congreso, conferencias, etc.

5. COLABORACION DE ESPECIALISTAS DE LA UNACAR: La participacion de
especialistas de la “UNACAR"” que puedan realizar acciones de gestién del
conocimiento con la “"EMPRESA”.

6. VISITAS: Organizar visitas a las diversas instalaciones o sectores industriales de

la "EMPRESA"” al matriculado de la "UNACAR” y que impacten en la formacidn
integral de estudiante.

7. BOLSA DE TRABAJO: Publicar en su bolsa de trabajo las requisiciones de
personal-gue la "EMPRESA” le envie. /f‘
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8. ACCESO A LAS INSTALACIONES DE LA UNACAR: la "UNACAR" podra facilitar
el acceso a las instalaciones o el uso de aulas a la "EMPRESA" en la medida de su
disponibilidad y previa autorizacion de acuerdo al calendario de compromisos de la
institucion, para la realizacion de las diversas actividades objeto del presente
convenio.

9. DIFUSION: la “UNACAR” podra apoyar a la “EMPRESA” en la difusién de
alguna actividad o proyecto objeto del presente convenio, en los medios con los
que cuenta de acuerdo al calendario y disponibilidad de la Institucidn.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS

Para los alcances particulares de las actividades descritas en la clausula segunda, se
elaborarédn programas y proyectos que de ser aprobadas por ambas partes se
formalizaran a través de Convenios Especificos en los cuales se establecerdn las bases
particulares de cada uno de los objetivos, las actividades a realizar, calendarios y
lugares de trabajo, personal involucrado, enlace y coordinadores o responsables,
recursos etc. y materiales, publicacion de resultados, controles de evaluacién y
seguimiento, y elementos necesarios para determinar sus propositos y alcances.
Mismos que formaran parte integrante del presente convenio general y estardn
sujetos al cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables. Dichos
instrumentos juridicos se celebrarén por escrito y deberdn ser suscritos por los
representantes de “LAS PARTES” que cuenten con facultades para ello.

Unicamente en caso de proyectos que no impliguen la realizacién de servicios por
parte de la "UNACAR”, “LAS PARTES” acordaran, de acuerdo con la naturaleza y
alcances de los proyectos, los términos del instrumento juridico que proceda.

CUARTA. PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES.

Las PARTES convienen otorgar a los estudiantes y pasantes de la UNACAR, la
oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a través
del programa de Practicas Profesionales y con apego al Reglamento de Préicticas
Profesionales de la Universidad Autonoma del Carmen.

Actividades:

L.- Signar Convenios Especificos para que los estudiantes de la "UNACAR” que se
encuentren por terminar una carrera, tengan mayor campo donde realizar sus
practicas profesionales e investigaciones de tesis en todas aquellas areas de la
“EMPRESA”, que sean afines a sus carreras.

IL.- Facilitar a los estudiantes de la "UNACAR"” que realicen pricticas profesionales
con la “EMPRESA”, el uso de las instalaciones, equipos y materiales necesarios para
las areas en las que se encuentren asignados, preservando en todo momento las
medidas de seguridad que correspondan conforme al horario de la misma vy
respe andg el calendario de horas que estipule |la “"UNACAR".
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III.- Invitar a los estudiantes de la "UNACAR" de diversas carreras, para que realicen
sus practicas profesionales e investigacion en cualquiera de las instalaciones de la
“EMPRESA”, previa concertacion del area en que se quiera llevar a cabo las mismas,
exceptuando las actividades que se lleven a cabo costa fuera o que impliquen viajar
fuera de la ciudad.

IV.- La “EMPRESA”, brindara la asesoria y supervisara las actividades de los
estudiantes de la “UNACAR"”, que realicen las practicas profesionales e
investigaciones de tesis en sus instalaciones, y les otorgara las constancias respectivas
gue solicite la "UNACAR" para acreditar las practicas profesionales o la investigacion
de tesis realizada.

V.- La "EMPRESA” promovera la colaboracién de los estudiantes de la "UNACAR”
que desarrollen practicas profesionales e investigaciones de tesis en sus instalaciones,
para que participen en las diversas actividades que ahi se realizan en apoyo a su
formacion profesional, la “"EMPRESA” evitard en todo momento actividad que
implique riesgo para los estudiantes, tomando en cuenta las medidas de seguridad
pertinentes y prestando la debida atencién para la prevencion de accidentes.

VI.- La “"EMPRESA” otorgara constancias, diplomas y reconocimientos a los
estudiantes de la “"UNACAR” que participen en los eventos derivados de este
convenio, en los casos en que asi proceda.

VIIL.- La difusion de los resultados y actividades producto de la colaboracién mediante
publicaciones de cualquier tipo, se acordara conjuntamente por las partes, asegurando
que se den los reconocimientos que procedan de acuerdo a las respectivas
participaciones.

VIIL.- Las demas necesarias que acuerden las partes para el adecuado cumplimiento
del objeto del presente convenio.

QUINTA. COMPROMISOS POR PARTE DE LA UNACAR DE ACUERDO AL
PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES.

Difundir las vacantes para cubrir las necesidades de la “EMPRESA” mencionando que
solo se podra realizar esta actividad en los tiempos marcados en la convocatoria, de
acuerdo a la disponibilidad institucional de estudiantes y tomando en cuenta el perfil
académico para que realicen sus practicas profesionales dentro de las instalaciones de
la "EMPRESA” cumpliendo con los siguientes requisitos:

I Ser alumnos regulares y haber cursado y acreditado el 70% del total de los
créditos de la carrera.

II. Contar con el seguro facultativo proporcionado por la "UNACAR”, que consiste
en un seguro médico al cual tiene derecho el estudiante por medio del IMSS y que le
brinda atencién médica, quirirgica, farmacéutica y hospitalaria durante el tiempo gue
perman;:;;como alumno de la "UNACAR”".
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III. Recibir orientacion y apoyo para realizar la prestacion de las practicas
profesionales por parte de los responsables.

Iv. Estar enterados de los procedimientos de registro, tramites y condiciones
necesarios para la realizacion de practica profesional requeridos por la “"UNACAR",
para lo cual se les entregard un documento en el que se les hagan saber dichos
conceptos, antes de iniciar con el programa.

V. Prestar las practicas profesionales, en el tiempo requerido, de acuerdo a las
horas establecidas por cada plan académico, las cuales son variables desde 160 a 480
horas, las cuales pueden realizarse en un tiempo entre dos y seis meses.

SEXTA. COMUNICACIONES GENERALES.
Las comunicaciones de tipo general sobre aspectos de caradcter administrativo y
académico de este convenio, deberén dirigirse en la siguiente forma:

I.- Por la "UNACAR":

a. Se designa al C. Andrés Rafael Hernandez Garcia, Jefe del Departamento de
Practicas Profesionales, para interactuar con la “EMPRESA” vy las instancias
correspondientes, para supervisar, aprobar y evaluar la actividades que realiza
el practicante.

Teléfono: (938) 381 10 18 ext. 1532

Correo electrénico: arhernandez@delfin.unacar.mx

Direcci6n: Calle 56 por avenida concordia nimero 4, Col. Benito Juédrez, Cédigo
Postal numero 24180, Ciudad del Carmen, Campeche.

b. Se designa a la C. Maria Regaida Dominguez Balam, Administrativo de la
Coordinacion General de Vinculacién, para interactuar con la “EMPRESA” vy
las instancias correspondientes, sobre los proyectos, tramites y actividades del
propio convenio, entre otras.

Teléfono: (938) 381 10 18 ext. 2601

Correo electrénico: mdominguez@delfin.unacar.mx

Direccion: Calle 31 N° 222, Cruzamiento con calles 42 “E” y prolongacion 56,
Col. Benito Judrez, C.P. 24180, Cd. del Carmen, Campeche.

IL.- Por la "EMPRESA":

a. Se designa al C. Luis Martin Valle Negrén, para interactuar con la
“UNACAR" sobre los proyectos, trdmites y actividades administrativas y de
control, entre otras.

Teléfono: 938-28-65-125

Correo electronico: valle 05@hotmail.com

Direccion: Av. Nardos 68, Col. Maderas, C.P. 24154, Ciudad del Carmen,
Campeche:—~
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“LAS PARTES” podran reemplazar a las personas antes sefialadas mediante
notificacién por escrito dada a la otra parte con 7 (siete) dias naturales de
anticipacién.

Todo aviso relativo a este Convenio debera realizarse por escrito y entregarse en los
domicilios que sefialan las partes. Cualquier cambio de domicilio de las partes debera
ser notificado por escrito a la otra, con acuse de recibo respectivo, con 15 (quince)
dias habiles de anticipacion a la fecha en que se quiera que surta efectos ese cambio.
Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los
domicilios sefialados.

SEPTIMA. VIGENCIA Y RESCISION.

El presente convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma por las partes
celebrantes y su vigencia serd de dos afios, por lo que cada una de las partes se
reserva el derecho de darlo por terminado cuando lo considere conveniente, con el solo
hecho de dar aviso por escrito a su contraparte con treinta dias de anticipacion.

OCTAVA. GARANTIAS.

De acuerdo a la naturaleza del servicio que se requiera, las garantias que procedan se
estableceran en cada convenio especifico, conforme a lo establecido en la Ley de la
materia.

Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos contraidos en
€él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias
para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo.

NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL DEL SERVICIO.

La "UNACAR" podra suspender temporalmente los efectos del presente convenio en
cualquier momento por causas justificadas o por razones de interés general, sin que
ello implique su terminacion definitiva.

El presente convenio podra continuar produciendo todos sus efectos legales una vez
que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspensién y la "UNACAR”
haya ordenado por escrito la continuacion.

DECIMA. SUPERVISION.

En cada uno de los convenios especificos que se formalicen la “UNACAR", designara
un responsable.

La “EMPRESA”, designard su area administrativa, quien controlara, verificara y
revisara que los proyectos se ejecuten de conformidad con lo pactado en los mismos.

Seﬁala’ndose en cada Convenio Especifico la persona encargada de cada una de las

areas Iecrda en este clausula.
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DECIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.
Para todos los efectos legales del presente convenio, el incumplimiento de las
obligaciones por caso fortuito o fuerza mayor libera al obligado de responsabilidad.

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor, aquellos hechos o acontecimientos
ajenos a la voluntad de cualquiera de “"LAS PARTES” que por encontrarse fuera de
sus voluntades, impidan el cumplimiento de alguna obligacién, siempre y cuando
dichos hechos o acontecimientos sean, imprevisibles, irresistibles, insuperables y
actuales.

En caso de que cualquiera de las "LAS PARTES"” se encuentre en tal situacién total o
parcialmente, por algin caso fortuito o de fuerza mayor, para llevar a cabo el
cumplimiento de las obligaciones contraidas en relacion al objeto del presente
convenio, dicha situacion debera ser notificada por escrito mencionando los detalles del
caso, dentro de los tres dias hdbiles siguientes a que la misma sobrevenga, indicando
los efectos que el evento ha tenido en su capacidad para cumplir con las obligaciones
contraidas en el presente convenio y su duracién aproximada.

Queda expresamente pactado por “LAS PARTES” que, no tendran responsabilidad
civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas, en la inteligencia de que, una vez superado los eventos, se
reanudaran las actividades en forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA. RELACIONES LABORALES.

La “EMPRESA"” sera el Unico responsable del personal que emplee con motivo de los
trabajos a que se refiere este Convenio, respecto a las obligaciones laborales, fiscales,
de seguridad social y civil que resulten, conforme a los articulos 13 y 15 de la Ley
Federal del Trabajo. Por lo mismo, la "EMPRESA” exime a la "UNACAR” de cualquier
responsabilidad derivada de tales conceptos y responderd por todas las reclamaciones
gue sus trabajadores acreditados ante el Instituto Mexicano del Seguro Social,
presenten en contra de él o de la "UNACAR” sea cual fuere la naturaleza del conflicto,
por lo que en ningin caso podra considerarse la "UNACAR” como patrén solidario o
sustituto, respecto de los empleados de cualquiera de ellas.

La "EMPRESA"” se compromete a resolver en lo juridico y econdmico en beneficio de
La “UNACAR"”, de cualquier reclamacion que con motivo del presente convenio
pretendiere su personal pagando en todo caso los gastos y prestaciones laborales
necesarios, ya sea en juicio o ante la autoridad conciliadora correspondiente,

garantizando la "EMPRESA"” y aceptando la responsabilidad al momento de la firma
de este convenio.

La “"EMPRESA", se obliga a cubrir todos y cada uno de los gastos, incluidos los
viaticos que la "UNACAR” tenga que realizar en defensa de sus intereses, lo cual
debera de estipularse en el convenio especifico correspondiente de tal manera que se
pacte el mecanismo de atencion entre las partes de acuerdo a las caracteristicas de los
servicios, dichos gastos deberan solventar los trémites juridicos que realice la
“"UNACAR",-a;través de la Oficina del Abogado General.
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DECIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

Toda la informacion identificada como confidencial que sea transmitida de acuerdo a
este instrumento, deberd ser resguardada por “LAS PARTES™, y custodiada como
informacién confidencial y no podrd ser usada para otro propdsito que no sea el
desarrollo del objeto plasmado en este instrumento.

Cualquier transmisién que de la informacidn recibida se realice a un tercero, para el
desarrollo del objeto del presente instrumento, debera ser autorizada por la
“"EMPRESA” o la "UNACAR” segun sea el caso, previamente y por escrito.

Lo dispuesto en la presente clausula, sera aplicable a cualquier SECRETO INDUSTRIAL,
entendiéndose como tal, toda aquella informacién de aplicacién industrial o comercial
que guarde una persona fisica o moral con el caracter de INFORMACION
CONFIDENCIAL, que le signifique obtener o mantener una ventaja competitiva o
econdmica frente a los terceros en la relacidon de actividades econdmicas y respecto de
la cual se haya adoptado los medios o sistemas suficientes para preservar su
confidencialidad y el acceso restringido a la misma, respecto de ésta. Dicha
informacion, ademas de tener la mencién de ser INFORMACION CONFIDENCIAL,
debera indicar que se trata de un SECRETO INDUSTRIAL, lo anterior en los términos de
la Ley de Propiedad Industrial.

Esta cldusula debera replicarse en su totalidad en los convenios especificos que al
respecto se celebren.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS
PARTES"” durante su vigencia; mediante la firma del Convenio Modificatorio
respectivo, dichas modificaciones o adiciones deberan ser firmadas por sus

representantes facultados para tal efecto y obligaran a los mismos a partir de la fecha
de su firma.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA.- El presente Convenio General de
Colaboracién, podra darse por terminado anticipadamente pro cualquiera de las partes,
mediante aviso por escrito con sesenta dias habiles de antelacién. En el supuesto, las
partes tomaran las medidas necesarias para concluir las actividades iniciadas y evitar
perjuicios, tanto para ellas como a terceros.

DECIMA SEXTA. CESION DE DERECHOS.

La "EMPRESA” no podrd ceder, transferir, ni de ninguna otra manera, delegar o
disponer de los derechos y obligaciones derivados de este Convenio General, total o
parcialmente, a favor de una Tercera Persona, Fisica o Moral, sin el consentimiento de
la "UNACAR", a menos que sea autorizado y por escrito.

La “UNACAR"” no reconocerd ningln arreglo, convenio, contrato o cualquier
mecanismo de pago que la “"EMPRESA” celebre con terceros en la ejecucién del
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servicio del pres te convenio. p ;A
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Esta cldusula deberd replicarse en su totalidad en los convenios especificos que al
respecto se celebren.

DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO.

En caso de suscitarse alguna duda o controversia en la interpretacion o cumplimiento
del presente convenio, las partes convienen resolverla de comidn acuerdo y en caso de
no ser posible, las mismas se someten a la competencia vy jurisdiccion de los tribunales
del Segundo Distrito Judicial del Estado, por lo tanto, la prestadora de servicio renuncia
al fuero que pudiere corresponderie por razén de su domicilio presente o por cualquier
otra causa.

Enteradas las partes de su contenido y alcance, lo firman de comin acuerdo por
duplicado al calce y al margen en Ciudad y Puerto del Carmen, Campeche, a los 09
dias del mes de marzo del afio 2021.

POR LA “UNACAR"” POR LA “EMPRESA"”
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C. CECILIA MARGARITA CALVO C. TERESA RANGEL AVILA
CONTRERAS
REPRESENTANTE LEGAL GERENTE

TESTIGOS

/ / 1
C. JORGE/G?tﬁ\ OCANA. C. CARLOS DANIEL CARDOSO LOPEZ
TITULAR INTERINO DE LA

COORDINACION GENERAL DE
VINCULACION
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C.JOSE ISAAC ARJONA GUTIERREZ
DIR N GENE SERVICIO AL

DIANTE
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