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L INTRODUCCION.

La formacién integral parte de la idea de desarrollar, equilibrada y arménicamente,
diversas dimensiones del sujeto que lo lleven a formarse en lo intelectual, lo
humano, lo social y lo profesional. Es decir, el Modelo Educativo “Acalan”, de la
Universidad del Carmen, propicia el desarrollo del talento y de las capacidades
creativas y de autorrealizacion del estudiante, como profesional, persona y
ciudadano, en sus dimensiones cognitivas, biologicas, afectivas, éticas, estéticas;
que le permita al futuro profesional un adecuado desempefo, lo convierta en un
ciudadano con conciencia critica, comprometido éticamente con el pais y con la
region.

Por lo tanto, en la formacion integral, el aprendizaje de las profesiones implica mas
que solamente los conocimientos y habilidades técnicas especificas para el
adecuado ejercicio profesional; es decir, demanda la apropiacién de valores,
actitudes y formas de vida que posibiliten al estudiante su participacion activa,
creativa, critica y comprometida en el mejoramiento de la sociedad. La formacién
integral incluye el fomento de la justicia social, el respeto a la diversidad, la
tolerancia y de la sostenibilidad ambiental.

El Modelo Educativo “Acalan” contempla seis Competencias Genéricas,
transversales, sistémicas o integradoras y transferibles, que constituyen la base
comun en la formacién profesional de los estudiantes. Estos son:

* Cultura de Salud,

« Comunicacién y Relacion Social;

» Cultura Emprendedora, Educacion y Transdisciplina;

« Universidad, Ciencia y Humanismo,

» Educacion para la Sustentabilidad,

« Dominio de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

El nuevo modelo propone que el énfasis curricular recaiga sobre la formacion
Integral de los estudiantes, y no sobre una informacién enciclopedista, ya que un
estudiante bien formado cuenta con las actitudes y herramientas para el constante
auto-aprendizaje a través de las bases que ha creado al educarse de una manera
integral.

Conformacion de las Actividades de Formacién Integral.

Las competencias genéricas impulsan la formacion integral y pertinente del
educando, se fundamentan en la mision, la filosofia y los valores institucionales y
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promueven el desarrollo armonico, la preservaciéon del medio ambiente, el cultivo de
las artes y la practica del deporte.

Para el desarrollo de éstas, se definieron cursos, talleres y las Actividades de
Formacién Integral, que se integran por dos programas institucionales — Programa
Institucional de Salud Integral y Programa Institucional de Identidad
Universitaria — y otras actividades que surgen de las diferentes Instancias de la

Universidad, de las DES o de los P.E.

Programa Institucional de  Del 1° al 7° ciclo. -

Salud Integral (CS1) hrs. AFI
Programa Institucional de Del 1° al 7° ciclo. - - 32 2C
Identidad Universitaria. hrs. AFl
(UCH2)
ACTIVIDADES DE Del 1°al 7° 48 3
FORMACION INTEGRAL hrs.
(AFI11)

Los programas institucionales de Salud Integral e Identidad Universitaria, asi como
las demas actividades de aprendizaje que contribuyen al desarrollo de las
competencias genéricas, inician desde el primer ciclo y trascienden todo el curriculo
hasta su logro. Los estudiantes con apoyo de sus tutores van eligiendo, en cuales
participar de las que se promuevan en la Universidad, a través de las dependencias
de educacién superior, las facultades, las escuelas, o las academias.

IL. PROPOSITO Y FINALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION
INTEGRAL.

El proposito del presente procedimiento es guiar el disefio de las Actividades de
formacion Integral y orientar a los actores del proceso en relacion a su participacion
en el logro de la formacién integral de los estudiantes; todo en apego al modelo
educativo “Acalan”

Los fines sobre los que girara la formacion integral abarcan lo intelectual, lo humano,
lo social y lo profesional. Cada uno de éstos atiende los siguientes aspectos:
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Formacion intelectual. Este tipo de formacion tiende a fomentar en los estudiantes
el pensamiento légico, critico y creativo necesario para el desarrollo de
conocimientos, sobre todo aquellos de caracter teérico que circulan de manera
privilegiada en el ambito universitario; asi como a propiciar una actitud de
aprendizaje permanente que permita la autoformacion.

Un estudiante formado de esta manera, desarrolla la habilidad para razonar,
analizar, argumentar, inducir, deducir y otras, que le permiten la generacién y
adquisicion de nuevos conocimientos y la solucion de problemas.

Formacion humana. La formaciéon humana es un componente indispensable de la
formacion integral y se relaciona con el desarrollo de actitudes y la integracion de
valores que influyen en el crecimiento personal y social del ser humano como
individuo. La formacion humana debe abordar al sujeto en sus dimensiones
emocional, espiritual y corporal.

Formacion social. Fortalece los valores y las actitudes que le permiten al sujeto
relacionarse y convivir con otros. Desde esta perspectiva se propicia la
sensibilizacion, el reconocimiento y la correcta ubicacion de las diversas
problematicas sociales; se fortalece el trabajo en equipo, el respeto por las
opiniones que difieren de la suya y el respeto hacia la diversidad cultural.

Fomentar una cultura medioambientalista que garantice el cuidado y la preservacién
del entorno en que se desarrolla, participando responsable y eficazmente en la
prevencion y solucion de problemas ambientales y en la gestion relacionada con la
calidad ambiental de su entorno.

Formacién profesional. Este desarrollo esta orientado hacia la generacion de
conocimientos, habilidades y actitudes encaminados al saber hacer de la profesién.
La formacion profesional incluye tanto una ética de la disciplina en su ejercicio como
los nuevos saberes que favorezcan la insercion de los egresados en condiciones
favorables en la situacién actual del mundo del trabajo.

Las Actividades de Formacion Integral:

e Son actividades de aprendizaje que contribuyen al desarrollo de las
competencias genéricas, y a través de las cuales la universidad aspira al
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cultivo de la persona, los talentos, actitudes y voluntad integral y
pertinente de nuestros estudiantes. Trascienden todo el curriculo hasta su
logro; del primero al séptimo ciclo.

e Valor curricular: 3 créditos, (base de calculo: 1 crédito por cada 16 horas
de trabajo.)

o Estos créditos (8), los deben alcanzar en un minimo de 3 ciclos y en un
maximo de 7.

e Se debe considerar que por ciclo deberan de cubrir minimo 6 horas y
maximo 16 horas.

e Estas actividades pueden ser: conferencias, campanfas, foros, coloquios,
actividades de difusién de la cultura, encuentros con investigadores y
empresarios, concursos locales y nacionales, exposiciones, platicas,
ciclos de conferencias, participacion en mesas de trabajo, ciclos de cine,
participacién en exposiciones de obras artisticas, etc.

e Las actividades de formacion integral no son cursos, ni talleres
curriculares, sino horas de participacion en distintas actividades que se
programan a nivel institucional.

2 hrs. Carnet

2 hrs. Carnet

Constancia de
2 hrs.  participaciéon en el Evento.

2 hrs. Carnet

Constancia u Oficio de la
Direccién de Deportes que
16 hrs. valide su pertenencia y
vigencia por Ciclo.
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Constancia u Oficio de la
Direccion de Difusion
Cultural o facultad que
valide su pertenencia 'y
vigencia por Ciclo.

16 hrs.

e EIl pertenecer a un equipo o grupo le asegura al estudiante el logro
maximo de horas por ciclo pero no limita su participacion en otras
actividades.

e Pueden ser disefiadas por DES o desde el P.E. por la Academia y
validadas por la Coordinacién de la Funcién Académica.

e Ofras Instancias Institucionales: Difusion Cultural, CIL, Coordinacion de
Informatica Administrativa, Centro de Idiomas, Direccién de Deportes,
Coordinacion de Servicios Estudiantiles, etc.

III. ALCANCE.

El alcance de los lineamientos establecidos en este procedimiento se
refieren a los estudiantes que participaran en las actividades de formacion
integral asi como a los responsables de disefiar, implementar y evaluar
estas actividades.

IV.  RESPONSABILIDADES Y ACTORES DEL PROCESO

La formacion integral supone todo lo que intencionalmente educa, es decir, el
conjunto de valores, principios, criterios, programas educativos, metodologias,
actividades de formacion integral y estilo de gestién que orientan toda la tarea
gue se realiza en una institucion educativa. Esto implica que todos los actores
de la institucién participen en la creacion y apertura de espacios para el
desarrollo integral de los estudiantes permitiendo asi el logro del perfil del
egresado; en otras palabras, que todas las acciones de la Institucién giren en
torno a lo que se busca. Bajo el esquema que plantea el Modelo educativo
“Acalan” todos tenemos que ver con todo y todos somos corresponsables de
este mismo propésito: la Formacién Integral.

1. Las Academias.

Para el disefo de las actividades de Formacion Integral:

o Estas actividades seran disefiadas en Academia durante el periodo de
Trabajo Colegiado; pueden ser por DES o Facultad, Escuela o Centro.
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Se recomienda disefiar hasta 5 actividades por ciclo escolar, por DES o
Facultad, Escuela o Centro.

Las actividades disefiadas estaran contribuyendo al desarrollo equilibrado
y armoénico del estudiante y que lo formaran en lo intelectual, lo humano,
lo estético, lo social y lo profesional.

Las actividades de formacion integral no son cursos, ni talleres
curriculares, sino horas de participacion en distintas actividades.

Las Actividades seran enviadas en el Formato de Reporte de Actividades
de Formacién Integral (con todos los datos solicitados) a la Coordinacién
de la Funcién Académica. (Anexos).

2. La Coordinacion de la Funcion Académica.

Al finalizar el Trabajo Colegiado, las actividades disefiadas por DES o
DES o Facultad, Escuela o Centro, se enviaran al Departamento de
Planes y Programas de la Coordinacion de la Funcién Académica para su
revision y validacién, en el formato correspondiente.(Anexos)

Una vez validadas por la Coordinacién de la Funcion Académica, esta las
capturara en el Sistema para que sean visualizadas por los Tutores
cuando el estudiante le presente su Carnet.

Si alguna actividad no es clara en el Disefio u Objetivo, se realizara el
sefalamiento pertinente, para la correcciéon o modificacion.

3. Los Estudiantes.

Los estudiantes, con el apoyo y orientacién de sus tutores deberan de
elegir en cuales participar de manera que contribuyan a su formacién
integral.

El pertenecer a un equipo o grupo le asegura al estudiante el logro
maximo de horas por ciclo pero no limita su participacion en otras
actividades.

Por cada actividad, el estudiante debera de solicitar los sellos de parte del
responsable o responsables de la actividad con el nombre, fecha y tiempo
de la misma y registrarlo en su carnet.
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e Los estudiante deberan solicitar al responsable de la actividad le selle su
Carnet, al inicio, durante o al final de la actividad; nunca después o al dia
siguiente.

e Al término del ciclo escolar, el estudiante desde su portal podra visualizar
el reporte de las AFI’s y el total de numero de horas invertidas en ellas
asi como el conteo de los créditos obtenidos.

e Estos créditos (8), los deben alcanzar en un minimo de 3 ciclos y en un
maximo de 7.

4. De los responsables de la actividad o evento.

e El profesor o responsable de la actividad/evento, antes de sellar debera
verificar que los datos de la misma estan escritos en el Carnet y que son
correctos: nombre de la actividad, fecha y hora.

e Los sellos que se empleen deberan especificar el origen de las
Actividades de Formacién Integral para su correcta asignacion e créditos:

Actividades de Formacidn Integral
\J

Programa Institucional de Identidad Universitaria

PISI
Facultad de Ciencias de la Salud

e Los responsables deberan de sellar el Carnet, al inicio, durante o al final
de la actividad; nunca después o al dia siguiente.

5. Tutores.

Los estudiantes, con el apoyo y orientacion de sus tutores deberan de elegir en
cuales actividades participar, de manera que contribuyan a su formacién integral.

10
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Seran los tutores los encargados de llevar un control de las participaciones y
créditos obtenidos por el estudiante en cada ciclo. Este monitoreo se hara en la
entrevista mensual que cada tutor tiene con sus tutorados.

El acceso al Sistema Informatico de las Actividades de Formacion Integral estara
ubicado en el portal del SIT Web. El tutor realizara el registro de estas actividades
para asi llevar el control de actividades y horas de Formacion Integral y monitoreo
del avance de cada uno de sus tutorados.

6. Del Procedimiento ante Control Escolar.

Cuando el estudiante obtenga sus ocho (8) créditos, al final del ciclo en que lo
alcanza, el tutor debera imprimir el acta correspondiente y entregar a la direccion de
su facultad para las firmas del Director y Secretario Escolar y ser enviada a Control
Escolar cuando lo requieran.

Respecto a los estudiantes de las generaciones anteriores al 2010, el procedimiento
es el siguiente:

e El Estudiante presenta al Tutor el Carnet sellado en su totalidad.

e EI Tutor elabora un oficio con Nombre del Estudiante, Matricula,
Programa Educativo donde notifica a la Direccién de la Facultad que ha
cumplido con lo establecido y ha acreditado las Actividades de Formacion
Integral.

e La Direccién de la Facultad envia a la Coordinacién de la Funcion
Académica el oficio y formato correspondiente con la informacién para el
Vo.Bo. y la gestion ante Control Escolar.(Anexos)

11
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ANEXOS

12



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

Direccion General Académica
Departamento de Planes y Programas

. Flujograma para Actividades de Formacion Integral.

Academias
(Durante Trabajo Colegiado disefan las
Actividades).

v

Secretario Escolar.

A

(Reune en un solo documento y envia en el
formato al Depto. de Planes y Programas de la
Coordinacion de la Funcién Académica).

A

Depto. de Planes y Programas.

(Recibe, revisa y valida las Actividades).

Si hay observaciones se envia
No ——3] nuevamente al Secretario Escolar
para revision/aclaracién de los

i responsables de la actividad.

Depto. de Planes y Programas.

Se capturan en el Sistema, para que las
visualice el Tutor y las valide a sus estudiantes
tutorados en su Carnet.

\ 4

Tutor

Al cubrir el estudiante las horas/créditos
correspondientes a las AFl’s, se genera el Acta
la cual imprime y entrega en la Direccién de la

Facultad.

v
[ FIN ]




l. Formato de Reporte de Actividades de Formacién Integral.

Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

Direccion General Académica.
Departamento de Planes y Programas.

Programas Educativo:

Actividad de Formacion Integral

NOMBRE Y FIRMA DEL DIRECTOR:

Competencia Objetivo Academiay Ciclo escolar o
alaque de la actividad persona semestre en
contribuye responsable de la que se
actividad ofertara

NOMBRE Y FIRMA DEL GESTOR DE PROGRAMA:

NOMBRE Y FIRMA DE LIDERES DE ACADEMIA:

Fecha, horay
lugar de
realizacion
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FACULTAD DE xXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

REPORTE FINAL

PERIODO:
CURSO:
CICLO:
CARRERA:
N°. | MATRICULA | NOMBRE DEL ALUMNO | GENERACION RESULTADO FINAL
01 AC ACREDITADO
02
03
04

Cd. del Carmen, Campeche a de de 2013.

Gestor de la Licenciatura

Vo. Bo.

Secretario Escolar Director de Facultad
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