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ESDETEC

ANEXO IV: Definicién de actividades del criterio de Calidad para Psicélogos
adscritos al Departamento Psicopedagogico

Factores Rubros Puntaje maximo
Calidad Psicologia: Servicios a la Comunidad 300
Total de Calidad 300
1-5 afios, 4 puntos/ano
Dedicacion 6-10 afios, 8 puntos/afio 100
A partir de 11 afos, 100 puntos
Total de Dedicacién 100

<=89.99%, 0 puntos

90.00 - 94.99 %, 90 puntos
95.00-97.99 %, 95 puntos
98.00 - 100.00 %, 100 puntos

Permanencia 100

Total de Permanencia 100

Puntaje total 500
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Indicadores

Puntos

Maximo de
evidencias

Fuente de verificacion

Psicologo

Coadyuva enlas actividades del departamento
psicopedagogicoque fortalecenlas actividades
integrales.

15

1)Copia dela plantilladela facultad,
escuela y/ o centro.

2)Acta queindiquela asignacion de
los estudiantes y las horas reales de
trabajo, asicomola fecha deinicio y
de conclusién. 3)Plan
Anual de trabajo Individual en el
que precise su participacion como
apoya entrenador deportivo.

Dispone de la experiencia enactividades de
formacioénintegral delos estudiantesa nivel
estatal, nacional o internacional.

15

1) Lista autégrafa de estudiantes que
participaron.

2) Informe de elaboracién delas
actividades de formaciénintegral
donde participaron los estudiantes y
los resultados avalados porel
profesor titulary el director.

3)Copia del Informe Técnico avalado
porel director.

Desarrollo de acciones vinculadascon
instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que promueven la salud
psicosocial delas y los estudiantes.

25

1) Constancia avalada porel
organismo de participaciénen
competencias.

2) Carta deaceptaciéndelos
estudiantes donde contribuyea
participar en eventos que
promuevanla salud psicosocial.

3) Informe técnico dela participacién
delas actividades que promuevenla
salud psicosodial.

Cuenta conalguna certificacién ensu area de
conocimiento y que impactenenel desarrollo de
sus actividades.

35

1) Constancia vigente que avalesu
certificacién como entrenador
deportivo.

Aplica sus conocimientos para crear manuales
deapoyo psicolégico y social, asicomo enla
gestion derecursos para eventos que
promueven la salud psicosocial y enla
elaboracién de informes y reportes en donde
impacten en el beneficio dela institucién con
otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales.

20

1) Manuales de apoyo psicolégico y
social que promuevanla salud
psicosocial delos estudiantes.

2) Traduccién de instructivos o
manuales de apoyo psicosocial que
promuevanla salud delos
estudiantes.

3) Bitdcoras dela asistencia de los
estudiantes a actividadesque
promueven la salud psicosocial.

4) Informe de eventos donde
promuevenla salud psicosocial y la
integracién de los estudiantes conla
institucién.

5) Plan de mantenimiento y mejora
continua delas areas deapoyo
psicoldgicoy social y desalud
psicosocial.

6) Informes y reportes eventos
alusivos delos estudiantes donde
promueven la salud psicosocial.

Cuenta con conocimientos parala formacién
integral delos estudiantes, la atenciény
orientacion psicolégica personalizada a
estudiantes.

20

1) Constancia queavale su
desempefio, promociény formacién
delos estudiantes en el
departamento psicopedagogico.
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2) Informes probatoriosante
organismos evaluadores
acreditadores y certificadores.

Realiza actividades de tutoriasy las ofrecea la
comunidad parael servicio y orientacién
pedagoégica y psicologica.

20

1) Constancia que avalela
promocién dela salud psicosocial.
2)Plan de trabajo en coordinacién
conel programa institucional de
tutorfas (PIT)




