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Presentacion

En cumplimiento de lo estipulado por la Ley Organica de la Uni-
versidad Autonoma del Carmen en el articulo 33, fraccion XIX,
con el compromiso de presentar las actividades universitarias
desarrolladas y rendir cuentas proporcionando informacién ve-
raz, es motivo de gran satisfaccion presentar ante la comunidad
universitaria y civil este segundo informe de actividades que
abarca el periodo de julio de 2014 a mayo de 2015.

La responsabilidad en el desempefio de la Rectoria de la Uni-
versidad Auténoma del Carmen continda teniendo como base el
cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional 2013-2017 y
apegado a sus ejes estratégicos primordiales, desarrollando los
programas y proyectos que en ese documento se contemplan.

El presente informe se expone en concordancia con la estruc-
tura del Plan de Desarrollo Institucional 2013-2017, como ya se
hiciera en el primero, para dar continuidad y respeto al estilo
de trabajo que sigue teniendo la intencion de lograr una mejor
institucion con las cuentas claras hacia ustedes, la comunidad
de Carmen. En ese contexto, la tabla de contenido responde a
los seis ejes estratégicos:

Eje 1. Fortalecimiento del acomparnamiento al estudiante; Eje 2.
Consolidar el Modelo Educativo Acalan; Eje 3. Fortalecimiento
de la comunidad del conocimiento; Eje 4. Mejoramiento de la
extension y difusion cultural universitaria; Eje 5. Infraestructura
fisica y tecnolégica; Eje 6. Gobierno y gestion eficiente, eficaz
y pertinente.

La comunidad universitaria continua desempefiando una gran
labor, alcanzando otros logros con su esfuerzo y manteniendo
los reconocimientos conseguidos en la institucion. Sin embar-
go, en este segundo periodo de actividades todos hemos en-
frentado retos dificiles, tanto académicos como laborales, que
nos han hecho invertir tiempo y atencion, pero que nos reve-
lan areas de oportunidad para crecer como grupo, siempre con




PRIMER EJE

dialogo propositivo, con respeto y trabajo comprometido. Como
comunidad universitaria hemos conseguido mucho juntos, pero
nos falta todavia alcanzar metas que permitan presentar a la
sociedad una universidad distinta y evolucionada.

Con ustedes y por ustedes seguiremos haciendo lo necesario
para que la UNACAR alcance el lugar que merece en nuestra
comunidad, para el beneficio de Carmen, del Estado de Campe-
che y de nuestra patria. “Por la Grandeza de México”.

Dr. José Antonio Ruz Hernandez
Rector
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PRIMER EJE

Fortalecimiento del acompanamiento al estudiante

Este eje tiene el propodsito principal de formar ciudadanos al-
tamente competentes y conscientes de su responsabilidad
social. Para lograr lo antes mencionado, este eje estratégico
cuenta con ocho programas institucionales cuyo objetivo es, en
cada uno de ellos, colaborar en el éxito de la trayectoria escolar
de los estudiantes.

1.1 Movilidad estudiantil

El programa de movilidad que ofrece la Universi-
dad Autéonoma del Carmen (UNACAR) a través de
la Direccion General de Servicios Estudiantiles se
apega a los principios de la planeacién nacional
en el rubro de educacion en el cual se plantea for-
talecer el desarrollo de las competencias profesio-
nales y personales de los futuros egresados para
elevar la calidad de nuestro servicio educativo.
Esto se logra facilitando la movilidad estudiantil,
misma que constituye un desafio dado el ensayo
temporal de la emancipacion del estudiante ale-
jandose del hogar para participar en otros ambitos
educativos en otras ciudades de nuestro pais, al
hacerlo podran comparar la calidad de educacion
que reciben aqui con la que le ofrecen las otras
universidades de destino.

1.1.1 Movilidad nacional

A) En el primer semestre del ciclo escolar agos-
to-diciembre, 20 estudiantes de la UNACAR pertene-
cientes a los programas educativos de Educacion
(5), Turismo (2), Lengua Inglesa (4), Ingenieria
Petrolera (3), Sistemas Computacionales (2),
Derecho (2), y Educacién Fisica y Deportes (2),
realizaron estancias en 4 diferentes estados de
nuestro pais: Colima, Estado de México, Jalisco
y Distrito Federal.
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Tabla 1.1.1 Estudiantes de la UNAcAR participantes en el programa de

movilidad nacional en el periodo agosto-diciembre 2014.

Nombre

P

rograma Educativo

Universidad Destino

Universidad Auténoma del Estado de

1 Anayely Cruz Barahona Lic. en Educacién México
Sara Zurisadai Hernandez . ” Universidad Auténoma del Estado de
2 . Lic. en Educacién .
Martinez México
3 Jorge Eleazar Talango Ortiz Lic. en Turismo Universidad de Colima
4 Lauren Grisel Juarez Badillo Lic. en Lengua Inglesa Ur?|vler5|dad Autonomattiel. Bstadaide
México
Desireé de los Angeles Duran 0 - Universidad Auténoma del Estado de
5 . Lic. en Educacién .
Perez México
6 Luis Fernando Redriguez Andrade | Ing. Petrolera Universidad Nacional Auténoma de México
7 lCJ:::cepmon del Carmen Araujo Lic. en Turismo Universidad de Colima
8 Jonny Alejandro Aguilar Gonzalez Lic. en Educacion UrTlv.erS|dad Autonomadel Estadoiae
México
9 Elicendy Reyes Ledn Lic. en Lengua Inglesa UrT|\/_er5|dad Autonomaidel Estadode
México
Rosangélica Asuncién Véazquez . i Universidad Auténoma del Estado de
10 Lic. en Educacién o
Moreno México
11 Guadalupe Guzman Jiménez Ing. S|stemas Universidad de Guadalajara
Computacionales
12 Miguel Angel Vazquez Leon Ing. Petrolera Universidad Nacional Auténoma de México
13 Carmen Dolores Hernandez May Lic. en Lengua Inglesa :dg;irjldad Autonemandel Estado:de
14 Jhol?gna de los Angeles Méndez Ing. S|stemas Universidad de Guadalajara
Hipdlito Computacionales
15 Gerardo Gamez de la Rosa Ing. Petrolera Universidad Nacional Auténoma de México
16 Ruth Stephany Mendoza Alcocer Lic. en Lengua Inglesa k.l/lr;;\(/iecl;smad Autonoma del Estadode
17 Manuel Armando Sosa Martin Lic. en Derecho Universidad de Guadalajara
18 Darwin Medina Dominguez Lie.iem-Edicacion:Fisice Universidad de Guadalajara
y Deporte
19 M§r|tza AlejandraiMartinez Lic. en Derecho Universidad de Guadalajara
Sanchez
20 Claudia Jeannette Rojas Ojeda Lic..en EQueacion:Fisica Universidad de Guadalajara

y Deporte




Durante el periodo anteriormente citado, se recibe
la visita de 15 estudiantes de las siguientes IES de
nuestro pais, distribuidos de la siguiente manera:
5 de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi;
uno de la Universidad Juarez Autdbnoma de Tabas-
co; uno de la Universidad Auténoma de Coahuila;
2 de la Universidad Autonoma de Ciudad Juarez;
uno de la Universidad Autdbnoma de Zacatecas;
uno de la Universidad de Guadalajara, 3 del Insti-
tuto Politécnico Nacional y uno de la Universidad
Pedagoégica Nacional.
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Tabla 1.1.1.2 Estudiantes nacionales visitantes en la

periodo de agosto-diciembre 2014.

UNAcCAR durante el

Nombre

Universidad de Origen

PE de Destino

Brenda Carrizales Velazquez

Universidad Auténoma de San Luis
Potosi

Lic. en Derecho

Universidad Auténoma de San Luis

2 | Kenia Lizbeth Ortiz Sierra . Lic. en Derecho
Potosi

3 | Luis Fernando Contreras Zavala Unlver5|dad Atehomi-de San Luis Lic. en Derecho
Potosi

4 | Mariela Gonzalez Gonzalez Unlver5|dad AdlonomE- g BaLkuis Lic. en Derecho
Potosi

5 | Mitzi Pallares Almendarez Unlver5|dad Autonoma de San Luis Lic. en Derecho
Potosi

6 | Juan Manuel Sepulveda Romero Universidad de Guadalajara Lic. en Turismo

7 Gabriela de los Angeles Aguilar Universidad Juarez Auténoma de Lic. en Administracion de

Jiménez Tabasco Empresas

8 | Christian Lucia Herrera Luévanos Universidad Auténoma de Coahuila Lic. en Mercadctecnia

9 | Brenda Monserrat Garcia Conde Instituto Politécnico Nacional Lic. en Mercadctecnia

10 | Pedro Antonio Gutiérrez Montes Instituto Politécnico Nacional Lic. en Negocios Internacionales

11 | Alma Esther Landa Bustos Universidad Auténoma de Ciudad Juarez Lic. en Educacién

12 | Anibal Alberto Garcia Miranda Universidad Auténoma de Ciudad Juarez Lic. en Educacion

13 | Jazmin Hernandez Bautista Universidad Predagogica bacional~ Lic. en Educacién
Pachuca

14 | Viana Carla Aparicio Cabral Universidad Auténoma de Zacatecas Lic. en Nutricién

15 | Néstor Alejandro Loépez Soriano Instituto Politécnico Nacional Ing. Mecanica
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B) En el segundo semestre, febrero/junio, 11 de nuestros mas destacados estudiantes realizaron es-
tancias en dos universidades de nuestro pais; 5 en la Universidad Nacional Autbnoma de México, y 6
en la Universidad de Guadalajara.

Tabla 1.1.1.3 Estudiantes de UNACAR que participaron en movilidad

nacional para el periodo de febrero-junio 2015.

Nombre Programa Educativo Universidad Destino
1 Laura Monserath Lazo Pérez Lic. en Derecho Urllv_ersmad BRcpiel Ateneme
México
2 Wendy Selene Garcia Aguayo Lic..=n Negomos Universidad de Guadalajara
Internacionales
3 Manuel Antonio Garcia Sanguino Lic. en Contaduria Universidad de Guadalajara
4 Yazmin Pascual Dominguez Lic. en Mercadotecnia Universidad de Guadalajara
3 Tania Cristal Zambrano Méndez Lic. en Derecho UrTIv_ersn:iad HasiEnalAutonaRaE
Meéxico
6 Jessica Alejandra Chablé Félix Ligian Negomos Universidad de Guadalajara
Internacionales
7 Daviana Vianey Pacheco Dorantes Lic. en Derecho Umv_eradad Hagienal Aulonomesde
Meéxico
: Oswaldo Alejandro Gémez Fabbry Lig.en Adminiziracion de Universidad de Guadalajara
Empresas
P Slgualpedal-Geron. Mageha Lic. en Turismo Universidad de Guadalajara
Mateo
10 Anibal Leiva Castafieda Ing. Petrolera Ur!|v_er5|dad Nacional Autonoma de
Mexico
" Nallely Janette Montes Quijas Lic. en Derecho :\Jngl)\:iif'dad Nacional Auténoma de

17
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Durante el mismo periodo antes citado se recibe la
visita de 17 estudiantes de diversas instituciones
del pais que pertenecen a las siguientes Universi-
dades: 5 de la Universidad Pedagdégica Nacional
Campus Morelia, Pachuca y del Ajusco; 3 de la
Universidad Auténoma de Quintana Roo; 5 de la
Universidad Juarez Autonoma de Durango; 3 de
la Universidad Auténoma de Coahuila y uno de la
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez.

18




Tabla 1.1.2.4 Estudiantes

periodo febrero-junio 2015.

nacionales visitantes a la UNACAR para el

Nombre Universidad de Origen P. E. de Destino

1 Luisa Gabriela Leyva Sanchez Universidad Auténoma de Ciudad Juarez Lic. en Derecho

2 Daisy Yaneth Quintero Irigoyen Universidad Auténoma de Coahuila Lic. en Mercadotecnia

3 Dallan Lizeth Gutiérrez Ramos Universidad Auténoma de Coahuila Lic. en Mercadotecnia

4 Karen llian Herrera Sanchez Universidad Auténoma de Coahuila Lic. en Mercadotecnia

5 Tania Leticia Lopez Mufioz Universidad Juarez del Estado de Durango Lic AEministnacicnoe
Empresas

6 Jesus Alejandro Granados Romero | Universidad Juarez del Estado de Durango LE. Auminisiacions
Empresas

7 Clarisa Lizbeth Reza Garcia Universidad Juarez del Estado de Durango Lic. Contabilidad

8 Christian Anahi Gallegos Duefiez Universidad Juarez del Estado de Durango Lic. Contabilidad

9 Ana Gabriela Rios Rodriguez Universidad Juarez del Estado de Durango Lic. Contabilidad

10 Tania Margarita Amezcua Salgado universidad Pedagogipa Napienal :Auses; Lic. en Educacién

Mexico D.F.

11 Gabriela Yarige Torres Piedras

Universidad Pedagdgica Nacional - Ajusco,

Meéxico D.F. Lic. en Educacién

12 Alicia Huerta Arres

Universidad Pedagdgica Nacional - Morelia Lic. en Educacién

Universidad Pedagdgica Nacional - Pachuca,

13 Enrique Antonio Martinez Mendez ) Lic. en Educacién
Hidalgo

14 Zaira Ivonne Guerrero Moreno U_nlver5|dad Fedagogice. Nacional <Pachuca, Lic. en Educacién
Hidalgo

15 Abraham Sierra Calderén Universidad de Quintana Roo Ing. Electronica

16 Ediel Gamez Avilés Universidad de Quintana Roo Ing. Electrénica

17 José Carlos Rodriguez Novelo

Universidad de Quintana Roo Ing. Electrénica
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1.1.2 Movilidad internacional

A) En esta administracion se fortalece la movili-
dad internacional de tal manera que se realizé por
primera vez en forma simultanea a 4 diferentes
paises, enviando a 10 estudiantes distribuidos
de la siguiente manera: 4 de Lengua Inglesa rea-
lizaron una estancia para certificacion TESL en
Inlingua Institute en Victoria, Columbia Britanica,
Canada; 2 de Ingenieria Civil realizan el primer
semestre de una estancia de un afio en la Univer-
sité de la Technologie de Compiégne, en Francia;
uno de Mercadotecnia realiza una estancia en la
Universidad Nacional de Rio Cuarto en Argentina;
uno de Psicologia realiza una estancia en la Uni-
versidad Nacional de Cdrdoba, en Argentina; uno
de Turismo realiza una estancia en la Universidad
Pablo de Olavide en Sevilla, Espafa; y uno de
derecho realiza una estancia en la misma Univer-
sidad Pablo de Olavide en Sevilla, Espafia, dando
un total de 10 destacados estudiantes nuestros
que aceptaron el reto de realizar estudios fuera
de nuestro pais.

encuentros de ¢

20
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Tabla 1.1.2.5 Estudiantes de UNACAR que participaron en el programa de

Movilidad Internacional en el periodo agosto-diciembre 2014.

Nombre Programa Educativo Universidad Destino
1 | Grety del R. Segovia Aguilar Lic. en Derecho Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, Espafia
2 | Alejandra Gonzalez Garcia Lic. en Turismo Universidad Pablo de Qlavide, Sevilla, Espafia
3 | José Guillermo Chi Dominguez Lic. en Psicologia Universidad Nacional de Cordoba, Argentina
4 | Karla Antea Araujo Negrete Lic. en Mercadotecnia Universidad Nacional de Rio Cuarto, Argentina
5 | Maria Fernanda Martinez May Ing. Civil Université de Technologie de Compiégne,Francia
6 | Addy Elizabeth Sandoval Alvarez | Ing. Civil Université de Technologie de Compiégne,Francia
7 | Maria Fernanda Sosa Brito Lic. en Lengua Inglesa Inlingua Institute, Victoria, Canada
8 | Mildred Ethur Morales Ortiz Lic. en Lengua Inglesa Inlingua Institute, Victoria, Canada
9 | Bryan Yahir Castafieda Espinosa | Lic. en Lengua Inglesa Inlingua Institute, Victoria, Canada
10 | Jhony de J. lzquierdo Heredia Lic. en Lengua Inglesa Inlingua Institute, Victoria, Canada

En respuesta al Plan Binacional para el fomen-
to de la movilidad internacional que firmaron los
gobiernos de México y Estados Unidos en la bus-
queda de crear una sociedad del conocimiento
en América del Norte mediante el impulso a la
movilidad de estudiantes de licenciatura, maes-
trias y doctorados por al menos 4 afos, 22 es-
tudiantes nuestros respondieron exitosamente a
la convocatoria que lanzara el Gobierno Federal
a través del Programa PROYECTA 100,000 a fin
de realizar una estancia de un mes para el forta-
lecimiento del dominio del inglés, por lo cual 15
estudiantes estudiaron un mes en la lllinois State
University, y 7 realizaron su estancia en Universi-
ty of New Mexico a finales del primer semestre de
este reporte. Cabe sefnalar que la UNACAR, para
llevar a cabo de forma eficaz y eficiente el Pro-
grama PROYECTA 100,000, y no afectar la movi-
lidad estudiantil, aporto el recurso faltante, hasta
en tanto se recibiera el recurso federal.
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Tabla 1.1.2.6 Estudiantes de UNACAR que participaron en el programa SEP
- CNBES "Proyecta 100,000" Estados Unidos en el periodo noviembre-
diciembre 2014.

NOMBRE CARRERA Universidad de Destino
1 | Rosette Guadalupe Carballo Fonz Lic. en Turismo lllinois State University
2 | Mario Arturo Estrada Carrillo Lic. Negocios Internacionales University of New Mexico
3 | Wendy Selene Garcia Aguayo Lic. Negocios Internacionales University of New Mexico
4 | Lucia Estefania Hickman Sanchez Lic. Negocios Internacionales lllinois State University
5 | Silvia Isela Morales Garcia Lic. Mercadotecnia lllinois State University
6 | Santa de Jesus Santisbén Antonio Lic. Negocios Internacionales lllinois State University
7 | Paul Henry Moisés Criséstomo Lic. en Derecho University of New Mexico
8 | Roxana Leticia Montemayor Ramos Lic. en Derecho lllinois State University
9 | Diego Eli Acosta Garate Lic. Lengua Inglesa lllinois State University
10 | Angélica Rosario Carrillo Valencia Lic. Lengua Inglesa lllinois State University
11 | Viviana Yael Gémez Martinez Lic. Lengua Inglesa University of New Mexico
12 | Sharon Denise Gonzalez Contreras Lic. Lengua Inglesa lllinois State University
13 | Rigoberto Chandomi Vazquez Ing. Petrolera lllinois State University
14 | Itzel Prado Gutierrez Ing. Petrolera lllinois State University
15| Luis Mario Emmanuel Vera Acufia Ing. Petrolera University of New Mexico
16 | Carlos Martin Pagés Salvador Ing. en Computacién lllinois State University
17 | Leonardo Prado Gutiérrez Ing. Sistemas Computacionales lllinois State University
18 | Ernesto Lépez Rojas Ing. Geofisica lllinois State University
19 | Daniel Ivan Arévalo Carrillo Ing. Mecatrénica lllinois State University
20 | Delia Aurora Cado Delfin Lic. Psicologia lllinois State University
21| Laura Verédnica del Villar Gémez Lic. Psicologia University of New Mexico
22| Sandra Carclina Diaz Ramirez Lic. Psicologia University of New Mexico
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B) Para el segundo semestre del periodo de este informe, 15
estudiantes mas se agregan a las estadisticas distribuidos de
la siguiente manera: 3 realizan estancia en la Université de
Technologie de Compiégne, Francia, de las cuales 2 son del
programa educativo de Ingenieria Civil, y realizan su segun-
do periodo, y uno del programa educativo de Licenciatura en
Ingenieria Quimica; 2 en la Universidad Nacional de Lanus,
Argentina, de los cuales 1 de Licenciatura en Nutricion y 1
de la Licenciatura en Ingenieria Civil; uno en la Universidad
Nacional de Quilmes, Argentina, de la Licenciatura en Educa-
cion; 3 a la Universidad Nacional de Colombia, de los cuales
uno de la Licenciatura en Lengua Inglesa, uno de Licenciatura
en Mercadotecnia y uno mas de Ingenieria Quimica; 4 en la
Universidad de Cienfuegos, Cuba, de la Licenciatura en Edu-
cacion Fisica y Deportes; 2 en Sevilla, Espaia, en la Univer-
sidad Pablo de Olavide, de las licenciaturas en Turismo y en
Derecho, respectivamente.
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Tabla 1.1.2.7 Estudiantes de UNACAR que participaron en movilidad

internacional para el periodo febrero-junio 2015.

Nombre Programa Educativo Universidad Destino
1 | William Daniel Flores Zacarias Lic. en Nutricion Universidad Nacional de Lanus, Argentina
2 | Karla Alexia Sanchez Delgado Lic. en Lengua Inglesa Universidad Nacional de Colombia
3 | Daniel Sebastian Mira Avendafio Lic. en Mercadotecnia Universidad Nacional de Colombia
4 | Valeria Gongora Ferrer Lic. en Educacién Universidad Nacional de Quilmes, Argentina
5 | Maria Fernanda Guerrero Delgado | Ing. Quimica Université de Technologie de Compiggne, Francia
6 | Saul Tavares Ledezma Ing. Civil Universidad Nacional de Lanus, Argentina
7 | Nelly Mercedes Sanz Angel Lic. en Turismo Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, Espafia
8 | Cristian de Jesus Méndez Morales | Ing. Quimica Universidad Nacional de Colombia
9 | Daniela Cicler Morales Lic. en Derecho Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, Espafia
. ) . . Lic. en Educacion Fisica y . . )
10 | Suemi Margarita Sanchez Salinas Universidad de Cienfuegos, Cuba
Deportes
11 | Melina Argentina Ramos Naal Lie.sm Erusapion Flsleey Universidad de Cienfuegos, Cuba
Deportes
. . . Lic. en Educacion Fisica y . . .
12 | Darwin Medina Dominguez Universidad de Cienfuegos, Cuba
Deportes
; i ; Lic. en Educacidn Fisica y ; i ]
13 | Claudia Jeannette Rojas Ojeda Universidad de Cienfuegos, Cuba
Deportes
14 | Maria Fernanda Martinez May Ing. Civil Université de Technologie de Compiegne,Francia
15 | Addy Elizabeth Sandoval Alvarez Ing. Civil Université de Technologie de Compiegne,Francia

La movilidad internacional en su modalidad receptiva nos permitié contar durante el primer periodo
de este reporte con la estancia de 5 estudiantes visitantes, de ellos, 2 provinieron de Argentina 'y 3
de Francia.
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Tabla 1.1.2.8 Estudiantes internacionales visitantes para el periodo agosto
- diciembre 2014.

Nombre Universidad de Origen PE de Destino

1 Maria Fernanda Neira Universidad Nacional de Coérdoba, Argentina Lic. en Derecho

2 Anahi Mazzoni Universidad Nacional de Rio Cuarto, Argentina Lic. en Psicologia

3 Maxime Delva Université de Technologie de Compiggne, Francia Ing. Civil
4 Brice Vallee Université de Technologie de Compiggne, Francia Ing. Civil
5 Justine Viot Université de Technologie de Compiggne, Francia Ing. Civil

En el segundo periodo de este afio tuvimos 4 estudiantes visitantes, 1 de La Universidad Nacional de
Lanus de Argentina, 1 de la Université de Technologie de Compiégne, Francia, y 2 de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, Espafa.

Tabla 1.1.2.9 Estudiantes internacionales visitantes para el periodo

febrero- junio 2015.

Nombre Universidad de Origen P. E. de Destino

1 | José Lefierc Bardallo Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, Espafia Lic. Negocios Internacionales

2 | Elena Miguel Alfaraz

Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, Espafia Lic. en Derecho

3 Mario Orlando Gomez Universidad Nacional de Lanus, Buenos Aires,

Badr Argentina Lic. en Turismo

4 | Maureen Barbot Université de Technologie Compiéne, Francia Ing. Civil

En resumen la movilidad nacional e internacional en ambas modalidades: envio y recepcion de estu-
diantes del periodo julio 2014 a marzo 2015 se comporté de la siguiente forma:

Movilidad nacional Movilidad internacional

Modalidad de envio

Modalidad de recepcién

Modalidad de envio

Modalidad de recepcién

31

32

69

9

25




PRIMER EJE

El total de la inversion ejercida en apoyos de be-
cas para estudiantes de movilidad estudiantil para
el presente periodo fue de:

Recursos Propios $ 1,934,643.00
Recursos PROFOCIES $ 840,165.00
Santander Iberoamérica $ 100,000.00

Total: $ 2,874,808.00 pesos
Fortalecimiento del aprendizaje de len-
guas (principalmente inglés)

El 90 por ciento de indice de aprobacion en los
cursos presenciales con valor curricular relaciona-
dos con el idioma inglés.

Por otra parte se ha implementado el Programa de
Acompafiamiento y Asesorias de Inglés, para los
estudiantes de los cursos de Nivelacién Ay B que
se encuentren en riesgos de reprobacion.

El 0.5 por ciento de los estudiantes de pre-
grado; certificados en un segundo idioma.
Cumplimos ya con los dos profesores con el pun-
taje requerido para ser profesores aplicadores de
los examenes TOEFL. La meta a alcanzar es ofer-
tar cursos de preparacion para este tipo de exa-
menes.

Incrementar en un 50% la oferta de un se-
gundo idioma.

Aun no contamos con otro idioma aparte de in-
glés y francés. Se explora la posibilidad de ofertar
portugués por los convenios con los que la uni-
versidad contrajo con universidades brasilefas.
Con apoyo del departamento de movilidad se ha
enviado la solicitud para obtener un profesor de
intercambio como lo dicta el convenio existente,
pero a la fecha no se ha tenido respuesta alguna.
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1.2 Sistema institucional de tutorias

La tutoria es el acompafiamiento y seguimiento de
los estudiantes a través de los docentes tutores
que coadyuvan a su formacién integral, mismos
que son apoyados con la articulacion de servicios
estudiantiles, especialistas y redes de apoyos en
la UNACAR.

La tutoria individual es la atencion personalizada
que recibe un estudiante tutorado de un docente
tutor, pueden ser asesorias académicas individua-
les, personales o profesional. Para esta accion se
realiza la distribucién “tutores” y “tutorados” en
cada periodo escolar representada de la siguiente
manera:

DISTRIBUCION Y ATENCION
Agosto-diciembre 2014

5178

_ | 2014
[Tutorados |

[Tutores | 226 1

Grafica 1.2.1
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La tutoria grupal se atiende a un grupo de estudiantes en situaciones comunes a través del tutor y/o
especialistas. Distribucion de asignaciones por cada facultad.

Periodo Agosto-Diciembre 2014

Asignaciony reasignacion de tutores-tutorados

I I -

Cienciasde la
Salud

Ingenieria

Economicas
Admistrativas

Ciencias
Quimicay
petrolera

Cienciasde la
Informacion

Derecho

Educativas

Ciencias
Maturales

TOTAL

¥ Tutorados

1147

988

947

88L

430

338

309

138

5178

B Tutores

48

36

46

23

22

11

27

13

226

Para contribuir al mejoramiento
del desempefio académico y de
formacion integral individual y
grupal de los estudiantes tuto-
rados se realizaron 2 conferen-

cias, y 2 talleres.

Tabla 1.2.1 Conferencias

Grafica 1.2.2

Actividad — 2014 Estudiantes-
tutorados
Conferencia Prospeccion de mi vida, el futuro moldea al presente 40
Conferencia Sinergia impartida en el Campus Principal “José Ortiz 54
Avila”
Beneficiados 94
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Tabla 1.2.2 Talleres

Actividad — 2014 Estudiantes-
tutorados
Taller Planeacién estratégica personal 33
Taller Planeacién estratégica personal 35
Beneficiados 68

’ SIDAD AUTONOMA DEL CARMEN
UNIVEEEMINARIO-TALLER PARAU

LA EVALYACIO DE"v‘ ;
NN a\

CATIVOS DEL ¢

Se impartieron talleres para los
docentes tutores en el periodo de
julio de 2014 a enero del 2015 en
las siguientes tematicas:

Tabla 1.2.3 Talleres a tutores

Actividad — 2014 Tutores

Taller El Orientador experto basico 20
Taller El Orientador experto avanzado 31
Taller de Induccién al Modelo Educativo Acalan y la curricula por 15
competencia
Taller Disefio, ejecucion y evaluacién colaborativa de planes de 32
accidn tutorial

Beneficiados 98
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1.3 Trayectoria escolar

Aspirantes en agosto 2014.

En el ciclo escolar 2014-2015 la demanda de as-
pirantes que solicitaron ingresar a los programas
educativos que ofrece la UNACAR fue de 3,450
solicitudes. De ellos 1,203 fueron de nivel medio
superior y 2,247 de nivel superior: 2,143 de licen-
ciatura y 104 a posgrado.

Tabla 1.3.1 Aspirantes e inscritos

NUMERO DE ASPIRANTES E INSCRITOS EN LOS CICLOS ESCOLARES 2014-2015, 2013-2014

PRIMER EJE

Ciclo Escolar 2014-2015 Ciclo Escolar 2013-2014
Nivel Aspirantes Inscritos o ﬁm Aspirantes Inscritos - d;::i"id"_:'da
Bachillerato 1203 844 70.16% 1,172 859 73.29%
Licenciatura 2,143 1,642 76.:62% 2,056 1626 79.09%
Poserado 104 95 9135% 53 46 8679%
Total 3,450 2,581 74.81% 3281 2,531 77.14%

* Estadistica de Inicio de Cursos 2014-2015 reportada a la Secretaria de Educacion Puablica (SEP).

De los cuales el 74.81% se matricularon en la institucién en agosto del 2014

Matricula estudiantil

La matricula escolar de la UNACAR en el ciclo escolar 2014-2015 fue de 7,816 estudiantes. Distribuida
de la siguiente manera, como se muestra en la tabla siguiente: 2,280 en el Nivel Medio Superiory 5,536

en el nivel Superior.
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Tabla 1.3.2 Matricula

Si comparamos la matricula estudiantil del ciclo escolar 2014-
2015 con respecto a la matricula del ciclo escolar 2013-2014,
podemos observar un incremento del 1.78%
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Tabla 1.3.3 Comparativa de matricula

Se desglosa a continuacion la matricula estudiantil
del Ciclo Escolar 2014-2015 por programa educativo.
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Tabla 1.3.4 Informe

INFORME DE MATRICULA 2014-2015

Ciclo Escolar 2014-2015

INSCRITOS | REINSCRITOS TOTAL
MEDIA SUPERICR PRESENCIA
ESCUELA PREPARATORIA DIURNA
BACHILLERATC GENERAL 738 1,284 2,022
ESCUELA PREPARATORIA “MANUEL JESUS GARCIA PINTO”
BACHILLERATO GENERAL 106 152 258
TOTAL MEDIA SUPERIOR 844 1,436 2,280




SUPERIOR PRESENCIAL

LICENCIATURA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS - ADMINISTRATIVAS

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 87 225 312
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION TURISTICA 23 100 123
LICENCIATURA EN CONTADURIA 54 171 225
LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA 27 77 104
LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES 55 142 197
Subtotal 246 715 961
FACULTAD DE DERECHO

LICENCIATURA EN DERECHO 100 243 343
Subtotal 100 243 343




FACULTAD DE CIENCIAS EDUCATIVAS

LICENCIATURA EN EDUCACION 36 93 129
LICENCIATURA EN LENGUA INGLESA 51 136 187
Subtotal 87 229 316
FACULTAD DE QUIMICA

LICENCIATURA EN INGENIERIA QUIMICA 81 216 297
LICENCIATURA EN INGENIERIA PETROLERA 120 358 478
INGENIERIA GEOLOGICA 79 41 120
Subtotal 280 615 895
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INFORMACIGN

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN COMPUTACION 17 76 93
LICENCIATURA EN INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 63 195 258
LICENCIATURA EN INFORMATICA 12 12
INGENIERiA EN DISENIO MULTIMEDIA 34 36 70
Subtotal 114 319 433
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

LICENCIATURA EN ENFERMERIA 110 292 402
LICENCIATURA EN EDUCACION FiSICA Y DEPORTE 25 57 82
LICENCIATURA EN NUTRICION 52 135 187
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA CLINICA 43 137 180
LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA 39 81 120
LICENCIATURA EN MEDICINA 90 69 159
Subtotal 359 771 1,130




FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES

BIOLOGIA MARINA 46 91 137
Subtotal 46 91 137
FACULTAD DE INGENIERIA
LICENCIATURA EN INGENIERIA CIVIL 64 212 276
LICENCIATURA EN INGENIERIA ELECTRONICA 21 57 78
LICENCIATURA EN INGENIERIA MECANICA 64 134 198
LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MECATRONICA 57 120 177
LICENCIATURA EN INGENIERIA ELECTRICA 21 21
LICENCIATURA EN ARQUITECTURA SUSTENTABLE 68 62 130
INGENIERIA EN ENERGIA 23 8 31
INGENIERIA GEOFISICA 44 40 84
Subtotal 341 654 995
TOTAL LIC. MOD. PRESENCIAL 1,573 3,637 5,210
POSGRADO
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS - ADMINISTRATIVAS
ESPECIALIDAD EN DERECHO PRIVADO 34 0 34
ESPECIALIDAD EN HABILIDADES DIRECTIVAS 0 1 1
MAESTRIA EN HABILIDADES DIRECTIVAS 0 13 13
MAESTRIA EN FINANZAS 0 15 15
Subtotal 34 29 63




FACULTAD DE QUIMICA

MAESTRIA EN INGENIERIA PETROLERA 23 Gl 32
Subtotal 23 g 32
FACULTAD DE INGENIERIA
MAESTRIA EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 18 18
MAESTRIA EN INGENIERIA DE MATERIALES Y ENERGIA 7 7 14
Subtotal 25 7 32
FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES
MAESTRIA EN CIENCIAS EN RESTAURACION ECOLOGICA 8 9 17
Subtotal 8 g 17
TOTAL POSGRADC MOD. PRESENCIAL 90 54 144

SUPERIOR DISTANCIA

LICENCIATURA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS - ADMINISTRATIVAS
LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS - MD 28 44 72
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION TURISTICA - MID 18 18
LICENCIADO EN CONTADURIA -MD 22 28 50
Subtotal 50 90 140
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INFORMACION
LICENCIATURA EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION 19 9 28
Subtotal 19 9 28




TOTAL LIC. MOD. DISTANCIA 69 99 168
POSGRADO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INFORMACION
ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 5 sl 14
Subtotal 5 & 14
TOTAL POSGRADO MOD. DISTANCIA 5 9 14
TOTALES INSCRITOS || REINSCRITOS TOTAL
TOTAL MEDIA SUPERIOR 844 1,436 2,280
TOTAL LIC. MOD. PRESENCIAL 1,573 3,637 5,210
TOTAL LIC. MOD. DISTANCIA 69 99 168
TOTAL POSGRADO MOD. PRESENCIAL 90 54 144
TOTAL POSGRADO MOD. DISTANCIA 5 9 14
2,581 5,235 7,816
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En el semestre febrero a julio 2015 se reinscribieron 6.927 estudiantes,
como se indica en la siguiente tabla.

Tabla 1.3.5 Reinscritos
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Escuelas incorporadas
La UNACAR realiza administrativamente las gestiones de control escolar de 1,341 Alumnos que forman

parte de la matricula escolar del ciclo escolar 2014-2015 (semestre agosto a diciembre 2014) de las
doce escuelas incorporadas a la institucion. De los cuales 569 son de primer ingreso y 772 de reingreso.

Tabla 1.3.6 Matricula de escuelas incorporadas

Ciclo Escolar 2014-2015
Prime 3
ESCUELAS ) Reingreso Total
Ingreso
LAFAYETTE AC 111 139 250
BENITO JUAREZ 74 93 167
FERNANDEZ DE LIZARDI 52 101 153
IGNACIO RODRIGUEZ GALVAN 23 25 48
CENTRO EDUCATIVO as g 10
COMNTINENTAL
MUEVA GENERACION 58 104 162
LICEC JUAREZ 61 48 109
IBEROAMERICA 43 75 118
10SE VASCONCELOS 55 53 108
SOR JUANA INES DE LA CRUZ i3 21 34
FAUSTING REBOLLEDO BLANCO 20 33 55
HISPANOAMERICANG 24 i3 37
Total 569 772 1341
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En marzo del 2015 las escuelas incorporadas contabilizan una matricula de 1,193 estudiantes, que
corresponde a la matricula del ciclo febrero 2015 a julio 2015.

Tabla 1.3.7 Matricula escolar febrero-julio 2015

REINSCRITOS AL PERIODO FEBRERO A JULIO
2015

ESCUELAS :‘!:2: Reingreso Total
LAFAYETTE A.C 203 203
BENITO JUAREZ 160 160
FERNANDEZ DE LIZARDI 155 155
IGNACIO RODRIGUEZ GALVAN 43 43
NUEVA GENERACION 131 131
LICEQ JUAREZ 97 97
IBEROANMERICA 101 101
IOSE VASCONCELOS 91 91
SOR JUANA INES DE LA CRUZ 31 31
FAUSTINO REBOLLEDO BLANCO 45 45
HISPANOAMERICANO 36 36
Total 0 1193 1193

Transparencia en la Informacion
Estadistica

En el mes de noviembre del 2014 tuvimos la au-
ditoria externa a la matricula del Segundo Infor-
me Semestral y del Tercer Informe Trimestral del
2014. Esta matricula correspondio al inicio de cur-
sos del ciclo escolar 2014-2015. Esta auditoria fue
realizada por el érgano interno de la Universidad
de Campeche de acuerdo a los lineamientos de
la Asociacion Mexicana de Organos de Control y
Vigilancia en Instituciones de Educacion Superior,
A.C. (AMOCVIES, A.C.)

La revision y analisis realizados durante la audi-
toria se determiné que la informaciéon que emite

nuestra UNACAR es 99.74% razonablemente con-
fiable y tiene congruencia con los datos propor-
cionados a la Comisiéon de Educacion Publica y
Servicios Educativos de la Camara de Diputados,
la Secretaria de Educacién Publica (SEP) y a la
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado
de Campeche.

En el mismo rubro, en febrero del 2015 se llevd a
cabo la auditoria a la matricula del ciclo escolar
2013-2014. La Universidad Autonoma de Quinta-
na Roo fue la institucion auditora de acuerdo a los
lineamientos de la AMOCVIES.



Obteniéndose de acuerdo con los andlisis y pro-
cedimientos realizados, un 100.00% de confiabi-
lidad en los datos presentados por la UNACAR en
las estadisticas otorgadas en las formas 911 de
Educacién Superior del ciclo escolar 2013-2014.

Cabe sefalar que esta auditoria se practica a fin
de participar en el Fondo para Elevar la Calidad de
la Educacion Superior (FECES) 2015 de las Uni-
versidades Publicas Estatales (UPE).

Cumpliendo y asegurando una administracién y
gestion de calidad de cada afio, la Institucién en-
tregd en tiempo y forma los informes trimestral y
semestral de la matricula escolar del Ciclo Esco-
lar 2013-2014 y del Ciclo escolar 2014-2015 en

PRIMER EJE

la Secretaria de Educacion Publica y la Comision
de Educacién Publica y Servicios Educativos de
la Camara de Diputados. En total fueron seis in-
formes:

» Segundo informe de Matricula Semestral 2014
(diciembre 2014)

» Segundo informe de Matricula Trimestral 2014
(julio 2014)

* Tercer Informe de Matricula Trimestral 2014 (oc-
tubre 2014)

* Cuarto Informe de Matricula Trimestral 2014
(enero 2015)

* Primer Informe de Matricula Trimestral 2015
(abril 2015)

1.3.8 Egresados Nivel Medio Superior

Escuela Ag02010-Jul2013

Escuela Preparatoria Diurna 528

Ago2011-Jul2014

600

Escuela Preparatoria “Prof.
Manuel J. Garcia Pinto”

1.3.9 Egresados Nivel Superior

Facultad 2012-2013 2013-2014 2014-2015 Total
Facultad Ciencias de la

Informacién L 8 o =1
Facultad de Ciencias Naturales 11 4 8 23
Facultad de Quimica 32 47 65 144
Facultad de Ciencias de la Salud 63 47 36 146
Facultad de Ciencias Educativas 38 40 11 89
Facultad de Ingenieria 79 41 68 188
:Zcr:Iitna:t:I;iSZnuas Econémicas 117 79 £g 25
Facultad de Derecho 18 23 16 57
Total 409 329 295 1033
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Examen General para el Egreso de la
Licenciatura (EGEL)

En el periodo que informo, 578 egresados de nues-
tros programas educativos de licenciatura presen-
taron el EGEL en tres momentos: 24 de agosto
de 2014; 7 de diciembre de 2014, y 8 de marzo

Tabla 1.3.10 Resultados EGEL

de 2015. Teniendo como resultado que el 22.49%
de ellos obtuvo Testimonio Sobresaliente (DSS) o
Testimonio Satisfactorio (DS). Los resultados por
programa educativo se muestran a continuacion:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

RESULTADOS EN EL EXAMEN GENERAL DE EGRESO
APLICACIONES DE AGOSTO 2014, DICIEMBRE 2014 Y MARZO 2015

Testimonio Testimonio = e e
DES ¥ PROGRAMAS Sobresaliente % DSS Satisfactorio % DS b T,
(Dss) 0s) i

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INFORMACION 1 1.72% 8 13.79% 49 84.48% 58
LICENCIATURA EN INFORMATICA 0.00% I 7.14% 13 92.86% 14
LICENCIATURA EN INGENIERIA EN COMPUTACION 0.00% 7 7.14% 13 92.86% 14
LICENCIATURA EN INGENIERIA EN SISTEMAS
T 1 3.33% 6 20.00% 23 76.67% 30

FACULTAD DE QUiMICA 1 2.63% 2 5.26% 35 92.11% 38
LICENCIATURA EN INGENIERIA QUIMICA A 2.63% 2 5.26% 35 92.11% 38

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 2 1.271% 30 19.11% 125 79.62% 157
LICENCIATURA EN ENFERMERIA 1 1.22% 15 18.29% 66 80.49% 82
LICENCIATURA EN NUTRICION 1 2.56% 6 15.38% 32 82.05% 39
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA CLINICA 0.00% 9 27.27% 24 72.73% 33
TECNICO EN ENFERMERIA 0.00% 0.00% 3 100.00% 3

FACULTAD DE CIENCIAS EDUCATIVAS 3 8.33% 9 25.00% 24 66.67% 36
LICENCIATURA EN EDUCACION 3 8.33% 9 25.00% 24 66.67% 36

FACULTAD DE INGENIERIA 1 0.81% 18 14.63% 104 84.55% 123
LICENCIATURA EN INGENIERIA CIVIL 0.00% {7 13.73% a4 86.27% 51
LICENCIATURA EN INGENIERIA ELECTRICA 0.00% 2 50.00% 2 50.00% 4
LICENCIATURA EN INGENIERIA ELECTRONICA 0.00% 2 1L11% 16 88.89% 18
LICENCIATURA EN INGENIERIA MECANICA 1 2.50% 7 17.50% 32 80.00% 40
LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MECATRONICA 0.00% 0.00% 10 100.00% 10

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS-

FeEie e 3 1.81% 52 31.33% 111 66.87% 166
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS| ? o 2 e = gu =0
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION TURISTICA 0.00% 3 50.00% 3 50.00% 6
LICENCIATURA EN CONTADURIA 1 2.04% 21 42.86% 27 55.10% 43
LICENCIATURA EN DERECHO 0.00% 8 33.33% 16 66.67% 24
LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA 0.00% 2 12.50% 14 87.50% 16
LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES 0.00% 5 23.81% 16 76.19% 21

[k e 1 1.90% 112 20.59% 448 77.51% 578
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Padron de Programas de Licenciatura de alto
rendimientos académico-EGEL

La UNACAR participd en la Cuarta Convocatoria
para el Ingreso al Padrén de Programas de Li-
cenciatura de Alto Rendimiento Académico-EGEL
2013-2014. En la revisién y con base en los fun-
damentos establecidos en la convocatoria 2013-
2014, participaron 15 de nuestros programas.

Este Padron representa un reconocimiento para
las instituciones educativas de los logros alcanza-
dos mediante la aplicacion del EGEL a sus egre-
sados y brinda a la sociedad informacion relevante
sobre la calidad de la formacién alcanzada por los
egresados de los distintos programas educativos
de licenciatura en el pais.

El Indicador de Desempefio Académico por Pro-
gramas de licenciatura (IDAP) es el referente utili-
zado para incorporar los programas de licenciatura
de las IES en el Padrén de Programas de Licencia-
tura de Alto Rendimiento Académico — EGEL.

Con base de los resultados obtenidos por nuestros
egresados en las aplicaciones del EGEL incluidas
en la convocatoria antes mencionada, la UNACAR
obtuvo en esta ocasion el estandar de rendimiento
académico Nivel 1 con el programa educativo de
la Licenciatura en Negocios Internacionales.

Esto significa que el 80% o mas de sus egresados
sustentantes del Examen General de Egreso de la
Licenciatura obtuvieron el Testimonio de Desem-
pefo Sobresaliente o Satisfactorio.

Cédulas profesionales
En este periodo que informo la Institucion tramité

261 cédulas profesionales ante la Direccién Gene-
ral de Profesiones.
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Titulos emitidos

Durante el periodo que informo se emitieron 217
titulos profesionales desglosados en: 3 de téc-
nico en enfermeria, 178 de licenciatura y 36 de
maestria.

Certificados emitidos

Durante este periodo se emitieron 1,007 certifica-
dos de nuestra Institucion y de las escuelas incor-
poradas a la UNACAR.

Implantar el programa institucional de se-
guimiento de egresados en el NMS y NS

Actualmente y de acuerdo con la normatividad
universitaria y las estrategias establecidas en el
Plan de Desarrollo de la Institucion 2013-2017,
se sometera al Consejo Universitario el Programa
Institucional de Seguimiento de Egresados que
permita obtener informacion confiable y pertinen-
te, a través de la intervencidn de los egresados y
de la recomendacion de los mismos.

Con ello se pretende evaluar la pertinencia de las
disposiciones deseables de los perfiles profesio-
nales de cada carrera desde la perspectiva del
egresado, ademas de conocer la coherencia que
existe entre los perfiles de egreso, los objetivos
de los programas de estudio y los requerimientos
formativos actuales en las distintas practicas pro-
fesionales.

1.4 Servicio social y practica profesional
Servicio social

Los programas que se desarrollan en el marco de
Servicio social comunitario, son aquellos en don-
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de los estudiantes con base en sus competencias
académicas y de conocimientos adquiridas reali-
zan una labor social en beneficio de la comunidad.
Actualmente tenemos programas de este tipo en
comunidades como en la Villa de Isla Aguada, la
Villa de Sabancuy y en la cabecera municipal de
Xpuijil, Calakmul.

A continuacion se mencionan los programas de
Servicio social comunitario que estan vigentes:

* Programa PERAJ.

Este programa trabaja con nifios de sexto grado
de primaria y en donde el prestador de Servicio
social es su tutor, acompafiante, amigo; abarca
tres grandes areas: cultural, social y educativa.
Actualmente en este programa tenemos a setenta
prestadores de Servicio social que atienden a se-
tenta y tres nifios.

* Programa Nutricién en Movimiento.

Este es un programa de seguimiento de salud
integral a nifios y familiares que participan en el
programa PERAJ, sin embargo, por las caracte-
risticas del mismo se establecié un dia a la se-
mana en cada uno de los campus universitarios,
atendiendo a la comunidad universitaria. Son es-
tudiantes prestadores de servicio de la licenciatu-
ra de nutricion quienes llevan la responsabilidad
de dicho programa. Actualmente tenemos a ocho
estudiantes de esta licenciatura.

* Programa de apoyo didactico a través de ase-
soria a alumnos de nivel basico

Este programa se desarrollé en dos escuelas del
nivel basico (primarias) cercanas a la Universidad.
Su objetivo principal es atender a nifios con pro-
blemas de aprendizaje en las areas de matema-
ticas y espanol. El impacto alcanzado fue aproxi-
madamente de 60 nifios con cuatro prestadores
de Servicio social de la licenciatura en educacion.
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* Reciclaje computacional

Proyecto que tiene varios semestres desarro-
llandose con el apoyo de los ocho prestadores
de Servicio social de la Licenciatura de Ciencias
de Tecnologia y de Empresas, que permiten que
nuestros estudiantes reciclen y armen algunos
equipos que ya habian sido desechados por las
empresas para beneficiar a usuarios de institucio-
nes en la comunidad (Casa hogar y CERESO).

* Programa de estrategias de aprendizaje a ni-
nos de escuelas primarias en la cabecera mu-
nicipal de Sabancuy

Este programa se desarrolla con chicos de los pri-
meros semestres de la Preparatoria “Manuel Gar-
cia Pinto” de la comunidad de Sabancuy, desa-
rrollando habilidades de estudio para que puedan
tener una mejor comprension de lectura, razona-
miento y desarrollo del idioma Inglés. Actualmente
en este programa tenemos a cinco prestadores de
Servicio social de la licenciatura de educacion y
de la licenciatura de lengua inglesa.

* Programa de ensefanza del idioma inglés a
ninos con Asperger (nifios con déficit de aten-
cién) en la comunidad de Sabancuy

La relevancia de este programa nos permitira
atender a nifios con caracteristicas especiales
que dificiimente pueden acceder a un aprendi-
zaje de manera formal en el area de inglés por
sus mismas condiciones psicomotoras. Es un reto
que profesores y estudiantes de la licenciatura en
educacion plantean en beneficio de este tipo de
poblacidén, pero que nos permite ser sensibles por
medio del Servicio Social y responder a la respon-
sabilidad que tiene la institucion con la sociedad.



El 60% de los estudiantes de educacion su-
perior insertos en los programas de servicio
comunitario.

La presente tabla muestra el numero de estudian-
tes que al presente periodo que se informa estan
insertos en programas de servicio comunitario re-

presentando un 45% del total de los estudiantes
que realizan su Servicio social.

Hasta el momento tenemos la cantidad de 96
alumnos inscritos en los diferentes programas co-
munitarios.

Tabla 1.4.1 Servicio social

ESTUDIANTES EN PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL COMUNITARIOS
PROGRAMA EDUCATIVO PROGRAMAS TOTAL
LIC. EN EDUCACION FISICA PERAJ 5
LIC. EN PSICOLOGIA PERAJ 13
LIC. EN ENFERMERIA APOYO PERAJ 7
LIC. EN NUTRICION APOYO PERAJMNUTRICION 9
EN MOVIMIENTO
LIC. DERECHO PERAJ 7
LIC. MERCADOTECNIA PERAJ 6
ING. EN SISTEMAS PERAJ/ RECICLAJE 8
COMPUTACIONALES
INGENIERIA EN COMPUTACION PERAJ, RECICLAJE 2
INGENIERIA QUIMICA PERAJ 8
LIC. BIOLOGIA MARINA PERAJ 2
LIC. EN ADMON. DE EMPRESAS PERAJ 9
LIC. EN CONTADURIA PERAJ 9
LIC. EN LENGUA INGLESA PERAJ, PROGRAMA DE &
APRENDIZAJE DE INGLES
LIC. EN EDUCACION ) APOYO 6
DIDACTICO/ESTRATEGIA DE
APRENDIZAJE
TOTAL DE ESTUDIANTES 96
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Practica profesional

Convenios de colaboraciéon con dependen-
cias publicas y privadas para la insercion del
estudiante en practicas profesionales

Para regular las actividades a nivel institucional en
relacion a las practicas profesionales, se aprueba
en noviembre 2014 por el Honorable Consejo Uni-
versitario el Reglamento de Préacticas profesiona-
les. Esto permite y faculta al &rea responsable a la

creacion y establecimiento de convenios con ins-
tituciones tanto de caracter publica y social con la
finalidad de que nuestros estudiantes realicen en
ella actividades de practicas profesionales, que en
cada uno de los programas educativos de la insti-
tucién son curriculares y obligatorios. Al presente
periodo que se informa y con base en las metas
establecidas a largo plazo, se ha logrado el esta-
blecimiento de convenios y en proceso revision y
firma con las siguientes empresas.

Tabla 1.4.2 Convenios

1 | CONSEJO COORDINACION EMPRESARIAL DE CARMEN. A, C.

(COMIMSA)

2 | CORPORACION MEXICANA DE INVESTIGACION EN MATERIALES, S.A.

3 |DIPLAMAR, SERVICIOS DE INGENIERIA, S.A. DEC.V.

S. A DECYV

4 | CONSULTORIA E INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES DEL SURESTE,

5 |CHMMARITIME, S.A.P.| DEC.V.

6 |SCAP, S A DECV.

7 | CORTINA, TAGLE, ISOARD Y COMPANIA, S.C.

(MICROSHIP)

8 |MICRO SISTEMAS Y PROYECTOS COMPUTACIONALES, S.A DE C.V.

9 |SUBTEC S.ADEC.V. BLUE MARINE

10 | COLEGIO NACIONAL DEL NOTARIADO MEXICANO, A.C.
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11

TURBINAS SOLAR, S. A.DEC. V.

12

PROMOTORA AMBIENTAL DE LA LAGUNA, S.A. DEC.V.

13

CICATEQ, C. A.

14

MARINE TECH, SADEC.V,,

15

FAMADI, S A. DEC.V.

16

FALCK SAFETY SERVICES, S AP | DE CV

17

K&K SERVICIOS MARITIMOS DE MEXICO, S ADEC.V

18

SERVICOS TODCO DE RL DE CV (ORO NEGRQ)

19

ECOLOGICA, S.A. DEC.V.

20

SUCASA DESARROLLO INMOBILIARIO, 5. ADEC. V.

21

ON SITE SERVICES, RC SOLUCIONES, GIMNASIO PYC GYM Y
HERNANDEZ & ASOCIADOS

22

GRUPO RUALES, S.A. DEC.V.

23

TIENDAS DEPARTAMENTALES LIVERPOOL, S. A. DE CV.

24

LITORAL LABORATORIOS INDUSTRIALES, S.ADE C.V

25

TABASCO AUTOMOVILISTICA, SA.DECV

26

SIGMA ALIMENTOS CENTRO, SADE CV

27

TECNOLOGIA INTEGRAL EN FLUIDOS DE PERFORACION, S. A. de C.V

28

TENDERAMA, S.A. DEC.V

29

GOIMAR, SADEC.V.

30

PETROLEOS MEXICANOS SUBGERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO HUMANO.

31

HOTEL SERTVYICIOS CIUDAD DEL CARMEN, S DE RL DE CV (HOTEL
HYATT PLACE)

32

SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT)
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E1 100% de los estudiantes del nivel
superior deberan acreditar sus
practicas profesionales.

Con el establecimiento de convenios para la rea-
lizaciéon de practicas profesionales con depen-
dencias publicas y privadas hemos fortalecido el
aprendizaje del estudiante y que nos permitira en-
riquecer su trayectoria escolar como parte de su
curricula universitaria.

El 100% de los programas educativos bajo el
modelo de competencias contempla la practica
profesional de manera curricular u obligatoria, la
creacion del Departamento Institucional ha permi-
tido homogenizar los procedimientos y actividades
que permitird que todos los estudiantes del nivel
superior realicen sus practicas profesionales en
los tiempos establecidos de acuerdo a su trayec-
toria escolar. Es importante mencionar que como
valor agregado a la realizacion de las practicas
profesionales en las diferentes empresas o insti-
tuciones que son asignados, el estudiante se ve
beneficiado con becas y/o un empleo al término de
las mismas por su desempefio exitoso durante la
practica profesional.

1.5 Servicios de apoyos al desempeiio
estudiantil

Salud integral

El area de servicios de apoyo esta disefiado para
acompanar al estudiante en el proceso de su for-
macion, otorgandole atencién profesional y es-
pecializada que involucra los rubros psicologico,
educativo, vocacional y del cuidado y autocuidado
de la salud, convirtiéndose en un valioso apoyo
integral en los niveles educativos medio superior
y superior.
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Area psicologia

El proyecto de vida de los estudiantes es nuestra
mayor apuesta, para ello, se realizan diversos ta-
lleres donde se promueve el bienestar de los estu-
diantes universitarios, fomentando estilos de vida
saludable que los doten de herramientas eficien-
tes y suficientes para enfrentar los retos que la so-
ciedad, con todos sus matices, les haran presen-
tes durante su desarrollo profesional y personal.

Talleres de apoyo psicolégico y atencion per-
sonalizada

Se atendieron 1,345 estudiantes de forma perso-
nalizada, y en talleres a 4,732 antes de los NMS
y NS, en donde se impartieron 57 talleres sobre
temas diversos, como la prevencion de riesgos
psicosociales, prevencién del riesgo de abandono
escolar, autoestima, motivacién escolar, estrate-
gias y habitos para el aprendizaje, bienestar aca-
démico, aprecio por la vida, entre otras tematicas
con la finalidad de apoyar a los estudiantes que
reportaron tener dificultades con base en los re-
sultados de la aplicacion del inventario Sucesos
de Vida.

Sucesos de vida

Los riesgos psicosociales puedes ser un detonan-
te en el abandono escolar. Para minimizarlos se
aplica un instrumento denominado “Sucesos de
vida”, que es una radiografia de los acontecimien-
tos mas sobresalientes en los ultimos 12 meses
de vida del joven. Se aplica a estudiantes de nue-
vo ingreso de los niveles educativos medio supe-
rior y superior.
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Tabla 1.5.1 Atencion psicologica de estudiantes por nivel educativo

Actividad realizada Numero de estudiantes

Numero de estudiantes TOTAL de Estudiantes

atendidos en Nivel atendidos en Nivel atendidos
Superior Medio Superior
Talleres 2866 1866 4732
psicopedagogicos
Asesorias 673 208 1345

personalizadas

Tabla 1.5.2 Atencidn psicolégica de estudiantes por nivel educativo

Nivel educative Nimero de estudiantes de

Numero de aplicaciones Porcentaje de

nuevo ingreso realizadas cobertura en Ila
aplicacién
Nivel Medio 804 890 100%
Superior
Nivel Superior 1154 1415 90.87 %

Area educativa y vocacional

El departamento psicopedagdgico en los niveles
educativos medio superior y superior, brinda a los
estudiantes a través de asesorias, en las areas
educativa y vocacional, acompafamiento en el
proceso de aprendizaje y de eleccion de opcion
educativa profesional.

En el nivel medio superior, mediante la aplica-
cion de pruebas vocacionales a los estudiantes
en cuarto semestre, se les facilita la identificacion
de sus intereses, aptitudes y disposiciones perso-
nales, mediante asesorias vocacionales persona-
lizadas, procurando con ello conducirles a lograr
un perfil adecuado que embone lo mas fiel posible
con la carreras de nivel superior de su eleccién.
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Por otra parte, en nivel superior, el Departamen-
to Psicopedagdgico aplica el Programa de Ajuste
Vocacional (PAV), que esta dirigido a reducir el
cambio de los estudiantes entre programas edu-
cativos, sobre todo en los primeros semestres.
Este consta de entrevistas, platicas y talleres que
llevan a reflexionar al estudiante sobre su duda
vocacional, haciendo que maduramente asuma
una decision bien pensada respecto de su vida
profesional. Al presente periodo que se informa,
se registraron 36 solicitudes y al término del pro-
ceso, solamente 15 de ellos, realizaron su cambio
definitivo.
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Promocion de la oferta educativa

El incremento de la matricula universitaria es una
tarea que se logra mediante la promocién de la
oferta educativa entre los estudiantes de nivel me-
dio superior.

Para lograr esto, la UNACAR organiza una serie de
actividades entre las que se destacan Los delfines
visitan tu casa, dirigidas a escuelas con un mayor
numero de estudiantes, la Expo Oferta Educativa
UNACAR, asi como la visita a escuelas del NMS en
los municipios del sur del estado de Campeche,
Tabasco y Chiapas.

Se participé en las tres Expo Educacioén convoca-
da por el Gobierno del Estado a través de la Insti-
tuto de la Juventud de Campeche (INJUCAM) en
noviembre pasado. Acudieron aproximadamente
1,800 estudiantes de sexto semestre de los muni-
cipios de Escarcega, Candelaria y Calakmul.

Ciudad del Carmen, fue otra de las sedes de esta
Expo Educacién. Acudieron estudiantes del NMS
de escuelas de la localidad, Isla Aguada, Saban-
cuy vy la peninsula de Atasta. Se estima que fueron
atendidos 2,000 estudiantes., aproximadamente.

También en noviembre, en la Ciudad de San Fran-
cisco de Campeche, dicha expo se hizo presente,
asistiendo a ella un estimado de 3,000 estudiantes
de las escuelas preparatorias de los municipios de
Campeche, Champotoén, Tenabo, Hopelchén, He-
celchakan, Calkini y Seybaplaya, respectivamente.

La UNACAR desarrollé6 su programa de la oferta
educativa durante los meses de febrero y marzo
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de 2015, con tres de sus acciones fundamenta-
les para dar a conocer sus programas educativos
entre los estudiantes del NMS de los estados de
Campeche, Tabasco y Chiapas.

Delfines visita tu escuela. Personal docente de los
diferentes programas educativos que se imparten
en la institucion visitdé las escuelas que aportan
mayor numero de aspirantes a ingresar en la uni-
versidad, estas fueron escuelas Preparatoria Diur-
na del Campus Il, Escuela Preparatoria “Manuel
Garcia Pinto” de Sabancuy, CETIS 20, CONALEP
y CETMAR No. 29.

La Expo Oferta Educativa 2015 de la UNACAR esta
dirigida a todos los estudiantes de las escuelas
publicas y privadas del NMS de la localidad. Este
afio se estimd con una asistencia de 2800 estu-
diantes.

En los estados de Campeche, Tabasco y Chiapas,
se llevan a cabo las rutas promocionales, dirigidas
a las escuelas del NMS de los municipios y co-
munidades cercanas al Carmen vy, por ende, a la
UNACAR. Se cubre un aproximado de 45 planteles,
llegando la informacion universitaria a casi 9,200
estudiantes de la regién Sur-Sureste.

1.6 Sistema de becas estudiantiles.
Gestion de becas, otras instancias

Para el periodo de este informe, se reportan las
estadisticas de las gestiones realizadas en bene-
ficio de los estudiantes de NMS y NS con los dife-
rentes programas de becas que otorga el Gobier-
no Federal, Estatal y otras fundaciones.



Tabla 1.6.1 Becas

BECAS DE INSTITUCIONES EXTERNAS AGOSTO 2014-JUNIO 2015

FACULTAD PABLO | OPORTUNIDAD | RESEMS | PERAJ SERVICIO TOTAL
GARCIA SOLIDARIO

Ciencias de la Informacion 12 0 0 3 0 15
Derecho 14 0 0 7 9 30
Ciencias Econémico 98 0 0 13 19 130
Administrativas
Ciencias Quimicas y Petrolera 55 0 0 8 5 68
Ciencias Educativas 12 0 0 2 0 14
Ingenieria y Tecnologia 30 0 0 0 0 30
Ciencias de la Salud 58 0 0 18 9 85
Ciencias Naturales 1 0 0 2 1 4
Escuela Preparatoria Diurna 0 146 3 0 0 219
(Campus II)
Escuela Preparatoria “Manuel 0 230 49 0 0 279
Garcia Pinto” {(Campus
Sabancuy)

Total 280 376 122 53 43 874

Becas Delfin

La institucién, como parte del reconocimiento al desempeno estudiantil, mantiene vigente el programa
de becas econdmicas en las categorias de manutencion, transporte, artisticas, deportiva y vivienda.
Para el periodo que se informa, a continuacién se muestra la tabla que menciona el nimero de estu-
diantes beneficiados por este programa.
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Tabla 1.6.2 Becas de apoyo econémico

Becas de apoyo Econdmico Agosto 2014- Junio 2015

Facultad Manutencion Transporte | Artistica | Deportiva Vivienda total
Ciencias de la 2 0 0 0 7 9
Informacion
Derecho 4 2 4 0 0 10
Ciencias Econémico- 20 2 6 2 9 39
administrativas
Ciencias Quimicas y 15 3 3 0 11 32
Petrolera
Ciencias Educativas 12 3 2 0 5 22
Ingenieria y 15 3 3 2 10 33
Tecnhologias
Ciencias de la Salud 26 1 0 2 8 37
Ciencias Naturales 0 0 0 0 2 2
Escuela Preparatoria 6] 0 4 0 0 4

Diurna (Campus II)

Total 94 14 22 6 52 188

De la misma forma por quinto afio consecutivo en colaboracién con el Go-
bierno del Estado de Campeche a través de la Secretaria de Desarrollo
Social, se participd en el Programa Computadora Amiga, cuyo objetivo es
proporcionar una computadora portatil a los estudiantes del nivel medio
superior y superior que contaron con un minimo de 90/100 de calificacion.

Becas de excelencia

La beca que se les otorga a los estudiantes con un promedio superior a 95
sin importar el nivel socioeconémico, esta denominada beca de excelencia.
Consiste en un apoyo econémico por la cantidad de 750 pesos mensuales,
la cual se otorga a todos los alumnos de nivel superior que hayan obtenido
un promedio igual o superior a 95, se viene dando dicha beca con ingresos
propios. Se becaron 36 estudiantes en el primer periodo y en el segundo
semestre 21, haciendo un total de 57 los beneficiados, teniendo una eroga-
cion de $ 213,750.00
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Tabla 1.6.3 Becas de excelencia

Becas de excelencia agosto 2014 — junio 2015
Facultad Total
de Estudiantes

Ciencias de la Informacién 4
Ciencias de la Salud 13
Ciencias Econdémico- Administrativas 10
Derecho 8
Ciencias Educativas 6
Ciencias Quimicas y Petrolera 7
Ingenieria y Tecnologia 9
Total 57

Beca institucional (exento colegiatura)

La beca de colegiatura o excepcion de pago es aquella
que se obtiene cuando el chico tiene un promedio supe-
rior o igual a 85, ésta se renueva semestralmente y es
obtenida por estudiantes de nivel superior y medio supe-
rior. A continuacion se muestra la tabla que menciona el
numero de estudiantes beneficiados por este programa.
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Tabla 1.6.4 Beca institucional

Beca de Colegiatura periodo agosto 2014- junio 2015

FACULTAD TOTAL
Ciencias de la Informacion 38
Ciencias de Salud 194
Ciencias Econdmicas Administrativas 204
Derecho 72
Ciencias Educativa 72
Ciencias Quimicas y Petrolera 84
Ingenieria y Tecnologia 104
Ciencias Naturales 10
Escuela Preparatoria Diurna Campus || 187
Preparatoria “Manuel J. Garcia Pinto” 124
TOTAL 1089




Tabla 1.6.5 Becas de apoyo econémico a estudiantes que participan como

ponentes en congresos, foros regionales y/o nacionales.

APOYOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN COMO PONENTES

EN CONGRESOS Y FOROS REGIONALES Y/O NACIONALES

Fecha de Nombre del estudiante y Lugar y nombre de la ponencia Cantidad
otorgamiento facultad a la que otorgada
pertenece
Para asistir a la Ciudad de la Paz, Baja California
Cristina lone Silva Rincon | para presentar su trabajo de forma oral de
José Agustin Méndez distribucién de pastos marinos en la costa de la
20/08/2014 Sanchez parte interna de la Laguna de Términos, Campeche,
(Facultad de Ciencias en el XVIll Congreso Nacional de Oceanografia que $14,000.00
Naturales) se llevo a cabo en las instalaciones de la UABCS la
Paz Baja California
Para asistir Tercer Congreso Mexicano de
Ecosistemas de Manglar a realizarse en el Puerto
24/00/2014 Hiram Eduardo Reina de Vallarta Jalisco, del 24 al 27 de septiembre $6,000.00
Ramos 2014.
(Facultad de Ciencias
Naturales)
Para asistir a la ciudad de Brunswick, Maineg;
Estados Unidos, para participar en el concurso
26/03/2015 Oscar Alberto Zavala Salas | Robocup US Open 2015. (Apoyo pasaje aéreo). $30,000.00
Maria F. Zarraga Mendoza
Laura Elena Trejo Sosa
(Facultad de Ingenieria)
Total de Apoyos Econémicos $75,000.00




Tabla 1.6.6 Becas a trabajadores universitarios para continuar estudios de

posgrado al interior de la institucion

BECAS DE POSGRADO A PROGRAMAS QUE IMPARTE LA INSTITUCION

Fecha Nombre Programa educativo al cual fue becado Monto
Autorizado

Se les otorga el 25% para cada estudiante del pago
20/04/2014 | llse Eduwiges Jiménez Ldpez | de la colegiatura de la Especialidad en Derecho | $9,500.00
Roberto Carlos Gonzalez Cruz | Privado que se imparte en la Facultad de Derecho.

Yesenia Isabel Arenas Aguilar | Se le otorgo el 40% de beca de colegiatura a cada

08/01/2015 | Natividad Pech Gémez uno para cursar la Maestria en Finanzas, impartida
Emmanuel E. Cabrera Juarez por la Facultad de Ciencias Econoémicas | $115,000.00
Maria R. Dominguez Balam Administrativas.

Se le otorga el 88% de Beca para pago de

18/03/2015 | Jorge Luis Acosta Pérez Inscripcién  y colegiatura de la Maestria en | $74,800.00
Ingenieria petrolera, impartida por la Facultad de
Quimica.

Total de Apoyo | $199,300.00




Atencion a hijos de estudiantes universita-
rios a través del Centro de Aprendizaje In-

fantil Baby Delfin II

El Centro de Aprendizaje Infantil Baby Delfin es un
proyecto de la UNACAR apoyado por PIFI (Progra-
ma Integral de Fortalecimiento Institucional) ahora
PROFOCIE (Programa de Fortalecimiento de la
Calidad en Instituciones Educativas). Autorizé a la
estancia infantil la cantidad de $1,496,352.00 para
el 2012. La estancia Infantil empezé a ofrecer sus
servicios a los estudiantes en las instalaciones de
Baby Delfin 1 desde el mes de abril de 2012, de-
bido a que se iniciaba la remodelacién del espacio
donde estaria ubicada la estancia infantil. Ya lis-
ta la guarderia, se abren las puertas el dia 17 de
septiembre de 2012 con 17 nifios y se inaugura el
dia 3 de octubre del mismo afio, beneficiando a
estudiantes de nivel licenciatura con hijos meno-
res y contribuyendo a su permanencia y egreso.

El proyecto tiene como meta académica impedir
que los alumnos de nivel licenciatura que se en-
cuentran en situacion de maternidad—paternidad
se enfrenten a la reprobacién o desercién, favore-

Tabla 1.6.7 A partir de su inicio se ha

PRIMER EJE

ciendo su integracién a la vida académica, mejo-
rando ademas su rendimiento escolar.

Este proyecto es asumido por la UNACAR con un
propdsito doble: por una parte tener una alter-
nativa adicional para asegurar la permanencia y
egreso estudiantil, y por otra brindar un servicio
de calidad a los hijos de los estudiantes universi-
tarios a través del programa de Educacion Inicial
que tiene como objetivo desarrollar nifios criticos,
analiticos y autébnomos, fomentando en ellos ac-
tividades ludicas y de valores para su desarrollo
integral aunado a las areas de nutricion, salud y
psicologia, contando con el personal altamente
calificado.

La estancia responde a las necesidades formati-
vas de los menores con edad de entre 7 meses
y 4 afios. Se ofrece, plan integral dirigido a los
menores durante su estancia en el centro de la
misma manera se les da orientacion a los padres
para que propicien el desarrollo integral en sus pe-
quefos. El horario de servicio es de 7:00 a 15:00
horas, de lunes a viernes.

beneficiado un total de 79

estudiantes de licenciatura; 63 mujeres y 16 hombres, pertenecientes a

las siguientes facultades

FACULTADES MUJERES HOMBRES
Socioecondmico-Administrativas 23 5
Educacién y Humanidades 11 3
Ciencias de la Salud 14
Ciencias de la Informacion 6
Ciencias Quimicas y Petroleras 8 3
Ingenieria y Tecnologia 1 5
TOTAL 63 16
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Tabla 1.6.8 Nifios hijos de estudiantes atendidos en el semestre febrero-

junio 2015
SALA NINOS NINAS TOTAL SALA
LACTANTES “A” 4 4 8
LACTANTES “B” 5 4 9
PREMATERNAL 8 6 14
MATERNAL 7 6 13
TOTALES 24 20 44

Sala de Lactancia Materna

El dia 3 de febrero de 2015, en el Centro de Apren-
dizaje Infantil Baby Delfin Il, se realizé la inaugu-
racion de la Sala de Lactancia Materna por parte
de autoridades educativas encabezadas por el
rector José Antonio Ruz Hernandez; la presidenta
del Desarrollo Integral de la Familia (DIF-Estatal),
Adriana Hernandez de Ortega, y representantes
de la Fundacién “Candelaria, Elvia, Beatriz y Glo-
ria, A.C”.

Este espacio se adapté para fomentar la lactan-
cia materna a los pequefos de la comunidad e
informando a las mamitas que esto ayuda a con-
tribuir en el éptimo crecimiento, desarrollo y salud
al recién nacido, en un espacio digno y reserva-
do donde las madres trabajadoras y estudiantes
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universitarias puedan extraer leche y conservarla
para administrarla a sus bebés cuando estan se-
paradas de ellos.

Asimismo, a través de estos espacios, se concien-
tiza a las madres que en esta etapa de la lactancia
se disminuye en los pequenos enfermedades, la
desnutricion, el retraso en su crecimiento infantil y
la obesidad a largo plazo.

El horario de atencion en esta sala es de 7:00 a
15:00 horas, de lunes a viernes.

Los representantes de la fundacién “Candelaria,
Elvia, Beatriz y Gloria, A.C” hicieron entrega del
siguiente mobiliario para la sala:
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Tabla 1.6.9 Relacion de mobiliario

Cantidad Descripcion
10 Sillas ergondmicas Negras
Bombas de extraccion de leche materna
Servibar de 5FT

Bombas de extraccién manual de leche materna
Placa de donacion de 45 x 60 cm

Cuadro de Lactancia de 98 x68 cm

Pizarrén de corcho de 90 x 120 cm

Pizarron Blanco de 90 x 120 cm

Porta garrafén

Aalalalalalonl =

10 Loncheras térmicas

1 Bitacora tamafio oficio

3 Batas con logo de la fundacion

5 Recipientes de plastico de 120ml

En esta sala las usuarias se anotan en una bita-
cora de registro tamafio oficio cada que vez que
la utilizan, usan cubre-bocas desechables, gorros
desechables, vasos desechables, existe un lava-
bo para poder lavar los materiales que utilicen.

Inauguracion de la Sala de Lactancia Materna
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Entrega de Certificado de Escuela Promotora
dela Salud

Recibimos la placa del Programa Escuela y Salud
el dia 15 de diciembre de 2014. Este programa
tiene como fin modificar los determinantes de la
salud de padecimientos relacionados con el reza-
go vy la prevencion de los dafios a la salud de la
poblacién.

Este programa busca fomentar en las y los peque-
nos, valores, conocimientos, desarrollar habilida-
des y destrezas para el autocuidado de la salud,
la prevencion de conductas de riesgo y la practica
de estilos de vida saludable y asi certificar a las
escuelas como saludables y seguras. Nos felici-
taron por haber cubierto todos los indicadores y
lograr que cada estancia se certificara. Esto nos
compromete a continuar trabajando por la salud
de los pequefios que asisten a cada una de las
guarderias.
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Enero 2014, celebracion de Dia de Reyes

Las autoridades universitarias, presididas por el
Rector y su esposa visitan a los pequenitos de
Baby Delfin para entregarles obsequios y partir la
tradicional Rosca de Reyes.

Marzo 2014 participacion en el desfile de
primavera

Cada ano el Centro de Aprendizaje Infantil Baby
Delfin se une a la celebracion de inicio de prima-
vera, participando en el desfile organizado por el
DIF Municipal. Es una actividad en que los padres
de familia se unen a sus pequefos y participan
promoviendo la concientizacion ciudadana con el
cuidado del agua o el cuidado ecoldgico.
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Abril de 2014 simulacro de evacuacién por
conato de incendio

Como parte de las acciones del Plan de Respues-
ta a Emergencias y el Plan Interno de Proteccion
Civil, el Centro de Aprendizaje Infantil realiza 2 si-
mulacros internos y un simulacro con la participa-
cion de instituciones oficiales, como Direccién de
Proteccién Civil, Bomberos y Cruz Roja.

Abril 2014, Dia del Nifio

Con el fin de conmemorar el Dia del Nifio a los pe-
quenos de Baby Delfin se les celebro con festiva-
les artisticos y musicales en el que participaronn
de manera entusiasta las educadoras, presentan-
do la obra La abuela y la nifia y el teatro guifiol La
Gallinita Dorada. Por su parte, el rector y autorida-
des universitarias les entregaron obsequios.
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Junio 2014 clausura del ciclo escolar 2013-
2014

El Dr. José Antonio Ruz Hernandez, rector de la
UNACAR, clausuro el ciclo escolar 2013-2014 del
Centro de Aprendizaje Infantil Baby Delfin.

Agosto 2014, Dia de los abuelitos. Represen-
tacién de una pequeifia obra titulada La Flor.

El objetivo de esta actividad es celebrar a los
abuelos y promover entre los pequeiitos los va-
lores familiares.

Septiembre 2014, Feria Mexicana

El objetivo de esta actividad es promover los valo-
res patrios y mantener las tradiciones del festejo
de la Independencia de México. Los nifios parti-
ciparon representando a los héroes de la Patria,
realizaron bailes y juegos tradicionales.
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Octubre 2014 (Festival de Campechanidad
Mi Isla Encantada)

Con la finalidad de rescatar las tradiciones, cos-
tumbres, bailes y gastronomia tipica del Estado de
Campeche, los pequefios participaron en un fes-
tival artistico con estampas tanto campechanas
como carmelitas y una muestra gastronémica.

Noviembre 2014 curso primeros auxilios

Objetivo del curso: Conocer y ejecutar con preci-
sion las maniobras necesarias para salvaguardar
la vida e integridad de una persona que ha sufrido
un accidente mientras se activa el sistema médico
de emergencia.

64



PRIMER EJE

Diciembre 2014 (Festival navideiio 2014)
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Abril 2015 (Festival Dia del Nifio 2015) Junio 2015 (Clausura de la primera genera-

ol T cién de la guarderia 2012-2015)
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1.7 Bolsa de trabajo
Bolsa universitaria de trabajo

Dimos cumplimiento a la meta de dar a conocer el
programa de Bolsa de trabajo, como se mencio-
na en el Plan de Desarrollo Institucional. La Bolsa
de trabajo es un medio donde se promueven las
propuestas laborales que permite a la comunidad
estudiantil, pasantes y egresados su postulacion;
a su vez los empleadores locales, regionales y na-
cionales, permiten la insercion del postulante en el
ambiente laboral.

La UNACAR a través del programa de Bolsa de
trabajo refuerza los compromisos y continda su
colaboracién con el Sistema Nacional de Empleo,
permitiendo acercar las propuestas laborales de
los empleadores con los egresados. Asimismo se
cuenta con la colaboracion de OCCMundial.com,
espacio que se fomenta con los empleadores, los
pasantes y egresados para su uso. A través de
este vinculo se promueven las propuestas labora-
les a nivel nacional e internacional.

Por otro lado, contamos con el programa de Atrac-
cion de Talentos. Su finalidad es el acercamiento
de los empleadores con los estudiantes, pasantes
0 egresados, espacio que informa a los jovenes
acerca de las propuestas laborales y los bene-
ficios al ser colaboradores en la misma, de esta
manera se logran reclutar profesionistas que sa-
tisfacen los requerimientos de los empleadores.
Durante el periodo julio 2014-marzo 2015 se re-
cibieron ofertas laborales de diferentes entidades
publicas y privadas de las cuales jovenes egresa-
dos se postularon.
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Consolidar el Modelo Educativo Acalan

Consolidar el Modelo Educativo Acalan de manera que sea
el garante de que nuestra oferta educativa es de calidad per-
tinente y un alto grado de competitividad, nos ha impulsado
a desarrollar muchas y variadas acciones, cuya base funda-
mental es el trabajo de los académicos, quienes en colegiado
disefian y preparan los escenarios para que ocurra el apren-
dizaje en las condiciones que mejor aseguren el logro de los
perfiles profesionales.

2.1 Capacitar al docente en armonia con el
Modelo Educativo Acalan

La Direccion General Académica tiene entre sus
principales funciones el impulsar la consolidacion
del Modelo Educativo Acalan, esto a través del di-
sefio y actualizacion de los programas educativos,
la contratacion y capacitacion de los docentes, la

SEGUNDO EJE

formacion integral de los estudiantes, el impulso
a nuevas modalidades educativas, entre otras;
en este amplio contexto es claro que la Direccion
General Académica contribuye de manera directa
al logro del eje estratégico VI.2 Consolidacién del
Modelo Educativo Acalan.

El presente documento tiene como propdsito in-
formar de las acciones emprendidas en la Direc-
cion General Académica en el periodo junio 2014
marzo 2015 para contribuir al logro de este eje
estratégico.

Revision y puesta a punto del Modelo Educa-
tivo Acalan

Con el propésito de ir sentando las bases institu-

cionales que dieran viabilidad y un marco de re-
ferencia a la modalidad a distancia se trabajé en
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la creacion y definicién del modelo académico de
esta modalidad, documento que bajo la guia de
la Direccion General Académica fue presentado
al pleno del H. Consejo Universitario quedando
aprobado el dia 12 de diciembre de 2014; el docu-
mento es de caracter descriptivo y en él se expone
la vision general de la educacién a distancia, los
fundamentos pedagdgicos, filoséficos y metodolo-
gicos, las caracteristicas generales y principios de
la educacion a distancia, asi como las caracteris-
ticas particulares y tipos de modalidad que pue-
dan adoptar los programas educativos ofertados
en esta modalidad en concordancia con el Modelo
Educativo Acalan. Se presenta también el modelo
de estructura organizacional que facilite la opera-
cion de los programas implementados bajo esta
modalidad educativa.
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Establecer los planes y programas de
estudio de conformidad con el Modelo
Educativo Acalan.

Con propoésito de consolidar progresivamente la
calidad educativa acorde con el modelo educati-
vo la UNACAR puso en operacion la nueva oferta
educativa compuesta por seis programas edu-
cativos de los cuales ya se han aprobado por el
Honorable Consejo Universitario: Licenciatura en
Medicina, Licenciatura en Arquitectura Sustenta-
ble, Licenciatura en Ingenieria en Geofisica y Li-
cenciatura en Ingenieria en Energia y Licenciatura
en Ingenieria Geoldgica, presentan un avance del
80% en el disefio de sus cursos con enfoque en
competencia que consideran los niveles concep-
tual, procedimental y actitudinal y conocimientos
cientificos, humanisticos y tecnoldgicos en equili-
brio; todo ello bajo un proceso de mejora perma-
nente que considera la flexibilidad en todas las
modalidades educativas.

Capacitar al docente en armonia con el Mo-
delo Educativo Acalan.

Con la capacitacion docente, se trata de formar un
docente capaz de generar situaciones de aprendi-
zaje que movilicen en el estudiante la integracion
de saberes para responder a situaciones comple-
jas de la realidad.

Razon por la que cada intersemestral se impar-
te cursos de actualizacion docente contribuyendo
asi al desarrollo de un perfil general del profesor
Universitario.

En aportacion a este perfil, la Universidad, a tra-
vés del Programa de Formacion Docente y con el
apoyo del Grupo capacitador institucional e ins-
tructores de la ANUIES, impartieron en la Jornada



de capacitacion docente junio 2014, los siguientes
cursos:

1. Disefio de reactivos tipo Pisa,

2. Implementacién de las competencias genéricas
en el aula,

3. Disefio y elaboracion de materiales educativos
digitales,

4. Tic's para el disefio de materiales digitales,

5. Introduccién al disefio de ambientes de apren-
dizaje virtuales,

6. Inglés II.

Docentes que participaron en el curso Intro-
duccién al disefio de ambientes de aprendi-
zaje virtuales

Asimismo en la Jornada de Capacitacién enero de
2014, se ofertaron los siguientes cursos:

1. El método de proyectos como estrategia de en-
seflanza y aprendizaje para el desarrollo de com-
petencias profesionales,

2. Herramientas del docente/tutor para apoyar el
rendimiento académico,

3. TIC’s para el disefio de materiales digitales,

4. Inglés, Nivel Intermedio I.

Otra innovacion que se ha realizado desde el pro-
grama de formacion docente es la creacion del
diplomado en linea Formacion para la docencia
en un modelo educativo por competencias, cuyo
principal objetivo es brindar la posibilidad a los do-
centes de acreditar y certificar sus competencias
docentes en una modalidad que nos les exija la
presencia y las consecuentes dificultades de cho-
que de horarios y problemas de traslado desde
sus centros de trabajo a las aulas de capacitacion.
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Este diplomado dio inicio el 6 de enero de 2015
con la participacion de 10 profesores de las areas
de Ciencias de la Salud e Ingenieria. En esta oca-
sién de ofertaron en linea los siguientes cursos:

1. Induccién al Modelo Educativo y la curricula por
competencias.

2. Disefio y Evaluacion de Secuencias de Apren-
dizaje.

3. Estrategias de Aprendizaje.
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Tabla 2.1.1 Capacitacion docente

Fecha

04 al 15 de
agosto de
2014

16 de
junioal 4
de julio de

2014

18 al 20 de
junio de
2014

23 al 26 de
junio de
2014

23 al 26 de
junio de
2014

Nombre del curso

Induccion al Modelo
Educativo Acalan yla
curricula par
competencias

Elaboracion de material
de apoyo didactico
basado en el enfoque
en competencias.

Implementacién de las
competencias genéricas
enaula

Disefio y elaboracién de
materiales educativos
digitales

TIC's, para el disefio de
materiales digitales

Instructores

Mtra. Gloria del Jesus
Herndndez Marin
Mtro. Dayvis Morales
Armando Alfonso

Mtra. Citlali Castro
Garcia del Valle
Mtra. Paola Abraham
Consultoria
Estratégica en
Educacion

Mtra. Julie Aideé
Segovia Orozco
{ANUIES)

Dr. Jorge Francisco
Barragan {ANUIES)

Mtro. Fernando
Sanchez Martinez
Mtro. Angel Pérez

Rejon

74

Horas

20 hrs presenciales
20 hrs en linea

20 hrs presenciales
20 hrs en linea

20hrs

20hrs Presenciales
5 hrsen linea

25hrs

Dirigido a

Profesores de
Nuevo Ingreso

Profesores de
nivel medio
superior de la
preparatoria
“MANUEL
GARCIA PINTO”

Lideresy
profesares de
competencias

genéricas

Profesores de
Escuela
Preparatoria
Diurna
(Campus I}

Profesores de
Escuela
Preparatoria
Diurna
(Campus II)

#de
participantes

28

19

14

22

15



24 al 26 de Elaboraciéon de Mtra. Karen Fernanda
junio de reactivos tipo pisa Amezcua {ANUIES)
2014
23al27de Introduccian al disefio Mtra. Elsa Martinez
junio de de ambientes de Olmedo
2014 aprendizaje virtuales
25 de Inglés Il Mtra. Martha Laura
marzo al Sanchez Ramirez
10 de julio
de 2014
5al9de El método de proyectos Mtra. Margarita
enero de como estrategia de Lehne Garcia
2015 ensefianzay [ANUIES)
aprendizaje para el
desarrollo de
competencias
profesionales
14 al 16 de Herramientas del Mtra. Sara Cruz
enero de docente/tutor para Velasco (ANUIES)
2015 apovar el rendimiento
académico
23y 24 de Tic’s para el disefio de Mtro. Fernando
enero de materiales digitales Sanchez Martinez
2015 Mtro. Angel Pérez
Rejdn
22 de Inglés: Nivel Intermedio Mtra. Martha Laura
septiembre | Sdnchez Ramirez
2014 al 29
de enero
2015

20hrs

30 hrs

75hrs

30 hrs

20 hrs

20 hrs

75 hrs

Profesores de
Nivel Superior

Profasoresy
gestores de los
programas en

linea

Profesores de
Nivel Superior

Profesores de
Nivel Superior

Profesores de
Nivel Superior

Profesores de
nivel medio
superior de la
preparatoria
“MANUEL
GARCIA PINTO”

Atodos los
profesores
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17

24

31

22
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Otra forma en la que la Universidad se asegura
de contar con el personal docente adecuado para
desarrollar las funciones que el Reglamento del
Personal Académico estipula y para cubrir las
necesidades que imponen la apertura de nuevos
programas educativos, es la contratacion de pro-
fesores que cumplan con los indicadores que los
organismos federales y acreditadores exigen a las
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Universidades para dar servicios de calidad a los
estudiantes.

En este sentido se publican convocatorias en ve-
rano e invierno para cubrir las plazas vacantes de
los cursos que se ofertan en las diferentes DES,
Facultades, Escuelas o Centro. Los resultados de
estas convocatorias son:



Tabla 2.1.2 Convocatoria agosto 2014

Facultad/Escuela o Centro

No. de Plazas Cubiertas

Facultad de Ingenieria

[

Facultad de Quimica

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias de la Informacion

Facultad de Ciencias Naturales

Facultad de Derecho

Facultad de Ciencias Econdmico Administrativas

Preparatoria Diurna

Direccion de Difusion Cultural

N =N (O =N

Total

=
(%]

B- TECNICOS DE LABORATORIO

Facultad/Escuela o Centro

No. de Plazas Cubiertas

Facultad de Ingenieria 1

Facultad de Ciencias Econdmicas Administrativas 1
Facultad de Ciencias de la Salud 0
Facultad de Quimica 1

Total 3




C- INSTRUCTORES

Facultad/Escuela o Centro

No. de Plazas Cubiertas

Direccién de Deportes

2

Total

2

D- PROFESORES DE ASIGNATURA

Facultad/Escuela o Centro

No. de Plazas Cubiertas

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Quimica

Facultad de Ciencias Econdmicas Administrativas

Facultad de Derecho

Facultad de Ingenieria

Facultad de Ciencias Naturales

Centro de Idiomas

Preparatoria Diurna

Direccion de Difusion Cultural

O W NP O R R NN

Total

N
B




Tabla 2.1.3 Convocatoria febrero 2015

Facultad, Escuela o Centro

No. de Plazas Cubiertas

Facultad de Ingenieria

3

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Quimica

Facultad de Ciencias de la Informacion

Facultad de Ciencias Naturales

Facultad de Ciencias Econdmico Administrativas

Centro de Ildiomas

Preparatoria Diurna

Direccién de Difusion Cultural

Total

wlo|nv|lo|lk|k|lo|k ]~

B- TECNICOS DE LABORATORIO

Facultad, Escuela o Centro

No. de Plazas Cubiertas

Facultad de Ingenieria 1
Facultad de Ciencias de la Informacidn 0
Facultad de Ciencias de la Salud 1
Total 2




C-INSTRUCTORES

Facultad, Escuela o Centro No. de Plazas Cubiertas
Direccién de Difusidn Cultural 1
Total 1

D- PROFESORES DE ASIGNATURA

Facultad/Escuela o Centro No. de Plazas Cubiertas

Facultad de Ciencias de la Salud 3

Facultad de Quimica

Facultad de Ciencias Econémicas Administrativas

Facultad de Derecho

Facultad de Ingenieria

Facultad de Ciencias de la Informacidn

Centro de Idiomas

Direccién de Deportes

Bl W O W RN O

Preparatoria Diurna

Total

N
o
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Para asegurarnos que los profesores que se se-
leccionan en estas convocatorias puedan desa-
rrollar una docencia acorde al Modelo Educativo
Acalan, deben participar en el curso—taller de in-
duccion que tiene una duracién de 20 horas, de-
nominado Induccioén al modelo educativo Acalan
y la curricula por competencias cuyo propésito es
brindar informacién general, amplia y suficiente
al nuevo profesor, le permitira el conocimiento de
los referentes del Modelo Educativo Acalan, asi
como tomar conciencia de su forma de concebir
el aprendizaje y la ensefianza. Abordando los ele-
mentos esenciales del disefio de secuencias de
aprendizaje, asi como el fortalecer su sentido de
pertenencia y la seguridad de realizar sus funcio-
nes en el marco del modelo educativo vigente en
la UNACAR.
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Hasta este ciclo escolar de febrero 2015 se ha
capacitado el 76.66% de los profesores de nuevo
ingreso.

En el ciclo que se reporta el curso taller de induc-
cion se ha permeado a los profesores de nuevo
ingreso del nivel medio superior y se han atendido
a dos jornadas, una en agosto 2014 y la ultima
en enero 2015; en este curso se abordan temas
importantes de la Reforma Integral de Educacion
Media Superior (RIEMS).

(IVERSIDAD AUTONOMA DEL
DIRECCION GENERAL ACAD
CURSO DE INDUCCION A
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En el nivel medio superior ha sido una prioridad
nuestra pertenencia al Sistema Nacional de Ba-
chillerato (SNB). Por ello, los esfuerzos en ma-
teria de capacitacion docente de los profesores
de nuestras escuelas preparatoria se han enca-
minado a lograr que nuestros docentes cursen
el PROFORDEMS: Diplomado en Competencias
Docentes en el Nivel Medio Superior; ya que en
el marco de la Reforma Integral de la Educacion
Media Superior (RIEMS) se exige un docente
que acepte el reto de movilizar sus competencias
en los nuevos escenarios educativos de una so-
ciedad del conocimiento cada dia mas compleja,
por ello la RIEMS plantea competencias que ex-
presan el Perfil Docente, las cuales se encuen-
tran correlacionas con el Perfil de Egresado de
Educacién Media Superior (EMS).

El PROFORDEMS surge para brindar esta intro-
duccion-capacitacion a la RIEMS y a las compe-
tencias docentes. La UNACAR participd una vez
mas para apoyar en este proceso como Insti-
tucién Formadora de este Diplomado en Com-
petencias Docentes en su Séptima Generacion
denominada BIS, atendiendo 59 profesores en 2
sedes: una en Ciudad del Carmen y otra en la

ey ADEMICA
IRECCION GENERAL AC
; d ACREDITACION
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Ciudad de San Francisco de Campeche, quienes
recibieron su diploma de acreditacién el dia 22 de
noviembre del 2014.

ONIA DE ACREDITACION
| COMPETENCIAS DOCENTES EN
IVEL MEDIO SUPERIOR"
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En el mismo marco de la Reforma Integral de la Educacién Media Superior se han logrado importan-
tes avances en el proceso de acreditacion docente ya que el 94 % de los profesores que imparten
docencia en la Escuela Preparatoria Diurna Campus Il cuentan con el PROFORDEMS.

Tabla 2.1.4 Daocentes acreditados
ESCUELA PREPARATORIA DIURNA

DOCENTES DOCENTES TOTAL DE %
TG HORAS DOCENTES

ACREDITADOS 56 11 67 94%

NO ACREDITADOS 2 2 4 6%

TOTAL 58 13 I 100%

% ACREDITADOS 96.55% 84.61%

% NO ACREDITADOS 3.44% 15.38%

ESCUELA PREPARATORIA PROFR. MANUEL J. GARCIA PINTO
TOTAL DE DOCENTES

ACREDITADOS 24
NO ACREDITADOS 1

% ACREDITADOS 96.00%
% NO ACREDITADOS 4.00%
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Certificacion Docente

Nuestros planteles de Educaciéon Media Superior (EMS) de la UNACAR asumiendo los preceptos de
la Reforma Integral de Educacién Media Superior (RIEMS) impulsan y fortalecen su calidad en lo
referente a las competencias de sus docentes y su habilidad para garantizar el aprovechamiento
académico de sus estudiantes, el proceso de “certificacion docente” es otro eslabén mas hacia el
ejercicio profesional eficiente.

El 22 de noviembre del 2014, se realizé la entrega de constancias de certificacién en competencias
docentes en la educacién media superior a los profesores que participaron en la Quinta Convocatoria
del CERTIDEMS, y cuyos dictamenes resultaron favorables. Estos profesores fueron atendidos en la
sede de entrevistas de nuestra universidad.

Tabla 2.1.5 Docentes certificados: Escuela Preparatoria Diurna

No | DOCENTES ESTATUS NOMBRAMIENTO
1 | Abreu Delgado Horacio CERTIFICADO PTC
2 | Aguilar Eufracio Victor Manuel CERTIFICADO PTC
3 | Alvarado Martin Juana Bautista CERTIFICADO PTC
4 | Arcos Rodriguez Adriana Alejandra CERTIFICADO PTC
5 | Calan Perera Monica Alejandrina CERTIFICADQ PTC
6 | Carvajal Medina Flor Maria Candelaria CERTIFICADQ PTC
7 |Chi Dominguez Adriana Maria CERTIFICADO PTC
8 |Contreras Escalante Roberto CERTIFICADQ PTC
9 |Garcia Gonzélez Mariana CERTIFICADO PTC
10 |Hernandez Garcia Carlos CERTIFICADO PTC
11 |Lazaro Lopez Manuela CERTIFICADO HRS
12 | Llergo Young Ménica CERTIFICADO PTC
13 |Lopez Gonzéalez Carina Berenice CERTIFICADQ HRS
14 | Marin Ancona Irlanda de los Angeles CERTIFICADO PTC
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15 | May Mufioz José David CERTIFICADO PTC
16 | Miguel Reyes Juan José CERTIFICADO PTC
17 | Ontiveros Nufiez Pedro Luis Francisco CERTIFICADO PTC
18 | Pérez Sanchez Josefina CERTIFICADO PTC
19 |Rivera Suéarez José Gilberto CERTIFICADO PTC
20 | Rivero Inclan Carolina CERTIFICADO HRS
21 |Rodriguez Camara Trinidad del Carmen | CERTIFICADO PTC
22 |Rodriguez Murguia Gerardo Ciro CERTIFICADO PTC
23 |Rojas Lopez Dolores Maria del Consuelo | CERTIFICADO PTC
24 |Ruiz Arcos Yulma CERTIFICADO PTC
25 | Zapata Hemandez Alejandra CERTIFICADO PTC
26 | Massa Casanova Catalina CERTIFICADO PTC/ADMITIVO
27 | Salvador Félix Florentino CERTIFICADO PTC/ADMITIVO

2.1.6 Certificacién Docente: Escuela Preparatoria “Manuel J. Garcia Pinto”

DOCENTES ESTATUS NOMBRAMIENTO
Diaz Rivero Jorge Enrique CERTIFICADO HRS/ADMITIVO
Farfan Montes de Oca Sonia Estela CERTIFICADO HRS
Ldépez Maza Ignacio CERTIFICADO HRS
Rivero Inclan Carolina CERTIFICADO HRS
Santisbdn Montes de Oca Carlos del Rosario CERTIFICADO HRS
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Considerandose la certificacion otro aspecto destacable en el dictamen de evaluacion de nuestros
planteles por el Consejo para la Evaluacion de la educacién del Tipo Medio Superior tenemos los

siguientes avances:

Tabla 2.1.7 Certificados de la institucion

PORCENTAJE DE CERTIFICADOS DE LA INSTITUCION

TOTAL DE DOCENTE
TOTAL DE ACREDITADOS
TOTAL DE NO ACREDITADOS
TOTAL DE CERTIFICADOS
TOTAL DE NO CERTIFICADOS

85

96
91

5

30

66

%
95%
5%
31%
69%
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2.2 Practica docente

Durante las Jornadas Institucionales de Trabajo
Colegiado, las cuales tienen como propdsito la
planeacién de los ambientes de aprendizaje asi
como la busqueda colegiada de soluciones a los
problemas de caracter pedagégico que fortalez-
can el aprendizaje, se reunieron las 78 acade-
mias que atienden los 29 programas educativos,
generando 48 nuevas secuencias de aprendiza-
jes con sus respectivos instrumentos de evalua-
cion y la actualizacion de 21 secuencias mas.

Otro tema que se atiende de manera colegiada
es el disefio de actividades que contribuyan al
alcance de las competencias genéricas y a la for-
macion integral, en este periodo que se reporta
se disefaron 352 Actividades de Formacién Inte-
gral (AFI’s).

Estas jornadas de trabajo colegiado ocurren de
manera habitual en los periodos intersemestra-
les y abren espacios de reflexion académica que
permiten una mejor comprensién del proceso for-
mativo de los estudiantes y mayor claridad en los
propodsitos de la tarea docente.
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En el marco del trabajo colegiado del Nivel
Medio Superior se realizé lo siguiente:

* Atencion y seguimiento a las recomendaciones
del COPEEMS de la Escuela Preparatoria Diurna
y Escuela Preparatoria “Manuel J. Garcia Pinto”.
» Se realizaron propuestas y /o estrategias insti-
tucionales para impulsar el trabajo colegiado de
la educacion media superior.

 Elaboracion de propuestas de agendas de tra-
bajo colegiado atendiendo las recomendacio-
nes emitidas por la RIEMS o en su caso el CO-
PEEMS.

* Revision de la estructura del mapa curricular,
propésitos y contenidos tematicos de las unida-
des de aprendizaje.

» Rediseno de los formatos a utilizar tanto para
el programa sintético como el de secuencias di-
dacticas.

* Elaboracion de guias de llenado (con ejemplos)
de los formatos creados para la planeacion didac-
tica (Formato sintético, Secuencias didacticas,
actividades interdisciplinarias-transversales).

Las 13 academias del bachillerato conformadas
por los grupos disciplinares de profesores de Es-
cuela Preparatoria Diurna y Escuela Preparatoria
“Manuel J. Garcia Pinto”, llevaron a cabo sus re-
uniones programadas conjuntando experiencias,
conocimientos y generando propuestas para la
actualizacion de sus unidades de aprendizaje,
disefio de estrategias, elaboracion de materia-
les didacticos e instrumentos de evaluacién, pla-
neacion de actividades transversales y demas
actividades que coadyuvan al desarrollo de las
competencias del estudiante de educacion media
superior, y con ello garantizar el perfil de egreso
y sobre todo una formacién integral y pertinente.



Reunion plenaria del trabajo colegiado del
nivel medio superior

Fortalecer la practica docente nos lleva ineludi-
blemente a la necesidad de reforzar la capacita-
cion de los profesores mas alla de darles cursos 'y
talleres por lo que se ha innovado al crear un pro-
grama de acompafamiento a los docentes que
nos permita asegurarnos que desarrollen el perfil
deseable para la docencia; es decir, es necesario
elevar la calidad de las practicas docentes, para
lo cual resulta ineludible acompafar los procesos
de aula. Este acompanamiento implica observar,
luego reflexionar en torno a lo observado y tomar
decisiones y acuerdos de mejoramiento.

El acompafiamiento docente es la accién de tra-
bajo entre el profesor de aula y otro profesional,
quien asume el rol del colaborador. En equipo,
diagnostican practicas docentes, toman decisio-
nes, realizan clases, evaluan aprendizajes, se
autoevallan y preparan juntos clases.

Por lo que dentro del Programa de Formacion
Docente se plantea como parte importante para
la Certificacion del Docente en el Modelo Edu-
cativo Acalan, el proyecto de acompanamiento
docente que tiene como objetivo apoyar a los
docentes en su proceso de ensefianza-apren-
dizaje, principalmente, se trata de identificar las
debilidades, carencias y fortalezas que se obser-
van en las practicas pedagdgicas y trabajar para
superar las dificultades y de esta manera realizar
mejores clases a través del trabajo planificado y
colaborativo.

La primera generacion de este proyecto dio inicio
el 3 de diciembre de 2013 y concluyd en junio
2014, con la participacion y certificacion de 11
profesores.
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. Dra. Maria Elena Reyes Monjaras

. Dr. Oscar Mato Medina

. Dra. Santa del Carmen Herrera Sanchez
. Dra. Myrna Delfina Lépez Noriega

. Mtra. Heidi Angélica Salinas Padilla

. Mtra. Sofia Brenda Reyes Cruz

. Mtra. Carolina Rivero Inclan

. Dolores Maria del Consuelo Rojas Lépez
. Mtra. Raquel Calderén Méndez

10. Mtra. Patricia Gonzalez Jurado

11. Mtro. Nain Elvira Antonio
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En Educacion Media Superior, los dias 4 y 5 de
septiembre de 2014, docentes de la Escuela Pre-
paratoria Diurna Campus I, asistieron al XV Co-
loquio Nacional de Formacion Docente de Edu-
cacion Media Superior: Docente y estudiante,
binomio fundamental para el desarrollo de compe-
tencias disciplinares, siendo sede la Universidad
Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, en Mo-
relia, Michoacan, con el propdsito de analizar los
procesos pedagodgicos desarrollados por los do-
centes desde la promocidn de competencias disci-
plinares bajo el marco de la Reforma Integral de la
Educacién Media Superior, para compartir estrate-
gias y experiencias en la construccion colectiva de
propuestas académicas interdisciplinares.

En este XV Coloquio participaron los siguientes
docentes de la UNACAR en Ponencias, Talleres y
como Evaluadores de Ponencias:

Tabla 2.2.1 Docentes evaluadores

N

Docentes Evaluadores de Ponencias

1.Flor Maria Candelaria Carvajal Medina

2.Juana Bautista Alvarado Martin

3.Julio César Gonzalez Varguez

4.Irlanda de los Angeles Marin Ancona

5.Alejandra Patricia Zapata Hernandez

6.Trinidad Del Carmen Rodriguez Camara
7 .Adriana Maria Chi Dominguez

8.Dolores Maria del Consuelo Rojas Lopez
9.Carolina Rivero Inclan

10.Pedro Luis Francisco Ontiveros NUlfiez
11.Maria Alejandra Mancera Ochoa

12. Josefina Pérez Sadnchez
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Docentes Participantes PONENTES

1 Pedro Luis Francisco Ontiveros Nufiez TALLER 23: Modelo para Ia
elaboracion, registro, seguimiento
y evaluacion de Competencias
disciplinares y genericas. Clave
para la certificacién.

2 Flor Maria Candelaria Carvajal Medina TALLER 17: Screencast: producir
videos acerca del uso de las
funciones o] procesos de
programas de computadora
ajustados a tus necesidades es
mas facil de lo que crees.

3 Juana Bautista Alvarado Martin TALLER 23. Modelc para Ia
elaboraciéon, registro, seguimiento
y evaluacién de Competencias
disciplinares y genéricas. Clave
para la certificacion.

6| Josefina Pérez Sanchez TALLER 28 Implementacién de
secuencias didacticas para el
desarrollo de competencias
disciplinares bésicas en las
ciencias experimentales a través

de medics electrénicos.

TALLERISTAS
1/ Adriana Alejandra Arcos Rodriguez

2| Josefina de la Cruz Cruz
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La préactica docente de calidad encuentra un fuerte
impulso en el programa de Estimulos al Desempe-
Ao Docente, programa de financiamiento principal-
mente federal y que tienen como objetivo general
el valorar y estimular diferencialmente el desarro-
llo de la carrera del personal académico dedicado
habitualmente a la docencia, a fin de acrecentar la
permanencia, dedicacion y calidad en las funcio-
nes sustantivas de la Universidad.

Este programa mediante la evaluacién y otorga-
miento de estimulos econdmicos diferenciados,
busca contribuir al alcance de metas instituciona-
les de calidad, capacidad y competitividad acadé-
mica que fortalezcan el reconocimiento regional,
nacional e internacional de la universidad; asi
como estimular el desempefio docente sobresa-
liente en las funciones sustantivas de docencia,
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generacion y aplicacién innovadora del conoci-
miento, tutorias académicas, gestion académicay
el desarrollo y consolidacion de los cuerpos aca-
démicos.

En el ejercicio 2014-2015 del programa de estimu-
los se beneficiaron 139 profesores, siendo 137 de
tiempo completo y 2 de horas semana mes, con
un monto de $13,181,910.84.

Tabla 2.2.2 Programa de estimulo al desempefo docente

Nivel Total de profesores beneficiados
[ i T2
Il ' 28
I} 30
v 20
—— T — —
7 ‘ 5
Vi ‘ 7
Vil ‘ 4
IX ‘ 5
TOTAL 7? ) - 139 o

2.3 Evaluacion de aprendizajes significati-
vos y competencias.

Mediante el apoyo de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Supe-
rior (ANUIES), a través del Programa de Apoyo
a la formacioén Profesional (PAFP) 2013, la UNA-
CAR con su proyecto: Fortaleciendo la competen-
cia genérica: comunicacion y relaciéon social con
el uso de estrategias y acompafiamiento para el
aprendizaje del Idioma Inglés, se lograron obtener
equipos y materiales para fortalecer los laborato-
rios del centro de idiomas pero ,0 mas importantes
es que se cred y puso en funcionamiento el “Pro-
grama de Acompanamiento y Asesoria de Inglés



PAAI”, en el que se atendidé a estudiantes que a
pesar de haber tomado los cursos de nivelacion A
y B que ofrece la UNACAR, presentaban dificulta-
des en el aprendizaje del idioma inglés por lo que
no obtuvieron el puntaje para acreditar que estan
preparados para tomar los cursos curriculares de
inglés. En el inicio de este programa participaron
algunos profesores de tiempo completo del Centro
de Idiomas de la Universidad y como apoyo en al-
gunas asesorias, cinco estudiantes de la Licencia-
tura de Lengua Inglesa, quienes fueron recibieron
como apoyo del PAFP, los recursos para presentar
el Examen TOEFL iBT, en la ciudad de Mérida Yu-
catan. A través de este programa se canalizaron y
atendieron en el “PAAI”, a 295 estudiantes, logran-
do que se incrementara el indice de aprobacion en
un 9.2% con relacién al del afio 2013.

En el nivel medio superior y con el objetivo diag-
nosticar el nivel de dominio de los estudiantes del
bachillerato en contenidos medulares de las de
competencias disciplinares basicas de los cinco
campos de la Reforma Integral de la Educacion
Media Superior (RIEMS), que todos los egresa-
dos de EMS deben tener en su repertorio, el 13
de junio de 2014, se aplic6 el Examen General
para el Egreso de la Educacién Media Superior
(EGREMS) en los planteles: Escuela Preparatoria
Diurna y Escuela “Manuel Garcia Pinto” Campus
Sabancuy).

Este examen esta disefado para que lo presenten
estudiantes que han concluido o estan por con-
cluir la formacién en las competencias disciplina-
res basicas que sefnala la RIEMS.

El EGREMS es ad hoc a la Reforma Integral de
Educacién Media Superior al evaluar y diagnosti-
car el nivel de dominio de las competencias disci-
plinares basicas que es una preocupacién nacio-
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nal para los que ofertamos este tipo de educacion,
ya que es nuestro marco curricular comun y sobre
todo que se extendera en un futuro cercano hasta
las competencias disciplinares extendidas, por lo
que lo consideramos de vital apoyo ya que nos
servira ademas para retroalimentar nuestro pro-
grama educativo de bachillerato.

2.4 Ampliacion y diversificacion de la oferta
educativa en sus diferentes modalidades.

El 9 septiembre 2014 se realiz6é una visita el mo-
dulo de Hecelchakan, con el objetivo de constatar
el estado en el que se encuentra el Médulo y tener
un acercamiento con los 17 estudiantes de las Li-
cenciaturas de Administracion de Empresas, Ad-
ministracion Turistica, Contaduria y Tecnologias
de la Informacién, para saludarlos y poder platicar
con ellos, a su vez conocer sus necesidades mas
apremiantes.

Ademas, se asistid a la entrega del documento
donde se donan 5 mil metros cuadrados de terre-
no para edificar el nuevo Médulo de Educacion
a Distancia, para beneficio de los estudiantes de
este municipio, que fue entregado por el Goberna-
dor del Estado, Lic. Fernando Ortega Bernés, al
rector de la UNACAR.

Este predio se encuentra ubicado en la calle 7 s/n
entre 4 y 6 del barrio de San Juan, en la nueva
colonia San Elias de Hecelchakan, Campeche; el
pasado 8 de abril de 2014, en sesion de cabildo
se aprobd por unanimidad la donacién de este
predio.

Con la donacién de este predio, la UNACAR ges-
tionara recursos a través del gobierno del estado
para la construccion de un edificio de dos plantas
(420 m2).
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En el noviembre del 2014, y con la finalidad de co-
nocer experiencias exitosas de universidades lide-
res en oferta educativa en la modalidad a distan-
cia, se realiz6 la conferencia magistral Los retos
de la Educacién a Distancia en las universidades
publicas estatales, impartida por el rector del Sis-
tema de Universidad Virtual de la UDG. Con este
acercamiento se busca intercambiar experiencias
y reflexiones sobre los retos que enfrentamos las
universidades publicas estatales en torno a la im-
plementacién de la Educacion a Distancia.

DIRECCION ¢
CONFERENC
LA EDUCACI
UNIVERSIDADY |
Mrro. MANUE
NOVIEMBRE 11 DE 2

\

En Educacion a distancia, actualmente, se cuenta
con una matricula de 122 estudiantes inscritos en
esta modalidad y en las cuatro generaciones, dis-
tribuidos de la siguiente manera: 72 estudiantes
de la Licenciatura en Administracion de Empre-
sas, 50 de la Licenciatura en Contaduria, 18 de la
Licenciatura en Administracion Turistica, 28 de la
Licenciatura en Tecnologias de Informacion y 9 de
la Maestria en Administracion de Tecnologias de
Informacién.
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Tabla 2.4.1 Matricula-educacion a distancia

Educacion a Distancia

Programa de Educative Hembres Mujeres

38 34 72
Licenciatura en Administracién de
Empresas {NE)
Licenciatura en Administracién 6 12 18
Turistica {NE)

20 30 50
Licenciatura en Contaduria {NE}
Licenciatura en Tecnologfas de 9 9 28
Informacién
Total 83 85 168

Los estudiantes matriculados son de diferentes estados, entre los cuales podemos mencionar Campe-
che, Yucatan, Veracruz, Tabasco, Guadalajara, Puebla y Quintana Roo.

Educacién a distancia: Estados de procedencia

VERACRUZ YUCATAN
QUINTANA TABASCO 4% 1%
0,
ROO orros 10%
1%—\3%
OAXACA\
1% =
CHIAPAS
3%

Grafica 2.4.1
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Seminarios de actualizacién

Los seminarios de actualizacion son la oportunidad que la Universidad ha planteado para aquellos es-
tudiantes egresados de la UNACAR que, por diversas razones, aun no se han titulado y deseen hacerlo.

Los seminarios que se aperturan en el ciclo 2014-2015 son los que se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 2.4.2 Seminarios

Nombre de Seminarios

Seminario de Actualizacion en Proteccion Ambiental

Seminario de Actualizacidon en Administracion

Seminario de Actualizacion en Temas Selectos para la Industria Petrolera

Seminario De Actualizacién de Derecho

Seminario de Actualizacion para Profesionales de Enfermeria

2.5 Aseguramiento de la calidad y pertinen-
cia de la oferta educativa.

Incorporacién del bachillerato al Sistema
Nacional del Bachillerato.

Con base en los principios fundamentales de la
Reforma Integral de la Educacion Media Superior
(RIEMS) que conllevan al establecimiento de Sis-
tema Nacional de Bachillerato (SNB) en un marco
de diversidad y respeto a la autonomia universi-
taria, la Direccion Académica del Consejo para la
Evaluacion del Tipo Media Superior (COPEEMS),
y como parte de la fase 1, analizé la documenta-
cion del Programa Educativo: Bachillerato Gene-
ral con Capacitacion para el Trabajo en Compe-
tencias 2011.

El 30 de octubre del 2014 la Direccion Académica
del COPEEMS emite el siguiente dictamen:
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El Programa Educativo Bachillerato General con
Capacitacion para el Trabajo en Competencias
2011, que presentd la UNACAR, se considera pro-
cedente para iniciar la fase de evaluacién de plan-
teles en los que opere el bachillerato general con
capacitaciones para el trabajo.

Como parte de la fase 2, se realiz6 la visita de
evaluacion del Consejo para la Evaluacion del
Tipo Media Superior a través de un representante
de su Direccion Académica y con la colaboracion
del Organismo de Apoyo a la Evaluacion para ve-
rificar los requerimientos de ingreso al SNB de los
planteles:



Tabla 2.5.1 Evaluacion
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Nombre del Plantel

Fecha de visita in

Fecha de emision

"Manuel Jesus Garcia

Pinto"

hoviembre de
2014

situ de dictamen
Escuela Preparatoria Del 28 al 30 mayo 23 de julio de
Diurna de 2014 2014
Escuela Preparatoria Del 26 al 28 de 13 de febrero de

2015

De acuerdo con el nivel de avance en el cumplimiento de las reglas de ingreso al SNB ambos planteles
reunieron las condiciones necesarias para obtener la categoria de:
Plantel Nivel Ill con una vigencia de dos ainos
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Con miras a fortalecer los programas educativos y apoyar a la promocioén de los mismos se han rea-
lizado viajes ex profeso para este objetivo; asi como viajes para llevar asesorias disciplinares a los
estudiantes de los distintos mdédulos de educacién a distancia ubicados en los comunidades de Xpujil,

Sabancuy, Hecelchakan y Palizada.:

Tabla 2.5.2 Médulos de asesorias

Docente Facultad/DES

Lugar

Objetivo

Fecha de salida

José Alonso Pérez Cruz Ciencias de la Informacién

Escarcega, Calendaria,
Aguacatal, Juncal,
Palizada

Promocién de la oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

19/03/2014

Benjamin Tass Herrera Ciencias de la Informacién

Frontera, Tabasco

Promocién de la oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

18/03/2014

Veronica Benigna Ruz Campos Ciencias de la Salud

Chiapas

Promocidn de la oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

25/03/2014

Marisol Toledo Sanchez Ciencias de la Salud

Paraiso y Comalcalco
Tabasco

Promocidn de la oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

27/03/2014

Evelia del Carmen Concha

Chavez Ciencias de la Salud

Palengue, Chiapas

Promocién de |a oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

26/03/2014

Marcos Miguel Castillo Hau Ciencias de la Salud

Chetumal, Quintana Roo

Promocién de la oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

26/03/2014

Enrigue Rafael Farfan Heredia Ciencias de la Salud

Chetumal, Quintana Roo

Promocién de |a oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

26/03/2014

Juan Pablo Lopez Pérez Ciencias de la Salud

Palengue, Chiapas

Promocién de |a oferta
educativa de la Facultad
de adscripcion

26/03/2014

Ciencias Econémicas

Dariola Astrid Castillo Trejo Administrativas

Xpujil y Sabanciy

Asesoria a los alumnos
de modalidad a
distancia

23/04/2014

Ciencias Econémicas

Myrna Delfina Lépez Noriega Administrativas

Sabancuy, Hecelchakan,
Campeche

Asesoria a los alumnos
de modalidad a
distancia

13/06/2014

Ciencias Econémicas

Antonia Margarita Carrillo Marin Administrativas

Xpuijil, Calakmul y
Campeche

Asesoria a los alumnos
de modalidad a
distancia

15/09/2014

Ciencias Econémicas

Tania Beatriz Casanova Santini R At

Xpuijil, Calakmul y
Campeche

Asesoria a los alumnos
de modalidad a
distancia

15/09/2014

Jesus Alejandro Flores

: Ciencias de |a Informacién
Hernéndez

Hecelchakan

Asesorias del curso de
Programacién para los
estudiantes de Primer
Semestre de la
Licenciatura de
Tecnologias de la
Informacion

18/10/2014

Juan Pablo Lopez Pérez Ciencias de la Salud

Escarcega, Campeche

Promocién de |la oferta
educativa de la Facultad
de adscripcidn

29/10/2014
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; - o g : Promocion de la oferta
Emestin Yazmin Perez Clencias Fonomicas San Franaiscode | educativa de la Facultad | 11/11/2014
9 p de adscripcion
g e 5 % Asesoria a los alumnos
Antonia Margarita Carrillo Marin Cientias Economicds Xpulil, Calakmuly de modalidad a 10122014
Administrativas Campeche : :
distancia
i = - Asesoria a los alumnos
Tania Beatriz Casanova Santini Clencias.Economicas Xpujil, Calakmul-y de modalidad a 10M12/2014
Administrativas Campeche : -
distancia
Promocion de la oferta
Benjamin Tass Herrera Ciencias de la Informacién Seybaplaya educativa de la Facultad 13/03/2015
de adscripcion
Calkini, Hecelchakan, | Fromocion dela oferta
Néstor Alberto May May Quimica Tenabl) Cam echey educativa de la Facultad 19/03/2015
Y P de adscripcion
Tenabo. Hecelchaka Promocion de la oferta
Ana Luisa Barrera Gonzalez Ciencias Naturales enabo, fecelchakan, | .4 cativa de la Facultad 19/03/2015
Calkini y Campeche o
de adscripcion
CHTRSAEHE. TREALES Promocion de la oferta
Jairo Fernando Vasguez Jiménez Ingenieria P Chié as Y educativa de |a Facultad 26/03/2015
P de adscripcion
Escarcega, Candelaria,
Mamantel, Aguacatal, Promocién de la oferta
Juan Pablo Lépez Pérez Ciencias de la Salud Juncal, Palizada, educativa de la Facultad 15/04/2015
Campeche y Jonuta de adscripcion
Tabasco
Emiliano Zapata, Promocién de la oferta
g : G Palengue, Playas de 3
Marcos Miguel C Astillo Hau Ciencias de la Salud o 1 educativa de |la Facultad 15/04/2015
Catazaja, Balancan y T ——
Tenosique P
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2.6 Ambientes de aprendizaje

A través del apoyo que la ANUIES brindo al pro-
yecto PAFP: Fortaleciendo la competencia gené-
rica: comunicacion y relacion social con el uso de
estrategias y acompafiamiento para el aprendizaje
del idioma inglés, se obtuvo el equipo y mobiliario
para dos salas de karaoke, en las que se brindara
un ambiente ludico en el aprendizaje del idioma
inglés, y que seran ubicadas, una en el campus
principal y la otra en el Campus lll; ademas, ad-
quirié el equipo de computo, mobiliario, material
bibliografico y material audiovisual e interactivo
para mejorar el servicio del Centro de Autoacceso
del campus principal y el necesario para crear uno
nuevo en el Campus Il

Mejoras al Centro de Autoacceso y sala de
karaoke del centro de idiomas con apoyo de

la ANUIES - PAFP

Durante la Semana de Induccion a los Estudian-
tes de nuevo ingreso agosto 2014, la Direccion
General Académica atendi6é alrededor de 1,660
estudiantes de los diferentes Programas Educa-
tivos con la presentacion del Modelo Educativo y

‘.u" I |'i|lln T '

las Actividades de Formacion Integral, haciendo
entrega de la Guia de Evaluacion y el Carnet de
Registro a todos ellos.

Un aspecto importante de nuestro modelo educa-
tivo es el énfasis que hace de la importancia del
aprendizaje a través de la experiencia y la puesta
en practica de los conocimientos adquiridos, en
este sentido la Universidad hace esfuerzos para
que los estudiantes bajo la direccion de sus do-
centes realicen visitas y practicas integradoras
a ambientes reales del futuro campo laborar asi
como a diferentes eventos académicos que les
permitan consolidar sus habilidades y destrezas
y competir con estudiantes de otras universidades
y entornos educativos diferentes, en el periodo a
reportar se apoyaron las siguientes salidas de es-
tudiantes.



Tabla 2.6.1 Salidas de estudiantes a congresos, olimpiadas de
conocimientos, visitas guiadas y practicas
# Docente responsable Facultad Lugar Objetivo Fecha de
salida
1 | Alberto Elias Petrilli Barcelo Ingenieria Huejotzingo, Puebla Viaje de preparacion con 09/03/2014
robots NAO para torneo de
Robética 2014 y Robocup
2014 en Brasil
2 | Julia Griselda Ceron Bretén Quimica Orizaba, Veracruz Visitas a industrias CATOEX, 21/04/2014
HOLCIM Apasco e Ingenio la
Constancia
3 | Carmen Guadalupe Carballo Quimica Orizaba, Veracruz Visitas a industrias CATOEX, 21/04/2014
Pat HOLCIM Apasco € Ingenio la
Constancia
4 | Hussain Alazki Ingenieria Teapa, Villahermosa, Visita a la empresa 05/05/2014
Villahermosa corrugados y plasticos del
sureste con estudiantes
5 | Berenizze del Mar Castro Ciencias de la Boca del Rio, Veracruz Ingenio la constancia 05/05/2014
Bejerano Salud
6 | Alberto Delgado Estrella Ciencias Celestun, Yucatan, Quintana Practica integradora con los 24/05/2014
Naturales Roo, Mahaual Rio Lagartos y estudiantes de Biologia
Puerto Morelos Marina
7 | Gloria Esther Acevedo Ciencias Celestan, Yucatan, Quintana Préactica integradora con los 25/08/2014
Olvera Naturales Roo, Mahaual Rio Lagartos y estudiantes de Biologia
Puerto Morelos Marina
8 | Juan Antonic Alvarez Ingenieria Puebla, Puebla Responsable de un grupo de 22/05/2014
Arellano estudiantes de Ingenieria Civil
ala OLIMPIANEIC
9 | JesUs Enrique Sanchez Ingenieria Centros Arqueolégicos, Edna, Visita guiada de estudiantes 23/05/2014
Jiménez Kabah Y Uxmal para reforzar las ensefianzas
en los Centros Arguecldgicos
10 | Enrigue Leén Angulo Ciencias Tuxtepec, Oaxaca Visita guiada a la Fabrica de 05/06/2014
Rebolledo Econdémicas Grupo Modelo
Administrativas
11 | Javier Torres Jurado Ingenieria Valladolid y Mérida, Yucatan Visitas técnicas de practicas a | 04/06/2014
la Central Eléctrica de Ciclo
Combinado y Central
Termoeléctrica
12 | Juan Gabriel Flores Trujillo Ingenieria Palenque, Chiapas Practicas de campo 10/M10/2014
13 | Francisco Javier Romero Ingenieria Alto Lucero de Gutierrez, Viaje de practicas a la Central 15M10/2014

Sotelo

Veracruz

Nuclear para fortalecer los
conocimientos de los
estudiantes
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13 | Dariola Astrid Castillo Trejo Ciencias Guadalajara, Jalisco Visitar a fabricas y vifiedos 14/11/2014
Econdmicas para reforzar conocimiento
Administrativas sobre produccion y comercio
de bebidas
14 | Juan Eduardo Moguel Ciencias Guadalajara, Jalisco Visitar a fabricas y vifiedos 14/11/2014
Ceballos Econdmicas para reforzar conocimiento
Administrativas sobre produccion y comercio
de bebidas
15 | Delio Humberto Gonzélez Uc Ingenieria Cancun, Quintana Roo Participar en Competencia 13/11/2014
Regional de Mecatrénica 2014
16 | Heriberto Cano Cruz Ingenieria Cancun, Quintana Roo Participar en Competencia 13/11/2014
Regional de Mecatronica 2015
17 | Javier Torres Jurado Ingenieria La venta, Oaxaca Visita técnica a las 25/11/2014
instalaciones de la Central
Eoloeléctrica
18 | Benjamin Mendoza Zavala Ciencias de la Mesa de Flores, Municipio de Visita guiada a la 021212014
Informacién Hostotipaquillo, Guadalajara Hidroeléctrica la YESCA,
asistencia y participacion en
talleres de la ANEIC.
19 | Juan Carlos Canto Ciencias de la Xalapa Veracruz Visita y taller de programacion 10/12/2014
Rodriguez Informacion de estudiantes destacados de
los programas educativos de
Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria
en Computacion e Ingenieria
en Disefio Multimedia

Asistencia de profesores a eventos académicos y de
investigacion.

En la UNACAR con el objetivo de fortalecer y consolidar los cuer-
pos académicos, el desarrollo de la investigacion, la docencia
y la extension y por consiguiente la superaciéon académica de
los profesores, se le apoya a los docentes con recursos para
su asistencia a reuniones, congresos, foros, estancias que les
permita acrecentar su productividad académica.

El niumero de profesores que recibieron apoyo para asistir a
estos eventos durante el periodo junio 2014-junio 2015, son
los que se presentan en la siguiente tabla:
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Tabla 2.6.2 Asistencia a eventos académicos y de investigacion periodo

Junio 2014-Junio 2015
# Docente Facultad/DES Lugar Cbhjetivo
1 Celestina Lopez Robles Ciencias Econdémicas México Taller Fiscal
Administrativas
2 José Joaguin Maldonado Ciencias Econdmicas Toluca, Estado de Presentacion de ponencia
Escalante Administrativas México "Las IES deben de ser el
vinculo entre sociedad y
gobierno en la formacién de
recursos humanos para el
éxito de Contabilidad
Gubernamental.
3 | Maria del Carmen Olan Cano Ciencias Educativas México Representacion para la XVIII
asamblea, del ANEFEP
4 Alma Delia Sanchez Rivero Ciencias Educativas San Francisco de Primera reunién ordinaria de
Campeche la Red Regional Sur Sureste
de Estudios de Genero
5 Sésimo Emmanuel Diaz Ingenieria Meéxico D.F. Seminario SLS Student
Meéndez Professional Development
Conference con ASME con
estudiantes
6 | Limberth Agael Peraza Pérez Ciencias Economicas Tijuana, Baja Ponencia "Evolucion de las
Administrativas california politicas plblicas de México
para el apoyo a los
emprendedores”
7 Alicia Sanchez de la Cruz Ciencias Econdmicas México, D.F. Expo Finanzas (talleres y
Administrativas conferencias)
8 Carmela Montiel Cabrera Ciencias Econdmicas Jalapa, Veracruz Participar como evaluador de
Administrativas programas-ANFECA
9 Alberto Delgado Estrella Ciencias Naturales Querétaro Presentacion oral y cartel en
la XXXIV Reunién
Internacional para el estudio
de los mamiferos
10 Berenizze del Mar Castro Ciencias de la Salud Boca del Rio, Ingenio la constancia
Bejerano Veracruz
11 Mayolo Salvador Islas Chue Ingenieria Leén, Guanajuato Estancia en Centro de

Investigacion en Optica




12 Cristébal Patifio Carachure Ingenieria Tulancingo, Hidalgo Asistir a reunién de
coordinadores en la
Academia Mexicana de
Ciencias
13 Ernestina Yazmin Pérez Ciencias Econdmicas Xalapa Veracruz Participar maratén ANFECA
Rodriguez Administrativas
14 Tania Beatriz Casanova Ciencias Econémicas Xalapa Veracruz Participar maratén ANFECA
Santini Administrativas
15 | Ginadel Pilar Pacheco Balan Ciencias Educativas Manzanillo, Colima Participacion al FIEEL del VII
Foro 2014
16 Salvador Bautista Ciencias Educativas Manzanillo, Colima Participacién al FIEEL del VI
Maldonado Foro 2014
17 QOlena Benavides Ingenieria Villahermosa, Ponencia oral en el Congrese
Tabasco Internacional de
Investigacion de Academia
lournals.com
18 Hugo Garcia Alvarez Ciencias Econémicas Guadalajara, Jalisco Presentacion de ponencia
Administrativas
19 Marco Antonio Hernandez Ingenieria México, D.F. Concurso de mezcla

Herndndez




20 | Ginadel Pilar Pacheco Baldn Ciencias Educativas Guanajuato, Representacion en la Red
Guanajuato Nacional de Escuelasy
Facultades de Filosofia,
Letras y Humanidades
21 luan Manuel Tadeo Sierra Ingenieria México, D.F. Asistencia a curso de
Grajeda capacitacién de ANSYS
FLUENT
22 | Gloria Margarita Ruiz Gémez Ciencias de la Salud San Francisco de Curso-taller de
Campeche implementacion de clinica de
heridas y estomas de
unidades de la Secretaria de
Salud
23 Manuel May Alarcén Ingenieria Sta. Maria Asistencia a la V Escuela de
Tonatzintla, Puebla Biofotonica
24 | Rosa Adriana May Meléndez Ciencias Educativas México, D.F. Asistencia a estanciaen la
UAEM
25 | Dariola Astrid Castillo Trejo Ciencias Econémicas Campeche Taller de capacitacién de
Administrativas Turismo
26 Lelio de la Cruz May Ingenieria Leén, Guanajuato Estancia en el Centro de

Investigaciones en Optica




27 | Gloria Margarita Ruiz Gémez Ciencias de la Salud WVlazatldn, Sinaloa Segunda Reunién Ordinaria
FEMAFEE
28 Manuel Antonio Lopez Ciencias de la Salud Mazatlan, Sinaloa Segunda Reunion Ordinaria
Cisneros FEMAFEE
29 Manuel Antonio Lépez Ciencias de la Salud Monterrey, Nuevo Taller de Publicaciones
Cisneros Ledn Cientificas
30 lavier Villegas Sierra Ciencias Econémicas Campeche Mesa de trabajo CONACYT
Administrativas
31 Azeneth Cano Alamilla Ciencias Econémicas Campeche Mesa de trabajo CONACYT
Administrativas
32 Juan Lazaro Gonzalez Ciencias de la Salud Mérida, Yucatan Reunién de vinculacién y
Narvaez redes CRIT, Yucatdn
33 | Dariola Astrid Castillo Trejo Ciencias Econ6micas Wéxico, D.F. Curso de Mentes Creativas y
Administrativas Productos Turisticos
34 Alonso Sojo Amézquita Ingenieria México, D.F. Acudir a toma de protesta de

la mesa del Colegio de
Geofisicos




35

Juan Gabriel Flores Trujillo

Ingenieria

Meéxico, D.F.

Acudir a toma de protesta de
la mesa del Colegio de
Geofisicos

36

Zenaida Rodriguez Cérdova

Ciencias Educativas

Meérida, Yucatan

Certificacién de profesores
presenten Examen TOEFL
IBT.

37

Yazmin del Carmen Pérez
Nares

Ciencias Educativas

Mérida, Yucatdn

Certificacién de profesores
presenten Examen TOEFL
IBT.

338

Rosa Adriana May Meléndez

Ciencias Educativas

Meérida, Yucatan

Certificacién de profesores
presenten Examen TOEFL
IBT.

39

Gina del Pilar Pacheco Balan

Ciencias Educativas

Mérida, Yucatan

Certificacién de profesores
presenten Examen TOEFL
IBT.

40

Maria de Lourdes Martinez
Ortiz

Ciencias Educativas

Mazatlan, Sinaloa

Participacién al 2° Congreso
Internacional: espacio comUn
de formacién docente

41

Hussain Alazki

Ingenieria

México, D.F.

Crganizacién del Congreso
CCE 2014, Sede UNACAR




42

Silvia Estela Yon Guzman

Ciencias Educativas

Xalapa Veracruz

Asistencia a la XIX Asamblea
Ordinaria, ANEFEP

43 Walter Ariel Silva Martinez Ingenieria México, D.F. Copa Internacional de
Robética IPN 2014
44 Sé6simo Emmanuel Diaz Ingenieria Juriguilla, Querétaro XX Congreso Internacional
WViéndez Anual SOMIM
45 | Rosa Adriana May Meléndez Ciencias Educativas Quintana Roo Presentacion de la ponencia:
remedial Courses for English
Language Learners (FEL)
46 Sandra lazmin Figueroa Ingenieria Cancln, Quintana XIV International Congress of
Ramirez Roo the Mexican Hydregen
Society
47 luan Manuel Tadeo Sierra Ingenieria Cancun, Quintana XIV International Congress of
Grajeda Roo the Mexican Hydrogen
Society
48 | Limberth Agael Peraza Pérez Ciencias Economicas Ponencia: educacion a

Administrativas

Xalapa Veracruz

distancia desercion en el
nivel superior




49 Onésimo Meza Cruz Ingenieria Querétaro Asistencia al Congreso de
Energia Solar, XI Congreso
Iberoamericanc
50 | Gina del Pilar Pacheco Baldn Ciencias Educativas Quintana Roo Asistencia a la XX Reunién de
la Red (RECALE)
51 luan Antonio Alvarez Ingenieria Mérida, Yucatdn Asistencia a curso: los nuevos
Arellano términos de referencia del
CACEI 2014
52 | Gloria Margarita Ruiz Gémez Ciencias de la Salud San Francisco de Reunién de Programacion y
Campeche Planeacién de Internado
Médico. Promocién enero/
diciembre 2015
53 | Juan Carlos Gonzdlez Gémez Ingenieria Cancun, Quintana Participacion en el Congreso
Roo Latinoamericano 2014
54 Dariola Astrid Castillo Trejo Ciencias Econdmicas Cancun, Quintana Presentacién de cartel en el
Administrativas Roo Congreso AMESTUR 2014
55 Azeneth Cano Alamilla Ciencias Econémicas Cancun, Quintana Presentacién de cartel en el
Administrativas Roo Congreso AMESTUR 2015
56 | Limberth Agael Peraza Pérez Ciencias Econémicas QOrizaba, Veracruz Asistencia al Cologuio de

Administrativas

Investigacion
Multidisciplinaria CIM-2014




57

Lorena Zalthen Hernandez

Ciencias Econdmicas
Administrativas

Meéxico, D.F.

Asistencia al curso de
Herramientas para la
Administracién de
Portafolios de Inversion,
Sesién 1

58 Cristobal Patifio Carachure Ingenieria Morelia, Michoacan Estancia de Investigacién
Materiales Avanzados para el
Ahorro de Energia (UNAM)
59 | Oscar Enrique Mato Medina Ciencias de la Salud Cienfuegos, Cuba Estancia de Investigacién y
Capacitacién en la
Universidad Carlos Rafael
Rodriguez de Cienfuegos,
Cuba.
60 Alberto Delgado Estrella Ciencias Naturales Puebla, Puebla Xll Congreso Nacional de
Mastozoologia
61 Manuel May Alarcén Ingenieria México, D.F. Encuentro Human Powered
Vehicle Challenge
latinoamerica (HPVC)
62 | Gloria Margarita Ruiz Gomez Ciencias de la Salud Chihuahua, XXXI Congreso Nacional de la
Chihuahua FEMAFEE
63 luan Yovani Telumbre Ciencias de la Salud Chihuahua, XXXI Congreso Nacional de la
Terrero Chihuahua FEMAFEE




64 Antonia Margarita Carrillo Ciencias Econdmicas Morelia, Michoacdn Asistencia al 5° Congreso
Marin Administrativas Internacional UMICH
65 Celestina Lopez Robles Ciencias Econdmicas Morelia, Michoacan Asistencia Al 5to. Congreso
Administrativas Internacional de la Facultad
de Contaduria y Ciencias con
la Ponencia "Situacion del
Mercado Laboral de los
Egresados de la UNACAR"
66 | Alberto Elias Petrilli Barcelé Ingenieria Puerto Vallarta, Participacién en Congreso
Jalisco lberoamericano de
Reconocimiento de Patrones
(CIARP)
67 | Alberto Elias Petrilli Barcelé Ingenieria Aguascalientes, Concurse de Roboticae
Aguascalientes Inteligencia Artificial NAO
2014
68 Sergio Martinez Vargas Ingenieria Sierra de Juarez, Estancia de colaboracion en
QOaxaca la Universidad de la Sierra
Judrez
69 Perla Gabriela Baqueiro Ciencias Econdmicas Cancun, Quintana Presentaciéon de Ponencia en
Lépez Administrativas Roo el Congreso Internacional en
Analisis Organizacional
(Cl1A0-2014)
70 Alonso Contreras Avila Ciencias Econdmicas Pachuca, Hidalgo Asistencia Ill Encuentro de

Administrativas

Nacional y I Internacional de
Profesores e Investigadores
en Mercadotecnia




71 Benjamin Tass Herrera Ciencias de la Informacién México, D.F. Asistencia a Evento TAG
CDMIX
72 Lelio de La Cruz May Ingenieria Le6n, Guanajuato Estancia de Investigacion
para realizar Experimentos
Relacicnados con Laseres
Raman y de Iterbio
73 | luan Carlos Canto Rodriguez | Ciencias de |a Informacion Campeche Participacién en la Expo
educacién realizada por
INJUCAM
74 losé Angel Pérez Rejon Ciencias de la Informacién Campeche Participacién en la Expo
educacién realizada por
INJUCAM
75 Benjamin Tass Herrera Ciencias de la Informacién Campeche Participacion en la Expo
educacién realizada por
INJUCAM
76 | Rosa Adriana May Meléndez Ciencias Educativas Tuxtla Gutiérrez, Asistencia a la entrega del
Chiapas Premio Carlos Maciel
Espinosa al Servicio Social
Comunitario 2014
77 | Delio Humberto Gonzdlez Uc Ingenieria Cancln, Quintana Participar en Competencia
Roo Regional de Mecatrénica
2014
78 Heriberto Cano Cruz Ingenieria Cancun, Quintana Participar en Competencia

Roo

Regional de Mecatrénica
2015




79 | Heidy Paulina Romero Durdn Ciencias Econémicas Tijuana, Baja Recibir reconocimiento de
Administrativas california Programas de Alto
Rendimiento Académico-
EGEL
80 José Joaguin Maldonado Ciencias Econémicas México, D.F. Capacitacidn disciplinar en
Escalante Administrativas Contabilidad
81 | Myrna Delfina Lépez Noriega Ciencias Econémicas México, D.F. Participar en reuniones de
Administrativas trabajo "Aspectos sociales y
ambientales ligados a la
Industria”
82 | Limberth Agael Peraza Pérez Ciencias Econémicas Oaxaca, Oaxaca Participar en reunién
Administrativas regional de ANFECA
83 Benjamin Tass Herrera Ciencias de la Informacién | Guadalajara, Jalisco Capacitacién de motores y
videojuegos
84 Fernando Enrigue Sanchez Ciencias de la Informacién | Guadalajara, Jalisco Capacitacion de motores y
Martinez videojuegos
85 Jesas Alejandro Flores Ciencias de la Informacién Oaxaca, Oaxaca Estancia académica de
Hernandez investigacion con el CA
Innovacién Mercadologica de
la UABJO.
86 lavier Rivera Dominguez Ciencias de la Salud Mérida, Yucatén Curso-Taller DSMV

Controversias y
Actualizaciones Diagnodsticas




87 Alejandra Dominguez Ciencias de la Salud Mérida, Yucatdn Curso-Taller DSMV
Escalante Controversias y
Actualizaciones Diagnosticas
a8 Benjamin Tass Herrera Ciencias de la Informacién | Guadalajara, Jalisco Estancia para realizar
convenios entre la UAD v la
UNACAR
89 | Beatriz Julieta Abrego Lerma Ciencias de la Salud Colima, Colima Estancia académica en la
Universidad de Colima
90 Lorena Zalthen Hernandez Ciencias Econémicas México, D.F. Asistir al curso de
Administrativas Herramientas para la
Administracién de
Portafolios de Inversién,
Seccion 1
91 Lorena Zalthen Hernandez Ciencias Econ6émicas México, D.F. Asistir al curso de
Administrativas Herramientas para la
Administracién de
Portafolios de Inversion,
Seccion 2
92 Francisco Alberto Tamayo Quimica Tapachula, Chiapas | Reunién para cocrdinar ll y
Ordofiez Congreso Nacional de
Ingenieria Ambiental
93 CGlena Benavides Ingenieria Villahermosa, Ponencia de articulo durante

Tabasco

el Congreso Internacional de
Investigacion de Academia
lournals




94 Cornelio Alfredo Estrada Ciencias de la Salud Chetumal, Quintana | Capacitacion referente a los
Pérez Roo ciclos clinicos, internado de
pregrado y servicio social de
la Licenciatura en Medicina
95 Sésimo Emmanuel Diaz Ingenieria Toluca de Lerdo Seminarios, talleres, visitas
Méndez Estado de México técnicas organizadas por
ASME
96 Onésimo Meza Cruz Ingenieria Villahermosa, Participacion en la mesa de
Tabkasco analisis "Impacto del
desplome del precio del
petrdleo”
97 Mohamed Abatal Ingenieria Instituto Divulgacion de posgrado en
Tecnolégico de Ingenieria de Materiales y
Calkini Energia
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Apoyo de la plataforma educativa a diferentes programas
educativos presenciales y a proyectos de investigacion.

Con apoyo del personal e infraestructura tecnolégica designada al
desarrollo de programas educativos a distancia, se ha venido apo-
yando la innovacion educativa a través del uso de las Tecnologias
de la Informacién en programas educativos presenciales y en pro-
yectos de investigacion, de tal manera que los profesores encuen-
tren espacios educativos para apoyar sus cursos y sus proyectos de
investigacion. Con estas acciones pretendemos irinnovando y acer-
cando los beneficios de la tecnologia a los procesos educativos.

En enero 2015 se habilitd el curso Espafol para extranjeros del
proyecto En el Aire, del cuerpo académico en consolidacion Tec-
nologias para la ensefanza y el aprendizaje, a cargo de la maestra
Gisela A. Diez de la Facultad de Ciencias Educativas.
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Figura 2.6.1 Curso de espaiol para extranjeros en la plataforma AVA.

Junio 2014, con el apoyo de la infraestructura insta-
lada en el médulo de Xpuijil se impartié un taller de-
nominado Derecho de Consulta y Consentimiento
Previo. Es un curso dirigido a lideres de diferentes
localidades del municipio de Calakmul, con la fina-
lidad de tomar conciencia de sus derechos como
ciudadanos, asi como ser considerados al momen-
to de la toma de decisiones por las autoridades de
las tres 6rdenes de gobierno.

En diciembre 2014, se llevé a cabo el Festival Uni-
versitario Cultural en el Médulo de Educacion a Dis-
tancia en Coordinacién con el H. Ayuntamiento de
Hecelchakan. Fue organizado por los estudiantes
del moédulo con apoyo del Ayuntamiento de Hecel-
chakan para la realizacion de dicha actividad; se
tuvo la presencia del Ballet Folclérico de la Prepa-

h_ o
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ratoria “Manuel Jesus Garcia Pinto” de Sabancuy,
asi como la Marimba U’Kayil Che y la Charanga
Lagunera provenientes del area de Difusiéon Cultu-
ral de la UNACAR. También se realiz6 una exposi-
cion de libros y de lectura que fue del agrado de
los nifios asistentes a nuestra actividad; por ultimo
tuvimos la participacion de la Escuela de Danza
Dianeth de esa localidad de Hecelchakan.

Sin lugar a dudas que ha sido un afo de muchos
retos y cambios institucionales, pero se han reali-
zado actividades e implementado estrategias para
mejorar las formas en que venimos haciendo las
cosas, bajo la premisa de que, para obtener resul-
tados diferentes hay que hacer las cosas de mane-
ra diferente.

En este sentido se ha innovado en la capacitacion
docente haciendo uso de las modalidades a distan-
cia y del uso de las TIC’s para abatir situaciones
de falta de tiempo, poca disponibilidad de aulas,
problemas de traslado de docentes e instructores,
etcétera; también se estan haciendo llegar los be-
neficios de las tecnologias a los cursos presencia-
les dado que algunos profesores ya solicitan apoyo
al Departamento de Educacién a Distancia e Inno-
vacion Educativa para tener chats y foros por pe-
riodos breves de tiempo para reforzar sus clases.

Es necesario redoblar esfuerzos en la creacion del
marco legal y administrativo que nos permita apo-
yar la educacion a distancia y la innovacion educa-
tiva; asi como la creacion, cambios, suspension y
supresion de programas educativos y la educacion
continua.

En relacion a estos ultimos puntos se informa que
ya estamos trabajando en apoyo a la Secretaria
General en la revision del reglamento de progra-
mas educativos (creacion, actualizacion, cambios,

SEGUNDO EJE

suspension y supresion) y en una propuesta de li-
neamientos para la educacioén continua.

Bibliotecas

Las bibliotecas se encuentran dentro de los postu-
lados de responsabilidad y calidad de las institucio-
nes de educacion superior. En esta perspectiva nos
hemos incorporado en los niveles internacionales,
nacionales y regionales con participaciones que
coadyuvan a la formacién profesional. Producto de
lo anterior, se logré que se inscribieran dos biblio-
tecarios en la educacion a distancia en la Escuela
Nacional de Biblioteconomia y Archivologia. Y se
promovio la actualizacién del personal bibliotecario
al participar en eventos bibliotecoldgicos internos y
externos, cuya actualizaciéon nos permiten atender
a las necesidades de informacion de los estudian-
tes e insertarnos en una sociedad cada vez mas
globalizada. En este contexto académico hemos
participado en las siguientes actividades:
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Tabla 2.6.3 Actividades internacionales

Actividad Lugar Fecha No. de
participantes
Seminario de Educacion Bibliotecolégica UNACAR 29 y 30 Septiembre 7
en coordinacion con la UNAM 2014
Semlnarlg en Tecnologias de Gito, Eogadior 13, 14 y 15 de 1
Informacion SITI Noviembre
Participacion en el taller Repositorios Feria Internacional Q5
. . ) . . 1 — 3 Diciembre
Digitales interoperables. Coloquio del Libro Guadalajara 3
| . o : . 2014
internacional de bibliotecarios. Jalisco
X Seminario de Investigacion sobre
usuarios de la Informacién en UNACAR 17 = 20 Marzo 2015 16
coordinacion con la UNAM
UNACAR / X Seminario
Ponencia: La formacién de usuarios en de Investigacion
la Universidad Auténoma del Carmen sobre usuarios de la 2l Mazoi20la 1
Informacién

Total 28

Tabla 2.6.4 Actividades nacionales
Actividad Lugar Fecha No. de

participantes

Ponencia en el Primer encuentro
nacional de bibliotecas certificadas

Universidad de

6y 7 de Nov 2014

IES (BICIES 2014) Guarajuate
Ponencia Foro nacional aportacién de . .
las instituciones de Educacion Superior Uniyersidad
) L B © | Auténoma del Estado 24 Nov 2014 1
Hacia la construccion de una Ley ;
de Hidalgo

General de Archivos

Ponencia Diagnostico Situacional de la
Biblioteca de las Universidades Publicas
Estatales de México

Reunién del Consejo
Nacional para
Asuntos
Bibliotecarios
CONPAB IES,
Guadalajara, Jal.

1 Diciembre 2014

Evaluacién y asesoria: Diagnostico
situacional de sistema bibliotecario de la
Universidad Autonoma de Tamaulipas

Universidad
Auténoma de
Tamaulipas

11 y 12 de Dic 2014

Total




Tabla 2.6.5 Actividades regionales
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Actividad Lugar Fecha No. de
participantes
Ponencia 4°. Seminario de Arquitectura Unl.ver5|dad 25 y 26 de Nov.
- . Auténoma de 1
de Bibliotecas y Archivos . 2014
Chiapas

Ponencia: Base de datos CONRICYT
por instituciones del CONPAB - IES

KXX Reunion del
Consejo Nacional
para Asuntos
Bibliotecarios
CONPARB IES
Universidad
Auténoma de
Chiapas

4,56 Junio 2014

Ponencia: E-Books SPRINGER: impacto
en las bibliotecas universitarias

Cumbre Springer
Cancun, Q Roo.

31 agosto
2014

Ponencia Formacion de Recursos
Humanos en la Regién sur Sureste de
ANUIES

Universidad del
Caribe

1 Septiembre 2014

Total

El sistema bibliotecario integrado por un total de diez bibliotecas distribuidas en los
cuatro campus universitarios, coadyuvan en la creacién de ambientes de aprendizaje
sustentados en los servicios que se ofrecen, asi como en los medios necesarios para
consolidar el modelo educativo centrado en competencias.

Obtener la bibliografia basica y complementaria de 11 bases de datos.

Acervos digitales

Para propiciar ambientes de aprendizaje basados en las Tecnologias de Informacion
y Comunicacion (TICs) se ha fortalecido la informacion digital a los usuarios. La ins-
titucion ha invertido en 3664 estudiantes de las siguientes areas del conocimiento
para una inversion por estudiante de $110.00.
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Tabla 2.6.6 Acervos digitales

ECONO- Inversién

SALUD INGENIERIAS | ApmINSTATIVAS DERECHO institucional
ENFERMERIA P $225,000.00
IDC FISCAL P v v $ 7,500.00
KNOVEL v $ 155,115.00

GESTION
AMBIENTAL v v § 1502001
$ 404,635.01

Total

Adicionalmente el Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tec-
nologica CONRICyT ha propiciado una cobertura hacia 7,816 estudiantes de nivel
medio superior, superior y posgrado para el acceso a once bases de datos; que cabe
resaltar, se gestioné una base mas de E-Books de Springer, que engloba a aproxi-
madamente 36 668 titulos de libros multidisciplinarios.
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: CIENCIAS
n QUIMICA Y CIENCIAS
SALUD | INGENIERIA PETROLERA DERECHO | EDUCATIVAS INFOglNIVIACI NATURALES
American v
Chemical
Society
American v v v v
Mathematic
al Society,
BIO one v v v v v
Nature, v v v v v v
Science v v v v 3 v
Elsevier, v v v v v v v
Anual v v
Review,
Ebsco
Gale v v v e
Thompson v v v v
Reute
Springer v v v v v v v
Link
Springer E- v v v v v v v
Books

En este periodo que se informa se lograron 12 ba-
ses de datos de 11 establecidas en la meta. Esto
es una base de datos mas. Se incluye el metabus-
cador Summon que permite el acceso desde uni-
dades remotas.

Redimensionar el sistema de bibliotecas propicia
que los escenarios de la educacion basados en la
Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion sean
elementos esenciales que permiten la visibilidad,
accesibilidad y usabilidad de los libros y revistas en
formatos digitales cada dia mas necesarios para
nuestros estudiantes. El acceso de consulta es a

través de sus teléfonos moviles, tablets y Ipods con
conexion a internet en cada uno de nuestros cam-
pus universitarios y de manera remota coadyuvan-
do con ello a una sélida formacién integral de los
universitarios.

Ademas hemos implementado un servicio de Dise-
minacion Selectiva de Informacion dirigido a los do-
centes de las distintas facultades con informacion
del acuerdo a las diferentes areas del conocimiento
via correo electronico por medio de 70 boletines
que han impacto a 300 docentes en las diferentes
facultades.
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Hemos proseguido con el seguimiento de la me-
jora continua de nuestros procesos bibliotecarios
basados en la norma ISO 9001-2008 con objeto
de continuar brindando una atencion adecuada a
nuestros estudiantes para lo cual se nos aplicé una

auditoria de los procesos de: seleccion y adquisi-
cion bibliografica, proceso menor, proceso técnico,
inventario de material documental y servicios al pu-
blico; incluso hemos implementado una evaluacion
de los servicios.
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Fortalecimiento de la comunidad del conocimiento

= eje estratégico Fortalecimiento de la comunidad del conoci-
miento tiene programas institucionales y su objetivo es fortale-
cer las areas del conocimiento, vinculandolo a su vez con los

sectores social y productivo.

3.1 POSGRADOS DE CALIDAD

Actualmente la Universidad Autonoma del Car-
men cuenta con un padrén de 25 posgrados de
los cuales dos pertenecen al Programa Nacional
de Posgrados de Calidad PNPC, esto representa
un 8%. A través de esta direccién se estan rea-
lizando acciones para la reestructuraciéon de los
programas de posgrados que oferta la UNACAR, al
mismo tiempo se estan realizando actividades de
asesoria internas y externas para la correcta inte-
gracion de los programas de posgrados con la los
lineamientos del anexo A, del PNPC.

Tabla 3.1.1 Posgrados en el Programa Nacional
de Posgrados de Calidad

\[o} Programa Facultad
Maestria en Ingenieria de
1 Materiales y Energia DAIT
Maestria en Ciencias en
Z Restauracion Ecoldgica DACNAT

Para poder obtener el grado maximo preferente
(Doctorado) los Profesores de Tiempo Completo
cuentan con diversos apoyos, entre ellos, las con-
vocatorias externas del PRODEP, CONACyT, “Pablo
Garcia” y de la propia UNACAR, entre otras. Es jus-
to mencionar que si la responsabilidad de nues-
tros PTC es la de lograr alcanzar el maximo grado,
la de la UNACAR es la de gestionar aquellos re-
Cursos que son necesarios para tal fin. Entonces,
aparte de los recursos propios que la institucion

invierte en la formacion de nuestros PTC, se rea-
lizan gestiones permanentes en otras instancias
tales como el PRODEP. A continuacion se presenta
la lista de PTC que fueron beneficiados para estu-
dios de posgrado en la convocatoria 2014. Fueron
siete profesores de cuatro Facultades los cuales
se les otorgo el apoyo por parte de PRODEP para
estudios de doctorado, tres profesores de la DACI,
dos profesores de la DACSA, un profesor de la
DAEH y un profesor de DASEA.
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Tabla 3.1.2. Profesores beneficiados con becas de estudios de doctorado

\[e} PROFESOR FACULTAD TIPO DE BECA
1 | MTRO. CARLOS ROMAN DE LA CRUZ DORANTES DACI ESTUDIOS DE DOCTORADO
2 | MTRA. LUCELY MAAS GONGORA DACSA | ESTUDIOS DE DOCTORADO
3 | MTRO. GERARDO ALONSO RIVAS HERNANDEZ DACI ESTUDIOS DE DOCTORADO
4 | MTRA. ESTER SOLANO PALACIOS DASEA [ ESTUDIOS DE DOCTORADO
5 | MTRO. GUSTAVO VERDUZCO REYES DACI ESTUDIOS DE DOCTORADO
6 | MTRO. JOSE JESUS MATOS CEBALLOS DACSA | ESTUDIOS DE DOCTORADO
7 | MTRA. SILVIA ESTELA YON GUZMAN DAEH | ESTUDIOS DE DOCTORADO
3.2 Proyectos de investigacion

Proyectos financiados por el CoNAcyT

Fortaleciendo la infraestructura y el apoyo a los recursos que la UNACAR puede sostener, nuestros
Profesores-Investigadores compiten a nivel nacional e internacional por recursos econémicos que les
permiten desarrollar nuevos proyectos de Investigacion. Durante el afio que se informa se obtuvieron 3
proyectos financiados por el CONACyT.

No.

Tabla 3.2.1 Proyectos financiados por el CONACyT

Proyecto

Indicadores integrales de sustenta-
bilidad para el corredor costero Isla
Aguada-Champotén, Campeche: Una
Aproximacion basada en Modelacion
Multifactorial

Responsable

Dr. Enrique Nufiez Lara

Convocatoria

Proyecto 105802 Fondo
SEP-CONACYT.
Monto $ 620.000,00

Estudio sistematico de la influencia de
las nanoparticulas de oro (Au) y plata
(Ag) depositadas sobre TiO2 en la
cinética de degradacion fotocatalitica
y la distribucion de productos organi-
cos intermedios de alquinofenolese-
toxilados

Dra. Claudia Aguilar Ucan

Convocatoria Joven investigador
Proyecto 169404 Fondo Conacyt.
Monto. $ 1,098,000.00

Remocién de contaminantes inorga-
nicos y organicos presentes en aguas
naturales y residuales del municipio
del Carmen mediante zeolita natural y
modificada

Dr. Mohamed Abatal

Convocatoria Joven investigador
Proyecto 169133 Fondo CONACYT.
Monto $ 1,400.000.00
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Tabla 3.2.2 Proyectos financiados por fuentes externas

Instancia

Proyecto

Responsable

Compensacion ambiental por cambio
de uso de suelo en terrenos foresta-
les, predio Bahamitas en 1,125 ha. En
el Municipio de Carmen, Campeche

Dra. Emma del Carmen

Guevara Carrid CONAFOR

5,382,705.00

Proyectos registrados

Algunas de las funciones del profesor de tiempo completo (PTC) es la de dedicar horas a la investiga-
cion por lo cual generan proyectos de investigacion que se financian con recursos propios de la Univer-
sidad y que se encuentran registrados ante la Direccion General de Investigacion y Posgrado. En este
periodo a informar se registraron un total de 41 proyectos. De los cuales 10 corresponden a DASEA, 10

a DACQYP, 6 a DAIT, 8 a DACI, 6 a DACSAy 1 a DAEH.

Tabla 3.2.3 Proyectos registrados en la Direccion General de Investigacion y Posgrado

\[e} CLAVE

1 | DASEA/2014/03

PROYECTO

Problematicas y perspectiva socioeconémicas,
organizativas y ambientales de las cooperativas
de pescadores en Ciudad del Carmen (el caso
de la cooperativa El Tamarindo).

RESPONSABLE(S)

Mtro. Ramon Jesus Martinez
Beberaje

2 | DASEA/2014/04

Andlisis de los procesos contables y financieros
en micro y pequefas empresas de Ciudad del
Carmen, Campeche, y su relacion con la indus-
tria petrolera.

Mtra. Ruby Gonzalez Ascencio

3 | DASEA/2014/05

Transparencia, acceso a la informacion publica
y proteccion de datos personales: caso UNA-

Dr. Efrén Jesus Requena Espi-

CAR nosa
4 | DASEA/2014/06 Innovacion educati;giggtgsrecursos educativos Mtra. Lorena Zalthen Hernandez

5 | DASEA/2014/07

Estudio de la Contabilidad Fiscal Electrénica,
en base a disposiciones fiscales, normatividad
legal y normatividad contable.

Mtro. José Joaquin Maldonado
Escalante

6 | DASEA/2014/08

Seguimiento a Egresados del Programa
Educativo de la Licenciatura en Administracion
Turistica.

Mtra. Dariola Astrid Castillo Trejo

7 | DASEA/2014/09

Trayectoria y Diagnostico Académico de los Es-
tudiantes de la generacién 2012-2013 del P.E.
de Administracion de Empresas.

Mtra. Leticia Lifian Gonzalez

8 | DASEA/2014/10

Responsabilidad Social Universitaria en la Fa-
cultad de Ciencias Econdmico Administrativas.

Mtra. Antonia Margarita Carrillo
Marin
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PROYECTO

RESPONSABLE(S)

Causas y efectos de la economia informal en
9 | DASEA/2014/11 | Ciudad del Carmen, Campeche y la Zona Orien- Dr. David Martinez Luis
te del Valle de México.
Trayectoria escolar de los estudiantes de la
licenciatura en Contaduria de las Generaciones Mtra. Tania Beatriz Casanova
10 | DASEA/2014/12 2010 a 2014 de la Universidad Auténoma del Santini
Carmen.
DAC- Analisis de la distribucion de contaminantes
11 atmosféricos en la zona metropolitana del valle | Dra. Julia Griselda Cerén Bretén
QYP/2014/09 )
de Orizaba.
Efecto del Empleo de Filtros de Luz de nanopar-
DAC- ticulas en el crecimiento y acumulacion de lipi- . .
12 [ QvP/2014/10 dos de la micro alga Chlorella Vulgaris cultivada |~ Dra- Yunuén Canedo Lpez
en Minifotobioreactores.
DAC- Elaboracién de un software para el calculo del
13 QYP/2014/11 reflujo constante de mezclas ideales, mediante Dra. Asteria Narvaez Garcia
destilacion discontinua.
Acumulacion de lipidos por Chorellavulgaris
DAC- bajo limitacion de Nitrégeno en reactor Air-lift . . .
14 QYP/2014/12 y correlacion con intensidad de luz y tasa de Dr. Alejandro Ruiz Marin
corte.
_ Andlisis de compuestos polifenolcos en poli- o . g
15 8':\(%/2014/13 gonaceas del sureste mexicano con potencial Dra. .Juana Cdeig'rl]'g Juarez Gor
actividad en Biorremediacion.
16 DAC- Desarrollos de catalizadores Heterogeneos Dr. Francisco Anguebes Franses-
QYP/2014/14 acidos para la sintesis de biodiesel chi
17 DAC- Determinacion de Composiciones del petréleo | Dr. Francisco Anguebes Franses-
QYP/2014/15 crudo usando técnicas quimiometricas. chi
DAC- Desarrollo de un modelo quimiométrico para i
18 predecir la biodegradacién de hidrocarburos de Dr. Miguel Angel Ramirez Elias
QYP/2014/16 !
petréleo.
19 DAC- Modelado y Simulacion de la Combustion in situ Dra. Angélica Gabriela Vital
QYP/2014/17 en sistemas fractura-Medios Poroso. Campo
Sintesis y caracterizacion espectroscopica de
DAC- nuevos materiales con aplicaciones potencia- ‘ ;
20 | QYP/2014/18 les en catdlisis a partir del acido dicarboxilicoy | DF- Reyes Garcia Zarracino
sales metalicas.
Simulacién numérica de la respuesta de
21 | DAIT/2014/16 tanques de almacenamiento considerando la Mtro. Roberto Lopez Arias
interaccion fluido-estructura.
Distribucion de esfuerzos en suelo cohesivo . e
22 | DAIT/2014/17 para diferentes condiciones cargas. Ing. Edwin Damian Nolasco
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Disefio y Construccion de una sonda con fibras
Opticas, para la obtencion de sefiales RAMAN
en muestras liquidas.

RESPONSABLE(S)

Dr. Aarén Flores Gil

Impacto de las reformas energéticas en los
usuarios en tarifa doméstica y comerciales en
Ciudad del Carmen.

Mtro. Gilberto Guerra Santiago

Desarrollo del sistema de teledeteccion y re-
conocimiento de objetos flotantes perceptibles
sobre superficie del mar.

Dr. Victor Golikov

Medicion de vibraciones sobre el eje de motores
eléctricos, por medio de un sistema laser con
fibras opticas.

Dr. Aarén Flores Gil

La simulaciéon como alternativa en las practicas
de laboratorio de redes y comunicaciones de los
programas académicos de la DES-DACI.

Mtro. Victor Hugo Hernandez
Hernandez

Mapa virtual manipulado mediante un disposi-
tivo moévil apoyado con técnicas de Inteligencia
Artificial y posicionamiento global para zonas
de importancia biodiversa para su monitoreo en
tiempo real.

Mtro. Benjamin Tass Herrera

Medicién de niveles de conciencia (concen-
tracioén, atencion, suefio, estado de alerta) en
individuos a través de un dispositivo BCI (Brain
—Computerinterface).

Mtro. Victor Hugo Hernandez
Hernandez

Desarrollo de un dispositivo detector de accesos
no autorizados a la red.

Mtro. Victor Hugo Hernandez
Hernandez

Sistema para la gestion de Registros Médicos
Electronicos.

Maria del Rosario Vazquez
Aragon

Implementacién de una campana de reciclaje
computacional que permite a las empresas y la
sociedad eliminar los equipos obsoletos con que
cuentan en Ciudad del Carmen.

Dr. José Alonso Pérez Cruz

Gestion de notificaciones de trabajos escolares
para un ambiente virtual de aprendizaje (AVA)
hacia dispositivos moéviles con Android.

Dr. José Felipe Cocoén Juarez

Implementacion de nuevas estrategias didacti-
cas soportadas por la Web 2.0 aplicada a una
herramienta de autoria.

Dr. José Felipe Cocoén Juarez

No. CLAVE
23 | DAIT/2014/18
24 | DAIT/2014/19
25 | DAIT/2014/20
26 | DAIT/2014/21
27 | DACI/2014/04
28 | DACI/2014/05
29 | DACI/2014/06
30 | DACI/2014/07
31 | DACI/2014/08
32 | DACI/2014/09
33 | DACI/2014/10
34 | DACI/2014/11
35 | DACSA/2014/11

Capacidades funcionales de las personas adul-
tas de Ciudad del Carmen.

Mtra. Marisol Toledo Sanchez
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\[e} CLAVE PROYECTO RESPONSABLE(S)

La formacion en valores: respeto y responsa-
bilidad en los estudiantes de la Facultad de
36 | DACSA/2014/12 Ciencias de la Salud de la Universidad Auténo-
ma del Carmen.

Mtro. José Jesus Matos Ceballos

Evaluacién del impacto de un programa de
37 | DACSA/2014/13 intervencion para el control del sobrepeso y la Dr. Oscar Enriqgue Mato Medina
obesidad infantil en escolares de Carmen.

Estrategia para prevenir enfermedades de
38 | DACSA/2014/14 | transmision sexual y embarazos en la Facultad Dra. Youhanna Mato Medina
de Ciencias de la Salud.

39 | DACSA/2014/15 Representaciones sociales y construccion de

conocimiento en educacion y salud. Dra. Sara Esther Castillo Ortega

40 | DACSA/2014/16 Programa de intervencion en salud laboral des-

de la actividad fisica. Dra. Lorena Zaleta Morales

Disefio y aplicacion de un seminario virtual para
41 | DAEH/2014/12 la elaboracién de tesis mediante la plataforma Mtro. Juan José Diaz Perera
Moodle.

Proyectos internos y externos concluidos

Derivado de la obtencién de productos cientificos, formacién de recursos humanos de calidad y ponen-
cias en congresos nacionales e internacionales 27 proyectos fueron concluidos, 17 proyectos internos,
dos con financiamiento CONACyT, dos con financiamiento CONAFOR, uno con financiamiento CONABIO y
5 con financiamiento del programa de para el desarrollo profesional docente del tipo superior (PRODEP).

Tabla 3.2.4 Proyectos internos

\[o} CLAVE PROYECTO RESPONSABLE(S)

Aislamiento, identificacion y conservacion de un
1 COFINPO/2014/01 | banco de germoplasma de actinomicetos de la Dr. Carlos Montalvo Romero
reserva de la biosfera de los Petenes

2 DACI/2013/01 Optimizacion del transporte aéreo de la cadena

de suministro de plataformas Dra. Ocotlan Diaz Parra

Implementacion de una campania de reciclaje
computacional que permita a las empresas y la
3 DACI/2013/03 sociedad eliminar los equipos obsoletos con que
cuentan en Ciudad del Carmen

Mtro. José Alonso Pérez Cruz

4 DACI/2013/04 El impacto de la tecnofobia en las MIPYMES

registradas en el CIL Dra. Beatriz Herrera Sanchez
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[\[o} CLAVE PROYECTO RESPONSABLE(S)
Estado del arte de aplicaciones para dispositi-
vos moviles inteligentes enfocadas al fortaleci-
5 DACI/2013/08 miento académico en la educacién superior en | Dra. Beatriz Herrera Sanchez
el area del conocimiento de las Ciencias de la
Informacion
Modelo de satisfaccion del cliente basado en Dr. Ricardo Armando Barrera
6 | DACI2013/11 ISO 9001-2008 Camara
Efecto de la intensidad de luz en la germinacion .
7 DACNAT/2014/01 |y crecimiento inicial de Laguncularia racemosa y | Dr. Angel Alderete Chavez
Avicennia germinans
La erosion de la linea de costa en la parte i
8 DACNAT/2014/02 sureste de la Isla del Carmen, Campeche y su Dr. Angel Alderete Chavez
efecto en las praderas de pastos marinos
Propuesta de mejora del proceso de recluta- s .
9 | DASEA2013/02 miento y seleccion de personal en las PYMES | Mtro- Luis Hector Rodriguez
del sector servicios 9
Simulacion del proceso de depuracion de dos
de las plantas de tratamiento de aguas residua-
10 DACQYP/2013/01 les domésticas ubicadas en ciudad del Carmen, | Dr. Carlos Montalvo Romero
Campeche por medio de dos simuladores:
GPS-X 'y AQUASIM
Desarrollo de un laser Raman con rendimiento :
11 DAIT/2013/03 mejorado usando fibras comerciales Dr. Lelio de la Cruz May
Evaluacion de la densidad de postlarvas epibén-
ticas y de juveniles de camardn rosado durante Dr. Rolando Gelabert
12 DACNAT/2013/04 un ciclo anual en la Region de la Laguna de Fernandez
Términos
Estructura de tallas de postlarvas de camaron
13 DACNAT/2013/05 | blanco (Litopenaeus setiferus) que ingresan a la Dr. R(l):lgpr?;nggzlabert
Laguna de Términos por la boca de Puerto Real
Estudio y desarrollo de la competencia solucién
14 DAEH/2013/01 problema en los alumnos de nivel superior en la Mtr?_.'esr?grtaa IsDéerI]g%eren
Universidad Auténoma Del Carmen
Sociedad del Conocimiento, nuevos escenarios Mtro. Carlos Enrique Recio
15 | DAEH/2013/02 1RA ETAPA Urdaneta
Factores que influyen en el rendimiento acadé-
16 DAEH/2013/03 mico de las matematicas de los estudiantes de | M. M. Juan José Diaz Perera
la UNACAR
17 DAEH/2013/04 Evaluacion del uso de Excel como medio para Mtro. Sergio Jiménez

la ensefianza del algebra lineal

Izquierdo
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Tabla 3.2.5 Proyectos externos con financiamiento CONACyT

\[o} Convocatoria Proyecto Responsable Monto
Teoria Cuantica de la su-
1 | perconductividad aniso-|  Dr. Samuel Millan Malo Fondo SEr $390.000,00
tropica
Disefio y escalamiento
2 de un proceso innovador [ Dr. José del qumen Zavala | Programa egtl'mulo a $712.596.00
para produccidon de ron Loria la innovacién 2013 R
de jugo de cafia
Tabla 3.2.6 Proyectos con financiamiento externo
No. Convocatoria Proyecto Instancia Monto
Estudio de la fauna como indicador de
1 éxito de la restauracién ecolégica del | Dr. Roberto Brito Pérez CONAFOR $20,000
manglar
Evaluacion de la estructura forestal en un
ecosistema de manglar con restauracion | Dra. Emma del Carmen
2 ecologica en Laguna de Términos, Cam- Guevara Carrié Conaror $60,000
peche, México
Aspectos bioldgicos e impacto socio-eco-
némico de los plecos del género Pterygo-
plichtys y dos ciclidos no nativos en el sis- | Dra. Emma del Carmen
3 tema fluvio lagunar deltaico Rio Palizada Guevara Carrio ConaFor $ 194, 600.00
en el area Natural Protegida Laguna de
Términos
Tabla 3.2.7 Proyectos con financiamiento externo
No. Convocatoria Proyecto Responsable
"Aplicacion y evaluacion de una inter-
1 PROMEP/103.5/13/6519 | vencion a través de dispositivos mévi- | DRA. CASTILLO ARCOS LUBIA
UNACAR-EXB-089 les para prevenir conductas sexuales DEL CARMEN
de riesgo para VIH/SIDA"
"Estrategia metodoldgica para el logro i i
2 Bﬁggﬂfgl é&%%;ﬁ'/ 6519 de las etapas de aprendizaje por com- DRAATAAI‘D’XL%NDMEA:EQU%ARIA
petencia para cuidado de enfermeria"
"Pros, Contras, Resiliencia y Motiva-
ciones: un Modelo Predictivo para el
3 Bﬁggﬁi EQ&;SQ?/ 65191 consumo de Alcohol y Tabaco en Ado- DR. L?\IFGEE{ g:\ls-l'-\loE,\ﬁgs MA-
lescentes de Preparatorias de Ciudad
del Carmen, Campeche"
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(N[o} Convocatoria Proyecto Responsable
"El impacto del libre mercado sobre el
, |PROMEP/103.5/13/6518 | 10 social en la socecad carmelita DRA. ABREGO LERMA
UNACAR-PTC-141 P ) BEATRIZ JULIETA

psicoanalisis en dialogo con las cien-
cias sociales"

"ldentificacion de macrofitas con mayor
PROMEP/103.5/13/6518 capacujad de flto-rgmedlaC|on para el
5 UNACAR-PTC-143 tratamiento de los influentes vertidos

en la caleta de Ciudad del Carmen,
Campeche"

DRA. BARRETO CASTRO
MARIA DEL ROCIO

Publicaciones

Uno de los productos significativos del profesor es sin duda la publicaciéon de los resultados de sus
proyectos de investigacion, que le permiten consolidarse como investigadores y recibir estimulos eco-
ndémicos por esta labor. En este ciclo a evaluar como resultados de los proyectos de investigacion se
publicaron 28 articulos en revistas arbitradas.

Tabla 3.2.8 Articulos publicados en revistas en JCR (Journal Citation Report)

No Nombre Articulo Revista ARo

Journal of Microbiolo-
gical Methods. ISSN
0167-7012 Elsevier No
102

“A simple plate-assay for screening
1 | Dr. Carlos Montalvo Romero | extracelular naringinase produced by
streptomycetes

2014

Temperature control of power
2 distribution on the Stokes components | Laser PhysicsJournal, 2014
of a Raman fiber laser

3 Cascaded Raman generation of the
N’th Stokes in single mode-fibers.

Evolution of the Nth Stokes-Wave due
to Stimulated Raman Scattering in Optical review 2014
single-mode fiber

Optical Engineering 2014

Dr. Lelio de la Cruz May

Experimental study on reflection of
5 high -intensity nanosecond ND:YAG
laser pulses in ablation of metals

Optics and Lasers In
Engineering 2015

Threshold and maximum power
6 evolution of SBS and Rayleight Laser Physics 2015
backscattering in SM fiber
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No Nombre Articulo Revista ARo
Determination of spectral limits
: imposed by four-wave mixing and :
7 | Dr. Lelio de la Cruz May amplified spontaneous emission in the Laser Physics 2015
1550 nm region
Transparency of Cosmic Radio Waves Journal of
8 Caused by Seismic and Volcano Electromagnetic 2014
Activities. Analysis and Application
Influence of Geological Factor on o
9 . Indoor Radon Concentrations in pen Journal of 2014
Dr. Anatoliy Kotsarenko Dwelling of Querétaro, México Geology
Novel ST-MUSIC-based spectral
10 analysis for detection of ULF geomagnetic Geomatics natural 2015
signals anomalies associated with Hazards and risk
seismic events in Mexico
Estimation of the carbon pool in sail
1 and above-ground biomass within Journal of Forestry 2014
mangrove forest in Southeast Mexico Research
using allometric equations
Wet Deposition Fluxes and related :
12 atmospheric chemistry at three sites O%%r?l Jtc_) urnghoAflsAlr 2014
in Mexico ution
Metal Contents in Sediments (Cd, Cu, .
13 | Dra. Rosa Maria Cerdn Breton | Mg Fe, Mn) as Indicators of Pollution Enw;’j%r?lrlzlt?grt] and 2014
of Palizada River, Mexico
Diurnal and seasonal variation of
BTEX in the air of Monterrey, Mexico: :
14 preliminary study of sources and Air Qual Atmos Health 2014
photochemical ozone pollution
Seasonal and diurnal variations of Transactions on Envi-
15 carbonyl compounds and air criteria ronment and Develop- 2014
pollutants in Monterrey, Mexico ment
INTERNATIONAL
. . .| An Application of Time Series Analysis | JOURNAL OF MATHE-
16 | pra.  Julia Griselda Ceron | o Forecasting and Control of Carbon | ~ MATICALMODELS | 2014
Monoxide Concentrations AND METHODS IN
APPLIED SCIENCES
: Variation on the Fluxes of Nutrients in
17 Errénszgiﬂ?lsco Anguebes an Urban Lagoon by Seasonal Effects | Hydrol Current Res 2014
and Human Activities
Las TIC como herramienta docente, Revista Iberoamericana
18 I?_;'gérgf\antsaéﬂilhggrmen caso: Universidad Auténoma del de Produccion Académi- | 2014
Carmen. cay Gestion Educativa
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No Nombre Articulo Revista ARo
19 Indicadores de reprobacion: Facultad Fé)ea\;stlg :23;%%’;:3%@3 2014
de ciencias educativas (UNACAR) ol Desarrollo Educativo
Dra. Santa del Carmen Escenarios Internacionales que
Herrera Sanchez debemos considerar en la Planeacion : .
20 y Evaluacion Educativa. o I Invesponet oA | 2015
International Scenarios to consider in pDesarroIIo EdL?cativoy
the design of a Study Program and its
Evaluation
Reducing the energy consumption of :
21 an earth—air heat exchanger with a pid Eneﬁgngggkeerﬁio%and 2014
Dr. Cristébal Patifio Carachure | Control system
29 On the mechanical milling of the Materials Science 2014
AICuFe icosahedral phase with water Forum
A simple plate-assay for screening ; ; .
ra. Claudia Aguilar Ucan extracellular naringinase produce
23 | Dra. Claudia Aguilar Uca tracellular naringinase produced by | Joural of Microbiologi- | - 5014
streptomycetes
Numerical evaluation of a PEM fuel cell :
Dr. Juan Manuel Tadeo : : ) International Journal of
24 Sierra Grajeda mléﬁg?nr;{gg;onal flow fields adapted to Hydrogen Energy 2014
Torque Ripple Reduction in an Axial Appli .
; : pplied Superconducti-
25 or Moamed Abatal Flux High Tempe?\:;xltcl)JtrgrSuperconductlng vity, IEEE Transactions 2015
26 Propiedades de transporte en el Revista Mexicana de 2014
transistor &#948 Fisica 60
27 First-Brillouin-zone integration areas J. Phys.: Conf. Series 2014
for anisotropic superconducting states 490
Dr. José Samuel Millan Malo Chiral and non-chiral p-wave o
28 superconducting states from correlated Phys. Stgtgf Solidi B 2014
hopping interactions

Movilidad de profesores de tiempo completo

Esta Direccion tiene registrado la movilidad de dos profesores de tiempo completo a universidades
Nacionales y extranjeras, con proyectos financiados por CONACyT.

Proyecto

Responsable

Mapeo de la distribucion de flujos de de-

podsito atmosférico de nitrogeno y azufre
y compuestos orgénicos volatiles en la
zona metropolitana del Valle de Orizaba,

Veracruz, México

Lugar de

estancia

Tabla 3.2.9 Estancias de investigacion

Vigencia

Modalidad

Dra, Julia Griselda | Universidad | 1%/08/2014 | Estancia
Cerdn Breton Veracruzana 15/08/2015 sabatica
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Lugar de
estancia

Proyecto Responsable

Vigencia Modalidad

. - . e Universidad
Sistematicidad y diferencias individuales - .
5 | en la marcacién de objeto diferencial en Dr. Salvador deUIIrILnaor:Z at 01/1%_2014 Eg;%r;c(::lfa
hablantes de espafol bilinglies en los | Bautista Maldonado P

estados unidos -Chamg:ign 05/10/2015 | toral

Alumnos seleccionados para apoyo de redaccion de tesis 2014 y 2015

La Universidad Autonoma del Carmen a través de la Direccion General de Investigacion y Posgrado
convoco a profesores de tiempo completo a presentar propuestas de apoyo para redaccion de tesis
para alumnos de licenciatura, por lo que en el afio 2014 se otorgaron recursos econémicos a los alum-
nos por el monto de $298,500.00; y en el afio 2015 se le otorgara a los alumnos apoyo econémico de
1,500.00 mensuales hasta por 8 meses para finalizar la escritura y defensa de tesis. En este sentido
se seleccionaron 23 alumnos de las diferentes Facultades de la Universidad. De ellos, uno es de la
Facultad de Ciencias de la Informacion; 4 de la Facultad de Ciencias Naturales; 5 de la Facultad de
Quimica; 5 de la Facultad de Ciencias de la Salud; 4 de la Facultad de Ingenieria y 4 de la Facultad de
Ciencias Econdmico-Administrativas.

3.2.10 Alumnos seleccionados para redaccion de tesis 2014

Meses de

apoyo Nombre de la tesis

Alumno Carrera Monto
INVESTIGACION E IMPLEMEN-
TACION DEL ALGORITMO DE
AGUILAR CRUZ Ingenieria $ 18.000.00 Enero- DETECCION SUB-ESPACIAL DE
FELIX electronica e Diciembre | OBJETOS EN LA SUPERFICIE
DEL MAR USANDO PROCESA-
MIENTO DE VIDEO DIGITAL

INFLUENCIA DE LA AUTOEFICA-
CIA PARA CONDUCTA SEXUAL
18.000.00 Enero- SEGURA EN LA RESILIENCIA
e Diciembre | SEXUAL PARALA PREVENCION
DE VIH/SIDA EN ADOLESCEN-
TES

CONTABILIDAD AMBIENTAL UN
RETO O UNA REALIDAD EN ME-
Enero- | XICO. INFORMES FINANCIEROS
Julio DE IMPORTANTES EMPRESAS
DEL SECTOR DE BEBIDAS Y
ALIMENTOS DE NUESTRO PAIS.

ALAMILLA ZAPATA | Licenciatura $
SILVIA NAYELI en enfermeria

GUILLEN GUILLEN | Licenciatura $

DELHI SELENE | en contaduria 10,500.00
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Alumno Carrera Monto M:Fs)g%je Nombre de la tesis
PERCEPCION DE SATISFAC-
CION EN EL USO DE SIMULA-
CION CLINICA PARA EL DESA-
HERNANDEZ Licenciatura 18.000.00 | _Enero- | RROLLO DE LA COMPETENCIA
HERNANDEZ LUCIA | en enfermeria et Diciembre [ "CUIDADO DE ENFERMERIA"
EN ESTUDIANTES DE LA UNI-
VERSIDAD AUTONOMA DEL
CARMEN.
ESTUDIO DE LA CINETICA DE
HERRERA CRUZ | Ingenieria 18.000.00 | _Enero- | DEGRADACION POR ULTRSO-
ARIANA NALLELY | quimica et Diciembre [ NIDO (US) DEL 17-a ETINILES-
TRADIOL (EE2).
COSECHA DE BIOMASA ALGAL
DE Chlorella vulgaris POR COA-
JIMENEZ FLORES | Ingenieria 18.000.00 Enero | GULACION/FLOCULACION Y SU
SHADY CAROLINA | quimica et Diciembre %FEEEI-II;(I)DI(E)'\\IS IE?& E)/iTPFgAgSLlj%N
CION DE BIODIESEL
LOS INCENTIVOS Y PRES-
] Licenciatura TACIONES DE LOS TRABA-
LOPEZ PABELLO | (SR8 9.00000 | Enero- JADORES DE PETROLEOS
MARIELA interngcional os et Junio MEXICANOS EN EL MARCO DE
LAS NORMAS LABORALES DEL
PACTO MUNDIAL
SINTESIS Y EFECTO DE LA PO-
) ) SICION DEL GRUPO TRIFLUO-
RAMIREZ PEREZ | Ingenieria 18.000.00 | Enero- ROMETIL EN LAS PROPIEDA-
ANDREA KARIME | mecanica et Diciembre [ DES MECANICAS Y TERMICAS
DE POLINORBORNEN DICAR-
BOXIMIDAS
RESPONSABILIDAD SOCIAL
Licenciatura EMPRESARIAL DEL SECTOR
R AU A en administracion 9,000.00 | Enero- PETROLERO DE CIUDAD DEL
€ empresas ! . -
NION DE LOS CARMELITAS
) RESPONSABILIDAD
VALLEJO DIAZ | Licenciatura en 18.000.00 | Enero- SOCIAL UNIVERSITARIA EN
DIZZYS LOLHA | Psicologia Clinica R Diciembre ALUMNOS DE PSICOLOGIA
CLINICA
. PROGRAMA DE ACTIVIDADES
BLANCO MORALES Egﬁggﬁé‘:{aﬁsigg 15.000.00 | Enero- | FISICAS PARA LA DISMINUCION
JUANA et Octubre | DE LA OBESIDAD DE ESCOLA-

y Deporte

RES DE CIUDAD DEL CARMEN
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Alumno Carrera Monto Mg;g%ie Nombre de la tesis
] CONSUMO DE ALCOHOL EN
GONZALEZ N JOVENES ESTUDIANTES DE
ARJONA JORGE g:f%%ﬁgt;’:‘” . 6,000.00 DE{‘eer;%'re UNA UNIVERSIDAD PUBLICA DE
OMAR CIUDAD DEL CARMEN, CAMPE-
CHE
CONTENIDO DE HIDROCAR-
HERNANDEZ | Ingenieria Enero- BUROS EN EL CORREDOR
BOLAINA FIDENCIO | Quimica 18,000.00 | pigiembre | COSTERO . SABANCUY- ISLA
AGUADA-CIUDAD DEL CAR-
MEN, CAMPECHE
DIAGNOSTICO DE LA EFICIEN-
MARTINEZ Ingenieria 1500000 | EMro- | RRIENTE Al TERNA POR MEDIO
GONZALEZ JOEL | Mecanica ’ : Octubre
DE LA FRECUENCIA USANDO
EL METODO OPTICOMECANICO
EFECTO DE LOS CONTAMI-
) NANTES EN EL ESTADO DE
MORALES LOPEZ | 4., . . Enero- SALUD DE LOS OSTIONES
ESTEFANIA Biologia Marina 18,000.00 | piciembre | (CRASSOSTREA VIRGINICA,
GMELIN, 1791) DE LA LAGUNA
DE TERMINOS.
] APROVECHAMIENTO DE
PACHECO LOPEZ [ 0. Enero. | RESIDUOS ORGANICOS PARA
DULCE Qgimi ok 18,000.00 | Hin®rO | PRODUCCION DE ALCOHOL
SEBASTIANA POR Saccharomyces cerevisiae 'y
Zymomonas mobilis
] COMPARACION DE LA COBER-
RODRIGUEZ TURA CORALINA ENTRE ARRE-
CASTELLANOS . : Enero- | CIFES DEL BANCO DE CAMPE-
CLAUDIA Biologia Marina 18,000.00 | piciembre | CHE Y EL SISTEMA ARRECIFAL
GUADALUPE LOBOS-TUXPAN EN EL GOLFO
DE MEXICO
VAZQUEZ PRODUCCION Y ALMACENA-
ESCUDERO Ingenieria 18.000.00 Enero- MIENTO DE HIDROGENO POR
AGUSTIN Mecanica ’ : Diciembre | ACTIVACION MECANO-QUIMICA
DE ALUMINIO RECICLADO
SEXUALIDAD EN LAS ADOLES-
CENTES DE LAS PREPARATO-
,}A’k,hémggg Licenciatura 18.000.00 | _Enero- | RIAS PUBLICAS CETIS 20, CO-
EDITH YRENE | en Educacion JOU. Diciembre | NALEP Y CAMPUS Il EN CIUDAD
DEL CARMEN, CAMPECHE: UNA
PROPUESTA PEDAGOGICA
Total 298,500.00
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Tabla 3.2.11 Alumnos seleccionados para apoyo para redaccion de tesis 2015

\[o] Facultad Alumno

1 | Ciencias de la Informacion RUIZ DIEZ ANTONIO

2 | Ciencias Naturales LOPEZ GARCIA KARINA DEL CARMEN

3 | Ciencias Naturales COBA OJEDA JOSE MIGUEL

4 | Ciencias Naturales OVALLES CRUZ HECTOR DANIEL

5 | Ciencias Naturales PEREZ LANDERO DEYSI VICTORIA

6 | Quimica MARTINEZ QUIROZ ABRAHAM IGNACIO

7 | Quimica PEREZ VERA JOSELIN ITZELL

8 | Quimica CARBAJAL LEON FIDELMAR

9 | Quimica LICONA CORTEZ ABRAHAM DAVID

10 | Quimica PIZA ZAPATA MOHAMAD ALI

11 | Ciencias de la Salud TACU BENITEZ ANGELICA

12 | Ciencias de la Salud GUTIERREZ POTENCIANO GRACIELA DE LA ASUNCION
13 | Ciencias de la Salud LOPEZ HERNANDEZ KAREN DORIBEL
14 | Ciencias de la Salud TLACHI GUZMAN DANIEL

15 | Ciencias de la Salud MATEOS CORTES TERESA

16 | Ingenieria CETINA GONZALEZ SAMUEL

17 | Ingenieria HAAS SANTOS JULIO CESAR

18 | Ingenieria CASANOVA GUTIERREZ MICHEL ARMANDO
19 | Ingenieria DELGADO QUIROZ ERIK DEL JESUS

20 | Ciencias Econdmico Administrativas HERNANDEZ MORENO KAROLD MICHELLE
21 | Ciencias Econdémico Administrativas HERNANDEZ GOMEZ KARLA DANIELA
22 | Ciencias Econémico Administrativas CANCINO MUNOZ PAOLA MIROSLAVA
23 | Ciencias Econémico Administrativas MIRANDA HERNANDEZ MARIA ANGELICA

El estimulo al desempeiio de la investigacion
y el posgrado

Como parte de las estrategias de aseguramiento
de los indicadores para la permanencia en el con-
sorcio de universidades mexicanas se creé el Pro-
grama Institucional: Estimulo al Desempefio de
la Investigacion y el Posgrado (EDIP). Este pro-
grama reconoce la labor docente en el posgrado

y privilegia el trabajo de generacién y aplicacién
innovadora del conocimiento que se desarrolla en
la Universidad Autonoma del Carmen. Y en este
sentido, se consideran, La tutoria formativa en
posgrados de calidad, La generacion y aplicacion
innovadora del conocimiento, el reconocimiento
al esfuerzo que el profesor realiza para ingresar
al Sistema Nacional de Investigadores, la perma-
nencia del perfil deseable, la colaboracién como
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miembro activo de un cuerpo académico, y la for-
macion de redes internacionales de colaboracion
cientifica. EI Programa pretende ser el impulso
que permita a los profesores dedicados a la inves-
tigacion a lograr mayores estandares de excelen-
cia y compromiso institucional. Lo importante de
este programa es que el profesor que hace inves-
tigaciéon y que pertenece al SNI tiene el estimulo
asegurado.

Tabla 3.2.12 Lista de profesores beneficiados
para el ejercicio 2015

\[o} Nombre
1 Dr. Anatoliy Kotsarenko
2 Dr. Mohamed Abatal
3 Dra. Olena Benavides
4 Dr. Aaron Flores Gil
5 Dr. Victor Golikov Serguevich
6 Dr. Sergio Martinez Vargas
7 Dr. José Samuel Millan Malo
8 Dr. Vladimir Rodriguez Iglesias
9 Dra. Julia Griselda Cerén Bretén
10 Dra. Rosa Maria Cerén Breton
11 Dr. Carlos Montalvo Romero
12 Dr. Alejandro Ruiz Marin
13 Dr. Rolando Gelabert Fernandez
14 Dr. Enrique Nufez Lara
15 Dr. Ramén Garcia Hernandez
16 Dr. Daniel de Jesus Montoya Hernandez
17 Dra. Santa del Carmen Herrera Sanchez
18 Dr. Sésimo Emmanuel Diaz Méndez
19 Dra. Claudia Alejandra Aguilar Ucan
20 Dra. Yunuén Canedo Lépez
21 Dr. David Martinez Luis
22 Dra. Nancy Pérez Morga

No. Nombre

23 Dr. Jesus Cuauhtémoc Téllez Gaytan

24 Dr. Hussain Alazki

25 Dr. Juan Gabriel Flores Truijillo

26 Dr. Francisco Anguebes Franseschi

27 Dr. Cristébal Patifio Carachure

28 Dr. Marco Antonio Rodriguez Blanco

29 Dr. Juan Manuel Tadeo Sierra Grajeda

30 Dra. Angélica Gabriela Vital Ocampo

31 Dra. Lubia del Carmen Castillo Arcos

32 Dr. Salvador Bautista Maldonado

El total de estimulos equivalen a una inversion
anual de $ 1,148,256.00.

3.3 Alianza y redes estratégicas del
conocimiento

Cuerpos académicos

Las lineas de generacién y aplicacion innovadora
del conocimiento que se desarrollan en la Univer-
sidad Auténoma del Carmen agrupan a profeso-
res que unen sus capacidades individuales para
impactar en indicadores de cuerpos académicos
consolidados, en consolidacién y en formacion.
Los cuerpos Académicos son las instancias que
permiten el intercambio, la discusién, la defensa
y la difusiéon de las ideas y conocimientos gene-
rados por los profesores. Actualmente en la UNA-
CAR hay 13 cuerpos académicos: 3 Consolida-
dos, 6 en consolidacion y 4 en Formacion.
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Tabla 3.3.1 Presenta los cuerpos académicos que actualmente estan reconocidos por el
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP)

\[o} DES CA Grado Vigencia
AMBIENTES COSTEROS Y
1 | DACNAT S TENTABIL DS CONSOLIDADO 18 Nov 2010 - 17 Nov 2015
2 |pacqyp | NGENIERIAQUMICAAPLI- CONSOLIDADO 01 Dic 2009 - 30 Nov 2014
INGENIERIA, TECNOLOGIAY
3 |DAIT O NTROL CONSOLIDADO 18 Nov 2010 - 17 Nov 2015
4 |DAcC CIENCIAS D&éﬁ COMPUTA- | EN CONSOLIDACION | 15 Abr 2013 - 14 Abr 2016
5 |DAIT DISENO, MATERIALES Y | £\ cONSOLIDACION | 15 Abr 2013 - 14 Abr 2016
ENERGIA
6 | DACQyP INGENIERIAAMBIENTAL | EN CONSOLIDACION | 08 Nov 2011 - 07 Nov 2014
7 | DAEH MATEMATICA EDUCATIVA | EN CONSOLIDACION | 15 Nov 2012 - 14 Nov 2015
TECNOLOGIAS DE LA INFOR-
MACION Y LAS COMUNICA- ,
8 | DACI O A & ENSERAN. | EN CONSOLIDACION | 08 Nov 2011 - 07 Nov 2014
ZAY EL APRENDIZAJE
9 |DAIT TELECOMUNICACIONES | EN CONSOLIDACION | 15 Nov 2012 - 14 Nov 2015
COMPUTO CIENTIFICO Y -
10 |pAc AL EN FORMACION 15 Nov 2012 - 14 Nov 2015
11 | DACSA CULTURAFISICAY SALUD EN FORMACION 08 Nov 2011 - 07 Nov 2014
ECONOMIA Y DESARROLLO ,
12 | DASEA T o EN FORMACION 15 Abr 2013 - 14 Abr 2016
ORGANIZACIONES SOCIA- ,
13 |DASEA | LES'Y PRODUCTIVAS REGIO-| EN FORMACION 15 Nov 2012 - 14 Nov 2015
NALES

Redes tematicas de colaboracion

Como parte de la colaboracion entre pares académicos y desarrollando trabajos cientificos de alta
calidad, los Cuerpos Académicos (CA) de la UNACAR también han sido iniciadores de Redes Tematica
de importancia a nivel nacional. Actualmente la universidad participa en una Red Tematica denominada
Red para el conocimiento de los recursos costeros de sureste (RECORRECOS). Esta Red tematica fue
iniciada por el cuerpo académico ambientes costeros y sustentabilidad de la UNACAR.
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Tabla 3.3.2 Red Tematica Red para el Conocimiento de los Recursos Costeros de Sureste

NOMBRE DEL PROYECTO

Biodiversidad Acuatica en la Zona
Costera del Sureste de México:
Fase 1. Primera Lista Regional de
Especies en el Sur del Golfo de
México

(RECORRECOS)
CUERPOS ACADEMICOS

Ambientes Costeros y Sustentabilidad

INSTITUCION A LA QUE
PERTENECEN

Universidad Autbnoma del
Carmen

Diagndstico y Manejo de Humedales
Tropicales

Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco

Recursos Marinos Tropicales

Universidad Autonoma de
Yucatan

Ecologia de Zonas Costeras

Universidad Nacional Autbnoma
de México

Participacion en congresos

Como parte de las funciones sustantivas, los profesores a través de diverso proyectos externos e in-
ternos y convocatorias internas participaron en eventos nacionales e internaciones para divulgar los
resultados de sus proyectos de investigacion. Sin embargo, en la mayoria de los casos, es la UNACAR
quien les otorga los recursos para ese tipo de actividad. Para el periodo que comprende este informe,
la UNACAR a través de sus profesores-investigadores ha participado en eventos de gran relevancia,
mismos que se enuncian en la siguiente tabla.

Tabla 3.3.3 Participacion de profesores en eventos académicos

FECHA DEL
\[o} EVENTO ASISTENTES DES EVENTO LUGAR
VI Congreso Forestal Dr. Angel Alderete Morelia, Michoacan,
1 Latinoamericano Chavez DACNAT Oct. 2014 Méx.
Xl Congreso Internacional en el |  Mtro. Luis Héctor Cancun, Quintana
2 analisis organizacional. Rodriguez Vega DASEA Nov. 2014 Roo, Méx.
Quinto Congreso Internacional
de Contaduria, Administracion e Y
3 | Informatica Administrativa “Sus- | 0. LUIS Rector 4 pasea | Nov. 2014 | Morelia, Michoacan
tentabilidad y desarrollo empre- 9 9
sarial’
IV Simposium Internacional de | Dr. Ricardo Armando .
4 Investigacion Multidisciplinaria Barrera Camara DACI Oct. 2014 | Portoviejo, Ecuador
Congreso Internacional Virtual : - :
5 | de Innovacion, tecnologia y edu- Dr. Ricardo Armando DAIT Oct. 2014 Tijuana, Baja
cacion CIVITEC 2014 Barrera Camara California
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FECHA DEL
No. EVENTO ASISTENTES DES EVENTO LUGAR
. . . Mtra. Santa Del i
XXVIII Reunién Latinoamericana Barranquilla,
6 de Matematica Educativa Carrggzn Herrera DAEH Ago. 2014 Colombia
anchez
XXVIII Reunién Latinoamericana M. M. Juan José Barranquilla,
7 de Matematica Educativa Diaz Perera DAEH Ago. 2014 Colombia
Segundo Congreso Internacional . .
8 | de Investigacion Perspectiva en Jim“g;rgi ISzerl?iIgrdo DAEH Oct. 2014 E%?gaa(gult\heg;iegd
la Sociedad del Conocimiento q pas,
; Dr. Anatoliy ; ;
9 | AGU Fall Meeting Kotsarenko DAIT Dic. 2014 | San Francisco
Dra. Rosa Maria
18th International Conference | Cerdn Breton, Dra. Santorini Island,
10 on Systems (Part of CSCC’14) | Julia Griselda Cerén DACQYP Jul. 2014 Greece
Bretén
Dra. Rosa Maria
Coloquio de investigacion Cerodn Breton, Dra. Orizaba, Veracruz,
" | multidisciplinaria Julia Griselda Ceron | DACQYP [ Oct. 2014 | goies
Bretén
. Dra. Rosa Maria
VIl Congreso Internacional de C. p .
12 | Quimicas, Ambiental y (eron Breton, Dra. | pacayp | oct. 2014 | Fuerto Vallarta,
Biotecnologia ulia Griselda Cerdn alisco
Bretén
Dra. Rosa Maria
VI Congreso Forestal Latinoa-| Cerdn Bretén, Dra. . . i
13 mericano Julia Griselda Cerén DACQYP Oct. 2014 | Morelia, Michoacan
Bretén
2do. Congreso Internacional
: : Dra. Santa del
perspectivas en la Sociedad del .
14 conocimiento, “Retos de la Carrgéer?cl;]iggrera DAEH Oct. 2014 | Chiapas
Inclusion Digital
15 XXVl Reunion Latinoamericana Cgl;‘?ﬁesnarljlt:r(rjeerla DAEH Ado. 2014 Barranquilla,
de Matematica Educativa - go. Colombia
Sanchez
16 XIV International Congress of | Dr. Cristobal Patifio DAIT 2014 Cancun, Quintana
the Mexican Hydrogen Society Carachure Roo
. . Dra. Claudia Aguilar
17 | Congresolatinoamericano de fo- | “jc4n y Dr. Carlos | DACQyP | Oct.2014 | SLP
Montalvo Romero
. Dr. Juan Manuel . .
18 XIV International Congress of Tadeo Sierra DAIT Oct. 2014 Cancun, Quintana

the Mexican Hydrogen Society

Grajeda

Roo
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Se apoyaron y tramitaron 18 congresos Naciona-
les e internacionales, en los cuales 4 fueron solici-
tados por profesores de la DAIT, 5 por profesores
de la DACQyP, 5 por profesores de la DAEH, 2
profesores de DASEA, 1 profesor de la DACNAT y
un profesor de la DACI.

3.4 Consolidacion de la habilitacién de
académicos

Profesor de Tiempo Completo (PTC) con perfil
deseable

Un indicador importante para el desarrollo aca-
démico de la Institucién es el reconocimiento na-
cional que alcanzan nuestros profesores debido

al cumplimiento de las funciones sustantivas y
adjetivas que desarrollan dentro de la Universi-
dad tales como Docencia, Investigacién, Tutoria y
Gestién Académica.

Este reconocimiento es otorgado por el Programa
para el Desarrollo Profesional Docente para el tipo
Superior (PRODEP) de la Subsecretaria de Educa-
cion Superior de la Secretaria de Educacion Publi-
ca (SEP). La UNACAR actualmente cuenta con el
55% de sus profesores con el reconocimiento perfil
PRODEP ya que 133 PTC cuentan con esta distin-
cién de un total de 233 PTC.

Tabla 3.4.1- Lista de profesores con perfil PRODEP

No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
1 | ABATAL MOHAMED Dic 10 22%1147‘ Dic 09 DOCTORADO DAIT
2 ABREGO LERMA BEATRIZ JULIETA Dic 10 2014- Dic 09 2017 DOCTORADO DACSA
3 | AGUILAR UCAN CLAUDIAALEJANDRA | Jul 16 22%1147 ~ul15 | hocTORADO DACQYP
4 | ALDERETE CHAVEZ ANGEL Jur23 22%11% -Jul 22 DOCTORADO DACNAT
5 | ALVAREZ ARELLANO JUAN ANTONIO | Jul23 22%11% -Jul 22 DOCTORADO DAIT
6 | ARIAS GOMEZ LETICIA Jur23 22%11%'J“' 22 MAESTRIA DAEH
BARRERA CAMARA RICARDO Jul 23 2013 -Jul 22
7 | BARRERR 013 DOCTORADO DACI
8 | BAUTISTA MALDONADO SALVADOR | Jul23 22%11% -Jul 22 DOCTORADO DAEH
9 | BENAVIDES OLENA Dic 10 22%1147‘ Dic09 | pocTORADO DAIT
10 | BRITO PEREZ ROBERTO DE JESUS Oct 7 22%11%'O°t 6 DOCTORADO DACNAT
BUENABAD ARIAS MARIA DE LOS Jun 1 2012 -May 31 .
11 | BYERABA Onas MAESTRIA DACI
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No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
12 | CALDERON GOMEZ GUADALUPE Jun 12012 May 31 MAESTRIA DASEA
CALVO CONTRERAS CECILIA Jul 23 2013 -Jul 22 '
13 | GO CON s MAESTRIA DASEA
14 | CANEDO LOPEZ YUNUEN Jun12912-May 31 1 DocTORADO DACQYP
15 | CANEPA SAENZ ANA ALBERTA Jul23 22%11%'J“' 22 | DOCTORADO DACI
16 | CANO ALAMILLA AZENETH Jur16 22%11A; -Jul 15 MAESTRIA DASEA
17 | CANTO RODRIGUEZ JUAN CARLOs | Jun 12012 May 31 MAESTRIA DACI
CARRILLO MARIN ANTONIA Jun 1 2012 -May 31 ,
18 | ARRILLO Onas MAESTRIA DASEA
19 | CASTILLO ORTEGA SARA ESTHER Jun 1 Z%?S'May 31 MAESTRIA DACSA
20 | CERON BRETON JULIA GRISELDA Jun 1 2%%5"\""‘3’ 31 | pocTorADO DACQYP
21 | CERON BRETON ROSA MARIA Jul23 22%11%'“' 22 DOCTORADO DACQYP
22 | CERON SALAZAR ANDRES Jun 1 2%%5"\"33’ 31 MAESTRIA DACSA
23 | COCON JUAREZ JOSE FELIPE Jul23 22%11%‘J“' 22 | DOCTORADO DACI
CONCHA CHAVEZ EVELIA DEL Jul 23 2013 -Jul 22 '
24 | SONCHR s MAESTRIA DACSA
25 | CORDOVA QUIROZ ATL VICTOR Jur 18 22%11”; “Jul15 | hocTORADO DACQYP
CORDOVA ZACARIAS MARTHA Jul 23 2013 -Jul 22 ,
26 | SORDQ s MAESTRIA DASEA
27 | CORTES ZEPEDA LEONEL Jun 1 2%%5""'33/ 31 MAESTRIA DAEH
28 | DE LA CRUZ MAY LELIO Jul16 22%11‘;”“' 15 DOCTORADO DAIT
29 | DELGADO ESTRELLA ALBERTO Jul23 22%11%'“' 22 | DOCTORADO DACNAT
30 | DIAZ MENDEZ SOSIMO EMMANUEL Jur16 22%11‘;”“' 5 | pocTorADO DAIT
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No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
31 | DIAZ PERERA JUAN JOSE Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DAEH

32 | ELVIRAANTONIO NAIN Jul16 2019 -Jul 15 MAESTRIA DACQYP
33 | EULOGIO VARGAS AMADA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DAEH

34 | FERRER MENDEZ RAFAEL Jul16 2014 -Jul 15 MAESTRIA DAEH

35 | FLORES GIL AARON Jul162014 -Jul15 1 bocTorADO DAIT

36 ZIES‘IJ:{AI\ENSDI;I?%RNANDEZ JESUS Jul 16 22%114; -Jul 15 MAESTRIA DACI

37 | FLORES LOPEZ PATRICIA Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DACSA
38 | FRUTOS CORTES MOISES Jul16 2014 -Jul 15 MAESTRIA DASEA
39 | GANEM HERNANDEZ ESKANDAR Jul23 2013 -Jul22 1 pocToRADO DASEA DER
40 | GARCIA ALVAREZ HUGO Jul16 2019 -Jul15 1 bocTorADO DASEA
41 | GARCIA HERNANDEZ RAMON Jun 12012 May 31 | pocTORADO DAIT

42 | GARCIA ORRI JOSE JOAQUIN Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DACSA
43 | GARCIA ZARRACINO REYES Jun 12012 May 31 | pocTORADO DACQYP
44 | GELABERT FERNANDEZ ROLANDO Oct 7 2013 -Oct 6 DOCTORADO DACNAT
45 | GOLIKOV SERGUEVICH VICTOR Jun 12012 May 31 | pocTorRADO DAIT

46 Eé)UNﬁéILOEﬁ ASCENCIO RUBY Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DASEA
47 | GUERRA SANTIAGO GILBERTO Jun 12012 May 31 MAESTRIA DAIT

48 | GUERRA SANTOS JESUS JAIME Jun 12012 May 31| DOCTORADO DACNAT
49 | GUEVARA CARRIO EMMA DEL Oct 72013 -0ct & DOCTORADO DACNAT
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No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
50 TEESRLS\ISANDEZ MARIN GLORIA DEL Jun 1 288%5—May 31 MAESTRIA DAEH
51 | HERRERA SANCHEZ BEATRIZ Jun12912-May 31 1 DocTORADO DACI
52 | HERRERA EQNCHEZ SANTA ol 23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DAEH
53 | ISLAS CHUC MAYOLO SALVADOR Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DAIT
54 | JIMENEZ IZQUIERDO SERGIO Jun 12012 May 31 MAESTRIA DAEH
55 | JUAREZ GORDIANO JUANA CECILIA | JUI232013-Jul22 1 pocToRADO DACQYP
56 | LAFFON LEAL SANDRA MARTHA Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DACNAT
57 | LEBEDEVA MIJAILOVNA OLGA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DAIT
58 | LINAN GONZALEZ LETICIA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DASEA
59 | LOPEZ GARCIA JULIAN ISAI Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DAEH
60 | LOPEZ NORIEGA MYRNA DELFINA Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DASEA
61 | LOPEZ ROBLES CELESTINA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DASEA
62 | MAAS GONGORA LUCELY Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DACSA
53 | MALDONADO ESCALANTE Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DASEA
64 | MARTINEZ BEBERAJE RAMON JESUS | U123 2013 -Jul 22 MAESTRIA DASEA
65 | MATO MEDINA OSCAR ENRIQUE Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DACSA
66 | MAY ALARCON MANUEL Oct72013-Oct 6 DOCTORADO DAIT
67 | MENDEZ MARTINEZ FRANCISCO Jun 12912 May 31 1 DocTORADO DAIT
68 hCAR_é“lXEC,:\IARDENAS MARIA DEL Jul 23 22%11:23 -Jul 22 MAESTRIA DACQYP
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No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
69 | MILLAN MALO JOSE SAMUEL Jun 12012 May 31 | pocTorRADO DAIT
70 | MOLLINEDO ROSADO PAMELA Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DAIT
71 | MONTALVO ROMERO CARLOS Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DACQYP
72 | MONTIEL CABRERA CARMELA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DASEA
73 m:l)_iél_REOSSVAZQUEZ MARIA DE LOS | Dic 10 2014 Dic 09 MAESTRIA DACSA
74 | NUNEZ LARA ENRIQUE Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DACNAT
75 | OLAN CANO MARIA DEL CARMEN Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DAEH
76 | PACHECO BALAM GINA DEL PILAR Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DAEH
77 | PARRA PEREZ JOAQUIN JOSE Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DACSA
78 | PAT FERNANDEZ LUCIO ALBERTO Jul23 2013 -ul22 1 pocTorADO DASEA
79 | PATINO CARACHURE CRISTOBAL Jul23 2013 -Jul22 1 pocToRADO DAIT
80 | PEREZ CRUZ DAMARIS Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DACI
81 | PEREZ CRUZ JOSE ALONSO Jul 232013 -Jul 22 MAESTRIA DACI
82 | PEREZ FERNANDEZ ORBIS Jul23 2013 -ul22 1 pocTorADO DACQYP
83 | PEREZ REJON JOSE ANGEL Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DACI
84 \F(’AEle\IiiZNRODRiGUEZ ERNESTINA Jul 23 22%11?(,5 -Jul 22 MAESTRIA DASEA
85 | PRIETO NOA JUAN Jun 12012 May 31 MAESTRIA DACSA
86 | QUIJANO ZAVALA GANDY GRISELDA | U123 2013-Jul 22 MAESTRIA DAEH
87 | QUINTANILLA GARCIA BERNARDO Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DASEA
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No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
88 gklj_ll%(')\jzloGUTlERREZ JERONIMO Jul 23 22%11%—Jul 22 DOCTORADO DACQYP
89 | RECIO URDANETA CARLOS ENRIQUE | U 12012 -May 31 MAESTRIA DAEH

90 | REDING DOMINGUEZ JOSE GABRIEL | Un 12012-May 31 | pocTorRADO DACI

91 | REJON JIMENEZ YSELA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DASEA DER
92 | REQUENA ESPINOZA EFREN JESUs | U123 2013-Jul 22 MAESTRIA DASEA DER
93 | REYES FERNANDEZ ZEHILAELVIRA | Jun 12012 ‘May 31 MAESTRIA DACNAT
94 | REYES MONJARAS MARIA ELENA Jun 12012 May 31 1 bocTorRADO DASEA DER
95 EII_\(/SA’\?SI-(IDERNANDEZ GERARDO 0l 23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DACNAT
9% 'IZ{\S_IE_)SILC%EZ BLANCO MARCO Sep 03201452 02 | poGTORADO DAIT

97 | RODRIGUEZ IGLESIAS VLADIMIR Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DAIT

98 | RODRIGUEZ VEGA LUIS HECTOR Jun 12012 May 31 MAESTRIA DASEA
99 | RUIZ GOMEZ GLORIA MARGARITA Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DACSA
100 | RUIZ MARIN ALEJANDRO Jun 12012 May 31 1 DocTORADO DACQYP
101 | RUIZ VANOYE JORGE ALBERTO Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DACI
102 | RULLAN LARA JOSE LUIS Jul23 2013 -Jul22 1 pocTorADO DAIT
103 | RUZ HERNANDEZ JOSE ANTONIO Jul16.2014 -Jul15 1 pocTorADO DAIT
104 | SALINAS PADILLA HEIDI ANGELICA Jul16 2019 -Jul 15 MAESTRIA DAEH
105 | SANCHEZ DE LA CRUZ ALICIA Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DASEA
106 | SANCHEZ DOMINGUEZ JUAN PABLO | SeP 03 2014 -Sep 02 MAESTRIA DACSA
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No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
107 Eﬁg%ﬁzz MARTINEZ FERNANDO Jun 12012 May 31 MAESTRIA DACI
108 | SANCHEZ RIVERO ALMA DELIA Jun 12012 May 31 | pocTORADO DAEH
109 | SANCHEZ SULU NANCY VERONICA | Jul 23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DASEA
10 | SANTIAGO PEREZ JUDITH DEL Jun 12012 May 31| pocroRADO DA
111 | SAUCEDO FERNANDEZ MARIO Jul16 2014 -Jul 15 MAESTRIA DAEH
112 | SHELOMOVA GALYNA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DAIT
113 | SIERRA GRAJEDA JUAN MANUEL Jun 12012 May 31| pocroRADO AT
114 | SOLANO PALACIOS ESTHER Jun 12012 May 31 MAESTRIA DASEA
115 | SOLIS FIERRO ADRIANA Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DASEA
116 | TASS HERRERA BENJAMIN Jul 232013 -Jul 22 MAESTRIA DACI
117 EElALUEFzIT%/RAYOTéN JESUS 21232013 9122 | pocToRADO DASEA
118 | TOLEDO SANCHEZ MARISOL Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DACSA
119 | TORRES ZAPATA ANGEL ESTEBAN Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DACSA
120 | VERDUZCO REYES GUSTAVO Jul23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DACI
121 | VILLEGAS SIERRA JAVIER Jun 12012 May 31 | poCcTORADO DASEA
122 | YON GUZMAN SILVIA ESTELA Jul 23 2013 -Jul 22 MAESTRIA DAEH
123 | ZALETA MORALES LORENA Jul16 2014 -Jul 15 MAESTRIA DACSA
124 | ZALTHEN HERNANDEZ LORENA Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DASEA
125 | ZARZA GARCIA ADDY LETICIA Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DACSA
126 | ZAVALETA CARRILLO PATRICIA Jun 12012 -May 31 MAESTRIA DACI
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No. PROFESOR DURACION GRADO MAXIMO DEPENDENCIA
127 | ZAVALA LORIA JOSE DEL CARMEN Dic10201%-Dic 09 | pocTORADO DACQYP
128 | ZUNIGA JUAREZ MARGARITA Jun 12012 May 31 MAESTRIA DACSA
129 | GARBALLO PAT CARMEN Jul 16 2014 -l 15 MAESTRIA DACQYP
130 | GASTILLO ARCOS LUBIA DEL Jul16 2014 15| pocrorADO DACSA
131 §EA§1J§JN MARIN MARIA AMPARO DE| Jul 16 22%114% -Jul 15 DOCTORADO DACSA
132 | LOPEZ CISNEROS MANUEL ANTONIO | Jul 16 2004 -Jul15 1 hocTorADO DACSA
133 | ROMERO DURAN HEIDY PAULINA Jul16 2014 -Jul 15 MAESTRIA DASEA

Profesores miembros del sistema nacional de
investigadores PRODEP

En febrero 2015 se entregd constancia a los pro-
fesores de tiempo completo que obtuvieron el re-
conocimiento con fecha julio 2014.

Los profesores con el grado preferente realizan '“£’9?= i .
acciones continuas de Generacion y Aplicacion b

Innovadora del Conocimiento que les permiten
estar a la vanguardia en diversas areas del co-
nocimiento. Por lo que al corte de este informe
37 profesores ostentan la distincién de miembros
del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), lo
cual representa el 41% de un total de 89 doctores.
La Tabla 5 presenta la lista de los Profesores que
tienen vigentes el reconocimiento de Investigador
Nacional. De los cuales 14 profesores son candi-
datos, 22 profesores son Nivel |, y 1 profesor es
nivel Il.

UNIv “ ' STTARIA
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Tabla 3.4.2 Profesores miembros del Sistema Nacional de Investigadores

\[o} NOMBRE NIVEL Facultad VIGENCIA
1 | Dr. Anatoliy Kotsarenko Il DAIT Enero 2014-Diciembre 2017
2 | Dr. Mohamed Abatal I DAIT Enero 2014-Diciembre 2016
3 | Dra. Olena Benavides I DAIT Enero 2014-Diciembre 2016
4 | Dr. Lelio de la Cruz May I DAIT Enero 2013-Diciembre 2015
5 | Dr. Sésimo Emmanuel Diaz Méndez I DAIT Enero 2015-Diciembre 2017
6 | Dr. Aarén Flores Gil I DAIT Enero 2012-diciembre 2015
7 | Dr. Ramoén Garcia Hernandez I DAIT Enero 2015-Diciembre 2017
8 | Dr. Victor Golikov Serguevich I DAIT Enero 2014-Diciembre 2017
9 | Dr. Sergio Martinez Vargas I DAIT Enero 2015-Diciembre 2017
10 | Dr. José Samuel Millan Malo I DAIT Enero 2014-Diciembre 2017
11 | Dr. Vladimir Rodriguez Iglesias I DAIT Enero 2013-Diciembre 2015
12 | Dr. José Antonio Ruz Hernandez I DAIT Enero 2014-Diciembre 2017
13 | Dra. Claudia Alejandra Aguilar Ucan I DACQYP Enero 2015-Diciembre 2017
14 | Dra. Yunuén Canedo Lopez I DACQYP Enero 2015-Diciembre 2017
15 | Dra. Julia Griselda Cerdn Bretdn I DACQYP Enero 2012-diciembre 2015
16 | Dra. Rosa Maria Cerdn Breton I DACQYP Enero 2012-diciembre 2015
17 | Dr. Carlos Montalvo Romero I DACQYP Enero 2014-Diciembre 2016
18 | Dr. Alejandro Ruiz Marin I DACQYP Enero 2014-Diciembre 2016
19 | Dr. Daniel de Jesus Montoya Hernandez I DACQYP Enero 2013-Diciembre 2015
20 | Dr. Atl Victor Cérdova Quiroz I DACQYP Enero 2015-Diciembre 2017
21 | Dr. Rolando Gelabert Fernandez I DACNAT Enero 2014-Diciembre 2016
22 | Dr. Enrique Nufez Lara I DACNAT Enero 2013-Diciembre 2015
23 | Dra. Santa del Carmen Herrera Sanchez I DAEH Enero 2015-Diciembre 2017
24 | Dr. Hugo Garcia Alvarez Candidato DASEA Enero 2014-Diciembre 2014
25 | Dr. David Martinez Luis Candidato DASEA Enero 2015-Diciembre 2017
26 | Dr. Jesus Cuauhtémoc Téllez Gaytan Candidato DASEA Enero 2015-Diciembre 2017
27 | Dr. HussainAlazki Candidato DAIT Enero 2014-Diciembre 2016
28 | Dr. Cristobal Patifio Carachure Candidato DAIT Enero 2013-Diciembre 2015
29 | Dra. Nancy Pérez Morga Candidato DAIT Enero 2015-Diciembre 2017
30 | Dr. Marco Antonio Rodriguez Blanco Candidato DAIT Enero 2015-Diciembre 2017
31 | Dr. José Luis Rullan Lara Candidato DAIT Enero 2014-Diciembre 2016
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\[o} NOMBRE NIVEL Facultad VIGENCIA

32 | Dr. Juan Manuel Tadeo Sierra Grajeda Candidato DAIT Enero 2015-Diciembre 2017
33 | Dr. Juan Gabriel Flores Trujillo Candidato DAIT Enero 2014-Diciembre 2016
34 | Dr. Francisco Anguebes Franseschi Candidato DACQYP Enero 20;8% 7Diciembre
35 | Dra. Angélica Gabriela Vital Ocampo Candidato DACQYP Enero 2013-Diciembre 2015
36 | Dra. Lubia del Carmen Castillo Arcos Candidato DACSA Enero 2014-Diciembre 2016
37 | Dr. Salvador Bautista Maldonado Candidato DAEH Enero 2013-Diciembre 2015

Reincorporacion de exbecarios e incorporaciéon de NPTC

La plantilla docente fue incrementada en 11 profesores: Tres profesores exbecarios y ocho nuevos pro-
fesores de tiempo completo (NPTC). De estos 6 corresponden a la Facultad de Ingenieria, 2 profesores
a la Facultad de Ciencias de la Salud, 1 profesor a la Facultad de Ciencias Econémico Administrativas,
1 profesor a la Facultad de Ciencias Educativas, y 1 profesor a la Facultad de Quimica.

No.

1

Tabla 3.4.3 Reincorporacién de exbecarios e incorporacion de NPTC

PROFESOR
DR. DAVID MARTINEZ LUIS

FACULTAD

Ciencias Econémico
Administrativa

TIPO DE BECA

APOYO A LA REINCORPORACION DE
EXBECARIOS PROMEP

DR. FRANCISCO ANGUEBES

APOYO A LA REINCORPORACION DE

2 | FRANSESCHI Quimica EXBECARIOS PROMEP

3 | DR. JORGE PEREZ FALCONI Ciencias Educativas APOYO&E@EE&‘SQEE%'&AE%'ON R
4 | DR. HUSSAIN ALAZKI Ingenieria APOYO A %JESSSE?EACDN DE
5 |ORA SANDRA JAZMIN FIGUEROA Ingenieria APOYOALA JESSSRE(TDSAQON DE
6 | DR. JUAN GABRIEL FLORES TRUJILLO Ingenieria APOYC A %JESS;";?@AC'ON DE
7 | DR. SERGIO MARTINEZ VARGAS Ingenieria APOYC A %\JE\98§|;$§AC|ON DE
8 | DRA. NANCY PEREZ MORGA Ingenieria APOYO A L,\f‘dg'ggg';?gm'o” DE
9 | DR. ANATOLIY KOTSARENKO Ingenieria APOYO A L,\f‘dl';'\‘fgg';?gm'o“ DE
10 | MTRO. JUAN PABLO LOPEZ PEREZ | Ciencias de la Salud | APOYOA '-,\f‘JE\?g'S?';?gAC'ON R

DR. DAVID ABRAHAM ALAM ESCAMILLA

Ciencias de la Salud

APOYO A LA INCORPORACION DE
NUEVOS PTC
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Universidad - empresa

Debido a esto la coordinacion se ha dado a la ta-
rea y ha logrado tener una relacién estrecha con
nuestros clientes y con los cuales se tiene proyec-
tos activos y vigentes, que generan ingresos para
la Institucion y asi contribuir al cumplimiento de
proyectos institucionales y educativos.

En el Informe de Actividades que presento, se plas-
man los proyectos que se tienen adjudicados con
las diferentes dependencias gubernamentales y
privadas, como son PEMEX Exploracién y Produc-
cién, Petroquimica, Refinacion, SENASICA entre
otros.

UNACAR

RECONOCIMIENTO DEL |
INCUBAT,

RA DEL CIL

s )

A60STO

Incubacion de empresas

El presente informe tiene la finalidad de dar a co-
nocer las actividades realizadas en el Centro de
Innovacién y Liderazgo (CIL) durante el periodo
de julio 2014 a marzo de 2015, con fundamento en
el articulo 8 del Reglamente General de Planea-
cion aprobado por el H. Consejo Universitario que
a la letra dice: “La evaluacion tiene como objeti-
vos: Ofrecer informacion cuantitativa y cualitativa
sobre el estado que guarda la Universidad...”; y al
articulo 2 del Reglamento General de Planeacion,
que a la letra indica: “La autoridad responsable
de vigilar el correcto cumplimiento de lo dispuesto
en este reglamento es el Rector auxiliado por el
Coordinador Administrativo de Planeacion”.




Todas las actividades del CIL de la UNACAR se en-
cuentran alineadas al Plan de Desarrollo Institucio-
nal 2013-2017, de acuerdo al Eje 4, Mejoramien-
to de la extension y difusién cultural universitaria,
Programa f, Emprendeduria, Objetivo 6, Impulsar
la creatividad e innovacion de la comunidad univer-
sitaria, y Proyecto 2, Incubadora de empresas.

Las actividades se presentan de forma cronolégica y
son descritas de manera breve, acompanadas, en su
caso, de fotos, tablas y graficas para complementarla.

Agosto 2014. El Centro de Innovacion y Lideraz-
go obtuvo el titulo de Incubadora Reconocida por
el INADEM (Instituto Nacional del Emprendedor), el
cual le permite poder participar en las diferentes
ventanillas de financiamiento al emprendedor, pu-
diendo darle a nuestros clientes la oportunidad de
conseguir créditos, completando los procesos de
vinculacién financiera para los empresarios y em-
prendedores de la region, ademas de que a partir
de ahora, todos los proyectos generados en el CIL
cuentan con el reconocimiento del INADEM.

Septiembre 2014. Se finaliz6 la incubacién de 86
emprendedores correspondientes al Proyecto de
Incubacién de Microempresas del Municipio del
Carmen, Campeche.

Octubre 2014. Como parte de la diversificacion
de los servicios que el Centro de Innovacion y Li-
derazgo le brinda a la comunidad, se inicia la ase-
soria para la elaboracion del Plan Estratégico del
Colegio de Ingenieros Civiles del Carmen A.C., la
cual se desarroll6 a través de talleres y reuniones
de trabajo con los miembros de dicho Colegio.

Noviembre 2014. Graduacién de 42 emprendedo-
res en la Villa de Sabancuy, en la cual se les hizo
entrega oficial de sus proyectos y reconocimientos.

TERCER EJE

Diciembre 2014. Se trabaj6 en la proyeccion para el
Proyecto FINAFIM 2015, el cual se envi6 a su prime-
ra revision a la Secretaria de Economia. Igualmente
se desarrollo el POA UNACAR 2015 para el CIL.

Enero 2015.- Graduacion de 58 emprendedores
en Ciudad del Carmen, en la cual se les hizo en-
trega oficial de sus proyectos y reconocimientos.

Febrero 2015. Comienza el primer ciclo de ca-
pacitaciones en el marco del TIDE (Taller Integral
para el Desarrollo Empresarial). Se terminan los
trabajos del Plan Estratégico del Colegio de Inge-
nieros Civiles del Carmen A.C.

Entrega de constancia al Centro de Innovacion
y Liderazgo de la UNACAR como Incubadora
Reconocida por el INADEM.

UNACAR

A DE RECONOCIMIENTO DEL INADE

= A INCUBADORA DEL CIL
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Marzo 2015. Ceremonia de entrega del Plan Es-
tratégico del Colegio de Ingenieros Civiles del
Carmen A.C. en las instalaciones del Colegio. Ini-
cio del seguimiento de 6 meses al Plan Estratégi-
co con el Colegio de Ingenieros Civiles.

El logro mas importante del Centro de Innovacion
y Liderazgo de la UNACAR durante el periodo de
este informe, fue la obtencion del reconocimiento
como incubadora por parte del INADEM, ya que el
Municipio de Carmen no contaba con este apoyo.

Durante este tiempo el CIL de la UNACAR se ha preocu-
pado por acercar a los empresarios y emprendedores
de la regién a las diversas oportunidades de capaci-
tacién y financiamiento disponibles, lo cual contribuye
con el desarrollo del municipio, el estado y el pais.

Graduacion de emprendedores

Se ha promovido que los principales pequefos y
medianos empresarios de la zona estrechen rela-
ciones pudiendo crear una red de colaboracion y
apoyo entre ellos.

Hemos podido diversificar nuestros servicios
creando asesoria personalizada para las empre-
sas que requieren apoyo en temas relacionados
con la administracién, el control interno, la calidad,
desarrollo de marcas, imagen corporativa, etc.

Con las metas propuestas en el POA nos propone-
mos aumentar el nimero de proyectos incubados.
Personas en proceso de incubacion
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Tabla 3.6.1 Cursos impartidos en el periodo

No

Curso de Julio 2014

Nombre del Curso

Lugar

Ventas y Atencion al
Cliente

Ciudad del Carmen

Administracion y Capital

No

Cliente

2 Humano Ciudad del Carmen
3 ﬁﬂmi;;%tracién y Capital 18 de marzo
4 | Aspectos Legales 18 de marzo
5 l&/lgg:g%c;tﬁglnia 18 de marzo
6 Ventas y Atencién al 18 de marzo

Curso de Agosto 2014

Nombre del Curso

Lugar

Contabilidad Basica

Ciudad del Carmen

No

Contabilidad Basica
Curso de Septiem
Nombre del Curso

18 de marzo
bre 2014
Lugar

Administracion y Capital
Humano

Ciudad del Carmen

No

Aspectos Fiscales

Curso de Octubre 2014

Nombre del Curso

Ciudad del Carmen

Lugar

Aspectos Legales

Ciudad del Carmen

Ventas y Atencion al

No

Curso de Noviembre 2014

Nombre del Curso

2 Cliente Ciudad del Carmen
Administracion y Capital ;

3 Humano Ciudad del Carmen

4 | Contabilidad Basica Ciudad del Carmen

Lugar

Mercadotecnia

Ciudad del Carmen

Empresarial

—_
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Curso de Enero 2015

No Nombre del Curso Lugar
Administracion y Capital ;
1 Humano Ciudad del Carmen
2 | Contabilidad Basica Ciudad del Carmen

Curso de Febrero 2015

No Nombre del Curso Lugar
Mercadotecnia ;
1 Empresarial Ciudad del Carmen
2 | Aspectos Fiscales Ciudad del Carmen

Curso de Marzo 2015

No Nombre del Curso Lugar
Administracion y Capital ;
1 Humano Ciudad del Carmen
2 | Yentas y Atencion al Ciudad del Carmen

Cliente

55




TERCER EJE

Numero de Cursos Julio 2014- Marzo 2015

Numero de Cursos

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo
Mes

Gréfica 3.6.1

Tabla 3.6.2 Proceso de incubacion

Proceso de incubacion Jul-Dic 2014

Genero Cantidad Porcentaje
Hombres |6 46%
Mujeres 7 54%

Total 13 100%

Tabla 3.6.3 Proceso de incubacion

Proceso de incubacion Ene-Mar 2015

Genero Cantidad Porcentaje
Hombres |7 50%
Mujeres 7 50%

Total 14 100%
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Mejoramiento de la extension y difusién cultural

universitaria

La UNACAR asume compromisos transcendentales con todos
los sectores de la sociedad; compromisos que se manifiestan
mediante acciones que se caracterizan por su caracter cola-
borativo y que contribuyen a la formacién integral de los es-
tudiantes, a la preservacion de la cultura y el impacto en la
comunidad.

Esta area continua dando fiel cumplimiento al relevante papel
que tenemos dentro de las funciones sustantivas en la comu-
nidad universitaria y con el inagotable vinculo con la sociedad
en general a través de sus diversas direcciones y areas, brin-
dando el conocimiento que nuestra Universidad les ofrece a
través de sus programas y actividades que en materia cultural y
deportiva se llevan a cabo dentro y fuera de la propia UNACAR,
refrendando con esto su caracter publico.

La UNACAR tiene como finalidad principal generar y difundir la cul-
tura en todas sus manifestaciones, en apoyo a las funciones de do-
cencia e investigacion, para complementar la educacion de los es-
tudiantes y fortalecer el caracter interdisciplinario de su formacion.

En cuanto al Cuarto Eje Estratégico: Mejoramiento de la extension
y difusién cultural universitaria, seguimos realizando el trabajo me-
diante el esfuerzo conjunto y coordinado por medio de sus dos
direcciones (Difusion Cultural y Deportes) asi como de las diferen-
tes areas que las integran, alcanzando los objetivos y metas de
la extension y difusion de la cultura, a través de la concrecion de
diversos proyectos y de una vasta agenda de actividades creada
para desarrollar y consolidar este cuarto eje estratégico.

La UNACAR, consciente de su papel transformador, describe en
este apartado los logros obtenidos mediante encuentros depor-
tivos, conciertos, festivales, presentaciones de teatro, talleres,
actuacion de grupos de danza, musica y concursos; todos ellos,
derivados de las estrategias y objetivos que se plasmaron en el
Plan de Desarrollo Institucional de la UNACAR 2013-2017.
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4.1 Perspectiva de género

La UNACAR particip6 en la Convocatoria emitida por
la Universidad Autonoma de Chiapas, con el tema
de Equidad de Género, con el trabajo denominado:

“La institucionalizacion de la perspectiva de género
en la UNACAR: hacia la formacién en derechos huma-
nos, perspectiva de género y prevencion de la vio-
lencia, para una convivencia democratica a través
de la educacién y la capacitacion.”

Presentando la propuesta los siguientes:
* Dr. José Antonio Ruz Hernandez, rector;
* Dra. Alma Delia Sanchez Rivero, coordinado-
ra general de proyecto institucional;
» Mtra. Rosa Adriana May Meléndez, responsa-
ble técnico del proyecto institucional;

» Mtro. Edgar David Giraldo, responsable técni-
co del proyecto Institucional;

* Lic. Delmy Isamary Santini Gallo, responsa-
ble coordinacién de estudiantes.

Cabe destacar que el citado proyecto institucional
obtuvo el PREMIO NACIONAL: CARLOS MACIEL
ESPINOSA, AL SERVICIO SOCIAL UNIVERSI-
TARIO 2014; proyecto que fuera presentado en la
Universidad Auténoma de Chiapas.

Teniendo como antecedente que el proyecto titula-
do La institucionalizacion de la perspectiva de gé-
nero en la UNACAR: hacia la formacién en derechos
humanos, perspectiva de género y prevencion de
la violencia, para una convivencia democratica a
través de la educacion y la capacitacion se pre-
sentd en la convocatoria 2012-2013 que emiti6 la
Secretaria de Educacion Publica Nacional (SEP)
a través del Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional (PIFI) y fue aprobado para su desa-
rrollo en el afio 2013-2014.

Este proyecto planteé dos objetivos particulares:
El primero consistié en fomentar un ambiente de
respeto a la diversidad cultural, la equidad de gé-
nero en la comunidad universitaria y en la socie-
dad a través de la institucionalizacion de la pers-
pectiva de género en la UNACAR. Que a su vez
establecioé dos metas:

1) Sensibilizar y capacitar en perspectiva de gé-
nero al personal docente y administrativo, de tal
forma que se generara y fomentara una cultura en
este sentido, que se patentizara en la interaccion y
atencién de los estudiantes de la UNACAR;

2) Sensibilizar y capacitar en perspectiva de géne-
ro a los estudiantes de la UNACAR.
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La primera meta tuvo la siguiente accion: 1) laimpar-
ticion de un seminario sobre equidad y género a per-
sonal directivo, administrativo y docente. La segun-
da meta tenia la siguiente accion: 2) la imparticion
de un segundo seminario en sensibilizacion y capa-
citacion en perspectiva de género para estudiantes.

El segundo objetivo consistié en la construccion
de un acervo bibliohemografico y material digital
especializado en los estudios de género. Contaba
con una meta que fue:1) fomentar la perspectiva
de género a partir de un acervo bibliohemografico
que permitiese a los estudiantes, profesores e in-
vestigadores de diversas disciplinas contar con una
base para sus trabajos académicos y de consulta.

La primera etapa del proyecto se inicié en mayo de
2013. La coordinadora general del proyecto, la Dra.
Alma Delia Sanchez Rivero, quien afortunadamen-
te ya contaba con experiencia en otros proyectos
sociales como su participacioén en el proyecto Es-
tructura social y organizacion comunitaria, dirigido
por el Dr. Saul Millan y la Mtra. Julieta Valle del que
salieron publicados tres volumenes con el nombre
de La comunidad sin limites: la estructura social y
comunitaria de los pueblos indigenas de México
patrocinado por el INAH y CONACULTA y aflos mas
tarde, su trabajo con comunidades indigenas en su
estudio de la conjugacién completa de los verbos
regulares de la lengua maya yucateca realizado en
conjunto con la Universidad Auténoma de Barce-
lona, tom6 con mucha responsabilidad el rumbo
de este proyecto que trataba sobre contribuir en la
transformacion de las relaciones entre mujeres y
hombres en un sentido mas igualitario, del respeto
a la diversidad, los derechos humanos y la preven-
cion de la violencia.

Cabe mencionar que fue la primera vez en la
UNACAR que de forma institucional y formal se

CUARTO EJE

abordaron estos temas. Efectivamente un pro-
yecto tan grande y de tanta importancia para la
Universidad y para la comunidad en general, no
podia ser solo de la UNACAR. La coordinadora ge-
neral del proyecto y el Dr. José Antonio Ruz Her-
nandez, rector de la UNACAR, coincidieron en que
la tarea de educar al ser humano para vivir en
sociedad, en el respeto, la tolerancia y la no vio-
lencia, sélo era posible con el consenso de todos
los agentes sociales, pues exigia la participacion
comprometida de toda la sociedad. Por esta ra-
zon, la presencia de reconocidas instituciones lo-
cales, del estado y del pais que se involucraron
y mostraron en todo momento su apoyo genera-
lizado con el noble propdsito de este proyecto.

Se reunieron en esta primera etapa del proyecto
quince instituciones nacionales: la Secretaria de
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Educacion del Estado de Campeche, la Secreta-
ria General Ejecutiva de la Asociacion Nacional de
Universidades, el Tribunal Superior de Justicia de
Yucatan, el Instituto Politécnico Nacional, el Centro
de Investigacion y Postgrado en Estudios Sociote-
rritoriales (CIPES) de la Universidad Autébnoma de
Guerrero, el Instituto Municipal de la Mujer en Ciu-
dad del Carmen, Campeche, el Desarrollo Integral
de la Familia de Ciudad del Carmen, Campeche,
la Universidad Auténoma de Yucatan, la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Campeche,
el Centro de Prevencion y Atencién de la Violencia
Masculina, la Universidad Pedagdgica Nacional, la
Coordinacion de la Comunicacion Social del Go-
bierno del Estado de Chihuahua, CIR Hideyo Nogu-
chi de la UADY, el Instituto Municipal de la Mujer de
Mérida, Yucatan y Alternativa Integral para el Desa-
rrollo Humano, que compartieron sus experiencias,
debatieron los resultados de sus investigaciones,
sus conocimientos con docentes, directivos y per-
sonal administrativo de la Universidad.

En noviembre de 2013 inici6 la segunda etapa del
proyecto. Sin embargo, no se imaginaba que el al-
cance e impacto fuese tan significativo. En poco
tiempo, instituciones educativas, instancias guber-
namentales, asociaciones civiles y la poblacion en
general se acercaron interesados en las activida-
des, en los talleres, en los cursos, conferencias,
en la atencién y asesorias. Se habia identificado el
problema de la violencia en sus diferentes niveles
y expresiones, era una problematica que a fuerza
de costumbre no era observada o aceptada. Insti-
tuciones y asociaciones ahogadas por problemas
de desigualdad, de acoso, de violencia doméstica
a todas escalas. Padres de familia que solicitaban
atencién a sus nifios y jovenes que presentaban
conductas de violencia que no podia controlar o
que eran victimas de sus parejas, de sus amigos,
de sus hermanos, de sus demas familias. Jovenes

que solicitaban ayuda, victimas de sus padres, de
familiares directos o de segunda orden. Profeso-
res, administrativos, directivos e incluso oficiales de
servicios involucrados en casos de acoso sexual,
intimidacion y discriminacién. Nos encontramos
con grandes y nuevos retos, con responsabilidades
bastante serias que no se podian menospreciar,
se trataba de un compromiso importante de la Uni-
versidad por formar y responderle a su comunidad
estudiantil en cuanto al respeto, a la tolerancia, a la
igualdad entre las personas, en el entorno universi-
tario y en la comunidad en general.

La UNACAR, que con muchos esfuerzos intenta
mantener el principio con el que se fundara el 29
de julio de 1967:“Esta Universidad, es para brindar,
generosa, a la juventud la oportunidad de ampliar
sus conocimientos y colmar sus inquietudes de sa-
ber. La misién que debe cumplir es dar oportunidad
a todos para buscar mejores horizontes y que de
sus aulas, como rezago carifioso, salgan para ha-
cerse mejores profesionistas, mejores ciudadanos,
miembros ejemplares de la sociedad en que les to-
que vivir’y en el entendimiento de la importante re-
lacion del micro-macro mundo, que empieza con el
pensamiento y la accién individual y termina en los
sistemas mundiales. Que empieza con fendmenos
materiales tales como la accion individual y las es-
tructuras burocraticas y termina con fenédmenos no
materiales, las normas y los valores, no escatimo
en los recursos econdmicos y se predispuso para
continuar con esta gran labor.

Se unieron a este propésito 13 instituciones del
pais: la Universidad Auténoma de México, la Be-
nemérita Universidad Autonoma de Puebla, el
Instituto Politécnico Nacional, la Jurisdiccion Sani-
taria de Ciudad del Carmen, Campeche, el Obser-
vatorio de Violencia Social y Género del Estado de
Campeche, el Desarrollo Integral de la Familia de
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Mérida, Yucatan, el CIR Hideyo Noguchi de la Uni-
versidad Auténoma de Yucatan, el Poder Judicial
del Estado de Yucatan, el Colegio de Abogados
del Estado de Yucatan, la Universidad Auténoma
de Guadalajara, la Universidad Autonoma Metro-
politana, el Desarrollo Integral de la Familia de
Mérida, el Instituto Municipal de la Mujer de Ciu-
dad del Carmen, Campeche.

En esta ocasion, la UNACAR abrid sus puertas a
toda la poblacién estudiantil y a toda la comunidad
en general. Se atendieron los Campus |, Il, lll y
IV Sabancuy. A todas instituciones de educacion
basica, media y media superior, organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales que acu-
dieron a las actividades, talleres, cursos, capa-
citacion y solicitaron atencion especializada. Se
atendieron diversos barrios y las zonas rulares de
Atasta, Isla Aguada y Mamantel del Municipio del
Carmen.

La experiencia de este proyecto fue muy enrique-
cedora para quienes participamos en el, por el
reto de asumir un compromiso en la educacion,
que consiste en el progreso social, cultural y eco-
noémico para el desarrollo del pais a partir de la
formacién y la educacién de su poblacion estu-
diantil en la igualdad, la tolerancia, el respeto por
las ideas, el respeto por el trabajo, el mérito de la
produccion de las personas indistintamente de su
género, su raza o su condicion social.

Cabe mencionar, que los resultados alcanzados
sélo fueron posibles con el compromiso de los es-
tudiantes, docentes, investigadores y directivos de
la UNACAR, con la experiencia y la voluntad de las
demas instituciones locales y nacionales que se
involucraron en el inicio de este gran proyecto al
que aun le queda mucho camino por andar.
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Por esta razén, también nos unimos al lema de la
Universidad Auténoma de Chiapas “La Concien-
cia de la Necesidad de Servir’ que es el principio
de toda institucion que esta realmente convencida
de que una sociedad educada y desarrollada es
posible si hay realmente el compromiso de servir
por el bien de toda la humanidad.

La UNACAR como institucion educativa se planted
atender las necesidades y demandas sociales de
la comunidad universitaria y de la comunidad en
general, uniéndose ademas a las exigencias na-
cionales y extranjeras de trabajar por la equidad de
género como parte indispensable en el desarrollo
de los paises. El proyecto La institucionalizacion
de la perspectiva de género en la UNACAR: hacia
la formacién en derechos humanos, perspectiva
de género y prevencion de la violencia, para una
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convivencia democratica a través de la educacion
y la capacitacion, promovié la igualdad entre las
personas, la formacién en derechos humanos y la
erradicacion de la violencia.

El proyecto La institucionalizacion de la perspec-
tiva de género en la UNACAR: hacia la formacién
en derechos humanos, perspectiva de género y
prevencion de la violencia, para una convivencia
democratica a través de la educacion y la capa-
citacion, participd en la convocatoria 2012-2013
emitida por la Secretaria de Educaciéon Publica
Nacional (SEP) a través del Programa Integral
de Fortalecimiento (PIFI), fue aprobado para su
desarrollo en el afo 2013-2014, de esta manera,
inicidé en el mes de mayo de 2013 y concluyé el 30
de junio de 2014.

El proyecto La institucionalizacion de la perspec-
tiva de género en la UNACAR: hacia la formacion
en derechos humanos, perspectiva de género y
prevencion de la violencia, para una convivencia
democratica a través de la educacion y la capaci-
tacion, se plante¢ los siguientes objetivos:

Institucionalizar la perspectiva de género en la
UNACAR en el ambito administrativo y académico,
normalizandola dentro de sus procesos.

Fomentar un ambiente de respeto a la diversidad
cultural y la equidad de género en la comunidad uni-
versitaria y en la sociedad a través de la instituciona-
lizacion de la perspectiva de género en la UNACAR.

Desarrollar indicadores encaminados a la implemen-
tacion de criterios de transversalidad, de investiga-
cién y desarrollo que se promuevan en todos los pro-
gramas de estudio ofertados dentro de la UNACAR.

Proponer politicas y programas publicos en coopera-
cién con Instituciones e Instancias gubernamentales
y diferentes sectores de la poblacion en la equidad
de género, igualdad de oportunidades; defender el
trato no discriminatorio entre las personas indepen-
dientemente de su sexo, raza o clase social.

La construccion de un acervo bibliohemerografico y
material digital especializado en los estudios de género.

De esta manera, la UNACAR se propuso apoyar a la
comunidad estudiantil en el interior de la institucién y
fuera de ella, incluso abarcando sus espacios priva-
dos como sus relaciones con su familia, sus amigos,
de pareja, su salud reproductiva, impactando cualita-
tivamente en su desarrollo profesional, del bienestar
de su micro mundo patente en su relacion y sus re-
sultados en el macro mundo, el desarrollo equitativo
que permita el crecimiento positivo de todo el pais.
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Tabla 4.1.1 Capacitacion 2013

CAPACITACION ANUAL TOTAL 2013:

MUJERES HOMBRES TOTAL

CAMPUS PRINCIPAL 73 30 103
CAMPUS PRINCIPAL 26 23 49

CAMPUS PRINCIPAL 529 237 766
CAMPUS PRINCIPAL 375 185 560
CAMPUS I 91 122 213
CAMPUS Il 123 132 255
SABANCUY 156 200 356
TOTALES: 1373 929 2302

Tabla 4.1.2 Capacitacion a docentes, administrativos y estudiantes-mayo 2013

CAPACITACION PERSONAL DOCENTE,
ADMINISTRATIVO Y ESTUDIANTIL MAYO 2013:

FUNCION MUJERES HOMBRES TOTAL
103 DOCENTES 73 30 103
49 ADMINISTRATIVOS 26 23 49
766 ESTUDIANTES 529 237 766
TOTAL: 628 290 918

CAPACITACION DE ESTUDIANTES

NOVIEMBRE 2013:

CAMPUS MUJERES HOMBRES TOTAL
PRINCIPAL 375 185 560
CAMPUS I 91 122 213
CAMPUS 1lI 123 132 255
SABANCUY 156 200 356
TOTAL: 745 639 1384
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Tabla 4.1.3 Actividades, su distribucion espacial y temporal.

Conferencia 1:

¢Y ahora quién soy? Experiencia de los hombres en proceso de renunciar a la violencia.

Conferencia 2:

Violencia estructural institucional en la educacion superior hacia las mujeres estudiantes

Conferencia 3:

Los feminismos latinoamericanos

Conferencia 4:

Perspectiva de género en el ambito académico ¢ una realidad o una posibilidad?

Conferencia 5:

Violencia a la mujer. Contextos y realidades en el sureste mexicano.

Conferencia 6:

La igualdad de género en la educacién publica

Conferencia 7:

Institucionalidad y transversalidad de la equidad de género

Conferencia 8:

Panorama del Instituto Muncipal de la Mujer en Ciudad del Carmen

Conferencia 9:

El violentdmetro

Conferencia 10:

Los derechos de las personas diferentes

Conferencia 11:

Los derechos de la mujer

Conferencia 12:

Propuesta de reglamento institucional UNACAR: libre de violencia.

Conferencia 13:

Opinién general del reglamento institucional UNACAR

Conferencia 14:

El violentémetro del IPN

Conferencia 15:

Elementos para la aplicacion sin violencia de género

Conferencia 16:

Universidad y feminismo, la diada para la universidad incluyente y paritaria

Conferencia 17:

Salud social y género en los espacios universitarios

Conferencia 18:

Los valores en los derechos humanos

Conferencia 19:

El observatorio de violencia social como agente generador de informaciéon sobre la vio-
lencia en el estado de Campeche

Conferencia 20:

Los derechos de las personas diferentes

Conferencia 21:

Geénero y VH/Sida

Conferencia 22:

Perspectiva de género

Taller 1: Sexualidad, género y violencia: implicaciones para la vida en equidad.

Taller 2: Discursos y expresiones de la diferencia: alteridad y hegemonia.

Taller 3: Prevencion de la violencia masculina: abordaje desde la cotidianidad universitaria.
Taller 4: Elementos para la aplicacion de equidad de género en el contexto universitario.
Taller 5: Violencia social y suicidio.

Taller 6: Transversalizacion de la perspectiva de género en el ambito universitario.

Taller 7: El suicidio desde un enfoque socio-cultural

Taller 8: Las complejidades de ser mujer
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Taller 9: Violencia en el noviazgo: masculinidad.

Taller 10: Violencia escolar

Taller 11: La cultura de la paz

Taller 12: La mujer como grupo vulnerable ante Derechos Humanos en México.
Taller 13: Escuchame, mirame y créeme: de mitos y realidades.

Taller 14: El trabajo: derecho de todos los humanos.

Taller 15: Deconstruccién de lo femenino y masculino

Taller 16: La perspectiva de género en el ambito universitario.

Taller 17: Diversidad sexual, expresiones sexuales y equidad de género.

Taller 18: Elementos para la aplicacion de la equidad de género en el contexto universitario.
Taller 19: Factores protectores para prevenir la violencia

Taller 20: Construyendo la equidad humana

Taller 21: Género, estereotipos y tipos de violencia.

Taller 22: La tolerancia y el género

Taller 23: Implicacién para una vida en equidad

Taller 24: Administracién y salud con perspectiva de género

Taller 25: Sin principes ni princesa, por favor.

Taller 26: Violencia de Género es cosa de todas y de todos.

Productos generados con la intervencion
universitaria

Cabe mencionar, que con recursos propios de la
UNACAR, este proyecto pudo desarrollarse con
formalidad, contando con la participacion de es-
pecialistas e investigadores de otras Instituciones
del pais, asi se atendio a la poblacion universitaria
y a la comunidad en general.

La Institucién intervino en la produccion de carte-
les, separadores, gafetes, carpetas, folletos, tripti-
cos, fotografia, video, difusién en diversos medios
de comunicacion, radio, television e internet.

De este proyecto, con apoyo de la Institucion se
publicaron las memorias del 1er Seminario y el
segundo Seminario de Perspectiva de Género,
Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia.

Por otro lado, en la capacitaciéon que profesores,
investigadores y estudiantes recibieron se genera-
ron lineas de investigacion que dieron por resulta-
do algunos articulos, ponencias y tesis.
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Tabla 4.1.4 Ponencias

Ponencia 1: La configuracion de la mujer en el discurso politico masculino.

Evento: [l Encuentro Internacional de Investigacion en Estudios de Género en el siglo XXI:
Experiencias de transversalidad

Ponencia 2: Cuando las mujeres heredan.

Evento: X Coloquio Nacional de la Red de Estudios de Genero del Pacifico Mexicano y 1
Encuentro de Género y Estudios Culturales de la UAN. La equidad de Género en el
desorden de la violencia Nuevos y viejos escenarios.

Ponencia 3: El suicidio desde un enfoque socio-cultural

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia.

Ponencia 4: Violencia en el noviazgo: masculinidad.

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Prevencién de la Violencia

Ponencia 5: Factores protectores para prevenir la violencia.

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Prevencién de la Violencia

Ponencia 6: Violencia escolar

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia

Ponencia 7: Las complejidades de ser mujer

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia

Ponencia 8: El trabajo: derechos de todos los humanos.

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Prevencién de la Violencia

Ponencia 9: La tolerancia y el género

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género

Ponencia 10: El género y los derechos sexuales

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia

Ponencia 11: Violencia de género en el adolescente de Campeche

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género

Ponencia 12: Juicios sobre la violencia

Evento: 20 Seminario de Perspectiva de Género
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Este proyecto ha reportado resultados interesan-
tes e importantes. Partiendo de que el compro-
miso establecido era capacitar y sensibilizar a 50
profesores, directivos y administrativos y a 100
estudiantes, se podria decir que se han superado
las expectativas.

Un avance importante es un mayor compromiso
institucional. Por primera vez en la historia de la
UNACAR se incluyo la perspectiva de género en el
Plan de Desarrollo Institucional.

Por otro lado, el interés, los esfuerzos y las solici-
tudes en cuanto a la capacitacion, asistencia a di-
plomados, seminarios, congresos con perspectiva
de género, derechos humanos, prevencion de la
violencia han ido incrementando de manera con-
siderable a partir del desarrollo de este proyecto.

La respuesta de los estudiantes fue determinante,
es honrado decir, que sus respuestas fueron posi-
tivamente inesperadas, los mas entusiasmados de
los talleres, en las practicas, actividades, cursos;
que reportaron casos de hostigamiento, abusos,
depresion, violencia en sus relaciones de pareja de
familia; los mas creativos, participativos en cuanto
a la organizacion y el desarrollo del proyecto.

Otro de los aspectos importantes logrados ha sido
el trabajo en conjunto y la vinculacién con insti-
tuciones gubernamentales, no gubernamentales
que se involucraron en el compromiso de la edu-
cacién mas igualitaria, en el respeto a los dere-
chos humanos, en la erradicacion de la violencia.

Ha sido trascendente la participacion de alrede-

dor de 25 Instituciones especialistas en los temas
manejados. Sobre todo ha sido muy gratificante el

1 Proyecto final presentado ante la UNACH
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compromiso y la responsabilidad con este proyec-
to Educativo, sin fines de lucro se entregaron con
dedicacion en beneficio de las comunidades y del
pais. El trabajo en equipo, la colaboracion en pro-
yectos y las propuestas de programas educativos
con perspectiva de género.

Por otro lado, consideramos un resultado impor-
tante de este proyecto la ensefianza de conceptos
y tesis que abordan tematicas relacionadas con la
perspectiva de género. La identificacion de tipos y
estereotipos de violencia de género. Los mecanis-
mos de prevencidn, sensibilizacion, correccion y
trabajo en la erradicacion de los tipos de violencia
y las desigualdades entre las personas.1
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4.2 Deporte y cultura para el universitario
y la sociedad

A través de la Direccion General de Extension
Universitaria, se trabajé de manera conjunta con
otras areas administrativas de la UNACAR, en im-
portantes proyectos que lograron su cometido. Tal
es el caso de El Cascanueces, interpretado por el
Ballet Nacional de Serbia y que piso tierras car-
melitas con uno de los espectaculos mas maravi-
llosos de ballet clasico que se presentd en el mes
de diciembre con un lleno total en Auditorio Miguel
Zepeda Garcia del Centro Cultural Universitario.
Un plus a esta presentacion radico principalmen-
te en la participacion de alumnos de la Academia
Profesional de Nora Tintoré de la disciplina de
ballet clasico, quienes realizaron un ensamble en

algunos capitulos de la obra; esta oportunidad tan
singular, representd una gran experiencia para los
alumnos quienes convivieron con artistas presti-
giosos.

Otra actividad que marcd la pauta a seguir, fue la
creacion del Comité de Festejos del Carnaval de
la UNACAR, presidido por el rector e integrado por
el Secretario General, la Secretaria Administra-
tiva y las Direcciones Generales de Servicios al
Estudiante y Extension Universitaria asi como la
Direccién de Relaciones Publicas y Comunicacion
Social, lo que permitié tener un carnaval bien pla-
neado y mejor organizado.

En este 2015 el Carnaval Universitario cumplio
mas de tres décadas participando en las fiestas
carnestolendas que organiza el municipio del Car-
men y en donde la Direccion de Extension Univer-
sitaria formo parte activa al integrar a la comparsa
Algarabia Marina que dirigid el maestro Ramoén
Moisés Acosta Torres, coredgrafo, y quien imparte
el taller de salsa en nuestra casa de estudios, ob-
teniendo el primer lugar en la categoria comparsa
adultos y el tercer lugar en carro alegorico.

Deporte, su contribucién a la formacién
integral del estudiante y al alcance de la
sociedad

La UNACAR a través de la Direccion de Deporte y
Recreacion, como parte del trabajo de formacion
integral lleva a cabo acciones que inciden en el
desarrollo deportivo de nuestros estudiantes y a
la vez su participacion en los diferentes eventos
programados de manera interna y externa en sus
diferentes etapas.

El area de deportes de la UNACAR es el 6rgano
encargado de la planificacion y organizacion de
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actividades deportivas para el colectivo universita-
rio. Tiene ademas la funcion de gestionar las ins-
talaciones deportivas propias tanto para el nues-
tros universitarios como de los usuarios externos.
También es el organismo encargado de relacio-
narse con los entes deportivos locales y estatales,
federaciones deportivas y otros estamentos na-
cionales como la Comision Nacional del Deporte
(CONADE).

Los deportes con los que cuenta esta direccion
para participar en competencias son: Ajedrez,
atletismo, basquetbol, beisbol, futbol, tae kwon
do, judo, karate, halterofilia, voleibol y hanball.

Estos deportes tienen sus entrenamientos en el
gimnasio universitario del campus principal y la
Unidad Deportiva del Campus II; de lunes a vier-
nes en distintos horarios, y los fines de semana
participan algunos de ellos en ligas municipales.
Se le brinda las facilidades a los estudiantes uni-
versitarios, en el uso del Gimnasio Universitario
y la Unidad Deportiva del Campus Il. Desde las
siete de la mafiana hasta las diez de la noche en
horario corrido de lunes a viernes.

De la misma forma, el Gimnasio Universitario abre
sus puertas ofreciendo instalaciones deportivas,
para que puedan asistir no sélo nuestra Comuni-
dad Universitaria sino también el publico en ge-
neral, para fomentar el deporte y la practica del
mismo. Ha sido positiva la respuesta por partes de
ambos usuarios.

Actualmente el gimnasio cuenta con las siguien-
tes instalaciones: Sala de fisico-constructivismo,
duela de basquetbol y voleibol, pista de tartan te-
chada, sala de cardio, pista de arcilla, campo de
futbol, canchas multifuncionales.

CUARTO EJE

En tanto, la Unidad Deportiva Campus Il abre sus
puertas a partir de las seis de la mafiana y cierra
a las diez de la noche, dando servicio a universita-
rios y comunidad carmelita en sus distintas insta-
laciones deportivas.

Esta Unidad Deportiva del Campus Il cuenta con
las siguientes instalaciones: Canchas de: futbol
playero, futbol rapido, tenis, basquetbol y voleibol
techadas asi como canchas multifuncionales; sa-
las de tae kwon do, karate y halterofilia, alberca,
pista de tartan (atletismo) y estadio de futbol.

Durante este periodo, se ha brindado el apoyo a la
Facultad de Ciencias de la Salud, asi como a los
alumnos de las carreras de Licenciatura en Edu-
cacion Fisica y Deportes, como a los alumnos de
Psicoterapia.
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Continuamos brindando el apoyo con el campo de
futbol y demas instalaciones para su preparacion
a los equipos de futbol de cuarta division.

Durante el 2014 y parte de 2015 hemos brinda-
do atencién a mas de 650 personas diarias en las
diferentes actividades que se promueven, como
cardio, fisico constructivismo, natacion, tenis, atle-
tismo y actividades deportivas que se promueven
en el Gimnasio Universitario y Unidad Deportiva
Campus II.

Con la intencion de fomentar el deporte y de la
actividad fisica y poder contribuir a la disminucion
de dos de los principales problemas de salud: el
sedentarismo y la obesidad, continuamos con el
programa Feria de la Activacion Fisica 2014-2015,

)

dentro de las actividades que ofertamos son:
Aquazumba (alberca de la Unidad Deportiva del
Campus Il), zumba sentao (Domo techado de la
Unidad Deportiva del Campus Il), zumba y ritmos
latinos (Domo techado de la Unidad Deportiva del
Campus Il) y el taller de salsa Cubana (Domo te-
chado de la Unidad Deportiva del Campus Il) con
lo que pretendemos transformar a nuestros estu-
diantes y sociedad sedentaria en otra mas activa.

El equipo de basquetbol Delfines de la UNACAR
participé en el VXII Torneo del Circuito Norte de
Basquetbol (CINOBA) llegando a los play off. Este
mismo equipo que milita en la Liga Estatal Cam-
pechana de Béisbol temporada 2014-2015, finali-
zaron como subcampeones de la misma. De igual
forma, en la Liga Estatal Instruccional Sub-19,
temporada 2015, estamos como sublideres y se
continua con el calendario.

Se llevo a cabo el Torneo del Pavo en su edicién
2014, donde participaron las siguientes discipli-
nas: Ajedrez, basquetbol, futbol, tenis y natacion.
Asimismo, se llevd a cabo el Torneo de Ajedrez
titulado Dr. José Manuel Pérez Gutiérrez, con la
participacion de alumnos de nuestra maxima casa
de estudio, asi como gente de nuestra comunidad
e invitados.

Se participé en el Paseo Ciclista Familia Activa
UNACAR 2014 y se participo en el aniversario 47
de la UNACAR, con torneos dentro de nuestras ins-
talaciones. Se apoy6 al Circuito Municipal de Na-
tacion 2014, (donde participaban las instituciones
IMSS, UNACAR, INJUDECAR, Sport City).

Se le brindo6 el total apoyo al alumno Alexis Nobles
Cupido para participar en los XLI Juegos Naciona-
les Deportivos sobre sillas de ruedas, en la Ciudad
de México, asi como en los diferentes eventos que
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participé tanto a nivel nacional como internacional.
Por ello recibié reconocimiento estatal por parte del
INJUDECAM, asi como reconocimiento por parte del
Municipio; lo cual hace que la comunidad universi-
taria se sienta orgullosa de sus estudiantes y en es-
pecial nos sentimos orgullosos de Alexis Nobles Cu-
pido, por su aportacion al deporte de la UNACAR, del
Municipio de Carmen y del estado de Campeche.

Se participd en la XIV Juegos Deportivos de la Edu-
cacion Media Superior 2014, misma que se llevd
a cabo en la Ciudad de Manzanillo, Colima, con
alumnos de la Preparatoria del Campus Il, en las
disciplinas de futbol varonil, femenil, voleibol varonil
femenil, basquetbol varonil, femenil, atletismo.

Apoyamos en la semana de induccién, dando a
conocer a los estudiantes las disciplinas que esta
direccion tiene y hacerles la invitacion para formar
parte de nuestras selecciones que nos represen-
tan cada afio en las Universiadas en sus diferen-
tes etapas: estatal, regional y nacional.

Se llevaron a cabo los torneos intramuros 2014,
en las distintas disciplinas.

Se promovié y apoyé la lucha contra el cancer,
por medio de las camisolas que portaba nuestro
equipo de béisbol en sus uniformes, asi como el
obsequio de camisas en cada partido.

Por primera ocasion se ofertaron en coordinacion
con la Direccion de Difusion Cultural en los cursos
de verano, teniendo muy buena respuesta.

Seguimos brindando y apoyando a la Facultad de
Ciencias de la Salud, asi como a los alumnos de
las carreras de Licenciatura en Educacion Fisica y
Deportes, como a los alumnos de Psicoterapia.

En la parte de intramuros, se llevaron a cabo las

CUARTO EJE

competencias internas en todos los deportes con
los que cuenta la institucion para la conformacion
de sus distintas selecciones que nos representan
en las dos competencias fundamentales “inter-pre-
pas y universidad” donde tienen la posibilidad de
participar todos los estudiantes universitarios. De
manera habitual llevamos a cabo torneos perma-
nentes en basquetbol, voleibol y futbol.

Con mucho ahinco y con una destacada partici-
pacién, obtuvimos muy buenos resultados en la
Universiada 2014 en la fase estatal con miras a
participar en la etapa regional obteniendo el pase
en las disciplinas de futbol bardas femenil, haltero-
filia, ajedrez, atletismo, basquetbol y judo femenil,
quienes a su vez participaran en la Universiada
Nacional 2015, misma que se llevara a cabo en la
Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon.
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En el torneo interprepas, se realizé una eliminato-
ria interna donde se enfrentaron la Escuela Pre-
paratoria del Campus Il y la Preparatoria Manuel
Garcia Pinto de Sabancuy para determinar la re-
presentacion de nuestra institucion en el inter-pre-
pas municipal. La Preparatoria del Campus Il lo-
gro el pase en todas las disciplinas competidas.

Actualmente se esta desarrollando el inter-prepas mu-
nicipal en las instalaciones deportivas de la UNACAR
con participacion de 8 preparatorias del municipio.

Campana del Programa de Salud Integral

La actuacion enfermera en la practica empresarial
es un proyecto que permite la atencién preventiva
integrada de los trabajadores, en los ambitos que
desempefie su trabajo.

;l

Con la finalidad de mejorar su salud, y proporcio-
nar la atencion preventiva de los componentes
que permiten el bienestar bioldgico, fisico y men-
tal, para que el trabajador goce de salud optima y
con ello realice un trabajo exitoso.

Es un proyecto que esta desarrollado para brindar
cuidado integral al trabajador en la empresa; asi
mismo realiza un diagnostico de salud de los tra-
bajadores en las diferentes areas en la que labora
y proporciona educacion y promocion de la salud,
deteccion oportuna de enfermedades cronico de-
generativas, permite valorar el estado nutricio del
trabajador, identificando factores de riesgos.

La Atencion Preventiva Integrada (API-UNACAR
2014) es una estrategia de provision de servicios
de acciones relacionadas con la salud.

Aplicacién del Programa Integral de Salud
(API-UNACAR 2014) para el personal de Rectoria
de la UNACAR, en el periodo octubre de 2014.

ATENCION PREVENTIVA INTEGRADA REALIZADA
AL PERSONAL QUE LABORA EN RECTORIA
OCTUBRE DE 2014

HOMBRES

g

[
o

Titulodel eje

[}

MUJERES

TOTAL DEL PERSONAL: 156 TRABAJADORES

Grafica 4.2.1

Las actividades realizadas en la Atencién Preven-
tiva Integrada (API-UNACAR 2014), se realizé a
156 trabajadores que se encuentran en las areas
administrativas del Edificio de la Rectoria. Parti-
ciparon 100 mujeres y 56 hombres, dentro de la
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promocion de la salud, deteccién de enfermeda-
des oportunas como el cancer mamario y el can-
cer cérvico-uterino, asi mismo en detecciones de
pesquisa sobre la diabetes mellitus y la hiperten-
sion arterial.

Dentro de los componentes que se realizaron a
los trabajadores de la Rectoria en la UNACAR, en
la Atencidn Preventiva Integrada (API-UNACAR
2014), se realizaron platicas de promocion de la
salud, en la cual acudieron 156 trabajadores de
las diferentes areas que integran los departamen-
tos de las Unidades de Protocolo Universitario,
Direccion de Administracion, Departamento de
Recursos Humanos, Coordinacién de planeacion,
Departamento de Transporte y Logistica, Direc-
cion de Control Escolar, entre otros. El personal
participé al 100% dentro de las actividades reali-
zadas durante las platicas que se impartieron de
promocion y educacion para la salud. De tal for-
ma, que se les orientaba y se les asesoré de ma-
nera individualizada, en las cuestiones que ellos
consideraron de particularidad.
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También se realizaron acciones que relacionadas
con la prevencion de enfermedades y control de
las mismas, mediante atenciones médicas indi-
vidualizadas o de apoyo mediante la Unidad de
Medicina Familiar numero 12.

Los trabajadores de la UNACAR cuentan con afilia-
ciones al Instituto Mexicano del Seguro Social, lo
que permite que el trabajador de manera constan-
te y continua pueda llevar seguimiento de trata-
miento y control de la enfermedad, si lo requiere.

Dentro de las detecciones oportunas, se reali-
zaron pesquisas a todos los trabajadores de las
diferentes areas, dentro de las cuales se logré
identificar personal en riesgo de padecer algunas
enfermedad crénico degenerativa; asimismo se
le proporciono orientacién de la importancia de la
vigilancia y el seguimiento de la enfermedad, del
inicio del tratamiento para el cuidado y bienestar
de la salud.

Componentesrealizados en la Atencion Preventiva Integrada a los
trabajadoresde la Rectoria en la UNACAR.

m Promocion de la Salud m Nutricion

Deteccion oportuna de enfermedades ™ Salud Reproductiva

m Vacuna de Toxoide

Prevencion y control de enfermedades

= Vacuna de VPH

m Vacuna Neumococcica

Grafica 4.2.2
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Gréafica 4.2.2

Durante la realizacion de la promocion de la salud
y las detecciones, a los trabajadores se les apli-
caron cuestionarios relacionados con el estrés, la
depresion y los duelos prolongados, con la finali-
dad de conocer la existencia de factores relacio-
nados con el desempenio laboral.

~ —T——
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Tabla 4.2.1 Feria de activacion fisica

Evento o actividades

NuUmero de asistentes

Fecha

CUARTO EJE

Intramuros selectivo 865 Agosto 2014
Universiada estatal Campeche 145 7y 8 de marzo
Universiada regional Mérida 62 27 de marzo
Universiada nacional Monterrey 14 19 de abril al 4 de mayo
Inter-prepas municipal UNACAR 270 Marzo y abril 2015
Inter-prepas estatal CAMPECHE 98 8 de mayo 2015
Inter-prepas nacional ZACATECAS 69 21 de junio 2015

Béisbol liga estatal

640 por juego de local

Septiembre del 2014 a febrero del 2015

Beisbol liga sub 20

125 por juego de local

Marzo a julio 2015

46

26 de marzo 2015

Ajedrez Dr. Pérez Gutiérrez

(Aquazumba )

Feria de la activacion fisica 920

15 de noviembre 2014

6 de diciembre 2014

31 de enero 2015

4 de febrero 2015

14 de abril 2015

16, 18 y 25 de abril 2015
6, 20 y 26 de mayo 2015

Estatal de ajedrez 387

Enero a mayo 2015

Cultura, su contribucion a la formacion del
estudiante y al alcance de la sociedad

El crear, preservar y difundir la cultura en bene-
ficio de nuestros estudiantes y de la sociedad,
es el fin y responsabilidad de la Universidad, una
encomienda que dentro de nuestra institucién re-
cae en los individuos que forman parte de ella
y que, en forma aislada o en grupo, participan
directa o indirectamente en la concepcion o prac-
tica de proyectos encaminados al mejor cumpli-
miento de este fin.

En la Direccion de Difusiéon Cultural tenemos el
compromiso de mantener la presencia de la Uni-

versidad en todos los niveles de la vida cotidiana
y con todos los sectores sociales.

Durante el transcurso de este periodo, hemos
encaminado nuestro trabajo hacia el objetivo de
convertimos principalmente en una entidad de
coordinacion y apoyo hacia los proyectos y acti-
vidades que dia a dia se generan en las escuelas
y facultades relacionadas con la actividad cultural,
para de este modo, lograr dentro de un marco de
cooperaciéon un mejor desarrollo y calidad de las
actividades que nos ocupan, mismas que, reflejan
el trabajo desarrollado en nuestra Universidad.
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Las diversas actividades realizadas en este perio-
do son la suma del esfuerzo y el trabajo de las
distintas dependencias que en coordinacién con
Difusién Cultural se ha logrado integrar de una
manera entusiasta y armoénica para cumplir con el
objetivo de este eje estratégico que es vincular a
esta institucion con el desarrollo educativo, social
y cultural del entorno.

Para alcanzar las metas trazadas en el Plan de
Desarrollo Institucional 2013-2017 la Direccion de
Difusién Cultural cuenta con los siguientes progra-
mas: Arte y Humanidades, Programa de Ciencia y
Tecnologia, fortalecimiento de la identidad y for-
macién de nuevos publicos.

Difusién Cultural es una extension preponderante
en la realizacion de actividades de formacion inte-

gral, para ello se ofrece a la comunidad universi-
taria y publico en general las siguientes opciones:

Programa de arte y humanidades

» Temporada de teatro

* Ciclos de cine

» Conciertos musicales

* Exposiciones de artes audiovisuales
* Festival de Danza Carmen

* Festival de Teatro Carmen

 Otofo Cultural Universitario

Programa de ciencia y tecnologia

* Encuentro Universitario de Ciencia, Arte y
Tecnologia

Fortalecimiento de la identidad

* El Tesoro Escondido del Barrio del Jesus

* Festival de Primavera de la Laguna de Términos
* Programa de Homenaje a personajes campe-
chanos y universales

» Paseo Ciclista Familia Activa UNACAR

» Pastorela Universitaria

Formacion de nuevos publicos

* Faro de la Lectura (programa institucional de
fomento a la lectura)

* Feria Nacional del Libro, FENADEL UNACAR

» Festivales de danza, teatro, conciertos de
musica, exposiciones, entre otros

Grupos artisticos
» Mdsica folcldrica latinoamericana Canto de la

Laguna
» Grupo Los Romanticos
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* Grupo de teatro Lol Beh

* Grupo del taller libre de teatro (infantil y juve-
nil) Soledad, oficio y rebeldia

* Coro Universitario

* Grupo Latitud 18

» Orquesta de Camara de la UNACAR
» Coro infantil

» Tuna Universitaria

* Rondalla Unplugged

» Charanga lagunera

» Ballet folclorico universitario

* Grupo de baile Latinos Son

* Belly Dance Farasha

Talleres libres artisticos

* Dibujo y pintura

* Piano infantil

» Guitarra popular

* Teatro

» Danza folclérica mexicana
* Ritmos latinos

* Salsa

* Ballet clasico

De igual forma se cuenta con los departamentos
Museo Guanal de Ciencias y Artes, Fomento Edi-
torial, Radio Delfin y Escuela de musica.

En el periodo que se informa en la UNACAR a través
de la Direccion de Difusion Cultural, para cumplir el
objetivo general Fortalecer el deporte y la cultura de
la comunidad universitaria y la sociedad, realizamos:

» Un total de 143 actividades entre presenta-
ciones musicales, teatrales, dancisticas, picto-
ricas, de fomento a la lectura.

» EI XXII Encuentro Universitario de Ciencia,
Arte y Tecnologia, con nueve actividades.

* Se desarrollaron 13 presentaciones de artistas

179

CUARTO EJE

y/o grupos artisticos externos a UNACAR, entre
ellos: la Tuna de la Universidad Auténoma de
Tlaxcala, y el guitarrista Francisco Bibriesca.

» Como parte del convenio que tienen UNACAR
y el Ayuntamiento de Carmen se desarroll6 el
X Festival de Primavera de la Laguna de Tér-
minos con 17 agrupaciones y tres escenarios
en el Centro Historico de Carmen.

* UNACAR fue sede de la exposicion de los traba-
jos ganadores de la Il Bienal de Artes Visuales de
Yanet Gonzalez Avalos, exhibiendo 40 trabajos.

* Una de las actividades mas importantes para
la UNACAR, dentro de sus programas especia-
les, es el festejo del 157 aniversario del Liceo
Carmelita realizando la tradicional Callejoneada
con la participacion de dos tunas universitarias.
* Se desarroll6 el programa institucional de lectura
Faro de la Lectura con sus tres sub actividades: Tar-
des de Poesia, Isla de Letras y Barquito de Papel.




CUARTO EJE

* La escuela de musica tuvo 10 actividades re-
lacionadas con conciertos.

En la formacion de publicos destacamos los Ta-
lleres Libres Artisticos en dibujo y pintura, piano
infantil, guitarra popular, teatro, danza folcldrica
mexicana, ritmos latinos, salsa y ballet clasico, lo
que nos permitio atender a 350 estudiantes.

Feria Nacional del Libro FENADEL UNACAR

La Tercera edicion se llevé a cabo del 12 al 19 de
junio del 2014, teniendo como sede el Centro de
Convenciones Carmen Siglo XXI, en un horario de
9 de la mafiana a 10 de la noche. Durante los 8 dias
tuvimos mas de 40 expositores y 100 casas edito-
riales nacionales, 32 presentaciones de libros, mas
de 100 actividades, 42 talleres (lectura, literatura,
grabado, manualidades, narracion oral, dibujo, tec-

nologias, entre otros), los programas de fomento a
la lectura, presentaciones de los grupos musicales
de la UNACAR y espectaculos de teatro y danza.

Se recibieron a 4,738 asistentes, de los cuales
695 fueron estudiantes, docentes o administra-
tivos universitarios y 4,043 publico externo. Con
un total de 2,682 mujeres y 2,056 hombres cuyas
edades oscilaban entre los 6 y los 82 afos, con
estudios desde primaria hasta doctorado.

Ademas de los visitantes propios de Ciudad del
Carmen, tuvimos gente de todo el estado de Cam-
peche asi como de los estados de Oaxaca, Yuca-
tan, Puebla, Tamaulipas, Tabasco, Veracruz, Gue-
rrero, Chiapas, Sonora, Baja California, Querétaro,
Aguascalientes, San Luis Potosi, Hidalgo, Nuevo
Ledn, Chihuahua, Morelos, Guanajuato, Tlaxcala,
Estado de México, Nayarit y Sinaloa. También tuvi-
mos la asistencia de personas de los paises Peru,
Japdn, Estados Unidos, Rusia, Venezuela, Argenti-
na, Cuba, Colombia, Guatemala, India y Alemania.

Asistieron un total de 30 escuelas invitadas a participar
en las actividades de la FENADEL con un total de 1,039
asistentes entre alumnos, docentes y padres de familia.

El sabado 14 se llevé a cabo el primer homenaje de-
dicado al poeta, novelista, cuentista, traductor, perio-
dista cultural y editor uruguayo nacionalizado mexi-
cano, Saul lvargoyen; para la clausura el jueves 19
se realiz6 el segundo homenaje dedicado al poeta
y escritor calkiniense, Ramoén Ivan Suarez Caamal.

Para esta tercera edicion se lanzaron tres convo-
catorias:

* CONCURSO DE LECTURA EN VOZ ALTA.
Recibié 200 inscritos en todas las categorias:
principiante, intermedio y avanzado.
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+ CONCURSO DE CREACION LITERARIA
BRIGIDO REDONDO. Recibi6 6 trabajos para
teatro, 14 de cuento y 23 de poesia.

*+ CONCURSO DE ENSAYO JUAN DANIEL
CANTARELL ALEJANDRO. No tuvo inscritos
por lo que se declaré desierta.

Difusién cultural en cifras:

* 143 actividades

« Tres festivales anuales (primavera, danza y teatro)
* Un Programa Institucional de Lectura Faro de
la Lectura

* En la Escuela de Musica se atienden a 85
estudiantes de los niveles Curso de iniciacion
musical infantil, Curso de iniciacién musical
(basico), Propedéutico y técnico en masica

* 65 actividades dedicadas al fomento de la
lectura (publico infantil y juvenil)

» Conciertos de la escuela de musica

Actualizacion y capacitacion

Con la finalidad de brindar capacitacién y actua-
lizacion docente al personal adscrito a nuestra
direccion, asi como al publico en general, se ca-
pacitaron: Como parte de las actividades cultura-
les y formativas del Festival de Danza 2014, se
impartio Interpretaciéon para bailarines y actores,
danza contemporanea. En el Otofio Cultural 2014,
un curso Sensoterapia. En la escuela de musica
se impartié por parte de UNAM el taller de Coro.

La UNACAR en el ambito artistico

En la Direccion de Difusion Cultural se esta trabajan-
do en la formacién de publicos, por medio de diversas
disciplinas que han acercado a nifios, jovenes y adul-
tos, ya que son a ellos a quienes van dirigidos nues-
tros esfuerzos. Queremos un tipo de publico selectivo
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a la hora que decida a qué dedicara su tiempo libre.
Nosotros proponemos la oferta para que puedan ele-
gir, y posteriormente ser constantes de cultura. Como
parte de este trabajo se llevaron a cabo presentacio-
nes de nuestros grupos de repertorio.

» Canto de la Laguna: 6

e Tuna Universitaria: 5

e Marimba: 7

« Ballet folclérico universitario: 5
* Ensamble de flauta y piano: 4
« Latitud 18: 2

» Charanga Lagunera: 8

« Latinos Son: 2

* Los Romanticos: 1

» Jazzeis: 1

* Lol Beh Teatro: 6

De manera general las actividades se programaron
y realizaron de acuerdo al siguiente calendario:
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Tabla 4.2.2 Programas de julio-diciembre 2014

PROGRAMA DIA MES
TARDE DE POESIA 3 JULIO
CONFERENCIA 4 JULIO
CURSOS DE VERANO 2014 4,5,6,7,8,9,11,12,13,14,15 AGOSTO
ISLA DE LETRAS 9,10,11 JULIO

FARO DE LALECTURA 20 AGOSTO
HOMENAJE MARIA M. PACHECO BLANCO 21 AGOSTO
TARDE DE POESIA 22 AGOSTO
CONFERENCIA 26 AGOSTO
ISLADE LETRAS 27,28,29 AGOSTO
FESTIVAL DE DANZA CARMEN 2014 29,30,31 AGOSTO
FARO DE LALECTURA 4 SEPTIEMBRE
FESTIVAL DE DANZA CARMEN 2014 56,7 SEPTIEMBRE
NOCHE MEXICANA 12 SEPTIEMBRE
TARDE DE POESIA 12 SEPTIEMBRE
ISLA DE LETRAS 24,25,26 SEPTIEMBRE
HOMENAJE A JUAN DE LA CABADA VERA 26 SEPTIEMBRE
CONFERENCIA 30 SEPTIEMBRE
FARO DE LALECTURA 2 OCTUBRE
TARDE DE POESIA 9 OCTUBRE
CONFERENCIA 17 OCTUBRE
CICLO DE CINE 20,21,22,23,24 OCTUBRE
OTONO CULTURAL UNIVERSITARIO 24,25,26 OCTUBRE
ISLADE LETRAS 29,30,31 OCTUBRE
DIA DE MUERTOS 31 OCTUBRE
FARO DE LALECTURA 5 NOVIEMBRE
OTONO CULTURAL UNIVERSITARIO 7,8,9,14,15,16 NOVIEMBRE
DIA NACIONAL DEL LIBRO 12 NOVIEMBRE
TARDE DE POESIA 15 NOVIEMBRE
CONFERENCIA 22 NOVIEMBRE
CLAUSURA TALLERES DE DANZA 29 NOVIEMBRE
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PROGRAMA DIA MES
CLAUSURA ESCUELA DE MUSICA 26,27,28 NOVIEMBRE
ISLA DE LETRAS 27,28 NOVIEMBRE
FARO DE LA LECTURA 3 DICIEMBRE
PASTORELA 5,6,7,12,13,14 DICIEMBRE
TARDE DE POESIA 6 DICIEMBRE
ISLA DE LETRAS 11,12,13 DICIEMBRE
Tabla 4.2.3 Programas de enero-marzo 2015
PROGRAMA DIA MES
TESORO ESCONDIDO 12,13,14,15,16 ENERO
FARO DE LALECTURA 15 ENERO
CIRCULO DE LECTURA JUAN JOSE BOLIVAR AGUILAR | 21 ENERO
TARDE DE POESIA 22 ENERO
GRUPOS ARTISTICOS 23 ENERO
HOMENAJE A JUSTO SIERRA 26 ENERO
ISLA DE LETRAS 27,28,29 ENERO
BARQUITO DE PAPEL 30 ENERO
SN REAE G VA 1058 "
COMPARSA INFANTIL FIESTA DE LA MUSICA 12Y 16 FEBRERO
FARO DE LA LECTURA 12 FEBRERO
TARDE DE POESIA 20 FEBRERO
GRUPOS ARTISTICOS 20y 24 FEBRERO
ISLA DE LETRAS 25Y 26 FEBRERO
BARQUITO DE PAPEL 27 FEBRERO
_ErElthgEgcR;?AUNIVERSITARIO DE CIENCIA, ARTE Y 2345678 MARZO
FARO DE LALECTURA 5 MARZO
CIRCULO DE LECTURA JUAN JOSE BOLIVAR AGUILAR |6 MARZO
CALLEJONEADA 7 MARZO
FESTIVAL DE PRIMAVERA 13,14,15,20,21,22 MARZO
TARDE DE POESIA / DIA MUNDIAL DE LA POESIA 20 MARZO
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PROGRAMA DIA MES
CICLO DE CINE 23 AL 27 MARZO
GRUPOS ARTISTICOS 24 MARZO
ISLADE LETRAS 25,26 MARZO
BARQUITO DE PAPEL 27 MARZO

Tabla 4.2.4 Asistentes a eventos culturales

NUMERO DE EVENTOS NUMERO DE ASISTENTES
ACADEMICOS PUBLICO EN
ACTIVIDAD PROGRAMADOS REALIZADOS Y ALUMNOS GENERAL TOTAL
Concursos 4 4 0 151
Otras actividades 221 295 13010 14988 27999
TOTAL 225 299 13161 14988 28150

s Fomento editorial
i D‘REcgm%C%'ﬁ_uS ) El Dgpartarr_le_nto c!e Fomento Editorial es una_depgp-
CULTUR AL ION (i " | denc_la a_c;mlnlstratwa que forma part(.e’de Ig D_|reCC|on
FARO DE LECTURA il (T | ‘ de Difusion Cultural. Tiene como funcion principal pro-
mover la cultura a través de la lectura, publicar libros
y revistas que atiendan las necesidades cientificas,
humanisticas y artisticas de la UNACAR; en los que
se rescate la cultura de la region y contribuyan a la
formacion integral del estudiante. Su principal objeti-
vo es impulsar y fortalecer la imagen académica de
la institucion en los ambitos nacionales e internacio-
nales a través de su presencia editorial y difundir a
través de sus publicaciones, sus avances en el cam-
po de la ciencia, la tecnologia, las humanidades y la
cultura en general.

La contribucién que el Departamento de Fomento
Editorial hace al Cuarto Eje Estratégico es vincular
el desarrollo educativo, social y cultural del entor-
no a través de la edicién de libros y revistas, al
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igual participando en actividades para dar a cono-
cer y promover las ediciones institucionales.

Durante este periodo que se informa, se realiza-
ron los siguientes productos editoriales:

» Gaceta Universitaria 6rgano informativo de la
UNACAR los numero 252 a la 258 con tiraje de
6000 revistas, ademas de su publicacion en la
pagina institucional.

* Acalan revista de la Universidad Auténoma del
Carmen los numeros 90 a la 93 con 2000 de
tiraje y su publicacion en la pagina institucional.
» Antologia de José Armando Ceballos y Bor-
jas, pendiente por tramite legal.

« El caballero del vislumbrante sol. Los versos
de un géminis, en electrénico en proceso por
parte del autor para su impresion.

* Manual de organizacion y operacién de las
agencias de desarrollo local, se imprimieron 80
ejemplares.

 Primer Informe de Actividades 2013-2014, se
realizé en formato CD 1000 ejemplares, 400
ejemplares impresos y su publicacién en la pa-
gina institucional.

 Catalogo ilustrado de arboles y arbustos del
Jardin botanico, 500 ejemplares impresos.

» Tecnologia educativa y su aplicacion en el
aula, se realiz6é una primera edicién para con-
tabilizar su paginacion para cotizar, en proceso
la edicion final.

* Calendario UNACAR 2015, 1000 ejemplares
de escritorio y 500 de pared.

* Bryan el rostro humano de las plataformas
marinas, en tramite su registro de ISBN, libro
electronico.

* Como las monarcas, pendiente detalles por
parte de autor, libro electrénico.

Ademas, se distribuyeron: 5,370 Gacetas, 1,845

185

CUARTO EJE

Acalan, 615 libros de los siguientes titulos:

« Transformaciones sociales econdémicas y am-
bientales en el sureste de México

* Isla del Carmen paraiso con historia

* Inquietudes en verso y prosa

* La educacion nahuatl-maya en la Laguna de
Términos

* Monografia de Campeche

» Soberania y dependencia econdémica

+ Catalogo de plantas 2001

* Golfo de México, formacion geoldgica y cam-
bios climaticos

« La significacion de los bosques y el agua

* Prospectiva: seminario internacional energia,
medio ambiente

* Presidio de nuestra Sefiora del Carmen

* La salud en la configuracion del espacio so-
cial urbano
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ERSIDAD AUTONOMA DE]
FOMENTO EDITORIAL CELEE

* Aproximacion a la historia de una ciudad por-
tuaria

* Mamiferos marinos

* Aspectos hidrologicos y ambientales en la La-
guna de Términos

* Marginacién, violencia y salud algunos as-
pectos objetivos y subjetivos

» Radiacion materia y materiales. Desarrollo de
ciencia y tecnologia

* Catalogo de recursos naturales de la medici-
na tradicional

* Educacion y sociedad en el sureste de Méxi-
co: retos, limitaciones

* Herramientas del idioma el éxito de la palabra
escrita

* Enciclopedia la Laguna de Términos

* El Presidio de nuestra Sefiora del Carmen

» Los Mercados publicos en Isla del Carmen

)AL DEL LIBRO Y LoOS DERECH

-ION M

* Liceo Carmelita tradicion y esplendor

* El Sumanismo

* Verbos mas frecuentes en el habla culta de los
habitantes de Ciudad del Carmen, Campeche
 Catalogo ilustrado de arboles y arbustos del
jardin botanico

» Aspectos sociales de la industria petrolera
mexicana

* Ecoloria

» Sabancuy

* Modelos matematicos aplicados a la adminis-
tracion y economia

* El arbitraje en México

» Generalidades sobre metodologia de la in-
vestigacion

* Diseno de la investigacion y la hipotesis

* El arte de escribir

* Akbal ik

* Diccionario de educacion fisica

» Como garras de leén

» Técnica y tactica y metodologia

* Ensayo sobre psicologia

* La educacion en linea

* Tépicos selectos de ingenieria quimica

* Andanzas y recuerdos de un carmelita adoptivo
* Educacion sujeto y cultura aproximaciones
criticas

* Fragmentos de historia

* Liceo carmelita

* Un hombre, una vida donde cada dia hay una
historia que contar

13 juegos de Enciclopedias de la Laguna de Términos,
1,460 Calendarios UNACAR 2015 de pared y escritorio.

Participacion en actividades
* Feria Nacional del libro de la Universidad

Auténoma de Campeche
* Dia nacional del libro UNACAR

186



» Feria Nacional del libro FENADEL UNACAR
2014

* 6 Actividades de Faro de la Lectura (UNACAR)
» 2 Actividades BAZARTE del Museo de la Ciu-
dad del Honorable Ayuntamiento de Carmen

* Feria de libro Educal

» Encuentro de Ciencia, Arte y Tecnologia

+ Otofio Cultural Universitario

* Se realizé la premiacién del concurso fotografico
Calendario UNACAR 2015.

* Se lanza convocatoria en el mes de marzo para
el concurso fotografico Calendario UNACAR 2016.

Radio Universidad Delfin

Radio Delfin es una propuesta que atiende a diver-
sos segmentos culturales a través de una programa-
cién diversa con producciones creativas y originales
que incluyen, desde espacios de opinién e informa-
cién, hasta programas musicales con diversos gé-
neros que van de lo local a lo global y en donde los
valores universitarios, nuestra idiosincrasia, raices y
calidad de vida son nuestro principal objetivo.

Desde su creacion y hasta su primera cita al aire en
diciembre de 2006, Radio Universidad Delfin ha pa-
sado por diversas etapas y transformaciones técnicas
y humanas cumpliendo siempre su compromiso con
la Comunidad Universitaria y la sociedad carmelita
que es el difundir el mensaje cultural de la UNACAR.

Radio Universidad ofrece diferentes alternativas
en programas radiofonicos, entrevistas, musica,
educativos y noticias, asi como contenidos cultu-
rales, artisticos, cientificos, de orientacion y entre-
tenimiento diariamente las 24 horas.

Transmitimos a través del 88.9 de frecuencia mo-
dulada con 10 mil watts de potencia, 1,120 AM
con 1,000 watts de potencia y a través de internet
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en tiempo real a todo el mundo por medio del por-
tal www.radiodelfin.com

Las actividades de la radio universitaria de de-
sarrollan dando cabal cumplimiento en el Eje 4
Mejoramiento de la Extension y Difusiéon Cultural
Universitaria son:

Julio 2014

+ 1 Campana preventiva durante periodo vaca-
cional.

* Partidos del equipo Delfines del Carmen hasta
agosto. Suman 21 partidos.

* Grabacion, produccion y transmision de 17 pro-
gramas de los grupos de repertorio, baile y teatro
de la UNACAR adscritos a la Direccién de Difusion
Cultural y Unidad Académica Campus II.
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Agosto 2014

* 1 Control remoto del primer informe del rector.
* 1 Grabacién y transmision del concierto del
Trio Los Panchos.

1 Control remoto Paseo ciclista Familia Activa
UNACAR 2014.

« 2 controles remotos de la Semana de induccion.

Septiembre 2014

» Control remoto del 25 aniversario de la Es-
cuela Preparatoria “Manuel Jesus Garcia Pin-
to” en Sabancuy.

Octubre 2014

* 1 Programa nuevo se adhiere a la barra (in-
fantil) denominado Mundo Burbuja.
- 1\J1JJ.31AS

\ DE MEXIc0, 40
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Noviembre 2014

» 7 Controles remotos de Liga Estatal Campe-
chana.
1 Control remoto Dia de Muertos.

Diciembre 2014

» 7 controles remotos por el aniversario 8 de
la radio.

* Se adiciona una nueva produccion a la barrad
de Radio Delfin: Trayectoria.

» 1 Campana preventiva durante periodo vaca-
cional.

Enero 2015
* 1 Control Remoto de la coronacion de los Re-
yes del Carnaval Universitario.

Febrero 2015
» 2 Controles remotos de los bandos del Carna-
val Carmen 2015.

Marzo 2015

» 2 Controles remotos del Festival de Prima-
vera.

» 1 Control remoto callejoneada 158 aniversa-
rio del Liceo Carmelita.

» 2 Controles remotos de la Expo Oferta Edu-
cativa 2015.

* 1 Control remoto Entrega del Premio Nacio-
nal de Periodismo.

» 1 Campafia preventiva durante periodo va-
cacional.
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Radio delfin en niimeros:

* Numero de spots transmitidos: 14,357
* Noticieros transmitidos: 483

* Programas nuevos: 4

» Controles remotos: 53

» Campafas auditivas: 5

* Programas gubernamentales: 231

* Programas seriados: 25

* Producciones propias: 16

* Producciones externas: 9

* Horas totales de transmision: 6,576

» Sefnales disponibles por internet: 2

* Redes sociales activas: 6

* Portales de internet propios: 2

» Seguidores totales redes sociales:8,655
« Visitas totales en portales web:7,659

Guanal Museo de Ciencias y Arte.

Guanal Museo Universitario de Ciencias y Artes, es
un proyecto de largo aliento que buscar reforzar la
educacion integral de la comunidad universitaria,
asi como cumplir con los parametros establecidos
por la UNACAR para con la comunidad en general.
Esto lo lograra difundiendo las actividades cultu-
rales en la rama de las artes visuales vinculadas
con el conocimiento cientifico como un corpus que
abarca los diversos ambitos del ser humano.

Las actividades planeadas durante el afio 2014 se
fundamentaban en la premisa de que el Edificio
Liceo Carmelita estaria terminado para el segun-
do semestre del afio. Sin embargo, se presenta-
ron diversas circunstancias que retrasaron estos
trabajos, por lo cual, se tiene contemplada la aper-
tura del espacio hasta el mes de agosto de 2015.

Con respecto al retraso de avances en la remode-
lacion del Edificio Liceo Carmelita, se presentaron

CUARTO EJE

en el mes de febrero fallas estructurales. Estos
problemas tuvieron que ser diagnosticados en un
proceso de largo aliento. Esto duré aproximada-
mente siete meses, de febrero a agosto. A partir
de ese momento, se realizaron precisiones admi-
nistrativas, por parte de la Coordinacion General
de Obras, para comenzar los trabajos en el inmue-
ble. Fue hasta el mes de diciembre de 2014 que
se reanudaron las actividades, ahora de Rescate
y Remodelacion del Edificio Liceo Carmelita.

Es por lo anterior que para evitar que otros proce-
sos de creacion del Guanal Museo Universitario
de Ciencias y Artes —UNACAR-, se tom¢ la decision
con base en varias reuniones, de aprovechar los
recursos que ya se tenian aprobados en activida-
des que resultarian necesarias mas adelante.
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Guién curatorial

El proceso de creacion y en museos implica la
participacion de diversos especialistas de ambitos
cientificos variados que en un proceso interdiscipli-
nario logran conjuntar los conocimientos y visiones
en un proyecto expositivo. Este es el caso de la
creacion de la Exposicién Permanente del Guanal
Museo Universitario de Ciencias y Artes — UNACAR.

El proyecto curatorial fue realizado por la Dra.
Gemma Arglello Manresa en una estrecha cola-
boracién con la direccion de Guanal Museo, a lo
largo de siete meses (de enero a julio de 2014).
En el mundo museistico, se entiende como cura-
duria al proceso que “... estudia, clasifica, estable-
ce categorias de analisis, contenidos tematicos,
redacta guiones, instaura y supervisa normas téc-
nicas, documenta materiales culturales y difunde

conocimiento al publico”. Asi, es muy importante
en la conformaciéon de un espacio de exhibicion
con una coleccion y muestra permanentes, te-
ner un guion curatorial que marque el camino por
dénde y hacia dénde deben dirigirse los esfuerzos
museograficos, educativos y comunicativos.

A pesar de los avances en este tipo de propuestas en
el mundo, a veces resulta complejo encontrar perso-
nas que entiendan la intenciéon y que sus formas de
trabajo se adapten a las necesidades del museo en
creacion, de manera que se cubran las necesidades
de lainstitucién para la que fueron solicitados sus ser-
vicios. En el caso de las curadurias es algo mas com-
plejo, ya que estan implicitos muchos factores como
formacién, tendencias estéticas, metodologia, y otros.

El proyecto curatorial de Guanal Museo resulté ain mas
dificil, ya que es un hibrido entre las artes visuales ac-
tuales, cuyas curadurias suelen ser complejas y discipli-
nariamente estrictas, hasta en su vocabulario, mientras
que sus tematicas principales parten de la historia de
la localidad. Ambas metodologias contrapuestas en el
mundo museistico y de la curaduria en particular.

El reto de la curaduria fue realizar un proyecto que
pudiera encontrarse en un punto intermedio entre
el arte contemporaneo y las exposiciones histo-
riograficas, la cual pudiera mostrar los temas de
forma dinamica y divertida, pero que fuera amable
para cualquier tipo de publico y ademas de ser
innovadora, sin por eso minimizar el papel de las
obras de arte que ahi se presenten.

En el caso del Guion Curatorial, proyecto que aqui
nos incumbe, este proceso fue complejo. En primer
lugar para poder delimitar el campo de accion de la
Exposicién Permanente bajo la consigna dada por
las autoridades universitarias de: realizar una sala
que hable sobre la historia de Ciudad del Carmen.

190



La primera problematica al respecto fue no repe-
tir las propuestas museograficas establecidas en
México, que inevitablemente ya resultan bastante
gastadas para los visitantes. El tercer reto fue hacer
funcionar una exposicion de historia en un museo de
artes visuales actuales. Finalmente, hacer atractiva
a los visitantes la version de historia ahi presentada.

A continuacion se muestra el resumen del conte-
nido de las salas:

LaIsla

En esta sala, se reflexionara sobre el entorno,
tanto geografico, ambiental, como sus factores
sociales tales como la arquitectura, la explosion
demografica y las cuestiones derivadas de estos
fenémenos: devastacion ambiental y poluciéon. Lo
anterior, de forma que se entienda la relacién di-
recta entre los factores del entorno y nuestra coti-
dianidad, tanto de forma positiva como negativa.

La economia de la Isla

Si bien los aspectos de las diversas industrias estan
implicitos en todas las salas de la exposicién perma-
nente, en esta sala en particular se le dard mayor
peso a este recorrido histérico. El objetivo es que se
entienda la posicion estratégica a nivel mundial de
las industrias que se han desarrollado en Ciudad del
Carmen a lo largo de toda su historia, mismas que
han delimitado en gran medida la presencia y flujo
de personas de distintas partes del pais y del mundo
a esta localidad y las formas de vida en la misma.

La vida enlaIsla

Esta sala trata los aspectos sociodemogréficos y
de cultura inmaterial existentes en la localidad. Se
buscara resaltar las transformaciones histéricas
marcadas por las industrias en las diversas tradi-

CUARTO EJE

ciones, fiestas, cultura oral, vestimenta, gastrono-
mia, etc., en la vida cotidiana local. Es decir, mos-
trar como el desarrollo econémico, en consonancia
con la sala anterior, ha impactado en las caracte-
risticas especificas de la poblacién de Ciudad del
Carmen, en particular en distintas tradiciones que
caracterizan la forma en la que vivimos en la isla.

La Isla multicultural

Esta sala busca concretar la principal caracteris-
tica de la identidad localidad: es un espacio de
convivencia multicultural por su constante flujo de
personas a nivel global. El término multicultural
entendido como la multiplicidad de rasgos distinti-
vos, espirituales, materiales y afectivos que carac-
terizan a esta sociedad. Asi, mostrando la diversi-
dad de individuos se apelara a una representacion
de la diversidad sin enfatizar las diferencias, inten-
tando recuperar la presencia de multiples culturas
en un territorio. El objetivo final es crear un senti-
miento de orgullo y apego a la localidad a pesar
de los variados origenes por reconocer la riqueza
cultural que surge de dicha diversidad.

Hipermedia y Multimedia

Esta sala mostrara trabajos comisariados de arte
multimedia e hipermedia inspiradas o producidas
en el entorno de la regidon de Carmen, de tal forma
que se reelaboren y analicen a mas profundidad
distintos aspectos sefialados a lo largo de la ex-
posicion permanente (geografia, vida cotidiana,
tradiciones, productos, economia e historia).

El Liceo Carmelita

Finalmente, se dedicara una seccion de esta sala
para reflexionar sobre la historia y aportacién so-
cial del Liceo Carmelita, tanto como institucion
educativa como inmueble a la sociedad local.
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Tabla 4.2.5 Cuadro tematico de salas

SALA1 Lalsla SALA 2 LaEconomiade lalsla
1.1. Geografia 2.1. Rutas comerciales, México Prehispanico
1.2. Biodiversidad 2.2. Maderas preciosas, Palo tinte
1.3. Impacto ambiental 2.3. Chicle
2.4. Camarén
2.5. Petréleo

SALA3 Lavidaenlaisla SALA 4 Laisla multicultural

3.1. Artes 4.1. Gastronomia
3.2. Fiestas populares 4.2. Migracién
3.3. Disefio 4.3. Fonética

SALA 5. Multimedia e Hipermedia 5.5. El Liceo Carmelita
La poblacién local. Explicar y reflexionar sobre los cambios que
han sufrido el espacio y la institucién y sus
aportaciones a la sociedad carmelita y del
estado.

4.3 Educacién continua

Se emite informe de la implementacién del Programa de Educacion Ambiental, mismo que esta dirigido
a la comunidad universitaria y a la sociedad, siendo el siguiente:

Tabla 4.3.1 Eventos

] EDUCACION AMBIENTAL
ENERO 1
FEBRERO 1 25
MARZO 7
20
ABRIL 20
MAYO 22 15
JUNIO i,
JULIO
AGOSTO 5 I
SEPTIEMBRE , ™™
999z290Q92pyg ¥y
NOVIEMBRE B <E8 %%
w (=]
DICIEMBRE o =

4.3.1 Representacion grafica de 51 eventos realizados con un total de 1,627 visitas.
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NUM. DE
EVENTOS
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Tabla 4.3.2 Eventos en el Jardin Botanico

NOMBRE DE LA PERSONA,

ESCUELA O EMPRESA VISI-
TANTE

MOTIVO O NOMBRE
DEL EVENTO

FECHA

NUM. DE PERSONAS
O ALUMNOS

CONALEP (80 ALUMNOS DE
2do. SEMESTRE T.V. QUE SE

VIDAY ADAPTACION

] ENCUENTRAN CURSANDO | IDENTIFICACION DE |28DEMARZO | g0 ALUMNOS
EL MODULO DE LABIODIVERSIDAD | DE 2014
"IDENTIFICACION DE LA
BIODIVERSIDAD"
90 PERSONAS
CENTRO DE ASISTENCIA
2 INFANTIL COMUNITARIO "MES DEL NINO" | 24 DEABRIL | (ENTRE PERSONAL
DE 2014 DOCENTE Y
(CAIC) DIF CARMEN MERORES)
312 PERSONAS
3 CAMPO ESCUELA SERVACION DEL | 30 DEABRIL | RUEE e e AR
"JOAQUIN CLAUSELL" . | DE2014
MEDIO AMBIENTE Y PERSONAL
DOCENTE)
] 88 PERSONAS (65 NI-
A A R "SEMANADELDIA | 2 DEMAYO | NOS, 15 MAESTROS
A DEL NINO" DE 2014 | Y PERSONAL ADMI-
NISTRATIVO 8)
DONACION DE
PLANTAS PARA "RE-
5 LUCILAALAYOLALAURA | FORESTACION:EL | 8 DEMAYO
PAPEL ECOLOGICO
DE LAS PLANTAS"
COLEGIO AMERICANO GIPSY, | 4o ONSERVACION DE | 13 DE MAYO | 35 PERSONAS EN-
6 COLEGIO DE CIENCIAS Y | |GORSERVACION DE 1 13 DE MAYO | TRE ALUMNOS PER-
HUMANIDADES SONAL DOCENTE)
INSTITUTO TECNOLOGICO
; DE LERMA (10 ESTUDIANTES | IDENTIFICACION DE | 28 DE MAYO | 12 PERSONAS ENTRE
DE LA CARRERA: ING. EN | LABIODIVERSIDAD | DE 2014 NAL DOGENTE)
ACUICULTURA)
ACTIVIDAD DE DO-
NACION DE DIVERSA | 26 DE
8 H.AYUNTRMIENTO DE | ESPECIES DE PLAN- | AGOSTO DE 8 PERSONAS
TAS PARA HACER 2014
REFORESTACION
B MEDIOAM: 3DE 10 PERSONAS EN-
9 INSTITUTO GARDNIER | BIENTE, BICDVER | SEPTIEM- | TRE ALUMNOS PER-
’ LA | BRE DE 2014 | SONAL DOCENTE
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NUM. DE

EVENTOS

NOMBRE DE LA PERSONA,
ESCUELA O EMPRESA VISI-

TANTE

MOTIVO O NOMBRE
DEL EVENTO

NUM. DE PERSONAS
O ALUMNOS

RECORRIDO PARA
CONOCER LA "BIODI-

FLORA

VERSIDAD" QUE HAY | 11 DE
10 UNACER (T /E)N EN LA COMUNIDAD) | OCTUBRE

DE LOS ALUMNOS DE 2014

DE LALIC. EN EN-

FERMERIA
RECORRIDO E IDEN- 17 bE
"y CENTRO EDUCATIVO TIFICACIONDE LA | oJTDE | 77ALUMNOS Y 6
CONTINENTAL BIODIVERSIDAD DE | GSTUSR! MAESTROS
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Infraestructura fisica y tecnolégica

LLa Coordinacién General de Obras se ocupa de la infraestruc-
tura fisica de la UNACAR; en las acciones encomendadas se
encuentra la infraestructura fisica nueva, las remodelaciones
e intervenciones en infraestructura existente que demanda la
institucion para su desarrollo y ejercicio educativo y de investi-
gacion a nivel superior y medio superior.

QUINTO EJE

Dicho encargo se encuentra dentro del marco legal de la insti-
tucion, descrito dentro del PDI institucional en el capitulo VI-5y

en la ley organica de la institucion.

En el ambito nacional, municipal y local atendemos a la ley
de obras publicas y servicios relacionados con las mismas,

INIFED e INIFEEC.

5.1 Redimensionamiento de los espacios
fisicos

Planta de tratamiento de agua residuales -
VINCULACION.

Este proyecto se explica por la evidente conta-
minacion que producen las aguas residuales que
se vierten a los cuerpos de agua o se inyectan al
manto freatico sin recibir tratamiento alguno, por
lo que acorde con los principios de la UNACAR y en
la busqueda del mejoramiento de las condiciones
que prevalecen en nuestro bello entorno y siste-
ma insular, Laguna de Términos, pondremos en
marcha un sistema integral desde su captacion
hasta el sitio donde se dispondran las aguas ya
tratadas. Ademas de tratar el agua residual se va
a implementar un sistema de infiltracion, y por qué
no, hasta reutilizar el agua sin problemas de que
tengan algun contaminante que afecte su salud;
asi pues se podria obtener un ahorro de agua que

197




QUINTO EJE

beneficie tanto a usuarios como a nuestra comu-
nidad. También se tendra un cuidado en los llama-
dos lodos, ya que implementaremos o buscare-
mos un método para darle un uso positivo a estos.
Al buscar esta innovacion de la planta, también se
llegd al punto de que sera costeable y el gasto de
energia sera la menor posible; aunado a esto se
buscara la automatizacion de esta. Junto con los
puntos anteriores se podra mencionar que va a
tener una instalacion facil, su mantenimiento sera
bajo, se evitaran los malos olores, muy poco ruido,
0 sea, sera totalmente ecoldgica.

La descripcion de este sistema se explica como un
proceso de tratamiento que incorpora transforma-
ciones fisicas, quimicas y bioldgicas, con el objeto
de tratar y remover los contaminantes fisicos, qui-
micos y bioldgicos del agua, efluente del uso hu-
mano. El objetivo del tratamiento es producir agua
ya limpia o reutilizable en el ambiente y un residuo
solido o fango que puede utilizarse para diversos y

FRE-TRATAMIENTD

TRATAMENTO

ANAEROBICO

diferentes propositos. Estas aguas residuales es-
tan constituidas fundamentalmente por las aguas
de abastecimiento después de haber pasado por
las diversas actividades o0 usos propios en un edi-
ficio, siendo factible tratarlas dentro del sitio en el
cual es generado o recogido, llevado mediante
una red de tuberias y eventualmente bombas a
una planta de tratamiento local. Esta accion de re-
coleccion y tratar las aguas residuales de las des-
cargas estan sujetos a regulaciones, controles y
normatividades locales, estatales y federales, las
cuales seran cumplidas en su totalidad, con la fir-
me conviccion de no generar impactos ambienta-
les adversos y diversos en el medio y por esto es
que es muy importante cumplir con las exigencias
de la normatividad. Es por ello que son necesarias
las plantas de tratamiento para mejorar la calidad
de vida de la poblacién ademas de poder darle
una reutilizacion al agua para actividades basicas
del ser humano.

DESINFECOION

Claracidn ¢

FILTRO —»

U-Violeta

REGH TR

v

Figura 5.1.1 Esquema de Funcionamiento P.T.A.R
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Estacionamiento de vinculacién.

La idea basica de este proyecto, es consolidar el
area de estacionamiento ubicado en el Edificio
de Vinculacién para garantizar su buen funciona-
miento al ser utilizados por los vehiculos que roda-
ran sobre este. Preparando una adecuada base,
asi como la de proveer un necesario drenaje y
construir un pavimento que:

» Tendrd un espesor total suficiente y resisten-
cia interna para soportar cargas de tréafico

» Tendra una adecuada compactacion para
prevenir la penetracién 6 la acumulacion de
agua (encharcamientos)

 Tendra una superficie final suave y resistente
a las fricciones y distorsiones

QUINTO EJE

Esta superficie consiste en una carpeta de roda-
miento con agregados pétreos en diferentes gra-
nulometrias, recubiertos y sementados con asfalto
modificados. La sub-rasante soportara todas las
cargas del transito. En consecuencia la funcion
estructural de un pavimento es soportar la carga
de los ejes sobre la superficie y transferir y distri-
buir la carga a la sub-rasante sin exceder ya sea,
la resistencia de la sub rasante, o la resistencia
interna del pavimento en si mismo, teniendo como
principal ventaja la economia asegurada por la
utilizacion de estos materiales, asegurando princi-
pios de Calidad, Eficiencia y Eficacia.

s
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Figura 5.1.2 Propuesta de Estacionamiento
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5.2 Espacios fisicos multifuncionales

Edificio de medicina primera etapa.

Tabla 5.2.1 El porcentaje es de acuerdo al
presupuesto

OBRA PRELIMINARES Y CIMENTACION
% AVANCE 30 %

% AVANCE
AVANCE TOTAL DE LA OBRA 1%

Tabla 4.2.3 Programas de enero-marzo 2015

Parte. Actividades Comentarios

Se acudio al area para reali-
1 Trazoy zar el trazo y se correr los ni-

Nivelacion | veles para iniciar los trabajos
de cimentacion.

Posteriormente al haber co-

2 cl:l):'lsap?:ggg rrido los niveles del terreno
vegetal. se procede a despalmar la

capa vegetal del terreno

De acuerdo a los niveles y
una vez realizado del despal-
me se procede a la excava-
cién de 60cm para la cimen-
tacion esto con maquinaria
tipo retroexcavadora

Se realiza los
3 trabajos de
excavacion.

Se continua con la excava-

cién pero se cuenta con mas

Colado de IdeI 80;% del area ya afinalda a

4 plantilla f'c o cual se procede con el co-

=100kg/cm? lado de la plantilla para esto

se cuenta con el laboratorio

para cotejar el revenimiento y
tomar las muestras.
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Edificio de DACNAT segunda etapa.

Ubicacion del Proyecto.
El proyecto se ubica dentro en los predios de la Universidad Autbnoma de Ciudad del Carmen en el tra-

mo de la carretera federal 180 Ciudad del Carmen-Campeche, tramo Puerto Real-Ciudad del Carmen,
Campeche, del Campus lIl.

Figura 5.2.1

Descripcion del Proyecto

El proyecto se divide en diferentes etapas que se destina para albergar las aulas de la facultad de ciencias
de pesca. Trabajos que se realizan mediante la aportacién de Fondos de Aportaciones Multiples, con un
monto de $9°612,624.29 (Nueve millones seiscientos doce mil seiscientos veinticuatro pesos con veintinue-
ve centavos en moneda nacional.) obra planeada para realizar tres niveles (Planta baja y dos niveles mas).

Tabla 5.2.3 Planta baja
Area de servicio 9.09 m2.
Area de control 20 .54 m2.
Direccion 36.95 m2.
Administracion 77.05 m2.
Sanitario (Damas y Caballeros) 35.87 m2.
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Nombre de las areas

Area a Ocupar

Area de Vestidor, locker, tinas, equipos etc. 48.60 m2.
Area de practicas (laborios) 200.1 m2.
Laboratorio de docencia 1 68.07 m2.
Laboratorio de docencia 2 104.56 m2.
Cuarto de reactivos y cristaleria 34.54 m2.
Laboratorio de tesis/Investigacion 70.42 m2.
Pasillos, escaleras y areas en comun 434.35 m2.
Total 1,140.14 m2.

Tabla 5.2.4 Primer nivel

Area de Consultas 104.79 m2
Area para 4 salones con capacidad para 30 personas en cada aula 266.50 m2
Salén de Usos Mudltiples con capacidad para 54 personas 174.11 m2
Sanitarios (damas y caballeros) 55.85 m2
Control de Intendencia 7.34 m2
Auditorio con capacidad para 106 personas 140.30 m2
Area en comun (escaleras, pasillos etc.) 391.11 m2
Total 1,140.00 m2

Tabla 5.2.5 Segundo nivel

Nombre de los espacios

Area

Area de cubiculos 101. 45 m2
4 Salones con capacidad para 30 personas. 264.08 m2
Sanitarios (damas y caballeros) 55.85 m2
Control de Intendencia 7.34 m2
Auditorio con capacidad para 106 personas 140.30 m2
Area en comun (escaleras, pasillos etc.) 391.11 m2
Total 1,140.00 m2
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El total de metros cuadrados a construir en este
proyecto es de 3,420.00 m2.

Entre los trabajos mas significativos que se reali-
zaron en esta obra fueron las siguientes:

* Instalacion de 96,663.36 kg (noventa y seis
mil seiscientos sesenta y tres kilogramos) ace-
ro en diferentes medidas, mismos que sirvie-
ron para realizar la estructura del edificio en
columnas, trabes y losas de diferentes niveles.
* Relleno de 688.73 m3 de arena limpia com-
pactada con placa vibratoria con motor a ga-
solina volumen equivalente a 98 camiones vol-
teos de 7.00 m3.

« Utilizacion de 12,000 piezas de block para el
levantamiento de muros.

* Utilizacion de 492 m3 (cuatrocientos noventa
y dos metros de concreto en diferentes resis-
tencias) los cuales se utilizaron para realizar
el colado de columnas, trabes, losas y firmes.
» Utilizacion de mano de obra calificada de
nuestro municipio dando empleo a diferentes
oficios.

Dependencia Académica De Ciencias
Naturales, DACNAT

Tabla 5.2.6 El porcentaje es de acuerdo al
presupuesto autorizado.

% AVANCE

CONSTRUCCION DE LA PLANTABAJA 95 %

CONSTRUCCION DEL PRIMER NIVEL 100 %

AVANCE TOTAL DE LA OBRA 97.5%
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Parte.

Tabla 5.2.7 Avance fisico de la obra edificio DACNAT tercera etapa

Actividades

Preliminares

Comentarios

+ Se inicia el trabajo de trazo para ubicar las columnas del proyecto establecido asi
como realizar el desplante de estructura en el segundo nivel.

Estructura

+ Se inicia con la habilitacion de estribos en columnas existentes del segundo nivel
en el proyecto, de igual manera se realiza la aplicacion de soldadura en las varillas y
traslapes exitentes del acero puesto.

Albafiileria

* Se realiza el levantamineot de muros y castillos en segundo nivel del proyecto.
* De igual manera se colaron columnas en la estructura del edificio.
* Se realiza el colado de los castillos puestos en el segundo nivel del proyecto.

Carpinteria

Se inicia con la colocacion de cimbras en las trabes del segundo nivel del proyecto
respetando las especificaciones de niveles marcados en el proyecto, teniendo la
seguridad de que las crucetas aguanten el concreto y el acero que llevan en cada
uno de los tramos.
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Taller de tecnologias cuarta etapa.

Se han realizado trabajos de estructura en el pri-
mer y segundo nivel por un monto de inversién de
$ 2'414,172.25 del fondo de aportaciones muilti-
ples, educacion media superior 2013.

Taller Multidisciplinario de Ciencias Eléctrica,
Electrénica, Soldadura y Aulas. TMCII.

Tabla 5.2.8 Avance de la obra. El porcentaje es
de acuerdo al presupuesto autorizado.
% AVANCE

AVANCE TOTAL DE LA OBRA 54 %

Actividades realizadas

Primer nivel.
* Trazo y nivelacién
» Trazo, corte, montaje y soldadura de vigas
principales.
» Trazo, corte, montaje y soldadura de vigas
secundarias.
* Trazo, corte, montaje y soldadura de cartelas
en vigas.
* Colocacion de lamina los aceros incluyendo:
pernos de cortante y aplicacion de pintura cro-
mato de zinc.
+ Aplicacién de pintura rp-6 en estructura metalica.
» Concreto en los aceros incluyendo: habilitado
y armado de acero # 8.

Segundo nivel.
* Trazo, corte, montaje y soldadura en colum-
nas, eje 0-5, a-c
» Trazo, corte, montaje y soldadura de vigas
principales, eje 0-5,a-c
» Trazo, corte, montaje y soldadura de vigas
secundarias.

QUINTO EJE

* Trazo, corte, montaje y soldadura de cartelas
en vigas, eje 0-5, a-c
* Aplicacién de pintura rp-6 en estructura metalica.

Tabla 5.2.9 Recursos.

ETAPA FONDO MONTO
PRIMERA FCIEMS 2011 $ 1'751,463.48
SEGUNDA FCIIEMS 2011 1°966,300
TERCERA FAM-EMS 2012 933,938.00

CUARTA FAM-EMS 2013 2'414,172.25
$ 7°065,873.73

Actualmente hay un recurso que ejercera el
INIFEEC por $ 1°000,000.00

Se consideran necesarios, para la terminacion y
puesta en funcion del edificio 5°000,000.00 adi-
cionales aproximadamente por lo que se estaria
ejerciendo un total de $13.65873.73
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Liceo Carmelita
Actividades a desarrollar dentro del proyecto

» Desmantelado de aplanados en muros asi
como en las instalaciones (eléctrica, sanitaria,
voz y dato, hidraulica).

* Desmantelado de escenario, piso de duela de
madera, puertas de madera.

» Desmantelado de piso de marmol para su re-
cuperacion.

* Desmantelado de los equipos de aire acon-
dicionado.

* Desmantelado del piso de pasta en la planta alta.
» Demolicién de losa de concreto en la planta
alta de modo manual, con tapial, al realizar la
demolicién de la losa de azotea.

Liceo Carmelita
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* Demolicion de firme de concreto para los dife-
rentes elementos como para la fabricaciéon de
zapata corrida.

* Fabricacion del firme del area de curaduria.

» Excavacion para la fabricacion de zapata co-
rrida en el area de bodega, que es ampliacion
del area, asi como la fabricacion de la cisterna.
* Impermeabilizante de losa de liceo y el area
de ampliacion (bodega). Instalaciones (eléctri-
cas, hidraulicas y sanitarias).

* Se colocara duela de madera en la planta alta
en un area de 141.50 M2, para el area de ex-
posicion de cuadros.

» Colocacion de piso de pasta para la planta
alta para el area de remodelacion y en la es-
calera.

» Colocacién de del piso de ceramico en los
pisos ceramicos, y piso de cantera en el patio
central.

* Aplanado de los muros con cemento blanco
en planta alta y planta baja.

» Mantenimiento e instalacion de escenario. Asi
como las puertas.

* Fabricacion de puertas de canceleria.

* Aplicacion de pintura en muros y losa.

* Instalacion de refuerzo de estructura para el
edificio para su remodelaciéon asi como el re-
fuerzo de losa, mediante viga IPR y zapatas
del edifico de lo proyectado.

* Ampliacion de liceo carmelita en el area de
bodega, con muros de block, losa de vigueta
y bovedilla, colocacion de cortina, ventana con
marco de aluminio y cristal de 6 mm, y coloca-
cion de escalera metalica.

Actividades de rescate:

Instalacion de refuerzo para las zapatas centrales,
refuerzo de la estructura, y trabe de cerramiento.
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Tabla 5.2.10 Actividades de rescate

PARTIDA ACTIVIDADES.

PRELIMINARES

Desmantelado de instalaciones (eléctricas, hidraulicas y de voz y datos) y de elementos de
madera y de piso de marmol, asi como de pasta en la planta alta.

Demolicion de firme en el patio central para el refuerzo de zapata,

Demolicion de aplanados en muros de piedra y block en planta baja y alta.

Demolicion de muro de block y de piedra.

Desmantelado de equipo de aire acondicionado

Demoliciéon de banqueta. Desmantelado de ventanas con marco de aluminio con cristal de 6 mm.

ALBANILERIA

Firme en area de curaduria con una superficie de 34.80 M2,

Zapata corrida zapata corrida para el area de bodega, ampliacién de liceo carmelita.
Colocacion de relleno para el alzado del piso de marmol.

Piso de marmol de recuperacion.

Apuntalamiento de losa de entrepiso y de azotea.

Fabricaciéon de cadena de desplante en el area de curaduria.

Fabricacion de zapata aislada para refuerzo de columnas centrales.

PLOMERIA

Reparacion de tuberia de agua pluvial, con tuberia de pvc de 4” sanitaria.
Cancelacion de salidas hidraulicas y sanitarias.

Adecuacion de

Liceo Carmelita para Museo

Universitario de Ciencias y Artes. LICAR. Liceo Carmelita

Tabla 5.2.11 Avance del Museo

% AVANCE

AVANCE DE OBRA PARA 20 %
REMODELACION °
AVANCE DE OBRA PARA RESCATE 5%

Nota: el porcentaje es de acuerdo al presupuesto
autorizado.
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Cocina de DES-DACSA (Ciencias de la Salud).

Tabla 5.2.12 Avance fisico de obra
% AVANCE
AVANCE TOTAL DE LA OBRA 10 %

Construccién de cafeteria Facultad de Cien-
cias de la Salud

Construccién de cafeteria de 6.24 x 3.00 m. a
base estructura metalica, confinamiento de muros
y losa con placas de multipanel tabla cemento -
tabla roca, pisos de cimbra-play de 19 mm., con
acabado en pintura epoxica, instalacion hidro-sa-
nitaria y eléctrica, canceleria en puertas y venta-

nas, construccion de fosa para aguas grises y co-
lado de losa para desplante de la estructura.

Actividades realizadas:

* Trazo, corte, habilitado, armado y soldadura
de viga ipr de 10” en base de estructura.

» Trazo corte, habilitado, armado y soldadura
de elementos metalicos tipo t en columnas.

* Trazo, corte, habilitado, armado y soldadura
de viga ipr de 8” y 10” en techo de estructura.
» Trazo corte, habilitado, armado y soldadura
de elementos metalicos tipo t en piso.

» Trazo corte, habilitado, armado y soldadura
de elementos metalicos tipo t en techo.

* Nivelacion de base de la estructura.

Construccion de cafeteria

208



QUINTO EJE

Mébdulo de descentralizacién, Facultad de Médulo de descentralizacion,
Ingenieria (FAC. DE INGENIERIA)

Adecuacion de modulo de descentralizacion en un
area de 16 m2, a base de muro de tabla roca, can-
celeria de aluminio blanco en ventanas y puertas,
area de archivo, instalacion de lamparas y reubi-
cacion de las existentes, instalacion eléctrica en
alumbrado y contactos, instalaciéon de servicios de
voz y datos, instalacion de aire acondicionado tipo
mini-split, fabricacion de mesa de servicio al estu-
diante, aplicacién de pintura en falso plafén y muros
asi como instalacion de mueble de recuperacion.

Actividades realizadas

* Trazo y nivelacion.

 Fabricacion de muro de tabla-roca. inc. apli-
cacion de pasta

» Colocacion de muebles de recuperacion.

» Colocacion de canceleria en ventanas tipo
corrediza.

» Colocacién de canceleria en ventanas tipo fijo.
* Limpieza, aplicacion de pintura y colocacion
de puerta.

» Fabricacion de servicio al estudiante inclu-
yendo: limpieza y aplicacion de pintura.

» Fabricacion de archivo con muro y entrepa-
fos de tabla-roca, incluyendo trazo, corte de
metal y habilitado.

Médulo de Descentralizaciéon de la Facultad
de Ingenieria

Tabla 5.2.13 Avance fisico de la obra
% AVANCE
AVANCE TOTAL DE LA OBRA 80 %
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Construccion de acceso y grada perimetral
campus Sabancuy.

Meta:

* Realizar el trazo y nivelacion del terreno para
la construccién de acceso principal.

* Barda perimetral.

* Fabricacion de banqueta y de piso de concre-
to para el acceso vial.

» Excavacion con maquinaria para la fabricacion
del muro curvo de la barda perimetral y para los
muros de soporte de las vigas IPR del acceso.
» Fabricacion de zapata con concreto armado
para el muro de apoyo de vigas IPR y para el
muro curvo.

 Fabricacidon de muro de apoyo para las vigas
IPR de block hueco de 15 x 20 x 40 cm, con

* Construccion de muro doble, curvo con block
hueco de 15 x 20 x 40 cms, con castillos de
concreto armado y cadenas de concreto arma-
da con varilla de 3/8” y estribos de alambroén.

* Aplicacion del enrase del muro y aplomado,
de 63.00 M2 con acabado de cantera “slate”
multicolor de igual manera uno de los muros de
soporte del acceso.

» Fabricaciéon de banqueta con guarnicion de
concreto, con varilla de 3/8” al centro y con fir-
me de concreto de 7 cm de espesor, con malla
electro soldada.

* Fabricacién de piso de concreto armado con
malla electro soldada de 6-6 /10-10 para la via-
lidad del acceso.

Tabla 5.2.14 Actividades de la construccion de

acceso y grada perimetral campus Sabancuy

columnas y trabe de concreto armado, para el PARTIDA ACTIVIDADES.

soporte de las vigas de IPR de w360 x 39 kg
de acero estructural a-36, para el apoyo de los
monten de 2” x4”, para el soporte de las lami-

Se realiza el trazo y nivelacion del
PRELIMINARES | terreno.
Excavacion con maquinaria.

nas fijadas con remaches ademas la duela de
madera para el forro del plafén.

» Colocacién del canal de desaglie para la te-
chumbre de ldmina acanalada, con salida de
tuberia de PVC de 4” Sanitario.

* Colocacion de “durock” para el faldon de la
techumbre.

* Fabricacién de muretes para la caseta de vi-

Fabricacién de zapata

Fabricacién de muro de block.

Relleno.

Fabricacién de castillos y columnas
N i Fabricacién de cadenas y trabes.

ALBANILERIA Fabricacién de aplanado.

Fabricacién de boquilla.

Fabricacién de guarnicion.

Banqueta

Tuberia de PVC sanitario de 4”

gilancia con la colocacion de piso ceramico de
.30 x .30 cm, colocacién de ventana vy fijo con
marco de aluminio blanco y cristal de 6 mm,

Techumbre de lamina galvanizada.

Colocacion de viga IPR
ESTRUCTURA Colocaciéon de monten de 4” x 2.
Canal de desagiie.

puerta de cristal de 6 mm con marco de alumi-

nio blanco.

ELECTRICO | Tablero eléctrico.

* Instalacion de la acometida para el control de
las luces, empotrado al plafén del acceso; la
caseta cuenta con techo de “durock” que esta
adosada al muro de soporte de la techumbre
de lamina.
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Construccion de acceso principal y barda
perimetral. APALSA.

Tabla 5.2.15 Avance fisico de la obra
% AVANCE

AVANCE TOTAL DE LA OBRA 68 %

Nota: el porcentaje es de acuerdo al presupuesto
autorizado.

Unidad Deportiva Sabancuy, (gradas)

Construccion de gradas segunda etapa
Campus Sabancuy

Meta:
* Realizar el despalme de terreno para su lim-
pieza del area para la elaboracién de grada.
» Trazo y nivelacion del terreno para la cons-
truccion de grada, para la excavacion y fabrica-
cion de la zapata corrida con trabe integrada.
« Fabricacion de muros de cerramiento para la
colocacién de relleno de pasillo, y debajo de
las gradas con trabes y castillos armados con
acero del num. 3, realizacién de pasillo de con-
creto con malla electro soldada de 6-6 / 10-10.
» Fabricacién de bancas de losa en concreto
armado con varilla del nim. 3, con cimbra me-
talica, y realizando 6 ejes de banca, con esca-
lones, para el area de transito de los usuarios.
» Fabricaciéon de rampa para acceso al usua-
rio con muro de block, colocacién de relleno y
firme de concreto, con malla electro soldada y
con acabado en las aristas, como lo marca en
el proyecto.
» Fabricacion de firme de concreto en el area
debajo de las gradas con malla electro solda-
da, calibre .08 mm para un area de 180.18 M2.

QUINTO EJE

* Fabricacion de rampa de acceso adicional a
las gradas con zapata corrida, muro de block
de 15 x 20 x 40 cms, con cadena y castillo,
armado con varilla del num. 3, colocacion de
relleno en el interior de la rampa.

» Construccion de muro de contencién en la
parte superior con block de 15 x 20 x 40 cms,
con cadena y castillos armados, con varillas
del num. 3 y estribos de alambroén.

» Aplanado de muros exteriores con enrazado,
aplomado y reglado, con perfiles y emboqui-
llados.

» Limpieza del area de trabajo al concluir la
obra del proyecto.

Acceso Campus SABANCUY
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Tabla 5.2.16 Construccion de gradas 2da etapa  Unidad deportiva gradas Sabancuy. UDGS
campus Sabancuy

Tabla 5.2.17 Avance fisico de la obra
PARTIDA ACTIVIDADES.
% AVANCE

PRELIMINARES

Se realiza el trazo y nivelacion del
terreno.
Excavacién con maquinaria.

AVANCE TOTAL DE LA OBRA 100 %
Nota: el porcentaje es de acuerdo al presupuesto

ALBANILERIA

Fabricacién de zapata

Fabricacién de muro.

Relleno.

Fabricacion de castillos
Fabricacién de cadenas
Fabricacion de losa de concreto ar-
mado.

Fabricacién de aplanado.
Fabricacién de firme con malla
electro soldada.

Fabricacién de boquilla.

autorizado.

Unidad deportiva gradas Sabancuy

-
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Edificio Uy V (conexiones)

Construccion del segundo nivel de los edificios Uy V y dos conexiones

Parte.

Tabla 5.2.18 Avance fisico de obra del edificio “U”

Actividades

Trabajos preliminares

Comentarios

Se realiz6 el trazo y se corrieron los niveles para desplante de estructura
del segundo nivel teniendo un area aproximadamente de 545.25 m2.

Demoliciones y
Desmantelamientos

Se desmanteld el impermeabilizante, se demolié la losa tipo vigueta y
bovedilla para la escalera y se acarre6 al Campus lll, se perforan la losa
con roto martillo para colocar anclas de las columnas, en el primer nivel
se realizé el desmontaje y recuperacion de puertas, ventanas y cortinas
para poder colocar las anclas tipo u, se desmantelo y reubicé los tanques
de gas, tanque de agua de asbesto de 1100 litros, y de equipos de aire
acondicionado tipo mini split.

Trabajos de Albariileria

Se nivel6 la losa con concreto f'c=200kg/cm2, reforzado con malla elec-
tro-soldada 6-6/10-10 y casetones para aligerar el peso, se realizaron las
cadenas de desplante de 15x20cm., y posteriormente se inici6 con los
muros con block de 15x20x40cm y castillos 15x20cm, se construyo el ba-
randal a base de block de 10x20x40 y reforzado con castillos y cadenas
de cerramiento, aplanados, emboquillados y perfilados de aristas al mis-
mo tiempo se construyen gargolas para drenaje de las aguas pluviales.

Estructura de Acero

Se han colocado las columnas y las vigas IPR secundarias y de la cum-
brera con un peso de acero de aproximadamente 8000kg. Las cuales
se cardaron y se les aplico pintura rp-6 posteriormente se colocaron los
montenes con sus separadores de Angulo y se instalaron 569.72m2 de
laminas multipanel.

Construccion de
Faldones

Se encuentra realizando los trabajos del plafon en el perimetro del edificio
mismo que esta sujetado en la lamina multipanel.

Acabados

se colocaron 375.94 m2 de loseta ceramica en los salones con su res-
pectivo zoclo

Plafones

Se estructuro y colganteo aproximadamente 526.17 m2 para los plafones
de tabla-cemento en aulas, pasillos y escalera al igual se encamisan las
columnas de OR.

Canceleria

Se han instalado 66.85m2 de ventanas y 6 puertas multipanel con sus
respectivas cerraduras y en aluminio blanco.

Instalacion Eléctrica

Se inicia la colocacién de poliflex, tuberia “conduit” de pvc, cajas de cha-
lupas, cajas de registros, lamparas y la conexion de contactos, apagado-
res, ldmparas y ventiladores.
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Construccion del segundo nivel de los edificios U y V y dos conexiones

Tabla 5.2.19 Avance fisico de la construccién del segundo nivel, conexiones Uy V

Parte. Actividades Comentarios

1 Trabajos Preliminares Se realiz6 el trazo para area de zapatas de puente.

2 Demolicion Se demolicidn el firme donde se realizé la excavacion para las zapatas.
Se realizé la excavacién para Ia}s 4 zapatas de puente y se colaron las

3| Trabajos ge aiariera | 22pates y, dados con concrelp fo=20tiglam? y reorzado con acero dol
base del puente.

4 Estructura de Acero Eg réglﬁcr)nnr?;gigg c?ell ggre;tgaign%%r?.de se usaron 4311kg de acero a-36 entre

5 Pintura Se aplica pintura primario rp-6 en estructura de puente de conexién.

6 Muros (durock) Se forré con tabla cemento a dos caras el barandal de dicho puente.

Construccion del segundo nivel de los edificios Uy V y dos conexiones

Parte.

Tabla 5.2.20 Avance fisico de la construccion del segundo nivel del edificio V

Actividades

Preliminares

Comentarios

Se realiz6 el trazo y se corrieron los niveles para desplante de estructura del
segundo nivel teniendo un area aproximadamente de 540.27 m2.

Demoliciones y
Desmantelamiento

Se procedié a desmantelar el impermeabilizante, se perforo la losas con
roto martillo para colocar anclas tipo u, se desmontaron y se volvieron a
instalar puertas, ventanas y cortinas del primer nivel para la colocacion de
anclas.

Trabajos de Albanileria

Se niveld la losa con concreto f'c=200kg/cm2, reforzado con malla elec-
tro-soldada 6-6/10-10 y casetones para aligerar el peso, se realizaron las
cadenas de desplante de 15x20cm., y posteriormente se inicié con los mu-
ros con block de 15x20x40cm y castillos 15x20cm, se construyo el baran-
dal a base de block de 10x20x40 y reforzado con castillos y cadenas de
cerramiento.

Trabajos de Estructura
Metélica

Se han colocado las columnas y las vigas IPR secundarias y de la cumbrera
con un peso de acero de aproximadamente 8000kg. las cuales se cardaron
y se les aplico pintura rp-6
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Tabla 5.2.21 Avance fisico de la construccion del segundo nivel, conexiones T- U

Parte. Actividades Comentarios
o Se realiz6 el trazo y se corrieron los niveles para la cimentaciéon de
1 Preliminares estructura.
2 Desmantelamiento Se retird el adocreto para iniciar con la excavacion.

Una vez realizadas las 2 excavaciones se procedi6 a realizar la cimen-
3 Trabajos de Albaiileria tacion colando platillas, armando de la zapata y dado mismas en que
se dej6 anclado el colld roll para el desplante de las columnas.

Se izan las columnas y se realizan las grapas para la conexién y se

4 Estructura habilitan los cartabones y angulos.

se limpia la estructura a utilizar, se cardea y se pinta con base rp-6 a

5 Aplicacion de Pintura 2 manos

Edificio U y V (conexiones)
E e
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Fosa séptica Campus II
Construccion de fosa séptica

Construccion fosa séptica de 4.97 x 2.30 m. x 1.80
m de profundidad con tres camaras, a base de
block de 15 x 20 x 40 cm. castillos, cadenas y losa
de concreto de 10 cm. de espesor armada con va-
rilla de 3/8” y un pozo de absorcion a base de dos
anillos, block en la parte superior, tapa de concreto
e interconexion sanitaria.

Actividades Realizadas:

* Trazo y nivelacion
« Demolicién de concreto armado
« Excavacion

Fosa séptica campus I

* Colado de plantilla simple

*» Colado de zapata y cadena de desplante

+ Colocacién de block de 15 x 20 x 40 cms

* Colado de castillos de 15 x 20 x 40 cms.

* Colado de cadena de 15 x 20 cms.

* Colado de losa de concreto incluyendo habili-
tado y armado de cimbra y acero de 3/8”

* Aplanado interior y una parte exterior

* Interconexion de registros sanitarios a fosa
séptica con tuberia de 6”

* Interconexion de camara a camara en fosa con
tubos y conexiones te de 6”

* Interconexion de fosa a pozo de absorcion con
tubo de 6”

Construccion de fosa séptica, Edificio I

Tabla 5.2.15 Avance fisico de la obra

% AVANCE
100 %

AVANCE TOTAL DE LA OBRA

5.3 Plataforma tecnolégica universitaria
Incremento de ancho de banda

Como parte del fortalecimiento de la infraestructu-
ra tecnologica se realizé el incremento del 100%
del ancho de banda para acceso a Internet pa-
sando de 75 mbps a 150 mbps (mayo 2015), con
el objetivo de mejorar el servicio a la comunidad
universitaria.

Asimismo, se obtuvieron recursos del Programa
de Fortalecimiento de la Calidad en Institucio-
nes Educativas por un monto de $ 736,222 para
conectar a las 3 dependencias académicas del
Campus lll a la red de fibra 6ptica del Campus
Principal. Con ello se aumentara en un 50% el
ancho de banda del Internet para satisfacer la
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demanda de los estudiantes de las Facultades
de Ciencias de la Salud, Ingenieria y Ciencias
Naturales que representan el 46% de la matri-
cula de nivel superior. Asimismo, aumentar la co-
bertura del servicio de red inaldmbrica, dar res-
puesta a la necesidad de conectividad para los
nuevos laboratorios de investigacion y para ser-
vicios de videoconferencia, garantizar el acceso
de los usuarios a las aplicaciones del Sistema
Integral de Informacion Universitaria con eficacia
y eficiencia, mejorar los procesos de inscripcién y
carga académica y mejorar la conectividad a las
bibliotecas digitales.

Actualmente el proyecto esta en tapa de ejecucion
y debera estar finalizado y en operacion a finales
de agosto de este afo.

Aumento de cobertura de red inalambrica

Con la finalidad de aumentar la cobertura del
servicio de red inalambrica para beneficio de
alumnos, docentes y administrativos, este afio
se incrementd la cantidad de puntos de acceso
inalambrico, pasando de 30 equipos a 47, lo que
representa el 25% del total de equipos que la ins-
titucion requiere para tener una cobertura total
del servicio.

Ante la demanda de este servicio y el reto que re-
presenta alcanzar el 100% de cobertura, la insti-
tucion ha concursado en diversos fondos para ob-
tener recursos para continuar con las otras fases
del proyecto de red inalambrica y poder alcanzar
la meta planteada en el PDI.

QUINTO EJE

Implementacién de servidor de autenticacion
para el servicio de red inalambrica

Durante el periodo que se informa se implemen-
té un servidor de autenticacion tipo “radius” parar
proporcionar mayor seguridad a los accesos ina-
lambricos. Este servicio permite el acceso con-
trolado a la red inalambrica a los usuarios validos
y evita las conexiones exteriores de dispositivos
ajenos a la institucidn. Esta validacion se realiza a
través de la verificacion del usuario y contrasefa
de intranet de alumnos, docentes y/o administra-
tivos vigentes, haciendo uso de las plataformas
de seguridad previamente implementadas por la
Coordinacion General de Tecnologias de la Infor-
macién y la Comunicacion.
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Welcome to the Cisco wireless network
Bienvenido al Servicio de Internet Inalambrico de la Universidad Autonoma

del Carmen, para iniciar sesion escride el usuario y contraseA+a, Si tienes
algun problema con el servicio, reportalo con el departamento de Redes.

User Name i

Password

| S
Figura 5.3.1

Mantenimiento a infraestructura

Con la finalidad de mantener en 6ptimas condiciones las conexiones del backbone de fibra 6ptica de
la red LAN UNACAR se implementé un programa de mantenimiento de las puntas de fibra éptica dando
servicio a 358 puntas consistentes en el pulido, limpieza y medicién de las fibras que proporcionan la
conexién a las distintas areas. Por un monto de $ 140,000.00

Tabla 5.3.1 Programa de mantenimiento a infraestructura

AREAS B OBSERVACION

EDIFICIO C1 CTI 36 18 Se realiza el pulido de las 54 puntas de fibra.
EDIFICIO B BIBLIOTECA 12 Se realiza el pulido de las 12 puntas de fibra.
EDIFICIO C IDIOMAS 16 Se realiza el pulido de las 16 puntas de fibra.
EDIFICIO ARECTORIA 24 12 Se realiza el pulido de las 12 puntas de fibra.
GIMNASIO 18 Se realiza el pulido de las 18 puntas de fibra.
EDIFICIO DIR DE CAMPUS 2 12 12 Se realiza el pulido de las 12 puntas de fibra.
EDIFICIO ZB SUTUNACAR 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO ZB RESIDENCIA 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
COMPUTO DE CAMPUS 2 12 Se realiza el pulido de las 12 puntas de fibra.
EDIFICIO W CEC 12 30 Se realiza el pulido de las 42 puntas de fibra.
EDIFICIO X ESCALERAS 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO D AULA MAGNA 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO U DIR QUIMICA 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
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FIBRAS FIBRAS

RIS MONOMODO MULTIMODO CIESIS YA
EDIFICIO U-1 AMBIENTALES 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO k POSGRADO 12 48 Se realiza el pulido de las 60 puntas de fibra.
EDIFICIO J OBRAS 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO M SOPORTE T 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIF|CIO|\|/|-|A$EUCTIVAS 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIF?&%E;&SG DE 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO P AUDIOVISUAL 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO LL ALMACEN 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFICIO gLLIJESSOS MULTI- 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.
EDIFIO G MUSICA 6 Se realiza el pulido de las 6 puntas de fibra.

TOTAL 96 262 358

En el mismo sentido para mantener en funciona- ===
miento los enlaces de microondas que proporcio-
nan servicio de internet e intranet del Campus Sa-
bancuy, Campus Ill y Jardin Botanico, se brindo
mantenimiento mayor a las torres arriostradas ubi-
cadas en la comunidad de Isla Aguada asi como
a la torre ubicada en la azotea de la Biblioteca
Principal (Campus 1), consistiendo en el raspado,
repintado, cambio luces, paneles solares, fotocel-
das, retenidas tierras fisicas, pararrayos y ajustes
generales. Por un monto de $312,874.62.

En el periodo que abarca del 1 de septiembre de
2014 al de 23 de abril de 2015, se brindé mante-
nimiento a la infraestructura instalada y a los equi-
pos de cémputo que utilizan docentes, estudian-
tes y personal de la administracion.
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Tabla 5.3.2 Servicios atendidos por el Departamento

DESARROLLO DE SISTEMAS 331
REDES Y TELECOMUNICACIONES 453
SOPORTE TECNICO 901

Equipamiento en computo

Conscientes de la importancia de dotar a la comunidad universitaria de las herramientas tecnologicas
adecuadas para el desarrollo de sus funciones se proporcioné a las diferentes unidades responsables
equipo de cdmputo a través de recursos autogenerados.

Tabla 5.3.3 Distribucion de equipos por unidad responsable — Ingresos propios

UNIDAD RESPONSABLE BENEFICIADA CANT. TIPO INVERSION POR AREA
Contraloria General 3 PORTATIL $ 47,253.01
1 CPU
Coordinacion General de Tecnologias de 1 CPU
la Informacién y la Comunicacion.
1 ESCANER $ 112,276.03
Coordinacion General de Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacién 27 MONITOR
— Atencioén a diversas areas.
3 CPU
1 CPU
1 MONITOR
Coordinacién General de Obras $ 121,227.48
1 IMPRESORA
1 STORAGE
1 PROYECTOR
2 CPU
Coordinacion General de Planeacion 1 PORTATIL $ 71,001.34
1 ESCANER
Coordinacion General de Vinculacion 15 CPU $ 260,192.29
Departamento de Patrimonio 2 CPU $ 34,692.31
Departamento de Recursos Materiales 1 ESCANER $ 20,558.03
1 CPU
Departamento de Redes 1 MONITOR $ 45,187.75
1 STORAGE
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INVERSION POR AREA

UNIDAD RESPONSABLE BENEFICIADA

Departamento de Soporte Técnico

CANT.

STORAGE

ESCANER

PROYECTOR

MONITOR

CPU

$

96,012.33

Radio Universidad Delfin

CPU

CPU

CPU

MONITOR

CPU

MONITOR

XTATIL

STORAGE

218,658.14

Direcciéon de Control Escolar

CPU

STORAGE

49,001.37

Direcciéon General de Docencia

ESCANER

20,558.03

Tesoreria

ESCANER

82,232.12

Secretaria General

ESCANER

PRSP ©«

41,116.06

Secretaria Administrativa

CPU

IMPRESORA

ESCANER

PROYECTOR

73,628.10

Secretaria Administrativa — Médulos de
atencion descentralizados

CPU

IMPRESORA

120,961.04

Facultad de Ingenieria

CPU

CPU

PORTATIL

IMPRESORA

IMPRESORA

82,524.23

Facultad de Comercio

CPU

ESCANER

PROYECTOR

AIO]I=2IN]=_2]=_2]=IDN]=_]D|OO|=1=IDNININDID]_2]=2IN]_A]__,l_,]_,_D]_IN]_]A] -

MONITOR

150,313.43
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UNIDAD RESPONSABLE BENEFICIADA

Preparatoria Campus 2

CANT.
1

TIPO
IMPRESORA

1

IMPRESORA

1

ESCANER

INVERSION POR AREA

$ 40,120.34

TOTAL DE INVERSION

$1,687,513.43
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Gobierno y gestion eficiente, eficaz y pertinente

El eje 6, tiene como propodsito que la Auténoma del Carmen
genere las condiciones institucionales que coadyuven a la
mejora permanente del desempefio institucional.

6.1 Marco normativo universitario de acuer-
do ala Ley Organica y Estatuto General

La elaboracion de reglamentos que normen diver-
sas materias en la UNACAR se trabaja de acuer-
do con la Ley Organica de 1967, sus respectivas
reformas y el Estatuto General vigente. La nueva
reglamentacion tiene el reto de estar armonizada
con los pilares impuestos por la piedra angular de
la Universidad, nuestra Ley Organica que data
desde el afio 1967. Hasta el momento, y en este
segundo periodo de actividades, se han aprobado
y publicado los siguientes textos:

* Reglamento de Practicas Profesionales de la
Universidad Autonoma del Carmen.

* Reglamento de Funcionamiento del Consejo Uni-
versitario de la Universidad Autébnoma del Carmen.
* Reglamento de Funcionamiento de los Consejos
Técnicos de la Universidad Auténoma del Carmen.
» Programa de excepcion temporal para el rescate
de egresados del Posgrado de la Universidad Au-
ténoma del Carmen.

Por otro lado, los textos normativos en trabajos de
armonizacioén por la Comision de Legislacion del
Consejo Universitario para posterior publicacion
por la Gaceta Universitaria son los siguientes:

* Reglamento de creacion, modificacion y supre-
sién de unidades académicas de la Universidad
Auténoma del Carmen.

* Reglamento de creacion, modificacion y supre-
sion de programas educativos de la Universidad
Auténoma del Carmen.

* Reglamento del escudo, lema e himno de la Uni-
versidad Autonoma del Carmen.

* Reglamento general de eleccidon o designacion
de las autoridades de los érganos de gobierno y
administracion de la Universidad Auténoma del
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Carmen.

6.2 Sistema integral de informacion univer-
sitaria

Primera fase de la Firma Electrénica Avan-
zada UNACAR-UNAM

El Sistema Integral de Informaciéon Administrativa
(SIIA) presenta avances considerables en materia
de automatizacion de procesos, fortaleciendo sig-
nificativamente la gestién académica y administra-
tiva, lo que se traduce en un mejor servicio a la
comunidad universitaria.

Para impulsar un gobierno y gestién eficiente, efi-
caz y pertinente como se plantea en el sexto eje
de nuestro Plan de Desarrollo Institucional (PDI),
se propuso la incorporacion de la firma electrénica
avanzada en la impresion de las actas de califi-
caciones en los niveles medio superior, superior
y posgrado contando con el apoyo del Departa-
mento de Firma Electrénica Avanzada adscrito a
la Direccion de Sistemas y Servicios Instituciona-
les, de la Direccion General de Cémputo y de Tec-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

POR LA GRANDEZA DE MEXICO

nologias de Informacién y Comunicacion (DGTIC)
de la Universidad Nacional Auténoma de México.

En esta primera fase el alcance es que la entidad
emisora sea los servidores de la UNAM vy estable-
cer a la UNACAR como una entidad sub certifica-
dora con la finalidad de dar certidumbre a los pro-
cesos y que la firma autégrafa se sustituya por la
electrénica. En una segunda fase seran los servi-
dores de la UNACAR quienes soporten este proce-
so, para que no solamente se incorpore la Firma
Electrénica Avanzada a las actas de calificaciones
sino a otros procesos y sistemas de informacién
del SIIA.

Para esta segunda fase, se obtuvieron recursos
del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en
Instituciones Educativas (PROFOCIE) 2014-2015
para la adquisicién de dos servidores complemen-
tarios para el servidor SUN BLADE 6000 por un
monto de $981,623 MN, lo que permitira dar so-
porte al proceso de firma electrénica avanzada con
tecnologia acorde a los requerimientos que una
autoridad certificadora debe tener y manteniendo
aspectos de seguridad de la informaciéon como la

Solicitud de Certificados Digitales UNACAR

Datos del usuario-

CURP:
Correo Electrénico: @

Tamafio de la llaye: 2048 calidad aita) <

Solicitar Gertificado

Figura 6.2.1
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disponibilidad, integridad y confidencialidad.

Al momento de presentar este informe de activi-
dades, se han emitido los certificados necesarios
para la firma electronica a 499 profesores de tiem-
po completo y profesores de hora-semana-mes,
que requieren validar las actas de calificaciones
correspondientes al pasado ciclo académico ya
concluido.

Consolidacion del Programa Operativo Anual

Se desarrollaron los modulos que permiten inte-
grar la informacién programatica y presupuestal
para dar respuesta a los requerimientos en mate-
ria de contabilidad gubernamental establecida por
el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable
(CONAC) en el marco de la armonizacién contable

FOA  META  ACTIVIDAD  AVANGES  TRANSFERENGCIAS  AWFLIACIONES  REFROGRAMAGIONES  SAUR

SEXTO EJE

nacional. En este sentido se integran los mdédulos
de reprogramacion, ampliacion, trasferencias y la
cancelacién de actividades, permitiendo una me-
jora sustantiva en los tiempos de respuesta a los
tramites administrativos, ya que el usuario puede
checar desde su portal el avance de la solicitud
realizada.

» Médulo para transferir recursos entre las cuentas
y diferentes actividades.

Programa Operativo: Transferencias

& Bienvenido: usuario Debugger2 Entre Cussirtaa y Ackvidades | | Soficitudes
Respansable del POA

RP  Prog
3 5010008

4 5010008

® 206 5010007
266 5010008
323 5010007

Datos Actividad .-Reprog 2

00007(2015) 12201 -UNIDAD ADMVA. DEPTO. DE DESARROLL O DE SISTEMAS v

0 . 1 Desc
35_Sistema integral de informacion universitara_ |uestaat) 35.1_Sistema integral de
ST e 7] 6. Gobierno y gestion eficiente, eficaz y pertinente (89 TeY 6.2Consolidar el sistema integral de informacion universitaria

AGOVEERVEE UNIDAD ADMVA. DEPTO. DE DESARROLLO DE SISTEMAS

v

Actividad - « Seleccions Ia Actividad 5
‘Subactividad

v

Atransferir: § 0 )

Motivo de Ia Solicitud

Anexo de la Solicitud

&

Archivo | ['Seleccionararchivo | No se eligi6 archiva |

Figura 6.2.2
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

META  REVISION  MEDIDA  PROYECTO/NIDAD.  ACTIMDAD  RESULTADOS  LIBERAR

& Bienvenido: Admnistrador Dehllggerm Solicitudes ; . Canseladas

AUTORIZADAS

| 100 ses0 wssor sonczrra
(Oxos Serviios
. 16a[RECURB0S ol - - FoangESTAR .
freletis [0 AORNR, | WS o 78N (e feminliy 128 imazsros amnasy 300000 = e PR RS PUESTADG ENELPOA i
i umics y

zsot

41 17040015 fazvi 5-1,50000 BT00RTS i1 13 1500 fooes 3

PoR NG TENER
[FRESUFUESTADA LA GASOLINA

FECERALES

bnosants Losor s0008 umEgggsMngsmm e
S
b b s :
e
b beazan ks s0v00e (163 FECURE0S gl s s pas pcpsouqras s g 108 ey 12 s o [ : st

Figura 6.2.3

* Médulo para realizar ampliaciones (Incremento al re-
curso asignado a las unidades responsables) para sufra-
gar gastos no contemplados dentro de la programacion.
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Programa Operativo: Ampliaciones

& Bienvenido; usuario Debugge _!| Solicitud de io | | i alas
Datos de |a Solicitud de Ampliacién
Fecha de |a Solicitud:
POA 00007(2015) 12201.-UNIDAD ADMVA. DEPTC. DE DESARROLLO DE SISTEMAS v

Codigo de U. Eheuj] Be;f-”"”‘"" LN UNIDAD ADMVA DEPTO. DE DESARROLLO DE SISTEMAS

35.-Sistema integral de informacion
figrana universitaria

6.-Gobierno y gestion eficients, eficaz y
pertinente

Proyecio 35.1.-Sistema integral de informacion administrativa

Obijetivo 6.2 -Consolidar el sistema integral de informacion

Eje
esiratégico universitaria

RP Prog
o 3 5010008
» 4 501D008

Actividad : « Seleccione 13 Actividad »

206 5010007
266 5010008
' 323 5010007

Motivo de la Solicitud

‘Guardar Solicitud Limpiar Solicitud

Figura 6.2.4
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META  REVISION  WEDIDA  FRO

ACTIVIDID  RESILTADOS  LIEERAR  SAUR

Realizadas(Autorizadas)

ciones (Proyectos Nusvos) | | Ampiiach

coners || ame

AUTORIZADAS

3601 -UNIDAD ADMVA. DEPTO. BIBLIOTECA CIENCIAS DE LA SALUD

{Proyectos Existentas)

PRESUPUESTALE

0L AROFECH J0UCFECH, APROS FECHA AT FECHA_CANCEL L2, ND2D PROGRAS 700 00,081

SUBACT_DESC

o concepTo

SE

o2 /scTAl sUBCUENTS DESC [aC
=2 : ' ' WEALZAN 9
B haistasen o Gap Humano (1117 (1001500 (40 (100 108 {10950 505 (S cruns 90 [LOSNGMNADE AURE

wsuB2ct| [Femmsnizrmevianisco /e oot wov| esrano. (MO
mecumeos .,
0 SEEURICE  ma fisus amen 15

T msmeams  oseeamis psduans o et soms lutoszaso

ot Hamans

oRzATG

|tomzagl

138 | coomodmaretann dw Cant mumam |umomzano)

e asin o Cags mamany
|

pmdsams

10 o T 0n e

e pox A

1=

on o Caprm a0

=

Bose fiw 0o sos ook

ATV (17017 Prene o Pumiaad (139 | CODIOMAETERSONN di S S0

131 {13101 oo 22 13 | conmndaamiresranon da Caa mumam
|

B o

pesis  bavemi o e o i

122 12201 S B 1% LRERL LI

1t s sase 1 | EmIdamsyon o Casts Humano

2 R (RS e —————

Figura 6.2.5

UNACAR

0E MEXICO™

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

WEDIDA  PROVECTOUMDAD  AGTIVIDAD  RESIATADOS  LIBERAR  SAUR

PERIODO  UNIDAD. REVISION

& Bienvenido Admmslradeahugzerm

Pg Py EE Ob
37164 Cancelar y regresar
©37 46 4
19133

74 del Capital Humana
6.4.-Fortalecer el esquema de rendicion de cuentas e impulsar el fi

SRSl v 6.-Gobierno y gestion eficiente, eficaz y pertinente Objetivo

@ Proyecto Liberadc y Aplicado

SunCogigoActidad o Accien a Medida No.DESCribeiondel  png oy war AbriMay JunJul Ago Sep Oct Nov Dic GastoModalidad|
dministrar al 100% el Capial |y calizar los calculos de pago y administracion del Adminisiacion del Capiial ', Pagn de Capital !
| e frooooos PERES ponorancl [1892.50 bbb ppppllpl] |

Figura 6.2.6
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& Blenvenido idmf‘vstr;jnraebugge'm Autorizar Ampiacién 3 Proyectos | | Seguimients de Ampliacionss 3 Proyectss AUtorizadas

Datos de la Solicitud de Ampliacién
Fecha de [a Solicitud

POA «Seleccione Un POA » v

RPProg
Ene Feb ar Abr May Jun Jul Oct Nov e
0 [} 0 ] 0 0 ] 0 0 |

Figura 6.2.7

* Médulo para reprogramar las actividades con su respectivo recurso programa-
das en el POA inicial.

M Recibidos - viilberthcaam % | [ hitpsi//charalunacarmy/| % ' [ POA % | [ httpsi//charalunacarmy/i X ez | &
i C i | [ bups//charal.unacar.mx/POA/reprogramac

PROGRAMA OPERATIVO ANU

& Bienvenido: usuario Debugger? Reprogramaciones | | Solicitudes
Responsable del POA

RF Prog

> 3 5010008

> 4 5010008
206 5010007

) 266 5010008

) 323 5010007

a integral de informacion
onsolidar el sistema infegral de informacion universitaria

Datos de la Solicitud

SUBFONDO: 1103 -— ACTIVIDAD: 132 Realizar e o actuizacion yio iniode s v
SUBGUENTA: 221.-SUBAGTIVIDAD: DD00002.-Desarrolo de modulos informaticos. M
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
w0 o [ o [ o [ o o a
MONTOS:  Asignado:$ 142058  Gastado:$0.00  Disponible:$ 1420.58  AReprogramar $0 )

Guardar Soficitud | Limpiar Formuiario

Figura 6.2.8
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ANIVESTATA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

FEVISION  MEDIDA  PROYECTOAMDMD  ACTIVIDAD  RESULTADOS  LIBERAR  SAUR

& Bienvenido: Admn ;mm:wug;ym Solic tudes Aprobadat y Autorizadas{Planeacion) Canceladas
AUTORIZADAS
_1 00007(2015 -UNIDAD ADMVA. DEFTO, DE DESARROLLO DE SISTEMAS v

Registo Presup: ([[ERienecity 'S PRESUPUESTALES ~ v

POLIO|ARCIFECHA_SOLIC|PECHA_APROBIPECHA AUT PECHS G4l

ES NIGADPROMMAIIFD  W00.0EXC |CTA/RCTA WBCUBITA DEWACTUBACT. BIBACT.DESC |BMEPERNAR ABN (it UN. (s0d ocTINOVDE] concepmo emato | MRS |

k : | Lk s tes semsm e
(o e () et T T e e e e bl T

miow fiar e

Figura6.2.9

* M6dulo para el decremento del recurso de una unidad cuando una actividad se
cancele o por el incumplimiento en la realizacién de la misma.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PERIODO  UNIDAD s 0 0 META  REVISION  WEDDA  PROYECTOANIDAD  ACTIVIDAD  RESULTADOS  LIBERAR  SAUR

& Bienvenido AummslrannrDsDuggerm Autorizar Decrementos || Seguimients a fos Decrementos

Datos de la Solicitud de Ampliacicn
Fecha de la Solicitud

POA 00040(2015) 53601 -UNIDAD ADMVA. DEPTO. BIBLIOTECA CIENCIAS DE LA SALUD v
codigode U. |G Descripcion de 1a UR. UNIDAD ADMVA. DEPTO. BIBLIGTECA CIENGIAS DE LA SALUD
Programa i6.-Ambientes de aprendizaje Proyectn 16.1-Redimensionar el papel de las bibliotecas
Eje estratégico [ERO del modelo educativo Acalan Opjetivo 2.8 -Fortalecery ampliar los ambientes de aprendizaje
RP Prog e = =
13 st Actividad : « Selections fa Actividad »
e Subacividad v

® 269 4060007
270 5010008
327 3010011
400 4060007

473 3010011

474 5010008

e Feb Mar Abr May Jun il Ago. Sep Oct Nov Dic

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |

Motivo de la Solicitud

Figura 6.2.10
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Resultados de Admision 2014

Con la finalidad de dar trasparencia a los resulta-
dos obtenidos en los examenes de admisién que
se realizan a través del CENEVAL, la institucion
propuso el desarrollo de un portal que permita a
los aspirantes conocer los resultados obtenidos

Universidad Auténoma del Carmen

SEXTO EJE

durante el proceso de admision asi como la po-
sicion que ocupan con respecto al aspirante que
ocupa la puntuaciéon mas alta y el que ocupa la
mas baja. Este mddulo aplica para nivel medio su-
perior y superior.

| CONFRATERNIDAD

UNIVERSITARIA |
JPARA LA EXCELENCIA |

REPORTE INDIVIDUAL
DE RESULTADOS

FOLIO:
NOMBRE DEL SUSTENTANTE:
PROGRAMA EDUCATIVO:

POSICION OBTENIDA
CARRERA:

270798642
LOPEZ JIMENEZ MERCEDES IVON
LICENCIATURA EN ARQUITECTURA SUSTENTABLE

POR 27 DE 79 ASPIRANTES

EXAMEN DE ADMISION

PROMEDIO DE PREPARATORIA; 89.00
FECHA DE APLICACION:

TOTAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS: 72

EXAMEN NACIONAL DE INGRESO A LA EDUCACION SUPERIOR EXANII l

2310512014

Felicidades has sido admitido en tu
primera opeién de camera

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS DEL

RESULTADOS POR AREA
EXANL
MATEMATICO ANALITICO ESPARIOL: LA LENGUA
PUNTUACION 868 988 1108

ICNE! Pun

TABLA DE PUNTUACIGN MAXIMA y MINIMA GLOBAL POR CARRERA

pos
mixima Minima IS

RESULTADO GLOBAL DEL EXAMEN EN INDICE CENEVALICNE)] 1240 | 856 i
PROMEDIO FONDERADO (PP, [ 885 | 48 | La

ia

1036

2
(E1v0950)

.AD!I_IIIBO|§ |

cuyos limites son 70D puntos parala calficacion més bajs y 1300 para la calificacion més aka

Figura 6.2.11

Recibos de némina timbrados CFDI (Compro-
bantes Fiscales Digitales por Internet)

A través del sistema de Recursos Humanos se de-
sarrollé un médulo para la generacion de Recibos
timbrados CFDI, por medio de archivos de texto
generados por el mismo sistema, se realiza una
conexion con el proveedor de facturacién el cual
realiza la conexién con el SAT y devuelve el re-
cibo timbrado en formato XML y PDF. El cual es

entregado al departamento de némina para que
ellos realicen las gestiones correspondientes para
la entrega de los recibos a los empleados de la
institucion. Actualmente se timbran los recibos
quincenales, pagos especiales, obras y nomina de

vinculacion.
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Universidad Autonoma del Carmen [

RECIBO DE NOMINA

Calle 56 No. Interior: No.Exterior: No. 4 Esq. Av. Aviacion Colonia Col. Benito Juarez
Ciudad del Cammen, Carmen, Campeche. México C.P. 24180

Folio Fiscal:
61f04€65-08a9-4982-9550-5827b94 1ea96

RFC: UAC670613393
Registro Patronal: A1110084106

Régimen Fiscal: Personas Morales Con Fines No Lucrativos

Expedido en:
Calle 56 No. Interior- No.Exterior: No_ 4 Esqg. Av. Aviacion Colonia Col. Benito Juarez
Ciudad del Carmen, Carmen, Campeche. México C P. 24180

No. de Serie del Certificado del Emisor:
00001000000202556644

No. de Serie del Certificado del SAT:
00001000000301251152

Fecha y hora de certificacién:
2015.03-20T17:24:56

Lugar, fecha y hora de emisién:

Ciudad del Carmen,Campeche 2015-03-20T05:08:39

Datos del Empleado

CLABE: N/A

Nombre: CABRERA JUAREZ OSCAR Régimen: Sueldos y salarios

RFC: CAJOT740721315 Puesto: MANDOS MEDIOS

N.S.S: 81947716429 Nivel: SUPERVISOR DE OBRAS

U.R: UNIDAD ADMINISTRATIVA COORDINACION DE OBRAS HSM: N/A

CURP: CAJO740721HYNBRS06 Clave R: N/A

No. de Empleado: 2015 Clave Serv: NA

Informacién Laboral

Periodo: Quincena 2/2015 Incapacidad: 0 Evaluacion per: 0
Salario Base: 16301.248 Permisos sing.: 0 Total Unidad Resp: 0
Salario Diario: 5433749 Permisos con g.: 0 Total Rec. Hum: 0
Fecha de Pago: 2015-01-30 Faltas: 0 Total: 0
Dias Pagados: 15 RBF: 0 Mensaje: NA
Dias Trabajados: 15 Nivel ESDEPED: NA

Informacion General

Delegacion/municipio: Carmen Forma de Pago: Pago en una sola exhibicion
Banco: SANTANDER Método de Pago: Deposito

Figura 6.2.12

Portal de escuelas incorporadas

Se inici6 con la primera fase del desarrollo del portal de Escuelas Incorporadas, espe-
cificamente con el mddulo de reinscripciones al nivel medio superior con la finalidad
de ofrecer a los estudiantes de escuelas incorporadas el acceso a la Intranet UNACAR
y brindarle los mismos servicios de los estudiantes de nuestros programas educativos.
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UNACAR

"POR LA GRANDEZA DE MEXICO™

ESCUELAS INCORPORADAS

f‘ ACCESO DE ESTUDIANTES AL PORTAL

Matricula: [124163] ]

c iia: [senese ]

Acceder Cambiar Rol de Acceso
—MNavegadores Rec

@ @

Google Chrome Mozilla Firefox

Universidad Auténama del Carmen / G. 56 No. 4 Esqg, Avenida Concordia Col. Benito Judrez G.P, 24180
(=

d. del Carmen, Campeche, México
Tel. 01 (938) 3811018 Ext. 1315 Fax. 1328

Figura 6.2.13

UNACAR

"POR LA GRANDEZA DE MEXICD"

ESCUELAS INCORPORADAS

125} [124163] HEREDIA MALDONADO ERIKA DEL CARME!

E /_\ Bienvenida a Estudiantes
_ —DATOS DEL ESTUDIANTE

124163

TS HEREDIA MALDONADO ERIKA DEL CARMEN
I ETEYE PREPARATORIA INCORPORADA LICEQ JUAREZ
[ SEMESTREQ

T

l.» ,
)\\ REINSCRIPCION

.

Necesta Ayuda® _‘ § 3 Envianos inemal
=

~

Universidad Auténoma del Carmen I C. 56 No. 4 Esq. Avenida Concordia Col. Benit Judrez C.P. 24180
Cd. del Car Campache, México

Tel 01 (838) 3811018 Ext 1315 Fax. 1328

Figura 6.2.14

235




SEXTO EJE

Aceptar =

Guardar dato

* El proceso de Guardado de Datos puede tardar un momento, espere por favor.

UNACAR

*POR LA GRANDEZA DE MEXICO"

—Materias Seleccionadas

Profesor

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes  Sabado Blogue

MARTIN CAMPGS JIMENEZ 07.:00-07.50 08:20-10.20 10:40-11:30 10:40-11.30 OPTATIVA. |
SERGIO BALTAZAR CHI RODRIGUEZ 13:20-14:10 13:20-14:10 12:20-14:10 OFTATIVA |
|

POLLUX GERMAN MANDUJANO RUIZ 07:50-09:30 12:20-13.10 13:20-14:10 OPTATIVA

10 Turno Materia Profesor

328 .1 ESTEPHANIA SHAARON DELI GARCIA RAMIREZ

TURISMC Il

Lunes Martes Miércoles

Bloque |
CAPACITACION PFEL TRABAJO

Jueves Viernes

07:50-08:30 07:00-08-40

Sabado

Materia
DIBUJO Y PINTURA IV

D Turno Profesor

Lunes

DENYS ALBERTO GONZALEZ MORALES

Martes Miércoles Jueves \Viemnes Sabado Blogque

14:10-15:00 14:10-15:00 TALLER EXTRACURRICULAR |

EDUCACION FISICA VI AMALID RUIZ PEREZ

11:30-12.20 12:20-13:10 TALLER EXTRACURRICULAR |

Sistema de atencién a usuarios de Control Es-
colar

El Sistema de Atencion a Usuarios de Control Es-
colar (SAU-CE), es un nuevo servicio que ofrece
la Direccion de Control Escolar con la intencién de
hacer mas eficiente el tiempo de respuesta de los
tramites a los estudiantes. En esta primera etapa
se ofrece a los egresados de nuestra maxima casa
de estudios, mejoras sustanciales en el proceso de

tramite de titulacidon en los diferentes niveles licen-
ciatura y posgrado.

Através de este médulo los egresados podran soli-
citar una cita, generando un ticket para la atencion
en ventanilla, conocer los requerimientos necesa-
rios y dar seguimiento del estado de su solicitud
hasta el cierre del tramite con emision del titulo.
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=

Navegadores Recomendables

SAU -CE erfi De preferencia usar el navegador

Internet Explorer 9 o superior

S WindowstIntemet

Usuario - [ & Explorer9
Internet Explorer
- | o
eu Firefox
Meozilla Firefox

€

Google Chrome

Universidad Auténoma del Carmen / C. 56 No. 4 Esq. Avenida rdia Col. Benito Juarez C.P. 24180

Cd. del Carmen, Campeche,
Tel. 01 (938) 3811018 Ext. 1007

Figura 6.2.17
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Figura 6.2.18
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Figura 6.2.20

6.3 Rendicion de cuentas y desempeiio
institucional

La UNACAR como parte de su proceso de mejora
continua, da inicio a los trabajos para la recertifi-
cacion de los procesos que integran las funciones
sustantivas y adjetivas de la Institucién, mismos
que estan involucrados dentro del alcance del sis-
tema de Gestion de la Calidad. Razoén por la cual
el Instituto Mexicano de Normalizacion y Certifica-
cion (IMNC) en su afan de ser la casa certificadora
elegida para tal trabajo realiza la revisiéon (audito-
ria) de los procesos que incluye dicho alcance bajo
el estandar de la norma ISO 9001:2008.

“Contar con una administraciéon dictaminada favo-
rablemente por su calidad”. En ésta meta los avan-
ces que se tienen es la solicitud via oficio expedi-
do por la Coordinadora General de Planeacion y
dirigido al Coordinador General de los CIEES, de
dicho proceso, asi como la gestiéon del pago co-
rrespondiente, del cual ya se tiene expedida una
Nota de remisién de los CIEES y se turn6 a la ins-
tancia correspondiente para dar continuidad a di-
cho proceso.
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Durante el ejercicio fiscal 2014 la UNACAR a tra-
vés del convenio fripartita celebrado con la Se-
cretaria de Educacién Publica y el Gobierno del
Estado de Campeche recibié un subsidio Federal
por $237, 089,449.00 y un subsidio Estatal por
$131,826,021.00. Asi mismo se obtuvieron ingre-
sos propios académicos por $18, 200,000.00 y por
servicios $557,495,451.00, producto de los pagos
de inscripciones, colegiaturas, educacién continua

SEXTO EJE

y otros derechos, asi como de las gestiones que
se realizan a través de actividades y servicios de
vinculacién universitaria y donativos recibidos los
cuales contribuyen a complementar el gasto insti-
tucional de remuneraciones, materiales, servicios
e inversidon en infraestructura y activos muebles
e inmuebles para que la universidad esté acorde
con los requerimientos demandados por nuestros
estudiantes.

Tabla: 6.3.1 Presupuesto de Ingresos 2014

Origen de los Recursos Importe

Saldo Inicial de Flujo de Efective
Ingresos Propios Académicos
Ingresos Propios por Servicios
Subsidic Federal

Subsidic Estatal

Total

$2,454,020.00
$18,200,000.00
$557,495,451.00
$237,089,449.00
$131,826,021.00

$947,064,941.00

Tabla 6.3.2 Presupuesto de Egresos 2014

Aplicacion de los Recursos Importe

Servicios Personales con recursos de origen de subsidio ordinaric y recursos propios

Materiales y Servicios con recursos de origen de subsidio erdinaric federal

Materiales y Servicios con recursos de origen de subsidie ordinario estatal

Materiales y Servicios con recursos de origen propio

Total

$385,065,146.00

$43,865,089.00

$24,389,782.00

$573,988,329.00

$1,027,308,346.00
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Tabla 6.3.3 Ejercicio fiscal 2013, recursos extraordinarios

Nombre del Recurso

Antes FADQES, ahora ProExQEES

FECES

FAM ES

FAM EMS

Antes PIFI, ahora PROFQCIE
Reformas Estructurales
Antes PROMEP, ahora PRODEP
ESDEPED

PEF

CCcu

FONAGES/UNACAR

PADES

Importe Total

$ 90,000,000.00
$ 80,000,000.00
$ 70,000,000.00
$ 60,000,000.00
$ 50,000,000.00
$ 40,000,000.00
$ 30,000,000.00
$ 20,000,000.00
$ 10,000,000.00

&
O
-@‘;89

e

.

~o°@

Importe 2013
$  8,706,824.00

S 4,997,724.00
S 9,612,624.39
S 2,414,172.25
S 5,466,189.00
$ 6,810,000.00
S 9,418,166.00

$  2,397,082.00

S 539,300.00

S 50,362,081.64

RECURSOS RECIBIDOS

Importe 2014
$  7,394,926.00

$  5,082,320.00
$ 10,771,153.00

s ,
$  9,584,832.00
$  7,231,302.00
$  9,543,837.00
S 6,410,234.00
$ 19,980,000.00
$  3,812,000.00

$  150,000.00

S 79,910,604.00

o —) 5
) RS & 9 & D >
?sxf" “33“ & & .;9& & € ¢ %\5’@ Q\Sé x5
« & Q‘l‘g &é' V‘ig\ & L Qo("
f & O «
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o & &
N )
& & F
o
==8==|mporte 2013 Importe 2014

Grafica 6.3.1
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RECURSOS RECIBIDOS

$ 80,000,000.00
$ 70,000,000.00
$ 60,000,000.00
$ 50,000,000.00
$ 40,000,000.00
$ 30,000,000.00
$ 20,000,000.00
$ 10,000,000.00

"Importe 2013 ™Importe 2014

Grafica 6.3.2

Realizacion del Presupuesto 2015. Talleres POA 2015
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Sistematizacion del sistema POA 2015

Facultad de Giencias de la Salud

Ciclo escolar 2013-2014 Ciclo escolar 2014-2015 Variacién %
1acl F R
Programa Educativo Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Variacidn

Licenciatura en Educacicn Fisica y 55 28 a3 60 22 a2 1 1.20%
Deporte

Licenciatura en Enfermerfa 83 283 366 96 306 402 36 9.84%
Licenciatura en Fisioterapia 11 81 92 20 100 120 28 30.43%
Licenciatura en Médico Cirujano 32 55 87 62 97 159 72 82.76%
Licenciatura en Nutricion 37 143 180 44 143 187 7 3.89%
Licenciatura en Psicologia Clinica 43 144 187 37 143 180 -7 -3.74%
:‘;’irsoiz:smnal Asociado en Rehabilitacién 1 B i B B i a7

" [ https/icharalunacarmy; x \Cia Dniversidad Autanama ai %

a/transferencias_planeacion.aspx

€ = € | @ hetpsy/charalunacar.mx;

UNACAR
e PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PERIODO  UNIDAD  TRANSFERENGIAS  AUPLIACIONES  REPROGRAMACIONES — DECREMENTOS  META  REVISION  MEDIDA  PROYECTOAUNIDAD  ACTIVIDAD  RESULTADOS  LIBERAR  SALIR

& Bienvenids: MARIANA ELIZABETH CEJAS Rl\/ERDm Solicitudes. | | ] Canceiadas

Registro Presup: ‘ v

SOLICITUDES

« Seleccione Un POA »

Universidad Auténama del Carmen No. 4 Esq. Avenida Concordia Col. Benito Judrez C.P. 24180
Y e

rmen, Campeche.
3811018 Ext

Figura 6.3.
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI 2013)

A través de este programa, las instituciones reciben recursos en respuesta a las
prioridades que derivan de un ejercicio de planeacioén estratégica participativa.
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Tabla 6.3.4 Proyectos apoyados: 4 ProGES y 7 ProDES

Atencién a los problemas comunes de las DES $1,086,361.00
PIFI1 2013 Fortalecimiento de la Gestién Institucional. $876,415.00
La institucionalizacion de la perspectiva de géneroen la UNACAR: Hacia la $70,712.00

formacion de derechos humanos, perspectiva de género y prevencién de la
violencia, para una convivencia democratica a través de la educacion y la
capacitacion.

Estancias Infantiles. 1,496,352.00
Consolidacion Académica de la DAIT. 1,122,542.00
Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES $714,915.00
Ciencias de la Salud.

Fortalecimiento integral de la capacidad y competitividad académica en la $727,458.00
Dependencia Area Socio Econdmico Administrativas.

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad academica de la DES $552,032.00
DACI.

Estrategias para la integracion de la investigacion, el posgrado y los $852,880.00
CUErpos académicos.

Fortalecimiento de la competitividad académica y consolidacion de la $546,500.00
investigacion de la DES: Ciencias Naturales.

Fortalecimiento de la competitividad vy el posgrado. $1,371,999.00

Tabla 6.3.5 Informes

Entrega de informes trimestrales Académicos y Financiero-Programatico PIFI 2013

Primer informe trimestral Segundo informe trimestral Tercer informe trimestral Cuarto informe trimestral

26/09/2014 15/01/2015

* Entrega del tercer Informes Académicos y Financiero-Programatico (Oficio No. PL-0147-2014 de fecha
26 de septiembre de 2014).

* Entrega del cuarto Informe Académico y Financiero-Programatico (Oficio No. PL-0030-2015 de fecha
15 de enero de 2015).

Tabla 6.3.6 Liberacidon de proyectos de ejercicios anteriores

Proyectos Ejercicio Fecha de Liberacién
C/PIFI 2007-05-07-18 Ejercicio 2007-2008. 0S de junio de 2014
C/PIF1 2008-04MSU0238W-07-12 Ejercicio 2008-2009. 09 de junio de 2014
C/PIF1 2009-04MSU0238W-07-13 Ejercicio 2009-2010. 09 de junio de 2014
C/PIFI 2010-04MSU0238W-05-13 Ejercicio 2010-2011. 26 de septiembre de 2014
C/PIFI1 2011-04MSU0238W-05-13 Ejercicio 2011-2012. 12 de diciembre de 2014
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en
Instituciones Educativas (PROFOCIE 2014)

Se realiza la reprogramacion, de acuerdo a los
rubros programados y autorizados, con oficio No.
219/14-04626 se autoriza el ejercicio de los recur-
sos PROFOCIE 2014.

Se entregaron los siguientes informes:

* Notificacion del cumplimiento en la captura de los
informes correspondientes al primer trimestre de
PROFOCIE 2014. (Oficio No. CGP-0247-2014 de
fecha 23 de marzo de 2015).

Tabla 6.3.7 Informe primer trimestre de PROFOCIE 2014

PROFOCIE 2014

Sistema institucional para la atencién de los estudiantes contribuyendo al
fortalecimiento de la formacién integral y el aseguramiento del modelo
educativo centrado en competencias de la Universidad Auténoma del
Carmen.

$107,893.00

Fortalecimiento de la Gestién Institucional.

$1,772,435.00

Estancias Infantiles.

$2,063,520.00

Atencion de las principales fortalezas y problematicas de la DAIT para
asegurar la consolidacién académica.

51,029,227.00

Aseguramiento de la capacidad y competitividad académica de la DES $660,600.00
Ciencias de la Salud.

Fortalecimiento integral de la capacidad y competitividad académica en la $670,557.00
Dependencia Area Socio Econdmico Administrativas.

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la DES-DACI. $920,066.00
Mejora de la atencion a los problemas criticos y aseguramiento de las $247 500.00

fortalezas de la DES de Educacion y Humanidades de la UNACAR.

Consolidacion de la capacidad y competitividad académica de la Facultad
de Ciencias Naturales.

$1,052,618.00

Fortalecimiento Integral de los Programas Educatives con Aseguramiento
de la Capacidad Académica.

$1,060,416.00

Tabla 6.3.8 Fondo para Elevar la Calidad de la Educacion Superior (FECES 2014).

Entrega de informes trimestrales en cumplimiento de las metas técnicas y financieras FECES 2014

Primer informe trimestral

Segundo informe trimestral Tercer informe trimestral

Cuarto informe trimestral

4/11/2014

4/11/2014 4/11/2014

15/01/2015

FECES 2014

Aseguramiento de |la calidad de los programas educativos de Licenciatura
en Ingenieria Quimica, Ingenieria Petrolera y Derecho, acordes al Modelo
Educative Acalan.

$5,082,320.00
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Tabla 6.3.9 Programa de Expansién en la Oferta Educativa en Educacion

Media Superior y Superior (ProExOEES 2014).

4/11/2014 4/11/2014 4/11/2014

14/04/2015

15/01/2015

ProExOEES 2014 Expansién y actualizacién de espacios académicos de
modalidad presencial para el fortalecimiento de la nueva

oferta educativa de ingenieria geoldgica.

§7,394,926.00

Tabla 6.3.10 Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestion en Planteles

Media Superior 2014.

Entrega del informe Final PAAGES 2014

Primer informe trimestral

Febrero/2015

PAAGES - EMS Fortalecimiento del area de inglés mediante el Cine Club y karaoke.
2014

$150,000.00
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Tabla 6.3.11 Fondo de Apoyo para el Saneamiento Financiero y la
Atencidon a Problemas Estructurales de las UPE 2014. Modalidad “A”:

Apoyo a Reformas Estructurales.

4 de infarme estrales en Seguimiento Financiero estrales ProExO 014
5/12/2014 5/12/2014 5/12/2014 15/01/2015
Reformas Estructurales | Proyecto de saneamiento del sistema de pensiones y $7,231,302.00

2014 prestaciones contingentes.

Tabla 6.3.12 Revision, Integracion y Entrega para concurso, del ejercicio

2015 los siguientes proyectos:

ProExOEES Equipamiento, Expansién y actualizacién de espacios académicos En concurso
2015 multidisciplinarios para albergar aulas, laboratorios y talleres de disefio para
atender matricula de licenciatura y posgrado de la Universidad Auténoma del
Carmen.
FECES 2015 Formula CUPIA. En concurso
Espacio transformador de vida a traves del arte y la cultura. En concurso
PADES 2015 Fortalecer el uso de nuevas tecnologias de informacién y comunicacién En concurso
aplicadas a la ensefianza en la UNACAR.
Fortalecimiento del proceso de inscripcion y reinscripcion en linea a través de En concurso
la intranet de la Universidad Auténoma del Carmen.
Congreso Internacional sobre la implementacion del nuevo sistema de justicia En concurso
penal acusatorio.
Implementacién del Programa Universitario para la Educacién del Desarrollo En concurso
Sustentable Ambiental Institucional.
Reformas Proyecto de saneamiento del sistema de pensiones y prestaciones En concurso
Estructurales contingentes.
2014
FCIEMS Instalacion de Ascensores. 1,000,000.00
2015
PAAGES 2015 Instalar una sala interactiva para la Academia de Historia. En concurso
Equipamiento del Laboratorio de Fisica. En concurso
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6.4 Transparencia y acceso a la infor-
macion

La Transparencia y la Rendicién de Cuentas, debe
ser, y asi debe darse, entre las instituciones y la
sociedad.

A través de la Unidad de Acceso a la Informacion
Publica de la UNACAR, aplican los objetivos es-
tablecidos por la Ley; ya que toda la informacién
que genera, posee y administra la Institucion, se
considera un bien del dominio publico, accesible a
cualquier persona.

Es por ello que la Universidad cuenta con un Portal

de Transparencia, en su Pagina Universitaria, con-
teniendo la Informacién Publica.

Tabla 6.4.1 Solicitudes recibidas

SEXTO EJE

En este rubro, hemos avanzado en su totalidad,
dando asi, el cumplimiento debido, de las obliga-
ciones, que establece la Ley de Transparencia del
Estado de Campeche. Luego entonces, respecto
de la Informacién Publica, cualquier persona, pue-
de consultar de manera facil y gratuita, en www.
unacar.mx, Transparencia, obligaciones y sus frac-
ciones respectivas.

Y, siendo que este derecho de preguntar y pedir
informacion, es una prerrogativa de la ciudadania,
€s preciso mencionar, que el avance también es
reflejado, en que cada vez, la gente se involucra,
y se interesa mas, en lo que a las instituciones pu-
blicas concierne.

Periodo NUmero de solicitudes
De julio a diciembre de 2014 12
De enero de 2015, ala fecha 26
Total 38

Esas solicitudes, fueron respondidas, apegandonos a los términos que establece la ley, y respetando la
esencia, de que todo ente publico, esta obligado a entregar informacion, sobre su forma de trabajo, el

uso de los recursos publicos y sus resultados.
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