Universidad Autonoma del Carmen

Programa Educativo de la Licenciatura en Educacion
Dependencia en la que se imparte: Educacion Y Humanidades.

Cuerpo Académico Responsable: Didactica

OBJETIVO GENERAL

Formar profesionales con conocimiento acerca del fenébmeno educativo en el
contexto nacional e internacional para disefiar propuestas que incidan en la
solucién de problematicas educativas en su region y en su pais. Con habilidades y
formacion humanista, que les permitan participar en proyectos educativos
innovadores, pertinentes y de calidad, sustentandose en su capacidad de
investigacion, la reflexion critica, el uso de la tecnologia y con firme compromiso

social.

PERFIL DE INGRESO

El aspirante a cursar la Licenciatura en Educacion debera contar preferentemente
con:
e Interés en la comprension de los procesos sociales, interpretacion de
la conducta humana; por la investigacion y la lectura.
e Habilidades de pensamiento critico y creativo; para establecer
relaciones interpersonales, la observacion, dirigir grupos, toma de
decisiones, busqueda y consulta de informacion, asi como para el
manejo y comprension del lenguaje escrito y verbal.
e Actitudes de compromiso social, vocacidon de servicio, cooperacion,

responsabilidad, apertura, ética y visién de futuro.



e Conocimientos en problemas y necesidades sociales y especificos sobre

educacion.

PERFIL DE EGRESO:

El egresado de la Licenciatura en Educacion estara capacitado para disefiar

y aplicar propuestas que incidan en la solucion de problemas educativos en la

region y el pais, asimismo serd competente para participar en proyectos

educacionales transformadores de calidad sustentdandose en el uso de la

tecnologia, sus habilidades y su capacidad de investigacién critica y con profundo

sentido de compromiso social.

El perfil del egresado para del area de Docencia y Tutoria

El egresado de la Licenciatura en Educacion, area docencia y tutoria sera
apto para estructurar y conducir los procesos de aprendizaje bajo
pensamiento critico, ademas estaran capacitados para disefiar y aplicar
programas educativos, medios instruccionales, y programas de asesoria

académica y de acompafiamiento personalizado a los estudiantes.

El perfil del egresado en Administracion y Gestion de Instituciones

Educativas

El egresado de la Licenciatura en Educacién, area administracion y gestion
de instituciones educativas tendra los conocimientos y habilidades para
sustentar tedéricamente proyectos y procedimientos propios de la
administracion educativa y realizar estudios técnicos que mejoren el
proceso administrativo asi como desarrollar procedimientos que permitan
utilizar estrategias de control y evaluacion sistematicas y garanticen la

consecucion de los fines de la educacion ,estard capacitado para formar,



evaluar y conducir a los recursos humanos, con clara vision de identidad

institucional.

CAMPO LABORAL:

El Licenciado en Educacion que egresa, de la DES de Educacion y
Humanidades, de la Universidad Autbnoma del Carmen tiene la oportunidad de
disponer para la operatividad de su profesion de un amplio campo laboral. Entre

los &mbitos a elegir estan:

e Docencia.

e Orientacion y tutoria.

e Educacion especial.

e Administracion de instituciones educativas.

e Planeacion y gestion educativa.

e Seleccion y capacitacion de personal.

Y dependiendo del area terminal que haya cursado, el egresado puede incursionar

profesionalmente en:

a) Para el area terminal en Docencia y Tutoria.

o Docencia en instituciones publicas y privadas de nivel medio superior y
superior.

o Departamentos de Orientacion educativa y tutoria.

o Areas de Planeacion educativa.

o Departamentos de disefio y elaboracion de materiales didacticos.

o Programas de educacion no formal y educacion continua.

o Centros de educacion especial.

o Areas de extension y difusion de la cultura.



Crear por cuenta propio espacios que generen bienes o servicios

ambito de la educacion.

en el

b) Para el area terminal de Administracién y gestién de instituciones educativas:

Administracién y Direccién de instituciones educativas publicas y privadas de

todos los niveles educativos.

Areas de planeacion y desarrollo institucional.

Departamentos de capacitacion, asesoria y desarrollo de personal.

Departamentos de evaluacion institucional.

Crear por cuenta propio espacios que generen bienes o servicios en el ambito

de la educacion.

ESTRUCTURA Y ORGANIZACION CURRICULAR
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CURSOS SELLO
1 |10473505TLR1 |[TALLER DE LECTURA Y REDACCION | 4 | 2] 6 | 64|32 96 6 |1
2 |10473151DSU1 |[INTRODUCCION AL DESARROLLO SUSTENTABLE 3 | 1| 4 |48 16 64 4 |1
3 |10473204MAT1 [MATEMATICAS | 5 |1] 6 |80 16 96 6 |1
4 | 10473452MEI1 [METODOLOGIA DE INVESTIGACION 4 | 2] 6 |64 32 96 6 | 1
5 |10473551EMP1|EMPRENDEDORES 4 | 2| 6 | 64|32 96 6 |1
6 |10473206ING1 |INGLES | 4 | 2] 6 | 64|32 96 6 |1
7 |10473206ING2 [INGLES II 4 | 2] 6 |64 32 96 6 | 2
8 |10473206ING3 |INGLES IIl 4 | 2] 6 | 64|32 96 6 |3
9 |10473206ING4 |INGLES IV 4 | 2] 6 | 64|32 96 6 | 4
10 |10473251TDAL [TALLER DE ARTE 3 | 1] 4 |33 64 4 |1
11 | 10473351 TDE1 [TALLER DE DEPORTE 3 | 1| 4 |48 16 64 4 |1
12 | 10473602TCU1|[TALLER DE COMPUTACION 4 1] 5 |70 10 80 5 |1
13 |10473551TEMI |TALLER DE EMPRENDEDORES i Y II 2 | 1] 3 |32]16 48 6 |1




TALLER DE FORMACION TEMPRANA DE
14 |10473551TFT1 |INVESTIGADORES Iy II 2 3 |32 16 48 6 | 1
SUBTOTAL 790|346 | 1136 | 71
TRONCO COMUN DE LA DES - DAEH
1 |10473505DERL1 [INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL DERECHO 4 6 | 64 | 32 96 6 |1
2 |10473506ADM1 |ADMINISTRACION | 5 8 | 80 | 40 120 8 | 1
SUBTOTAL 144 | 72 216 14
CURSOS BASICOS DE LA CARRERA
1 |10473204ESD1 |[ESTADISTICA DESCRIPTIVA 5 6 | 80 | 16 96 6 | 1
2 |10473202ANT1 |ANTROPOLOGIA 5 6 | 80 | 16 96 6 | 1
3 |10473202S0OC1 |SOCIOLOGIA 5 6 | 80 | 16 96 6 | 1
4 |10473203SEI1 |SEMINARIO DE INVESTIGACION 5 9 | 80 | 64 144 9 |1
5 |10473204ESI1 |ESTADISTICA INFERENCIAL 5 6 | 80 | 16 96 6 | 1
6 |10473205TLR2 |TALLER DE LECTURA Y REDACCION II 4 6 | 64 | 32 96 6 | 2
7 |10473205TLR3 |TALLER DE LECTURA Y REDACCION Il 4 6 | 64 | 32 96 6 | 3
8 |10473203SET1 |SEMINARIO DE TESIS 4 7 | 64 | 48 112 711
9 |10473203TEC1 |[TEORIAS DEL CONOCIMIENTO 4 6 | 64| 32 96 6 | 1
10 [10473203AST1 |ASESORIA DE TESIS 4 8 | 64 | 64 128 8 | 1
SUBTOTAL 720 | 336 | 1056 | 66
TOTAL CREDITOS NIVEL BASICO EN DOCENCIA. 40.8 %
25 TOTAL CREDITOS NIVEL BASICO EN ADMON. 37.6% 1654| 754 | 2408 |151
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NIVEL PROFESIONALIZANTE
1 [10473203ECE1 ECONOMIA DE LA EDUCACION 4 |26 |64]32 96 6 1
2 [10473203MOC1 MODELOS CURRICULARES 5 |3]| 8 |80]48| 128 8 1
3 |10473203EVA1l EVALUACION DEL APRENDIZAJE 4 |3| 7 |64 |48 112 7 1
4 |10473203MET1 METODOS Y TECNICAS DE ENSENANZA | 4 |3| 7 |64 |48 112 7 1
5 [10473203MET2 METODOS Y TECNICAS DE ENSENANZA II 4 |3| 7 |64 |48 112 7 2
6 [10473203RED1 RECURSOS DIDACTICOS | 4 |3| 7 |64 |48 112 7 1
7 [10473203DIP1 DISENO DE PROGRAMAS 4 |4| 8 |64 |64]| 128 8 1
8 |10473203DPE1 DISENO DE PLANES DE ESTUDIO 5 |3| 8 |80|48| 128 8 1
9 [10473203EVL1 EVALUACION 4 |26 |64]32]| 96 6 1
10 |10473203PRS1 PRACTICAS SUPERVISADAS 4 |6]|10|64 96| 160 10 1
11 |10473203HIE1 HISTORIA DE LA EDUCACION 5 |2| 7 |80|32]| 112 7 1
12 |10473203DOA1 DOMINIOS DE APRENDIZAJE 4 |3| 7 |64 |48 112 7 1
13 |10473203TEAL TEORIAS DEL APRENDIZAJE 4 |3| 7 |64 |48 112 7 1
14 |10473203PSE1 PSICOLOGIA EDUCATIVA 4 |3| 7 |64 |48 112 7 1




15 [10473203MAL1 MARCO LEGAL 4 | 3| 7 | 6448 112 7 1
16 [10473203PRC1 PROCESOS DE COMUNICACION 4 12| 6 |64 ]32 96 6 1
17 110473203DIG1 DIDACTICA GENERAL 4 | 3|7 | 64|48 112 7 1
18 |10473203PRI1 PRINCIPIOS BASICOS DE ADMINISTRACION 4 |2 6 | 6432 96 6 1
19 [10473203DIC1 DISENO CURRICULAR 4 |4| 8 | 64 |64 128 8 1
_ SUBTOTAL 1264(912| 2176 | 136
TOTAL CREDITOS NIVEL PROFESIONALIZANTE EN DOC.
19 | CURSOS 36.7 Y EN ADMINISTRACION Y GESTION 33.9% 2176 | 136
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1 |10473203TAO1 [TALLER DE ORIENTACION | 4 14|18 64|64 128 8 1

2 |10473203TAO2 [TALLER DE ORIENTACION Il 4 14|18 | 64|64 128 8 2

3 [10473203PRO1 |PRACTICAS DE ORIENTACION 4 [6]|10]| 64 | 96 160 10 1

4 [10473203IDA1 |[IDENTIFICACION Y ATENCIONDE ESTUDIANTES ATIPICOS| 5 |4| 9 | 80 | 64 144 9 1

5 [10473203LEE1 |LEGISLACION EDUCATIVA 4 |37 |64]48 112 7 1

6 |10473203POE1 [POLITICA EDUCATIVA 4 12|16 |64]32 96 6 1

8 [10473203MIC1 [MICROENSENANZA 4 |3| 7 | 6448 112 7 1

9 |10473203RED2 [RECURSOS DIDACTICOS I 4 [3]| 7 |64 )48 112 7 2

SUBTOTAL 528 | 464 992 62
ADMINISTRACION Y GESTION DE INS. EDUC.

1 110473203ADI1 |ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 5 [3]8]80]48 128 8 1

2 |10473203GEC1|GESTION DE CONFLICTOS 4 |3| 7 | 6448 112 7 1

3 |10473203GEP1 |GESTION DE PROCESOS DE CAMBIO 52| 7 [80]32 112 7 1

4 110473203LID1 |LIDERAZGO 4 [2]| 6|64 ] 32 96 6 1

5 [10473203REH1 |RELACIONES HUMANAS 4 [2]| 6|64 ] 32 96 6 1

6 |10473203PLE1 |[PLANEACION ESTRATEGICA 5 13|18 |80] 48 128 8 1

7 |10473203EVI1 |[EVALUACION INSTITUCIONAL 5 [3] 8 |80] 48 128 8 1

8 |10473203CAP1 [CAPACITACION DE PERSONAL Y EVALUACION DELDESEMPENO | 4 |4 8 | 64 | 64 128 8 1

9 |10473203MER1|MERCADOTECNIA | 5 (2|7 ]80] 32 112 7 1
10 [10473203MER2|MERCADOTECNIA II 52| 7 ]80]32 112 7 2
11 [10473203PLO1 |PLANEACION OPERATIVA 4 |37 | 6448 112 7 1
12 |10473203PRF1 |PRESUPUESTO, FINANZAS Y CONTABILIDAD 4 12|16 |64 32 96 6 1
13 |10473203RES1 |RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL 5 [3]8]80] 48 128 8 1

SUBTOTAL 944 1544 1488 93
OPTATIVAS

1 |10473203INM1 [INTELIGENCIAS MULTIPLES 4 |3| 7 | 6448 112 7 1

2 |10473203PLA1 [PLANEACION EDUCATIVA 4 [3| 7 |64 )48 112 7 1

3 [10473203DIV1 |DIDACTICA DE LOS VALORES 4 [3]| 7 |64 )48 112 7 1

4 [10473203TEP1 [TEORIA DE PLANEACION 4 |37 |64 )48 112 7 1

5 |10473203ESD1 |[ESTRATEGIAS DIDACTICAS 4 [3]| 7 |64 )48 112 7 1

6 |10473203EDA1 [EDUCACION AMBIENTAL 4 [3]| 7 |64 )48 112 7 1




7 |10473203MOA1|MODULOS DE AUTOAPRENDIZAJE 7 |64 | 48 112 7 1
Solo llevan 3 optativas 192 | 144 336 21
11 |CURSOS TOTAL CREDITOS NIVEL TERMINAL DOC. Y TUT. 22.4%
16 TOTAL CREDITOS TERMINAL ADMON. Y GESTION 28.4%
55 [CURSOS TOTAL DE LA CARRERA DE EDUC. AREA DOCENCIA 3638 5912 | 370
60 |CURSOS TOTAL DE CARRERA DE EDUC. AREA ADMON. Y GESTION 4022 6408 | 401
OPTATIVAS
1 [10473203INM1 _ [INTELIGENCIAS MULTIPLES 4| 3 | 7| 64 |48 112 7 |1
2 [10473203PLA1  |PLANEACION EDUCATIVA 4| 3 | 7| 64|48 112 7 11
3 [10473203DIV1 _ |DIDACTICA DE LOS VALORES 4| 3 | 7| 64|48 112 7 1
4 |10473203TEP1  |TEORIA DE PLANEACION 4| 3 | 7| 64|48 112 7 1
5 |10473203ESD1  |ESTRATEGIAS DIDACTICAS 4| 3 7 | 64 | 48 112 711
6 |10473203EDA1  |EDUCACION AMBIENTAL 4] 3 7 | 64 | 48 112 7 11
7 |10473203MOA1  |[MODULOS DE AUTOAPRENDIZAJE 4| 3 | 7| 64|48 112 7 |1
Solo llevan 3 optativas 192 | 144 336 21
11|CURSOS TOTAL CREDITOS NIVEL TERMINAL DOC. Y TUT. 22.4%
16 TOTAL CREDITOS TERMINAL ADMON. Y GESTION 28.4%
55|CURSOS TOTAL DE LA CARRERA DE EDUC. AREA DOCENCIA 3638 5912  |370
60|CURSOS TOTAL DE CARRERA DE EDUC. AREA ADMON. Y GESTION 4022 6408  |401




