UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN ~ .#7Y ™%
COORDINACION ADMINISTRATIVA DE PLANEACION MARCH A

31 de enero de 2011.
OFICIO No. PL-0020-2011.

Dra. Sonia Reynaga Obregdn

Directora General de Educacion Superior Universitaria
S.E.S./S.E.P.

Presente

Asunto; Entrega de la comprobacion de Reconocimiento de Plantilla 2010, 4to trimestre.

Distinguida Doctora Reynaga:

Tengo a bien entregarle la comprobacion del 4to trimestre del proyecto “Fortalecimiento financiero
para el estimulo y reconocimiento de la plantilla de trabajadores de la Universidad Auténoma
del Carmen para el ejercicio fiscal 2010” correspondiente al fondo extraordinario “Fondo para el
Reconocimiento de Plantilla de las Universidades Publicas Estatales (Fondo de concurso, Incluye

programa de estimulos y carrera administrativa)’, para el ejercicio fiscal 2010.

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo.
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

o g DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
ety et ) INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO, EN TERMINOS DEL ARTICULO 45 Y 50 DEL PEF EJERCICIO 2010
e R PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS FECHA 28/01/2011
( MILES DE PESOS ) DD/MM/ANO

LNOMBRE DE LA INSTITUCI(SN: Universidad Autonoma del Carmen
NOMBRE DEL FONDO: Fondo para el reconocimiento de plantilla de las universidades publicas estatales. ‘ EJERCICIO 2010

INOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fortalecimiento financiero para el estimulo y reconocimiento de la plantilla de trabajadores de la Universidad Autonoma del Carmen para el ejercicio fiscal 2010
OBJETIVO GENERAL: Fortalecr las finanzas de la UNACAR obteniendo los recursos hecesdrios para el pago de sueldos y estimulos del personal administrativo.

FRQYECTOS PARTICULARES el . _____ TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2010 o

N OMBRE | : . . . - . META . PQ_ECENTAJE 3' MONT. 'Ier Tnmes’rre E-_I._ 2&1’ Tnmestre el ..:_iler Trimestre el ]5 der. Trimestre 15 de EJERCER
L e el e e _ ALCANZADO A5|GNA.. . 15dedbril  15dejulic  deoctubre el - -

Desahogar ala UNACAR de Ta carga financiera que represenfa [Cumplir con los compromisos laborales
las plantillas administrativas no reconocida, pagada con generados con el personal de la UNACAR con 100.00% 1,308,850.06 0.00 0.00 0.00 1,308,850.06 0.00

| |recursos generados el apovyo otrogado a este proyecto

TOTALE ool e 0 b0 ) o e
100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00%

CDHESTEGDGYD se h-:::a Iogrqdc: regulﬂnmr el p{]gt} de Ispiﬂzus de aquellos trabajadores que no contaban con ningun tipo de subisidio y que la UNACAR estaba pagando de recursos propios coadyuvando de
esta manera a su fortalecimiento financiero.

TESORERO-GENERAL Y/O ADMINISTRACIONFINANZAS DIREETORA DE RECURS®!

C.P.A. GUSTAVO A. FUENTES BENITEZ C.P.A. KARINA DEL@ARNER i -
LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA [DQCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA IES QUIEN LA RESG) JARDAPLRA-CY -
COINCIDIR CON LA PAGINA WEB DE ESTA MISMA INSTITUCION. -
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