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La Universidad Autónoma del Carmen a través de la Secretaría Académica y la Dirección General de Docencia

CONVOCAN
A participar en el “Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior”, en alguna de las siguientes opciones:

[bookmark: _Toc62589875][bookmark: _Toc62589880]Opción 1:  Equivalencias de cursos que ofrece la COSDAC[footnoteRef:1] y el COPEEMS[footnoteRef:2], tomando como referencia el Acuerdo CD6_30MAR2017 [1:  Coordinación Sectorial de Desarrollo Académico]  [2:  Consejo para la Evaluación de la Educación del Tipo Medio Superior.] 


[bookmark: _Hlk61989658]Opción 2. Trabajos de propuestas y aportaciones para el mejoramiento de la educación media superior.

¿Quiénes pueden obtener la certificación en competencias docentes?
Docentes de educación media superior en activo que laboran en la Universidad Autónoma del Carmen, que cursaron la Especialidad o Diplomado “Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior” a través del PROFORDEMS[footnoteRef:3] o UPN[footnoteRef:4], y que por alguna razón no obtuvieron la certificación en competencias docentes, pero continúan con el interés de demostrar que cuentan con el perfil requerido para continuar desempeñando sus funciones con la calidad esperada, y que tal desempeño, sea valorado y reconocido. [3:  PROFORDEMS es un programa creado por la ANUIES con el fin de impulsar la titulación de profesores de bachillerato y coadyuvar a su formación académica a través del Diplomado “Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior”, mismo que está dirigido a docentes de educación media superior de instituciones públicas o privadas interesados en mejorar sus competencias docentes y contribuir significativamente al mejoramiento de los procesos de enseñanza y aprendizaje. Este es un programa desarrollado por la ANUIES con el propósito de generar el perfil del docente requerido para desarrollar las características deseables del egresado de Bachillerato especificado en la Reforma Integral de la Educación Media Superior. ]  [4:  Universidad Pedagógica Nacional] 

Requisitos
Estar en funciones como parte del personal docente en alguna de las Escuelas Preparatorias adscritas a la Universidad: Escuelas Preparatorias Diurna y Escuela Preparatoria Profr. Manuel J. García Pinto 
Haber acreditado, en el marco del PROFORDEMS, el Diplomado “Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior” impartido por la ANUIES en cualquiera de sus generaciones, o la acreditación de la Universidad Pedagógica Nacional (UPN).
Elegir una de las dos opciones para participar en el proceso de certificación
Realizar la solicitud de registro de acuerdo a la opción elegida.
Satisfacer todos los requisitos y términos establecidos en esta Convocatoria y en el documento “Guía de Opciones para llevar a cabo el proceso de Certificación en Competencias Docentes para la Educación Media Superior de la UNACAR”, según la opción elegida; la cual puede descargar desde esta convocatoria:


Registro 
El registro inicia a partir del martes 02 de febrero de 2021 y cierra el viernes 05 de febrero del mismo año a las 19:00 hrs.
Si el participante elige la opción 1, debe descargar el formato de “Solicitud de registro para opción 1” el cual se encuentra incluido en esta convocatoria:


Si el participante elige la opción 2, debe descargar el formato de “Solicitud de registro para opción 2” el cual se encuentra incluido en esta convocatoria:


Realizar el llenado del formato según la opción elegida y enviarlo al correo: mcervantes@delfin.unacar.mx, y a través de este correo recibirá la notificación que sus datos han quedado registrados.
Fechas de recepción según la opción elegida: Portafolio de evidencias (opción 1) y Trabajo de Propuestas y Aportaciones (opción 2)
Los participantes que elijan realizar el proceso de certificación mediante la opción 1, deberán entregar el portafolio de evidencias en las fechas siguientes: 08 al 12 de febrero de 2021.
Todas las evidencias debe organizarlas en un portafolio de evidencias como se detalla en el aspecto 1.3.1 del documento “Guía de Opciones para llevar a cabo el proceso de Certificación en Competencias Docentes para la Educación Media Superior de la UNACAR” y bajo los términos establecidos en esta Guía.
Adjuntar este portafolio de evidencias a un oficio denominado “solicitud docente para la equivalencia” y enviar en formato PDF al correo electrónico: mcervantes@delfin.unacar.mx 
La revisión y valoración para efectos de la equivalencia estará a cargo de un comité integrado por el Secretario Académico, Dirección General de Docencia y la Responsable de Educación Media Superior del Departamento de Planes y Programas, el cual emitirá un dictamen en uno de dos posibles sentidos: Procede Equivalencia o No procede Equivalencia. 
El día 23 de febrero de 2021 el dictamen con el resultado obtenido se enviará al correo electrónico institucional y externo personal que proporcionó el participante en la solicitud de registro. 
Para la opción 1; la Constancia de certificación en competencias docentes para la Educación Media Superior, solamente será otorgada a los docentes que obtengan un dictamen de Procede Equivalencia; y 
Los participantes que elijan realizar el proceso de certificación mediante la opción 2, deberán entregar en formato Word, el Trabajo de Propuestas y Aportaciones, desarrollado y concluido, bajo los términos establecidos en la “Guía de Opciones para llevar a cabo el proceso de Certificación en Competencias Docentes para la Educación Media Superior de la UNACAR”, en las fechas siguientes: 19 de marzo de 2021.
Una vez que el participante integre y concluya su propuesta debe subirla al equipo de la aplicación TEAMS denominada “Certificación en Competencias EMS” y se le informa a través de correo que su trabajo será revisado por un evaluador externo, por lo cual deberá esperar la resolución, con el envío de su dictamen al correo electrónico institucional y externo personal que proporcionó en la solicitud de registro.
El resultado del dictamen para esta opción podrá ser Favorable o No Favorable. En los casos en que el dictamen resulte No Favorable, el participante recibirá observaciones y recomendaciones por cada uno de los núcleos insuficientes.
El día 13 de abril de 2021 el dictamen con el resultado obtenido se enviará al correo electrónico institucional y externo personal que proporcionó el participante en la solicitud de registro. 
Para la opción 2; la Constancia de certificación en competencias docentes para la Educación Media Superior, solamente será otorgada a los docentes que obtengan un dictamen Favorable.
Sobre la emisión de constancias
La Secretaría Académica es la responsable de la emisión de la Constancia de certificación.
La Responsable de Educación Media Superior del Departamento de Planes y Programas enviará a las cuentas de correo electrónico institucional y correo externo personal de los participantes que obtuvieron dictamen “Procede Equivalencia” que aplica a la opción 1 o en su caso que obtuvieron dictamen “Favorable” que aplica a la opción 2, la “Constancia de Certificación en competencias docentes para la Educación Media Superior”; y además podrán recibirla impresa en la Dirección General de Docencia de la Secretaría Académica.
[bookmark: _Hlk62761998]Normativa de esta convocatoria 
Las disposiciones contenidas en este documento y en la “Guía de Opciones para llevar a cabo el proceso de Certificación en Competencias Docentes para la Educación Media Superior de la UNACAR”, constituyen la base normativa de la presente Convocatoria.
El sustentante no podrá apelar el resultado del dictamen.
[bookmark: _Hlk62762106]Los casos no previstos en esta convocatoria serán resueltos por la Secretaría Académica y su decisión será inapelable. 

Información
Para solicitar información sobre el proceso, favor de dirigirse a: mcervantes@delfin.unacar.mx 

	Dra. Gloria Margarita Ruiz Gómez

	Dr. José Luis Rullán Lara

	Directora General de Docencia

	Secretario Académico


Ciudad del Carmen; Campeche, a 29 de enero de 2021.
Guia de opciones_Proc_Certificación_Competencias.docx








Guía de Opciones para llevar a cabo el proceso de Certificación en Competencias Docentes para la Educación Media Superior de la UNACAR.







[bookmark: _Toc524446343][bookmark: _Toc523142110][bookmark: _Toc524006349]Directorio

Dr. José Antonio Ruz Hernández

Rector



Lic. Javier Zamora Hernández

Secretario General



Dr. José Luis Rullán Lara

Secretario Académico



Mtra. Cecilia M. Calvo Contreras

Secretario Administrativo





Documento elaborado por:

Lic.  Maricela Cervantes Esquivel

Unidad de Planes y Programas





Revisión:

Secretaría Académica

Dirección General de Docencia

Unidad de Planes y Programas































Índice	

1	Opción 1:  Equivalencias de cursos que ofrece la COSDAC y el COPEEMS, tomando como referencia el Acuerdo CD6_30MAR2017	5

1.1	Lineamientos generales para la certificación en la opción 1.	5

1.2	Requisitos para participar en el “Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior” de la opción 1:	6

1.3	Organización y entrega del portafolio de evidencias	7

2	Opción 2. Trabajos de propuestas y aportaciones para el mejoramiento de la educación media superior.	10

¿Quiénes pueden obtener la certificación en competencias docentes?	10

2.1	Lineamientos generales para la certificación en la opción 2.	10

2.2	Requisitos para participar en el “Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior” en la categoría de Propuestas y Aportaciones.	11

2.3	Características de las Propuestas y Aportaciones	12

Los participantes deben dar cumplimiento a los términos que se establecen en el apartado 2.2 “lineamientos generales para la certificación” que se definen en presente documento, para continuar el procedimiento:	13

2.4	Representación gráfica del Trabajo de Propuestas y Aportaciones	14

3	Referencias	16




Introducción

Como antecedente, ante la necesidad de fortalecer la educación en México y en específico la Educación Media Superior (EMS), la Secretaría de Educación Pública (SEP) implemento acciones que orientaron el desarrollo de la educación con base en competencias, las cuales favorecen la flexibilidad y el enriquecimiento del currículo y las prácticas docentes centradas en el aprendizaje. Una de estas acciones que se implementaron fue la Reforma Integral de la Educación Media Superior, la cual tuvo como propósito mejorar la calidad y la eficacia de los programas de la educación y la formación, actualizando y capacitando a los actores claves de la educación; que son los docentes.

El Acuerdo Secretarial 447 por el que se establecen las competencias docentes para quienes impartan educación media superior en la modalidad escolarizada publicado el 29 de octubre en el Diario Oficial de la Federación, define que el perfil del docente del Sistema Nacional de Bachillerato está constituido por un conjunto de competencias que integran conocimientos, habilidades y actitudes que el docente pone en juego para generar ambientes de aprendizaje en los estudiantes.

En el desafío de generar estas competencias en la planta docente del Sistema Nacional de Bachillerato, la SEP y la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES) implementaron el Programa de Formación Docente de Educación Media Superior (Profordems) con el propósito de contribuir al desarrollo de las competencias docentes que imparten asignaturas en el nivel medio superior. Los lineamientos del Profordems establecen que, una vez concluido el proceso de formación, las personas que tomaron estos cursos y los acreditaron pueden incorporarse a un proceso de certificación que verifique el desarrollo de las competencias adquiridas por estos medios. Para este efecto se ha establecido el Comité Académico de Certificación (Cace), integrado por la Subsecretaría de Educación Media Superior y la ANUIES, responsable de elaborar, por medio del Subcomité Académico de Evaluación, las directrices y formas de operación del Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Certidems). Tal proceso tiene la finalidad de convalidar la acreditación otorgada por las instituciones formadoras.  Por otra parte, la Especialización en Competencias Docentes para la Educación Superior de la Universidad Pedagógica Nacional tuvo por objetivo diseñar, aplicar y evaluar estrategias didácticas que incidan en la calidad de los aprendizajes de los alumnos. Su propuesta metodológica radicó en un seminario-taller en línea donde se trabajaba de manera colaborativa a fin de aplicar la teoría en la construcción de una propuesta didáctica. 

Actualmente a nivel nacional no se ha podido atender a la totalidad de la población que demanda su certificado y especialmente a aquellos docentes que por alguna razón truncaron sus cursos de actualización que definían este proceso. En este sentido, la Universidad Autónoma del Carmen, a través de las siguientes opciones para la certificación en competencias docentes permitirá atender a las personas que tienen interés de demostrar que cuentan con el perfil requerido para continuar desempeñando sus funciones con calidad y puedan participar de manera interna en algunos programas que por no contar con dicho perfil no se les considera. 

[bookmark: _Hlk62662081][bookmark: _Toc62758080]Opción 1:  Equivalencias de cursos que ofrece la COSDAC[footnoteRef:1] y el COPEEMS[footnoteRef:2], tomando como referencia el Acuerdo CD6_30MAR2017 [1:  Coordinación Sectorial de Desarrollo Académico]  [2:  Consejo para la Evaluación de la Educación del Tipo Medio Superior.] 


La Secretaría Académica y la Dirección General de Docencia de la Universidad Autónoma del Carmen, toma nota del sistema de equivalencias de cursos que ofrecen la COSDAC y el COPEEMS para la certificación de competencias docentes. Tomando como referencia el sistema de equivalencia que se encuentra estipulado en el Acuerdo 6 del Comité del Sistema Nacional de Bachillerato, el cual fue publicado jueves 30 de marzo de 2017, y aplicaba para fines de evaluación del plantel de acuerdo con el proceso establecido por el Comité Directivo (CD) del Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PC-SINEMS). El cual la UNACAR retoma para que pueda ser considerada la certificación en competencias docente de manera interna en la.

¿Quiénes pueden obtener la certificación en competencias docentes?

Docentes de educación media superior en activo que laboran en la Universidad Autónoma del Carmen, que cursaron la Especialidad o Diplomado “Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior” a través del PROFORDEMS[footnoteRef:3] o UPN[footnoteRef:4], y que por alguna razón no obtuvieron la certificación en competencias docentes, pero continúan con el interés de demostrar que cuentan con el perfil requerido para continuar desempeñando sus funciones con la calidad esperada, y que tal desempeño, sea valorado y reconocido. [3:  PROFORDEMS es un programa creado por la ANUIES con el fin de impulsar la titulación de profesores de bachillerato y coadyuvar a su formación académica a través del Diplomado “Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior”, mismo que está dirigido a docentes de educación media superior de instituciones públicas o privadas interesados en mejorar sus competencias docentes y contribuir significativamente al mejoramiento de los procesos de enseñanza y aprendizaje. Este es un programa desarrollado por la ANUIES con el propósito de generar el perfil del docente requerido para desarrollar las características deseables del egresado de Bachillerato especificado en la Reforma Integral de la Educación Media Superior. ]  [4:  Universidad Pedagógica Nacional] 


[bookmark: _Toc62758081]Lineamientos generales para la certificación en la opción 1.

· El proceso de certificación se inicia con la solicitud de registro del interesado (docente) con fines de obtener su constancia de certificación. 

· Los docentes interesados en participaren el proceso de certificación en competencias docentes UNACAR que se encuentren acreditados por el PROFORDEMS (Diplomado) o la UPN(Especialidad) y que, además, se inscribieron en los cursos del Programa de la Estrategia Nacional de Formación Continua, deben reunir todas las constancias en donde se evidencie su participación y el número de horas tomadas y los resultados de la Evaluación por parte de los estudiantes (SUEPE) de las 3 últimas evaluaciones.

· La revisión y valoración para efectos de la equivalencia estará a cargo de un comité integrado por el Secretario Académico, Dirección General de Docencia y la Responsable de Educación Media Superior del Departamento de Planes y Programas, el cual emitirá un dictamen en uno de dos posibles sentidos: Procede Equivalencia o No procede Equivalencia. 

· El dictamen tomará como marco de referencia los requisitos solicitados en el apartado 1.2.  de este documento.

· Para obtener dictamen de Procede la Equivalencia, el participante debe cumplir al 100% con los requisitos especificados en el apartado 1.2 de este documento.

· A los participantes que obtengan dictamen de No procede la equivalencia, se les indicarán, de manera puntual los requisitos que no se cumplieron, haciendo las observaciones correspondientes.



a) La Constancia de certificación en competencias docentes para la Educación Media Superior, solamente será otorgada a los docentes que obtengan un dictamen de Procede Equivalencia; y 

b) La Secretaría Académica es la responsable de la validación y emisión de la Constancia de certificación. 

c) A los participantes que obtuvieron dictamen de Procede Equivalencia, se les enviará a sus cuentas de correo electrónico institucional y correo externos personal la “Constancia de Certificación en competencias docentes para la Educación Media Superior”, y podrán recibirla impresa en la Dirección General de Docencia de la Secretaría Académica.

[bookmark: _Toc62758082]Requisitos para participar en el “Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior” de la opción 1: 



· Contar con Diploma o Constancia de Acreditación en Competencias Docentes (impartido por el PROFORDEMS) o Especialidad en Competencias Docentes para la Educación Media Superior (impartido por la UPN).

· Acumular 200[footnoteRef:5] horas de cursos acreditados de la COSDAC a través de la Estrategia Nacional de Formación Continua para Profesores de Educación Media Superior o el Copeems. La suma de varios cursos equivale a la Certificación en Competencias Docentes en Educación Media Superior. [5:  Se puede anexar la constancia Curso-taller: Planeación didáctica integral en la Educación Media Superior, bajo los esquemas del MEPEO (Modelo Educativo para la educación Obligatoria) los días 21 al 25 de enero de 2019 (25 horas) y del Taller “NUEVO MODELO EDUCATIVO Y NUEVO CURRÍCULO EN LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR” Llevado a cabo el día 10 de julio de 2017 (7 horas), que se dieron de manera institucional pero con apego a las líneas de la política educativa nacional.
] 


· Resultados de la Evaluación a través del “Sistema Universitario de Evaluación a los Profesores por parte de los Estudiantes” (Suepe) de las 3 últimas evaluaciones. Este resultado debe ser un mínimo de 80 de calificación.

[bookmark: _Hlk62664981][bookmark: _Toc62758083]Organización y entrega del portafolio de evidencias

[bookmark: _Hlk62722219]Todas las evidencias debe organizarlas en un portafolio de evidencias como se detalla en el aspecto 1.3.1 y adjuntarlas a un oficio denominado “solicitud docente para la equivalencia” y enviar en formato PDF al correo electrónico: mcervantes@delfin.unacar.mx.

[bookmark: _Hlk62663172]El oficio “solicitud docente para la equivalencia” lo puede descargar desde este documento:





Representación gráfica de Documentos para solicitar la equivalencia en certificación de competencias docentes

Portafolio de evidencias

Portada

		PORTADA



Nombre Completo:

Plantel donde labora:

Correo electrónico institucional:

Correo electrónico externo-personal:







Documento de Acreditación
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Evidencias de las constancias emitidas por Coordinación Sectorial de Desarrollo Académico en Educación Media Superior o en su caso emitidas por el Consejo para la Evaluación de la Educación del Tipo Medio Superior.



[image: Cosdac – Escuela Secundaria Técnica No. 87 "Independencia de México" Ciclo  Escolar 2017-2018]
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Resultados de la Evaluación por parte de los estudiantes (Suepe) (3 últimas evaluaciones)
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[bookmark: _Hlk62662123][bookmark: _Toc62758084][bookmark: _Hlk61989658]Opción 2. Trabajos de propuestas y aportaciones para el mejoramiento de la educación media superior.

[bookmark: _Hlk61989699]Esta propuesta es retomada de la Guía para llevar a cabo el Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior, elaborada por el CERTIDEMS-ANUIES y contextualizada para fines de certificación interna de los docentes de la Universidad Autónoma del Carmen.

[bookmark: _Toc62758085]¿Quiénes pueden obtener la certificación en competencias docentes?

Docentes de educación media superior en activo que laboran en la Universidad Autónoma del Carmen, que cursaron la Especialidad o Diplomado “Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior” a través del PROFORDEMS o UPN, y que por alguna razón no obtuvieron la certificación en competencias docentes, pero continúan con el interés de demostrar que cuentan con el perfil requerido para continuar desempeñando sus funciones con la calidad esperada, y que tal desempeño, sea valorado y reconocido.

[bookmark: _Toc62758086]Lineamientos generales para la certificación en la opción 2.



· El proceso de certificación se inicia con la solicitud de registro del interesado (docente) con fines de obtener su constancia de certificación. 

· Los docentes interesados en participar en el proceso desarrollan una propuesta con fines de evaluación, de acuerdo con los criterios de la opción elegida, pero siempre en el contexto del Marco Curricular Común (MCC) de la Educación Media Superior. 

· El Trabajo de Propuestas y Aportaciones deberá desarrollarse de manera individual; el interesado deberá elegir una de las dos opciones indicadas en el apartado 2..3.3 de esta guía, la cual habrá de constituir una aportación -original e innovadora- dirigida a mejorar la formación de bachilleres.

· La revisión y valoración del Trabajo de Propuestas y Aportaciones estará a cargo de un evaluador externo, el cual emitirá un dictamen en uno de dos posibles sentidos: Favorable o No Favorable. 

· [bookmark: _Hlk61988634]El dictamen tomará como marco de referencia la rúbrica de evaluación de la opción elegida que la encontraran en el anexo 1.1 y 1.2 de la Guía para la elaboración de las propuestas y aportaciones. Esta guía puede descargarla desde este documento en el apartado 2.3.3 

· A los participantes que obtengan dictamen No Favorable, se les indicarán, de manera puntual, las deficiencias de su trabajo, haciendo las observaciones correspondientes y retroalimentando cada aspecto que sea insuficiente, de acuerdo con la opción elegida. 

· Se considerará plagio y se emitirá dictamen No Favorable, en los siguientes casos: 

· Cuando se identifiquen de manera puntual las referencias bibliográficas o documentales utilizadas, sin haber sido debidamente citadas. 

· Cuando el trabajo en su totalidad, o en alguna de sus partes, pretenda pasar como elaboración propia, cuando en realidad se trata de documentos o de propuestas ajenas. 

En cualquiera de los casos, los participantes recibirán la descripción precisa en el dictamen. 



d) [bookmark: _Hlk62752394]La Constancia de certificación en competencias docentes para la Educación Media Superior, solamente será otorgada a los docentes que obtengan un dictamen Favorable.

e) La Secretaría Académica es la responsable de la validación y emisión de la Constancia de certificación. 

[bookmark: _Toc62758087]Requisitos para participar en el “Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior” en la categoría de Propuestas y Aportaciones.



· Estar en funciones como parte del personal docente del Programa de Bachillerato General con Capacitación para el Trabajo de la UNACAR. 

· Haber acreditado el Diplomado Profordems, o la acreditación de la Universidad Pedagógica Nacional (UPN) en la especialización en Competencias docentes para la educación media superior. 

· Presentar concluido el Trabajo de Propuestas y Aportaciones de acuerdo con la opción elegida. 

[bookmark: _Toc62758088]Características de las Propuestas y Aportaciones 

El Trabajo de Propuestas y Aportaciones deberá elaborarse de manera original e individual, el cual tiene la finalidad de fortalecer las competencias genéricas, disciplinares y profesionales que establece el MCC de la Educación Media Superior. Dicho trabajo abordará un tema que el interesado escogerá únicamente entre las dos opciones que se presentan en el apartado 2.3.3 de esta guía y se realizará conforme a la caracterización de cada uno de los núcleos y demás especificaciones de cada opción. 

El trabajo de la opción elegida deberá cumplir con las siguientes características: 

· Extensión: Mínimo de 10 y máximo de 30 páginas de texto principal, y no más de 20 para anexos. 

· Tamaño del archivo: máximo 3MB. 

· Formato: Word.doc No se aceptan archivos comprimidos (.zip, .rar, .rtf, .exe u otros). 

· No se permiten macros ni elementos multimedia (audio, video, imágenes animadas) en los archivos. En caso de ser necesario (principalmente si elige la Opción 2), elabore una ficha descriptiva de los recursos, indique la liga electrónica o el procedimiento para visualizar su documento o recurso (será responsabilidad del sustentante subir el archivo en un sitio de consulta pública). 

· El nombre de su archivo debe ser lo más corto posible, sin incluir caracteres especiales (evite acentuar la palabra opción) y se construirá de la siguiente manera: 

· opcion#_+PRIMERAS LETRAS DE SU NOMBREO APELLIDO (ejemplo: opcion3_MCE) 

· Márgenes: 2.5 cms. 

· Fuente: Arial, 12 puntos. 

· Interlineado: 1.3 puntos (en: opciones de interlineado seleccionar “Interlineado” y teclear 1.3) 

· Alineación: justificada. 

· Incluir fuentes de Consulta o Referencias 

Procedimiento para la certificación

[bookmark: _Toc62758089]Los participantes deben dar cumplimiento a los términos que se establecen en el apartado 2.2 “lineamientos generales para la certificación” que se definen en presente documento, para continuar el procedimiento: 

[bookmark: _Hlk62663146]La Unidad de Planes y Programas de la Dirección General de Docencia recibe y da seguimiento al docente que envía su solicitud de registro y la opción elegida, a través del correo electrónico mcervantes@delfin.unacar.mx .

[bookmark: _Hlk62751962]La Unidad de Planes y Programas de la Dirección General de Docencia notifica a cada participante registrado la asignación de un asesor quien revisará y retroalimentará los avances de su propuesta, cabe indicar que el docente participante debe estar en constante comunicación con su asesor.

 Una vez que el participante integre y concluya su propuesta debe subirla al equipo de la aplicación TEAMS denominada “Certificación en Competencias EMS” y se le informa que su trabajo será revisado por un evaluador externo, por lo cual deberá esperar la resolución, con el envío de su dictamen al correo electrónico institucional anotado por el participante en el momento de su registro.

La Unidad de Planes y Programas de la Dirección General de Docencia notifica a cada evaluador externo la asignación de los participantes. 

El evaluador consulta y revisa en la aplicación del TEAMS, las propuestas subidas de cada docente cuya evaluación se le encomienda, así como el trabajo a evaluar. 

[bookmark: _Hlk62752133]Una vez revisado y evaluado el Trabajo de Propuestas y Aportaciones, de acuerdo con la opción elegida y con base en las rúbricas de evaluación diseñadas por el Certidems, el evaluador deberá emitir el correspondiente dictamen y subirlo a la aplicación de TEAMS denominado “Dictamen del Proceso de Certificación”, en el tiempo estipulado. 

[bookmark: _Hlk62752195]El resultado del dictamen podrá ser Favorable o No Favorable. En los casos en que el dictamen resulte No Favorable, el participante recibirá observaciones y recomendaciones por cada uno de los núcleos insuficientes. En caso de identificar plagio se indicarán las fuentes de donde se sustrajo la información y que no se encuentran sustentadas en el documento, o la suplantación de autor en el diseño del trabajo. En cualquiera de las dos opciones de dictamen, la Unidad de Planes y Programas enviará al participante, a través de su cuenta de correo institucional el dictamen con el resultado obtenido. 

A los participantes que obtuvieron dictamen Favorable, se les enviará a sus cuentas de correo electrónico institucional la “Constancia de Certificación en competencias docentes para la Educación Media Superior”, y podrán recibirla impresa en la Dirección General de Docencia de la Secretaría Académica.

Opciones para la elaboración de los trabajos con propuestas y aportaciones para el mejoramiento de la Educación Media Superior en el contexto de la EMS

Los docentes que participen en el proceso de certificación escogerán, exclusivamente, una de las siguientes opciones para la elaboración de su trabajo. Dichas propuestas y aportaciones están orientadas al mejoramiento de la educación en el contexto del MCC de la EMS y, preferentemente, sustentadas con datos y referencias inherentes a las experiencias vividas en su práctica docente. 

 Opción No.1.- Propuesta de una estrategia didáctica. 

 Opción No.2.- Evaluación, adaptación o creación de un material educativo. 

Las opciones han de presentarse conforme a la caracterización y los núcleos o ejes principales que se exponen en el documento que pueden descargar desde este documento:





		

[bookmark: _Hlk61989764]Nombre completo: Mayúsculas y minúsculas con acentos 



Nombre de la propuesta: 



Opción elegida: 



Plantel donde labora:

 

Correo Institucional (obligatorio)

Correo externo personal:  

		

		Título de la propuesta: 

Opción elegida: 

 

Índice 

Introducción…………………. (pág. ) 

Desarrollo Núcleo 1………… (pág. ) 

Desarrollo Núcleo 2………… (pág. ) 

Desarrollo Núcleo 3………… (pág. ) 
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[bookmark: _Toc62758090]Representación gráfica del Trabajo de Propuestas y Aportaciones
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Normativa Base

· Las disposiciones contenidas en esta “Guía de Opciones para llevar a cabo el proceso de Certificación en Competencias Docentes para la Educación Media Superior de la UNACAR”, es la normativa base.

· El sustentante no podrá apelar el resultado del dictamen. 

· Los casos no previstos en los lineamientos generales en la opción 1 y opción 2 serán resueltos por la Secretaría Académica de la UNACAR y su decisión será inapelable. 



[bookmark: _Toc62758091]Referencias





Comité Directivo Del Sistema Nacional De Bachillerato. Acuerdo 6.  El Comité Directivo toma nota del sistema de equivalencias de cursos que ofrecen la COSDAC y el Copeems para la acreditación y certificación de competencias docentes y directivas para el ingreso y permanencia en el PBC-SiNEMS. .; SEP (2017).  30 de marzo de 2017. Ciudad de México.

SEP-ANUIES. Guía para llevar a cabo el Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (certidems) (2017).
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Lugar y fecha de emisión











DR. JOSÉ LUIS RULLÁN LARA


SECRETARIO ACADÉMICO


Presente





En mi calidad de docente del plantel escribir el nombre oficial del plantel con CCT indicar clave de centro de trabajo, dependiente de la Universidad Autónoma del Carmen, declaro haber participado en el indicar el nombre del programa de formación docente reconocido por el CD del PC-SINEMS, en los siguientes cursos:


			NOMBRE DE LOS CURSOS


			DURACIÓN EN HORAS


			FECHA O PERIODO EN SE DESARROLLÓ EL CURSO





			


			


			





			


			


			





			


			


			











según se describe en las constancias que se encuentran en el Portafolio de evidencias adjunto.





Por lo anterior, solicito que dichas constancias y las evidencias de la evaluación de mi desempeño docente puedan ser consideradas con fines de obtener la certificación en competencias docentes.





Atentamente,








Nombre completo y firma del docente
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Por haber acreditado, dentro de I Estrategia Nacional e
Formacién Continua de rofesores de Educacion Media Superior
el "Curso intensivo de portafolio de evidencias y
planeacion didictica argumentada’,
impartido enlinea del 05 de actubre al 03 de noviembre de 2016,
con una duracién de 60 horas

MTRO. DANIEL HERNANDEZ FRANCO
COORDINADOR SECTORIAL DE DESARROLLO ACADEMICO.
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Guía para la elaboración de las propuestas y aportaciones





Certificación en Competencias Docentes Universidad Autónoma del Carmen





Opción No.1. Propuesta de una estrategia didáctica 





Caracterización 


Es la planeación escrita, comunicable, argumentada y reflexiva de una ruta o trayecto de aprendizaje y enseñanza que organiza lógicamente los contenidos a trabajar en el espacio escolar; advierte los vínculos y las acciones esperadas de los actores e incorpora modalidades de valoración o evaluación del proceso. En su conjunto, los elementos descritos en la propuesta se articulan con la RIEMS. Es deseable que el autor exponga su caracterización de estrategia didáctica, ya que de ella se desprende la articulación con el plan de estudios. 


El autor, para el desarrollo de su escrito, tomará en cuenta los siguientes núcleos: 


1) Relevancia y pertinencia -en el MCC de la RIEMS- de la estrategia didáctica que propone. 


2) Diseño argumentado y comunicable de la estrategia didáctica propuesta y su evaluación, y 


3) Reflexiones sobre los aspectos de la enseñanza y el aprendizaje implicados al operar la estrategia didáctica propuesta. 


La estrategia didáctica y su argumentación deberán desarrollar los siguientes elementos:





· Diagnóstico, que sustenta la relevancia y pertinencia en el MCC de la RIEMS, de la estrategia didáctica que se propone. 


· Diseño argumentado, que comunica la estrategia didáctica propuesta como ruta o trayecto del aprendizaje previsto o anticipado, así como el procedimiento para la evaluación y los recursos que requiere para su implementación. 


· Reflexiones respecto de las implicaciones, posibilidades y retos para la enseñanza y el aprendizaje que conlleva el despliegue de la estrategia didáctica propuesta. Los elementos mismos para presentar son los que previamente se han indicado. Al final, el autor puede añadir la información que considere conveniente. 





Núcleos de la propuesta 


Núcleo 1 


Relevancia y pertinencia –en el MCC de la RIEMS– del diseño de la estrategia didáctica. Describe: a) los argumentos que hacen pertinente el diseño de la estrategia didáctica, a partir de la reflexión sobre la relevancia y pertinencia que hace el autor y la exposición de sus experiencias en el contexto institucional y áulico en el que ha realizado su práctica educativa; b) la relevancia o aportación de su diseño en el marco de la RIEMS, a partir de relacionar su propuesta de estrategia didáctica con alguno de los elementos expuestos en el Marco Curricular Común, atendiendo a los niveles de concreción. 





En este núcleo se deben desarrollar los siguientes aspectos: 


1. Pertinencia del diseño de la estrategia didáctica. Describe la situación relevante de la práctica docente sobre la que ha diseñado la estrategia didáctica, en el MCC de la RIEMS. Describe los elementos que justifican y dan sustento al diseño de la estrategia didáctica que se propone. Incorpora por lo menos: 1) argumentos basados en su experiencia que avalen la pertinencia del diseño de la estrategia que se propone para el desarrollo de las competencias asociadas al curso, módulo, taller o segmento curricular y 2) la respuesta de la estrategia en relación con los procesos de aprendizaje y desarrollo de las competencias de los estudiantes. 


2. Relevancia en el MCC de la RIEMS de la solución que se propone. Expone el análisis y las reflexiones del autor acerca del significado de plantearse el diseño de la estrategia en dicho marco. 





Núcleo 2 


Diseño argumentado y comunicable de la estrategia didáctica propuesta. Justifica la estrategia didáctica tomando como referente las competencias genéricas, disciplinares y profesionales del MCC, a partir de una exposición fundamentada de, al menos, lo siguiente: a) explicitar los enfoques pedagógicos o curriculares a los que el autor se adhiere para desarrollar su propuesta; b) secuencia pormenorizada de actividades, en la que explica cuáles son las claves para facilitar el logro de las competencias; c) descripción paso a paso de la secuencia de actividades y de las relaciones propuestas, pues éstas constituyen los vínculos y las acciones esperadas de los actores; d) dispositivo de evaluación para determinar los efectos y la incidencia de la estrategia didáctica en el desarrollo de las competencias del MCC; e) descripción y reflexión sobre los recursos utilizados para desplegar la estrategia didáctica propuesta. 


Este núcleo deberá contar con los siguientes elementos: 


1. Fundamentación. El autor argumenta la propuesta a partir de exponer, desde los enfoques pedagógicos o curriculares asumidos, cómo influye en el desarrollo de las competencias disciplinares o profesionales, así como las aportaciones de éstas al desarrollo de las competencias genéricas. No es un listado de intenciones formativas, sino una exposición razonada de la orientación que organiza y le da estructura a la estrategia didáctica. 


2. Descripción de la estrategia didáctica. Describe de manera secuenciada, paso a paso, la estrategia didáctica. Detalla pormenorizadamente: a) las actividades de aprendizaje, b) las interacciones individuales, de equipo y grupales propuestas entre los actores; c) la manera de evaluar las competencias y d) recursos indispensables para desplegar la estrategia didáctica. Es necesario que exponga la duración total y las fases o momentos de la estrategia. 





Núcleo 3 


Reflexiones sobre las implicaciones, posibilidades y retos que para la enseñanza y el aprendizaje conlleva el despliegue de la estrategia didáctica propuesta. Corresponde a la exposición escrita de las implicaciones teóricas, metodológicas y prácticas que tiene el organizar los procesos de enseñanza y aprendizaje de acuerdo con la estrategia didáctica propuesta. Dicha reflexión puede ser desde un punto de vista disciplinario, interdisciplinario o transdisciplinario. El autor explica y sitúa a los lectores en los referentes conceptuales desde los cuales realiza su propuesta de estrategia didáctica; en síntesis, expone las consecuencias pedagógicas para organizar la ruta, el itinerario o la trayectoria de la enseñanza y el aprendizaje que formula en la estrategia didáctica. 


En este núcleo deberán exponerse las reflexiones que dan sustento a la estrategia didáctica que se propone. Para ello es recomendable que explique desde qué perspectiva pedagógica o curricular diseñó la estrategia didáctica, de manera que sea posible detallar las ideas clave o apuestas principales que sustentan y estructuran la estrategia didáctica, así como las consecuencias pedagógicas de su operación. 





Además, muestra, a manera de conclusión, las implicaciones de la construcción del diseño de la estrategia didáctica desde un enfoque teórico, metodológico y práctico. Se recomienda que al menos se presenten reflexiones sobre: a) el fundamento de la propuesta, b) las consecuencias pedagógicas de la implantación de la misma, c) la contextualización de su propuesta en el MCC de la RIEMS. 





La rúbrica correspondiente a la opción No. 1 se encuentra en el Anexo 1.1. 





Opción No.2. Evaluación, adaptación o creación de un material educativo (escoger una de las tres variantes propuestas a continuación) 





Caracterización 


Es un documento que toma como objeto un material educativo para su uso o evaluación en un plan de estudios que se desarrolla bajo el MCC de la RIEMS. En esta opción el autor habrá de seleccionar una de las siguientes variantes: a) la evaluación de un material educativo utilizado actualmente en la práctica docente; b) la adaptación con modificaciones de un material educativo, su uso en la práctica docente y su evaluación y c) la creación, puesta en práctica y evaluación de un material educativo. 





a) Evaluación de un material educativo utilizado actualmente en la práctica docente. Describe el proceso de evaluación de un material educativo que ha sido utilizado en algún curso, seminario, taller o laboratorio, en un plan de estudios en el contexto del MCC de la RIEMS. El autor describirá en su propuesta lo siguiente: 1) el estado actual del material y los efectos en el proceso educativo para el que fue creado; 2) el proceso de evaluación de este material educativo; 3) recomendaciones a maestros y alumnos para la utilización, del material educativo dentro de un plan de estudios acorde con el enfoque de competencias establecido en el MCC y un esbozo de su propuesta en la formación a docentes, si es el caso. 


b) Adaptación, aplicación y evaluación de un material educativo existente. Expone, a partir de una evaluación sistemática, el proceso de adaptación de un material educativo en alguna estrategia didáctica de algún curso, seminario, taller o laboratorio en un plan de estudios para el cumplimiento de los objetivos establecidos en el MCC de la RIEMS. El autor de la adaptación describirá en su propuesta al menos lo siguiente: 1) el estado del material educativo adaptado y sus efectos en el proceso educativo para el que fue adaptado; 2) el proceso de evaluación del material; 3) la descripción del plan de estudios de acuerdo con el enfoque de competencias en el MCC en que se pretende utilizar el material educativo, así como la descripción de la población estudiantil a la que atenderá. El producto esperado es la descripción del proceso de adaptación y los detalles del material educativo que se propone una vez hecha la adaptación, de acuerdo con las fases indicadas. Al final, el autor hará un esbozo de las características de su propuesta en la formación de docentes. 


c) Creación, uso en la práctica docente y evaluación de un material educativo. Consiste en documentar la experiencia de elaboración de un material educativo de autoría propia, para alguna secuencia didáctica que lleve al logro de las competencias previstas ya sea en un curso, seminario, taller o laboratorio, entre otros, en un plan de estudios acorde con el MCC. 


En esta opción se tendrán que desarrollar, mínimamente, los siguientes aspectos: a) narrar el proceso de construcción a partir de tomar posición en el marco de algún enfoque pedagógico o curricular, teniendo como fondo el marco de competencias del MCC; b) proporcionar elementos de sustento y recomendaciones para el uso en la práctica docente del material creado; c) advertir a maestros y alumnos acerca de los usos del material; d) exponer los resultados de su experiencia en la utilización del material que aporta; y e) presentar un esbozo para el uso de su propuesta en la formación a docentes. 





Núcleos de la propuesta 


Núcleo 1 





Descripción del Material educativo que, según las tres variantes a escoger, se haya evaluado, adaptado o creado. Es un material educativo que, entre otros formatos, puede ser un texto, un juego didáctico, un libro, un cuaderno de ejercicios, una secuencia de video, un material de apoyo a prácticas de laboratorio, un paquete educativo computacional, un prototipo, un simulador, para su uso en un plan de estudios de la educación media superior. Ubica la contribución de dicho material en el desarrollo de las competencias que establece el MCC. 


En este núcleo deberán desarrollarse los siguientes elementos: 


El autor caracterizará el material educativo que ha evaluado, adaptado o creado. Deberá indicar claramente si es texto, juego didáctico, libro, cuaderno de ejercicios, secuencia de video, material de apoyo a prácticas de laboratorio, paquete educativo computacional, prototipo, simulador, entre otros. 


El profesor seleccionará un enfoque pedagógico para la evaluación, adaptación o creación de un material educativo que articule el aprendizaje, la evaluación, y la relación entre maestro y alumnos, para el manejo del contenido vinculado con el logro de las competencias del MCC. Con la organización de estos supuestos propondrá al menos lo siguiente: estrategia, plan de acción, fases de trabajo, metodología, perspectiva desde la cual se efectúa la evaluación, adaptación o creación del material educativo que propone; la descripción y justificación de las maneras de documentar el desarrollo de la evaluación, la adaptación o la creación del material que hizo, así como los instrumentos que utilizó para la recolección de datos (cuestionarios, entrevistas, encuestas, rejillas de observación, registros de observación participante, plantillas, entre otros). 


Explícitamente describirá las características físicas, el diseño del material, el plan de estudios en el que se inscribe el material educativo, los contenidos que trata, la metodología de trabajo, la concepción o propuesta de evaluación y las formas de interacción entre maestro y alumno. De manera especial resaltará las competencias del MCC que está en condiciones de potenciar (el material tendrá que ser anexado). 





Núcleo 2 


Recomendaciones y sustento de las aplicaciones del material. El autor, según sea la variante por la que haya optado, se vale de estrategias pedagógicas (articulación de aprendizajes, evaluación, y relación entre maestro y alumnos para el manejo del contenido, vinculación con el logro de las metas curriculares) que lleven al logro de los objetivos de la RIEMS. Describe los supuestos que le permitan sostener el valor de su propuesta y los beneficios educativos (y sociales) en la formación de los alumnos, casi todos en la edad legal de la ciudadanía. Advierte acerca del valor del material educativo en el contexto del plan de estudios. 


Este núcleo debe contener los siguientes elementos: 


En los casos de adaptación y creación de un material educativo, el autor presenta las recomendaciones para el uso del material. En la variante de evaluación de un material educativo tomará como objeto los usos que ha tenido el material objeto de su evaluación. Cuando sea el caso, deberá anotar datos como la autoría (indispensable), la editorial, los proveedores, la institución que imparte el plan de estudios en que se ubica el material. 


Además, el autor presentará la caracterización de la población candidata a emplear el material educativo y las razones por las que recomienda su uso. Las argumentaciones pueden ser psicopedagógicas, sociales, lingüísticas o culturales entre otras. Según el material deberá incorporar recomendaciones de utilización o manejo; formas de evaluación; procesos de formación continua requeridos para el aprovechamiento del material educativo por el cuerpo docente. 


El autor indicará, a partir de la evaluación que hizo, si se recomienda el uso de un material educativo sin modificaciones o con adaptaciones, argumentando los criterios y lo necesario en caso de recomendar adaptaciones o modificaciones. Si como resultado de la evaluación se recomienda no utilizar algún material educativo, es muy importante exponer la argumentación académica, vinculada con el logro de las competencias del MCC, que soporta dicha recomendación. 





Núcleo 3 


Relaciones entre el uso del material implicado, el plan de estudios y los actores. El autor describirá brevemente el plan de estudios en que se usa el material educativo motivo de su propuesta. Valorará dicho material en relación con las secuencias didácticas en que se inscribe el material que sólo evaluó, que evaluó y adaptó, o que creó y evaluó. Hace explícitas las relaciones entre las actividades o estrategias anteriores, las actuales y las que posteriormente tendría el material educativo en el currículo. En este núcleo se hará una breve descripción del plan de estudios y de las secuencias didácticas en que se utilizará el material educativo que solo evaluó, que evaluó y adaptó, o que elaboro y evaluó. Debe hacer claras y explícitas las relaciones entre las estrategias que se utilizaron con anterioridad y las que se pretenden desarrollar utilizando el material educativo, subrayando el beneficio en el resultado de aprendizaje que se quiere lograr con esta propuesta. 


Habrá que desarrollar, también, algunas reflexiones sobre la evaluación, adaptación o creación de un material educativo. Antes de concluir su propuesta, el autor presentará una sección, de no más de dos cuartillas, en la que exprese reflexivamente el cambio que vivió en el proceso para elaborar su propuesta. Se espera que analice las diferencias entre su práctica docente anterior y las transformaciones que experimentó en tanto persona y en la forma de ver su práctica docente. 


La rúbrica correspondiente a la opción No. 2 se encuentra en el Anexo 1.2.








Anexos. Matrices de evaluación (Rúbricas) 


 Anexo 1.1 Opción No. 1. Propuesta de una estrategia didáctica 





			


			Nivel Muy Bueno 


			Nivel Bueno 


			Nivel Suficiente 


			Nivel Insuficiente 





			Primer Núcleo 


Criterio: Relevancia y pertinencia - en el MCC de la RIEMS- de la estrategia didáctica que se propone 


Competencias que se enfatizan: 3 y 6. 


Atributos de las 


Competencias que se 


enfatizan: 3.1, 3.2 y 3.4 y todos los de la competencia 6. 


Consultar: Acuerdo 447 


			 Contextualiza y fundamenta su estrategia a partir de exponer qué 


a. Del contexto escolar suscita 


la estrategia,  


b. Del MCC da lugar al desarrollo de su estrategia. En la contextualización incluye: 


a. datos 	empíricos documentados, 


· reflexiones 	sobre 	su experiencia, 


· referencias a una tradición o un enfoque pedagógico. 


· en la propuesta utiliza adecuadamente algún sistema de referencias para documentar sus afirmaciones (APA, Harvard, entre otros). 


			 El tratamiento es igual al del “nivel muy bueno”, pero en su contextualización no incluye referencias a una tradición o a un enfoque pedagógico. 


			· Contextualiza su estrategia didáctica, por lo menos, a partir de alguno de los siguientes elementos: 


a. características de la población a la que va 


dirigida; 


b. contexto sociocultural en el cual se propone desplegar su propuesta; ó 


c. contexto institucional articulando relaciones entre demanda y cobertura hasta 


organización 


académica; ó  


d. descripción 	de 	la 


problemática comunitaria específica que suscitó la propuesta, que revela el diagnóstico realizado por el autor y su competencia para sustentar su texto. 


· Resalta algún elemento de la RIEMS al diseñar la estrategia de la cual es autor. 


			 No logra contextualizar su estrategia ya que sus argumentos son caóticos y escuetos, no logra explicar la pertinencia de la estrategia que propone en relación con el contexto escolar y áulico y con el MCC. 














 


			Segundo núcleo 


Criterio: Relevancia y pertinencia de las reflexiones sobre las implicaciones del diseño que se propone. 


Competencias que se enfatizan: 3 


Atributos de las 


competencias que se 


enfatizan: 3.1, 3.2 y 3.4 


			· Describe la estrategia didáctica con dos tipos de elementos, los que provienen de su propia experiencia y los que se derivan de investigaciones educativas. 


· En el documento el autor desarrolla por lo menos los siguientes elementos: 


a. Describe 	actividades 	de aprendizaje. 


b. Propone diversas actividades para los actores e interacciones individuales y grupales. 


c. Recomienda formas de evaluación de las competencias que se desarrollan con su propuesta. 


d. Sugiere recursos para desplegar la estrategia didáctica que propone. 


			 El tratamiento es igual al del nivel “muy bueno”, pero no incluye elementos que se derivan de investigaciones educativas. 


			 El autor solamente desarrolla los elementos a, b, c y d, y omite la descripción de la estrategia didáctica con elementos que provienen de su experiencia y de investigaciones educativas. 


			 Escribe la estrategia didáctica de manera críptica o confusa e insuficiente por medio de formatos o un esquema sin desarrollo narrativo. 





			Tercer núcleo 


Criterio: Coherencia y congruencia en el diseño 


argumentado y comunicable de la estrategia didáctica. 


Competencias que se 


enfatizan: 2, 3, 4, 5 y 6. 


Atributos de las competencias que se enfatizan: todos. 


			· En las conclusiones, el autor relata su experiencia al asumir una posición y extrae implicaciones en el marco de la RIEMS. 


· Los argumentos elaborados en las conclusiones: 


a. Son relativos a los referentes conceptuales, al enfoque o las tradiciones pedagógicas asumidas el texto propuesto. 


b. Muestran las implicaciones pedagógicas del diseño para la educación media superior. 


c. Indican que el autor logró importantes aprendizajes al diseñar su propuesta. 


			 El tratamiento es igual al del nivel “muy bueno”, pero en las conclusiones el autor no aborda lo relacionado con las implicaciones en el marco RIEMS. 


			 El autor solamente relata su experiencia personal del diseño sin referir lo que implica asumir una posición ni tratar lo relacionado con las implicaciones en el marco de la RIEMS. 


 


			 Las conclusiones son tan sólo un punteo de los asuntos tratados sin organización no relata su experiencia de aprendizaje en el diseño de la propuesta, no asume alguna posición ni extrae implicaciones en el marco RIEMS. 











Anexo 1.2 Opción No. 2. Evaluación, adaptación o creación (escoger una de las tres variantes) 
































			


			


			Nivel Muy Bueno 


			


			Nivel Bueno 


			


			Nivel Suficiente 


			


			Nivel Insuficiente 





			Primer Núcleo 


Criterio: Describe coherentemente y justifica el diseño del material educativo según la variante que seleccionó. 


Competencias que se enfatizan: 3. 


Atributos de las 


Competencias que se enfatizan: 3.3. 


Consultar: Acuerdo 447 


			 


 


 


 


 


			Expresa con claridad y en forma detallada el tipo de material que seleccionó y la competencia a desarrollar según el MCC. 


Justifica la variante de su elección a partir de la competencia a desarrollar y el perfil de los estudiantes conforme al MCC. 


Propone una metodología de trabajo para utilizar el material y describe cómo interactúan el docente y el estudiante. 


Propone la estrategia de evaluación para el aprendizaje y las competencias desarrolladas a partir de la utilización del material. 


En 	la 	propuesta 	utiliza adecuadamente 	algún sistema de referencias para documentar 	sus afirmaciones (APA, Harvard, entre otros). 


			 


 


 


 


			Expresa con claridad y en forma relacionada el tipo de material que seleccionó y la competencia a desarrollar según el MCC. 


Menciona de manera general la variante que seleccionó y la relaciona con las competencias del MCC. 


Describe la metodología de trabajo para utilizar el material en relación con la secuencia didáctica y con el rol del estudiante y el profesor para lograr la(s) competencia(s) del MCC. Parcialmente menciona las estrategias de evaluación en relación a la(s) competencia(s). 


			 


 


 


			Justifica el material que eligió sea para su diseño, evaluación o adaptación en términos de su relevancia, utilidad o significación para desplegara la RIEMS. 


Desarrolla elementos introductorios a su propuesta que den cuenta del contexto de gestación del material diseñado, evaluado o adaptado. 


			 


 


			Carece de justificación el material que seleccionó. 


Tampoco 	refiere 	la relevancia 	de 	su propuesta en el marco de la RIEMS. 





			Segundo Núcleo 


Criterio: Coherencia y pertinencia entre las recomendaciones de uso, metodología de trabajo propuesta y el sustento teórico. 


			 


 


			Expresa de manera clara las situaciones o problemas que puede presentar el material en relación con el perfil de los estudiantes y la estrategia de trabajo para implementarlo. 


Advierte de las implicaciones que tendrá el 


			 


			Expresa de manera clara las 	situaciones 	o problemas 	que 	puede presentar el material en relación con el perfil de los estudiantes 	y 	la(s) competencia(s) 	a desarrollar al utilizarlo en el salón de clases. 


			 


 


 


			Las recomendaciones se presentan como situaciónproblema para garantizar el buen uso del material. 


En la estrategia metodológica considera el rol del docente y el estudiante. 


Describe 	cómo 	debe 	ser utilizado 	el 	material 	para 


			 


 


 


			Las recomendaciones en relación con el uso del material se presentan sólo como un listado. 


Hay 	ausencia 	de estrategias metodológicas. 


No 	hay 	fundamento teórico. 














			


			


			Nivel Muy Bueno 


			


			Nivel Bueno 


			


			Nivel Suficiente 


			


			


			Nivel Insuficiente 





			Competencias que se enfatizan: 3. 


Atributos de las 


Competencias que se 


enfatizan: 3.3 


			 


 


			uso pedagógico de este material en el salón de clases. 


Hace énfasis en los aspectos relevantes a considerar a la hora de utilizar el material para lograr el desarrollo de la(s) competencia(s) del MCC. La metodología se relaciona con las recomendaciones a partir del perfil del estudiante y el proceso de enseñanza y de aprendizaje, y se fundamenta en aspectos teóricos para lograr las competencias del MCC, así como la evaluación de las mismas. 


			 


			La metodología se relaciona con las recomendaciones a partir del perfil de los estudiantes, el proceso de enseñanza y de aprendizaje y la evaluación. 


			


			desarrollar competencia(s). 


			


			la(s) 


			


			





			Tercer núcleo 


Criterio: Suficiencia y coherencia de los argumentos para explicitar la relación entre el uso del material, el plan de estudios y los actores. 


Competencias que se enfatizan: 3. 


Atributos de las 


Competencias que se 


enfatizan: 3.3 


			 


 


 


			Describe de manera clara y coherente la relación del material educativo con el plan de estudios y la secuencia didáctica. 


Explicita las estrategias de aprendizaje y los objetivos formativos del material educativo en relación con las secuencias didácticas y con las actividades de aprendizaje. 


Pone énfasis en el rol del docente y del estudiante para garantizar los propósitos para los que fue evaluado, adaptado o creado el material.  


			 


 


			Describe la relación del material educativo con el plan de estudios y la secuencia didáctica. Explicita la relación entre las estrategias de aprendizaje y los objetivos formativos del material educativo. 


			 


 


			Menciona la relación del material educativo con el plan de estudios y la secuencia didáctica. 


Enlista las estrategias didácticas y las actividades de aprendizaje del material educativo. 


			 


			Enlista las relaciones entre el uso del material, el plan de estudios y los actores de manera general sin presentar la secuencia didáctica. 
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Lugar y fecha de emisión



Asunto: Solicitud de Registro



DR. JOSÉ LUIS RULLÁN LARA

SECRETARIO ACADÉMICO DE LA UNACAR

Presente



En mi calidad de docente del plantel escribir el nombre oficial del plantel con CCT Escribir clave de centro de trabajo, dependiente de la Universidad Autónoma del Carmen, solicito participar en la opción 1 “Equivalencias de cursos que ofrece la COSDAC[footnoteRef:1] y el COPEEMS[footnoteRef:2], tomando como referencia el Acuerdo CD6” para fines de certificación interna de los docentes de la Universidad Autónoma del Carmen. [1:  Coordinación Sectorial de Desarrollo Académico]  [2:  Consejo para la Evaluación de la Educación del Tipo Medio Superior.] 


 A continuación, indico los siguientes datos con los que me pueden registrar y localizar:

Nombre completo: Mayúsculas y minúsculas con acentos 



Correo Institucional (obligatorio)



Correo externo personal:





Atentamente,





Nombre completo y firma del docente
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Solicitud de registro para Opción 2.docx
Lugar y fecha de emisión



Asunto: Solicitud de Registro



DR. JOSÉ LUIS RULLÁN LARA

SECRETARIO ACADÉMICO DE LA UNACAR

Presente



En mi calidad de docente del plantel escribir el nombre oficial del plantel con CCT indicar clave de centro de trabajo, dependiente de la Universidad Autónoma del Carmen, solicito participar en la Opción 2 “Proceso de elaboración de Trabajos de propuestas y aportaciones para el mejoramiento de la educación media superior”, para fines de certificación interna de los docentes de la Universidad Autónoma del Carmen. A continuación, indico los siguientes datos con los que me pueden registrar y localizar:

Nombre completo: Mayúsculas y minúsculas con acentos 



Opción elegida de la propuesta de trabajo que desarrollará: 



Correo Institucional (obligatorio)



Correo externo personal:





Atentamente,





Nombre completo y firma del docente
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